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Experiencia en programa de 
empleabilidad 

En Colombia, el Ministerio del Trabajo, lidera un programa 
de empleabilidad en el cual el participante identifica sus 
fortalezas y debilidades desde las dimensiones del ser, el 
saber y el hacer; recibe acompañamiento en la 
construcción de su plan de capacitación para que mejore 
sus habilidades de relacionamiento y comunicación 
efectiva con otros, además de sus competencias laborales 
y emprendedoras que lo habiliten para volver a acceder al 
mercado del trabajo.
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Convocatoria del programa de 
empleabilidad 

La Caja de Compensación - Comfama, es uno de los 
operadores del Programa de Empleabilidad; y para 
ejecutarlo, realizó una convocatoria pública en 2017.
Algunas Facultades de la Universidad de Antioquia 
participaron y ganaron un espacio importante dentro de la 
convocatoria; pero dadas las fortalezas de los grupos de 
investigación de la Facultad de Ciencias Económicas - FCE, 
se delegó a ésta como la operadora del Contrato en 2018.
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Temáticas desarrolladas 
Los temas desarrollados para el logro de las competencias 
requeridas por la  población cesante fueron:
Orientación al servicio Orientación al detalle 
Marketing personal Manejo de conflictos 
Finanzas personales Orientación al logro
Trabajo en equipo Liderazgo 
Bienestar financiero Manejo del tiempo

Potenciando tu talento
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Población cesante atendida por región   

•
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 P.T B.F F.P M.C M.P M.T O.D O.L O.S T.E
Maceo 48 0 12 0 33 9 13 21 0 0
Puerto Berrío 78 58 72 100 103 27 93 59 90 100
Puerto Nare 8 0 0 0 0 0 0 5 0 0
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 P.T F.P L M.C M.P M.T O.D O.L O.S T.E
AMALFI 143 62 11 50 63 28 16 17 116 57
Segovia 78 47 25 0 15 18 0 0 32 0
Vegachí 23 0 0 0 19 0 0 0 34 0
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Región Occidente
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 P.T B.F F.P L M.C M.P M.T O.D O.S T.E
Cañas gordas 18 0 12 14 0 11 0 0 0 0

Frontino 17 0 17 0 0 15 0 0 17 0

San Jerónimo 29 5 34 13 0 32 0 0 40 0

Santa Fe De Antioquia 24 0 71 23 47 28 23 21 76 54

Sopetran 15 0 0 0 0 0 0 0 12 50
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Experiencia para la Facultad 
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Datos de contacto
Sergio Iván Restrepo Ochoa
sergio.Restrepo@udea.edu.co

Gilma Fabiola Flórez Garcés
gilma.florez@udea.edu.co

Paula Zapata Ochoa
edupermanenteconomicas@udea.edu.co
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