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PROGRAMA 1
FORMACÃO 
ESTATUTOS (Art. 4, c): “Promover a realização de programas conjuntos de 
pós-graduação ou doutorado de forma cooperativa e interinstitucional”.

  PROPÓSITO 

 � Contribuir significativamente para a formação de recursos humanos altamente qualificados e a criação e 
consolidação de um Espaço Ibero-americano do Conhecimento.

OBJETIVO

 � Impulsionar a formação superior avançada de talento humano altamente especializado, doutores e pes-
quisadores em diferentes disciplinas, contribuindo para a criação de massa crítica nessas disciplinas, 
cumprindo com os mais rigorosos requisitos de qualidade nos respectivos países, por meio de estratégias 
de cooperação acadêmica internacional, de caráter interinstitucional.

PROJETO

1.1. Programas Ibero-americanos de Pós-graduação
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1.1. PROGRAMAS IBERO-AMERICANOS DE PÓS-GRADUAÇÃO

METAS PARA O BIÊNIO 2018-2019  

 � Concluir o processo de gestão administrativa e financeira e realizar o seguimento aos 12 programas de doutora-
do ibero-americano que atualmente estão em desenvolvimento.

 � Gerenciar administrativa e financeiramente novas pós-graduações interinstitucionais, assim:

 - Dois programas de Doutorado Ibero-americano.

 - Um programa de Mestrado.

 - Dois programas de Especialização.

AVANÇOS NO ANO DE 2018

 � Desde 2008, a AUIP lançou 19 programas ibero-americanos de Formação Doutoral, com um total de 120 
teses de doutorado defendidas até o momento. Os seguintes cinco programas finalizaram com um resul-
tado de 102 teses apresentadas: 

 x Doutorado em Bibliotecologia e Documentação Científica (Universidade de Granada e Universidade da 
Havana, Cuba): 50 teses em três coortes. 

 x Doutorado em Ciências Básicas (Universidade de Cádis e Universidades Cubanas): 16 teses.

 x Doutorado em Informática “Soft Computing” (Universidade de Granada e Universidade Central das Vilas, 
Cuba): 13 teses.

 x Doutorado em Sistemas Informáticos “Soft Computing” (Universidade de Granada e Universidade das 
Ciências Informáticas, Cuba): 8 teses.

 x Doutorado em Gestão do Patrimônio (Universidade de Granada, CUJAE e Universidade da Havana, Cuba): 
15 teses.

 � Durante 2018, 18 teses doutorais foram lidas e defendidas com sucesso nos seguintes quatro programas e 
está previsto brevemente um aumento significativo:  

 x Doutorado em Agroalimentação (Universidade de Córdoba e Benemérita Universidade Autônoma de Pue-
bla, México): 4 teses. 

 x Doutorado em Gestão da Paz e os Conflitos (Universidade de Granada e Universidade Autônoma de Sina-
loa, México): 2 teses.  

Entrega dos títulos de Doutor aos alunos dos Programas Ibero-americanos de Dou-
torado em convênio entre as universidades andaluzas e cubanas. Paraninfo da 
Universidade da Havana, 12 de fevereiro.

O aluno do programa de Doutorado em Agroalimentação, Sr. Numa Pompilio Castro 
González, procedente da BUAP (México), com os membros da banca na defesa da 
tese de doutorado na Universidade de Córdoba.
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 x Doutorado em Gestão da Paz e os Conflitos (Universidade de Granada e Universidade do Vale, Colômbia): 
6 teses. 

 x Doutorado em Gestão e Conservação do Patrimônio (Universidade de Granada e as universidades co-
lombianas de Cartagena, Simón Bolívar e o SUE-Caribe). Alunos matriculados: 15 da Bolívia, Colômbia e 
Guatemala: 6 teses doutorais.  

 � Atualmente, estamos realizando a gestão administrativa e financeira de 10 programas de Formação Douto-
ral, 9 deles iniciados em anos anteriores, que continuam vigentes, e outros 2 cujos convênios foram assi-
nados em 2018. Estes programas contam com um número total aproximado de 150 bolsistas que, graças 
ao apoio institucional e econômico da Secretaria de Conhecimento, Pesquisa e Universidade da Junta da 
Andaluzia, estão realizando ou realizarão suas estadas de pesquisa com o objetivo de desenvolver e finalizar 
no prazo a teses de doutorado. 

 x Doutorado em Ciências Básicas (Universidade de Cádis e as Universidades Simón Bolívar, do Atlântico 
e a Costa, Colômbia). Alunos matriculados: 15 da Colômbia, Bolívia, Equador e Guatemala. O programa, 
lançado em 2015, se desenvolve satisfatoriamente: 13 alunos realizaram já a terceira estada de pesquisa 
na UCA com o desenvolvimento da tese em estado avançado.

 x Doutorado em Ciências Básicas (Universidade de Jaén, Espanha, e as universidades colombianas de 
Boyacá e de Ciências Aplicadas e Ambientais). Alunos matriculados: 15 da Colômbia, Cuba e México. O 
programa, iniciado em 2016, se desenvolve favoravelmente: todos os bolsistas continuam ativos e reali-
zaram já a segunda estada de pesquisa durante 2018. 

 x Doutorado em Ciências Sociais, Jurídicas e Políticas (Universidade Pablo de Olavide, Espanha, e Uni-
versidade Autônoma do Novo Leão, México). Alunos matriculados: 15 do México, Argentina, Colômbia 
e Venezuela. O programa, que começou em 2016, progride adequadamente, apesar do abandono de 2 
alunos. O resto dos doutorandos já realizou, ou se encontra finalizando, a segunda estada de pesquisa.

 x Doutorado em Agroalimentação e Ciências Veterinárias (Universidade de Córdoba, Espanha, e Univer-
sidade Autônoma de Sinaloa, México). Alunos matriculados: 14 do México, Argentina, Colômbia, Cuba, 
Nicarágua, Peru e Venezuela. O programa foi lançado em 2016 e acusou baixa de 6 bolsistas. Os 8 alunos 
restantes estão avançando favoravelmente e realizaram a segunda estada de pesquisa durante 2018. 

 x Doutorado em Educação com ênfase em Tecnologia Educacional (Universidade de Sevilha e Univer-
sidade de Granada, Espanha, e Universidade das Ciências Informáticas, Cuba). Alunos matriculados: 19 
de Cuba, Chile, Colômbia e República Dominicana. Todos os alunos realizaram o curso prévio de com-
plementos formativos em 2016 e realizaram a primeira estada de pesquisa em 2017. Está previsto que 
durante o curso 2018-19, realizem a segunda estada.

 x Doutorado em disciplinas relacionadas com Arte (Universidade de Granada, Espanha e Universidade 
do Vale, Colômbia). Alunos matriculados: 15 da Colômbia e Cuba. Todos realizaram a primeira estada de 
pesquisa durante 2017 e começarão a segunda durante o curso 2018-2019.

 x Doutorado na área das Ciências do Mar (Universidade de Cádis, Espanha, Universidade Simón Bolívar, 
Colômbia, e Universidade Laica Eloy Alfaro de Manabí, Equador). Iniciado em 2017, conta com alunos 
matriculados: 15 da Colômbia, Equador, Cuba e México. Uma aluna vinculada à ULEAM se desvinculou do 
programa e 12 bolsistas realizaram primeira estada de pesquisa durante 2018.

Luisa María Velásquez (U. São Carlos da Guatemala), aluna do Doutorado em Ges-
tão e Conservação do Patrimônio na defesa da tese de doutorado na Universidade 
de Granada. 5 de abril de 2018.

Luisa María Velásquez (U. São Carlos da Guatemala), aluna do Doutorado em Gestão 
e Conservação do Patrimônio na defesa da tese de doutorado na Universidade de 
Granada. 5 de abril de 2018.



 x Doutorado em Administração e Direção de Empresas (Universidade Pablo de Olavide, Espanha, e Uni-
versidade de Lima, Peru). Alunos admitidos: 20 da Argentina, Bolívia, Cuba, Equador e Peru. Iniciado o 
programa em 2017, 11 bolsistas realizaram a primeira estada de pesquisa em 2018.

 x Doutorado no âmbito das Biociências, a Biomedicina e as Ciências de Alimentos (Universidade de 
Córdoba, Espanha, e Universidade Santiago de Cali, Colômbia). 20 alunos foram admitidos no curso de 
complementos formativos em pesquisa cuja fase presencial se realizou na USC entre 15 de janeiro e 15 
de fevereiro de 2019. 

 x Doutorado no âmbito das Engenharias e das Ciências Técnicas (Universidade de Málaga, Espanha, 
Universidade Tecnológica Indo-América, Universidade Técnica de Manabí e Universidade Técnica do Nor-
te, Equador). 20 alunos foram admitidos no Curso de Introdução à Pesquisa que se realizou na cidade de 
Quito, nas dependências da UTI, entre 28 de janeiro e 8 de fevereiro de 2019.

 

 � Quatro novos programas estão em fase de preparação para assinatura: 

 x Programa Ibero-americano de Formação Doutoral no âmbito da Comunicação no convênio entre as uni-
versidades andaluzas de Huelva, Sevilha, Málaga e Cádis; e as universidades latino-americanas de São 
Francisco Xavier de Chuquisaca (Bolívia), Porto Rico (R.U. Mayagüez), Técnica Particular de Loja (Equador) 
e Anáhuac (México).

 x Programa de Doutorado Ibero-americano na área de Direito Marítimo e Internacional no convênio entre as 
universidades de Cádis (Espanha), do Vale e Magdalena (Colômbia), Havana (Cuba) e Costa Rica.

 x Programa formativo de Pós-graduação em Gestão Universitária. Trata-se de um Diploma universitário de 
especialização em direção de instituições de educação superior ministrado pela Universidade de Sevilha 
nos referidos convênios.

 - Com as Universidades do Azuay e Politécnica Salesiana (Equador). 

 - Com as Universidades Autônoma de Chihuahua, Autônoma da Baixa Califórnia e Autônoma de Sinaloa 
(México). 

06.  RELATÓRIO DE GESTÃO. MEMÓRIA 2018

Sr. Carlos Andrés Pérez, reitor da U. Santiago de Cali, Colômbia, assinando o 
convênio para o lançamento do Doutorado em Biociências, Biomedicina e Ciên-
cias de Alimentos entre a U. de Córdoba, a USC e a AUIP. 23 de março de 2018.

Reunião com os coordenadores dos programas de Doutorado Interuniversitário 
em Comunicação das universidades de Huelva, Granada, Sevilha e Málaga (Ignacio 
Aguaded, Evaristo Jiménez, Carmen Espejo e Miguel Aguilera), realizada na Facul-
dade de Comunicação da Universidade de Sevilha, 10 de julho de 2018.

O reitor da Universidade Técnica de Manabí, 
Vicente Félix Veliz, o Pró-reitor de Pós-graduação 

da Universidade de Málaga, Gaspar Garrote, e o 
diretor geral adjunto da AUIP junto com outras 

autoridades da UMA com motivo da assinatura do 
convênio do Doutorado em Engenharia e Ciências 
Técnicas. Reitoria da Universidade de Málaga, 13 

de julho de 2018. 
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 ESTATUTOS (Art. 4, b): “Facilitar a mobilidade e o intercâmbio de professores, pesquisadores e estudantes 
entre as instituições associadas.”

ESTATUTOS (Art. 4, f): “Contribuir para a preservação e o enriquecimento do patrimônio cultural e educativo 
e cooprar através de aporte intelectual para o desenvolvimento autônomo das instituições Ibero-americanas de 
educação superior por meio de programas de pós-graduação ou de doutorado.”

 PROPÓSITO 

 � Contribuir com o desenvolvimento dos programas de pós-graduação e doutorado associados ao Sistema 
AUIP, através de ações de cooperação e integração acadêmica internacional de caráter horizontal.   

OBJETIVOS

 � Facilitar o acesso de alunos ibero-americanos à oferta de pós-graduação das instituições associadas à AUIP. 

 � Facilitar a mobilidade de alunos, professores, pesquisadores e gestores de programas de pós-graduação, 
entre as instituições associadas à AUIP.

 � Potencializar a capacidade de pesquisa, a transferência e a difusão de resultados de pesquisa. 

 � Proporcionar reconhecimento público das pessoas ou instituições que tenham se destacado por sua contrI-
buição para o desenvolvimento da pós-graduação em Ibero-América.

PROJETOS

 2.1. Bolsas de Pós-graduação

2.2. Mobilidade Acadêmica

2.3. Redes de Pesquisa

2.4. Prêmio “Ignacio Ellacuría”

PROGRAMA 2
COOPERAÇÃO 
E INTEGRAÇÃO 
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 2.1. BOLSAS PARA CURSAR ESTUDOS DE PÓS-GRADUAÇÃO

METAS PARA O BIÊNIO 2018-2019 

 � Gerenciar 450 ajudas e bolsas para facilitar o acesso de alunos ibero-americanos à oferta de programas de 
pós-graduação de instituições membros da AUIP.

AVANÇOS NO ANO DE 2018 

A AUIP convocou durante 2018, 238 bolsas e ajudas para atividades relacionadas com estudos de pós-gra-
duação e doutorado: 

 � BOLSAS PARA CURSAR MESTRADOS UNIVERSITÁRIOS NO EQUADOR, ESPANHA E PORTUGAL: 211

 x Instituto Politécnico de Leiria (Portugal): 12 ajudas que custeiam a matrícula no mestrado.

 x Universidade de Alcalá (Espanha): 20 bolsas de alojamento em residência universitária e desconto na 
matrícula. 

 x Universidade de Almeria (Espanha): 8 bolsas de 5.000 euros cada uma.

 x Universidade de Aveiro (Portugal): 10 ajudas para matrícula. 

 x Universidade de Cádis (Espanha): 25 bolsas de 5.000 euros cada uma para custeio dos gastos de ma-
trícula. O montante restante até 5.000 euros será abonado em pagamento único na chegada do bolsista 
à Universidade.

 x Universidade da Cantábria (Espanha): 6 bolsas que custeiam a matrícula (60 créditos ECTS) e 4.500 
euros adicionais.

 x Universidades de Castela e Leão (Espanha): 5 bolsas de 7.000 euros cada uma, financiadas pela Junta 
de Castela e Leão, que custeiam o deslocamento e a matrícula (60 créditos ECTS). O montante restante 
será transferido ao bolsista para gastos de estada.

 x Universidade de Córdoba (Espanha): 10 bolsas que custeiam a matrícula (60 créditos ECTS), assim 
como o alojamento e a manutenção na residência universitária. 

 x Universidade de Huelva (Espanha): 10 bolsas de matrícula (60 créditos ECTS) e bolsa de viagem de 
1.500 euros. 

 x Universidade de Jaén (Espanha): 20 bolsas que custeiam a matrícula (60 créditos ECTS) e 4.000 euros 
em espécie para contribuir com os gastos de deslocamento internacional, estada, alojamento e manu-
tenção.

 x Universidade da Laguna (Espanha): 5 bolsas de matrícula (60 créditos ECTS) e uma quantia adicional 
de 7.000 euros para gastos de deslocamento internacional, alojamento e manutenção, financiadas pelo 
Governo das Canárias.

 x Universidade de La Rioja (Espanha): 10 bolsas de 9.000 euros cada uma, financiadas pelo Governo de 
La Rioja.

 x Universidade de Málaga (Espanha): 10 bolsas de matrícula (60 créditos ECTS) e bolsa de 5.000 euros 
para contribuir com os gastos de deslocamento internacional, alojamento e manutenção. 

 x Universidade de Sevilha (Espanha): 10 bolsas de 2.500 euros cada uma.

 x Universidade do Azuay (Equador): 8 bolsas de 8.500 dólares americanos cada uma para sufragar os 
gastos de matrícula e as taxas administrativas.

 x Universidade Internacional da Andaluzia (Espanha): 8 bolsas de matrícula (60 créditos ECTS), duas 
delas estão dotadas, ademais, com uma bolsa de alojamento.

 x Universidade Pablo de Olavide de Sevilha (Espana): 15 bolsas que custeiam o alojamento em residên-
cia universitária, seguro de assistência médico-hospitalar e de acidentes, e uma ajuda para gastos de 
manutenção de 180 euros mensais durante um máximo de nove meses.



 x Universidade Pública de Navarra (Espanha): 10 bolsas de 5.000 euros cada uma para custear a matrí-
cula e contribuir com os gastos de estada.

 x Universidade Rovira i Virgili (Espanha): 9 ajudas para financiar a matrícula e bolsa de viagem de 1.000 euros.  

As seguintes universidades associadas à AUIP foram beneficiadas com bolsas em algum dos programas men-
cionados (o número de bolsas conseguido está ao lado de cada instituição): 
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ARGENTINA
Univ. Blas Pascal (1)
Univ. de Buenos Aires (5)
Univ. Nacional de Córdoba (12)
Univ. Nacional de La Plata (5)
Univ. Nacional de Mar del Plata (4)
Univ. Nacional do Litoral (1)
Univ. Nacional do Nordeste (3)
Univ. Nacional do Sul (2)

BOLÍVIA
Univ. Católica Boliviana “San Pablo” (1)

BRASIL
CEFET-MG (1)
Univ. Estadual de Campinas (1)
Univ. Estadual Paulista (4)
Univ. Federal do Rio Grande do Sul (3)
Univ. Tecnológica Federal do Paraná (1)

CHILE
Univ. da Concepção (1)
Univ. do Bio-Bio (1)

COLÔMBIA
Corporação Univ. da Costa (3)
Fundação Universitária Konrad Lorenz (3)
Univ. Antonio Nariño (3)
Univ. Católica de Manizales (1)
Univ. de Antioquia (4)
Univ. de Caldas (1)
Univ. de Cartagena (4)
Univ. de Ciências Aplicadas e Ambientais (1)
Univ. de La Sabana (1)
Univ. de San Buenaventura (1)
Univ. do Atlântico (2)
Univ. do Magdalena (2)
Univ. do Quindío (1)
Univ. do Valle (5)
Univ. Distrital Francisco José de Caldas (2)
Univ. EAFIT (1)
Univ. O Bosque (1)
Univ. Industrial de Santander (4)
Univ. A Grande Colômbia-Seção Armênia (2)
Univ. Manuela Beltrán (1)
Univ. Nacional de Colômbia (5)
Univ. Pedagógica e Tecnológica (1)
Univ. Pontifícia Bolivariana (1)
Univ. Santiago de Cali (1)
Univ. Santo Tomás (3)
Univ. Simón Bolívar (1)

COSTA RICA
Inst. Tecnológico da Costa Rica (1)

CUBA
Univ. Central “Marta Abreu” das Vilas (4)
Univ. de Holguín (1)
Univ. da Havana (16)
Univ. das Ciências Informáticas (2)
Univ. de Oriente (3)
Univ. Tecnológica da Havana “José Antonio Echeverría” (12)

EQUADOR
Escola Superior Politécnica do Litoral (2)
Univ. de Guayaquil (1)
Univ. das Forças Armadas (2)
Univ. do Azuay (2)
Univ. Laica “Eloy Alfaro” de Manabí (9)
Univ. Politécnica Salesiana (1)
Univ. Técnica de Manabí (1)
Univ. Técnica do Norte (1)
Univ. Técnica Estatal de Quevedo (2)
Univ. Técnica Particular de Loja (3)
Univ. Tecnológica ECOTEC (1)
Univ. Tecnológica Equinocial (1)

EL SALVADOR
Univ. Centro-americana “José Simeón Cañas” (1)

MÉXICO
Benemérita Univ. Autônoma de Puebla (4)
Univ. Autônoma de Aguascalientes (1)
Univ. Autônoma de Novo Leão (1)
Univ. Autônoma de Yucatán (1)
Univ. Autônoma Metropolitana (1)
Univ. de Colima (2)
Univ. de Guadalajara (4)
Univ. Nacional Autônoma do México (2)

NICARÁGUA
Univ. Centro-americana (1)

PANAMÁ
Univ. do Panamá (1)

PARAGUAI
Univ. Nacional de Assunção (1)

PERU
Pontifícia Univ. Católica do Peru (1)
Univ. de Piura (1)

REPÚBLICA DOMINICANA
Pontifícia Univ. Católica Mãe e Mestra (1)
Univ. APEC (1)
Univ. Ibero-americana (1)

URUGUAI
Univ. Católica do Uruguai (1)
Univ. da República (1)

VENEZUELA
Univ. Central da Venezuela (1)
Univ. dos Andes (2)
Univ. del Zulia (2)



 � BOLSAS PARA DOUTORADO: 27

 x 5 bolsas para a realização da tese de doutorado na Universidade de Málaga, Espanha, que cus-
teiam as taxas de matrícula como estudante de doutorado, assim como o transporte, alojamento e 
manutenção durante o curso 2017-2018 por um período mínimo de 9 meses e por um valor máximo 
de 6.000 euros.

Os beneficiários das bolsas procedem das seguintes universidades associadas à AUIP:

 - Universidade de Holguín, Cuba.

 - Universidade da Havana, Cuba.

 - Universidade de Pinar do Rio, Cuba.

 - Universidade Nacional do Nordeste, Argentina.

 x 15 bolsas para a realização da tese de doutorado na 
Universidade de Córdoba, Espanha, no âmbito do 
Programa de Doutorado Ibero-americano em Bio-
ciências, Biomedicina e Ciências de Alimentos, em 
convênio com a Universidade Santiago de Cali, Co-
lômbia. As bolsas, que têm uma dotação máxima 
de 9.000 euros cada uma para a realização de três 
estadas na Universidade de Córdoba, custeiam o 
deslocamento internacional, além de uma quantia 
em espécie para contribuir com os gastos de alo-
jamento e manutenção. Além dos alunos da USC, 8 
alunos a mais, procedentes de distintas universida-
des latino-americanas, foram admitidos para realizar 
o Curso de Complementos formativos para a Pesqui-
sa com uma ajuda de 1.000 euros para o deslocamen-
to internacional.

 - Universidade Nacional de Santiago do Estero, Argentina.

 - Universidade Simón Bolívar, Colômbia (2).

 - Universidade Central das Vilas, Cuba.

 - Universidade de Colima, México.

 - Universidade Nacional de Assunção, Paraguai (2).

 - Instituto Tecnológico de Santo Domingo, R. Dominicana.

 x 7 bolsas para cursar estudos de doutorado na Universidade Técnica Federico Santa María, 
Chile. As bolsas, renováveis por até quatro anos, com uma dotação de 700 US$ 
mensais, matrícula e gastos de instalação por 700 US$. 

2.2. MOBILIDADE ACADÊMICA

METAS PARA O BIÊNIO 2018-2019  

 � 200 bolsas de viagem para facilitar a mobilidade de acadêmicos, 
alunos e gerentes de programas de pós-graduação entre todas 
as universidades associadas à AUIP, com financiamento direto a 
partir do orçamento ordinários da Associação.

 � 50 bolsas de financiamento no âmbito do programa de Mobilidade Pós-doutoral.

 � 350 bolsas de viagem para facilitar a mobilidade de acadêmicos, alunos e gerentes de programas de pós-
graduação entre as universidades andaluzas e ibero-americanas associadas à AUIP.
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15 bolsas para a realização da tese de doutorado na 

Universidade Nacional de Santiago do Estero, Argentina.



AVANÇOS NO ANO DE 2018

A AUIP concedeu durante 2018, 299 BOLSAS DE MOBILIDADE ACADÊMICA:

 � 169 BOLSAS, de até 1.400 euros cada uma, no âmbito da colaboração acordada com o Conselho Andaluz 
de Universidades (Secretaria de Conhecimento, Pesquisa e Universidade da Junta da Andaluzia). As se-
guintes universidades, além das andaluzas, foram beneficiadas (o número de bolsas conseguido por cada 
universidade está ao lado da mesma):
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ARGENTINA
Univ. de Buenos Aires (22)
Univ. de Mendoza (1)
Univ. Nacional de Córdoba (9)
Univ. Nacional do Sul (2)
Univ. Nacional de La Plata (11)
Univ. Nacional de Mar del Plata (1)
Univ. Nacional de Rio Quarto (2)

BRASIL
Univ. Estadual Paulista (3)
Univ. Tecnológica Federal do Paraná (1)

CHILE
Pontifícia Univ. Católica de Valparaíso (2)
Univ. Austral do Chile (2)
Univ. Autônoma do Chile (4)
Univ. de Antofagasta (4)
Univ. da Concepção (2)
Univ. da Fronteira (2)
Univ. do Bio-Bio (5)

COLÔMBIA
Univ. Católica do Oriente (1)
Univ. Cooperativa da Colômbia (1)
Univ. de Antioquia (3)
Univ. de Cartagena (3)
Univ. de Medelín (1)
Univ. de San Boaventura (1)
Univ. do Cauca (1)
Univ. do Magdalena (2)
Univ. do Tolima (2)
Univ. Distrital Francisco José de Caldas (1)
Univ. EAFIT (1)
Univ. A Grande Colômbia-Seção Armênia (1)
Univ. Nacional da Colômbia (4)
Univ. Pedagógica e Tecnológica (2)
Univ. Pontifícia Bolivariana (1)
Univ. Simón Bolívar (1)
Univ. Tecnológica de Pereira (2)

COSTA RICA
Univ. da Costa Rica (2)

CUBA
Univ. Central “Marta Abreu” das Vilas (2)
Univ. de Holguín (2)
Univ. da Havana (5)
Univ. das Ciências Informáticas (5)
Univ. do Oriente (1)
Univ. Tecnológica da Havana “José Antonio Echeverría” (2)

EQUADOR
Escola Superior Politécnica do Litoral (1)
Univ. Laica “Eloy Alfaro” de Manabí (4)
Univ. Politécnica Salesiana (1)
Univ. Técnica de Manabí (1)

EL SALVADOR
Univ. Tecnológica do El Salvador (1)

MÉXICO
Benemérita Univ. Autônoma de Puebla (1)
Univ. Autônoma de Aguascalientes (1)
Univ. Autônoma de Chihuahua (1)
Univ. Autônoma de Novo Leão (1)
Univ. Autônoma de São Luis Potosí (2)
Univ. Autônoma de Sinaloa (1)
Univ. Autônoma Metropolitana (1)
Univ. de Guadalajara (4)
Univ. Juárez Autônoma de Tabasco (1)
Univ. Nacional Autônoma do México (4)
Univ. Veracruzana (2)

PERU
Pontifícia Univ. Católica do Peru (2)
Univ. Inca Garcilaso da Vega (1)
Univ. Nacional Maior de São Marcos (1)

PORTUGAL
Univ. de Aveiro (3)
Univ. de Coimbra (1)
Univ. de Lisboa (5)

REPÚBLICA DOMINICANA
Inst. Tecnológico de Santo Domingo (1)
Pontifícia Univ. Católica Mãe e Mestra (1)
Univ. Tecnológica de Santiago (1)

URUGUAI
Univ. da República (3)
Univ. de Montevidéu (1)

VENEZUELA
Univ. Central da Venezuela (2)

Reunião das Comissões de Seleção 
de bolsas das universidades anda-
luzas presidida pelo Sr. Carmelo 
Rodríguez Torreblanca, Reitor da 
Universidade de Almeria. 
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 � 100 BOLSAS, de até 1.200 euros cada uma, para mobilidade entre todas as universidades associadas à 
AUIP. As seguintes universidades, tanto de origem como de destino, foram beneficiadas (o número de 
bolsas conseguido por cada universidade está ao lado da mesma): 

ARGENTINA
Univ. Blas Pascal (1)
Univ. de Buenos Aires (5)
Univ. de Mendoza (2)
Univ. Nacional de Catamarca (1)
Univ. Nacional de Córdoba (5)
Univ. Nacional da Patagônia Austral (1)
Univ. Nacional da Patagônia São João Bosco (1)
Univ. Nacional de La Plata (4)
Univ. Nacional de Mar del Plata (1)
Univ. Nacional de Rio Quarto (2)
Univ. Nacional de Santiago do Estero (2)
Univ. Nacional do Litoral (1)
Univ. Nacional do Nordeste (3)
Univ. Nacional do Sul (2)

BOLÍVIA
Univ. Católica Boliviana “San Pablo” (1)
Univ. M.R.P. de São Francisco Xavier de Chuquisaca (1)

BRASIL
CEFET-MG (2)
Univ. Estadual de Campinas (3)
Univ. Estadual Paulista (3)

CHILE
Pontifícia Univ. Católica de Valparaíso (1)
Univ. Austral do Chile (1)
Univ. Autônoma do Chile (1)
Univ. Católica Silva Henríquez (1)
Univ. de Antofagasta (1)
Univ. de Concepção (1)
Univ. da Fronteira (1)
Univ. Técnica Frederico Santa Maria (1)

COLÔMBIA
Pontifícia Univ. Javeriana de Cali (2)
Univ. Autônoma de Bucaramanga (1)
Univ. de Antioquia (3)
Univ. de Cartagena (2)
Univ. de La Sabana (1)
Univ. dos Llanos (1)
Univ. do Cauca (1)
Univ. do Magdalena (1)
Univ. do Quindío (2)
Univ. do Rosário (1)
Univ. do Vale (2)
Univ. Distrital Francisco José de Caldas (1)
Univ. El Bosque (1)
Univ. Nacional da Colômbia (2)
Univ. Pedagógica Nacional (2)
Univ. Pontifícia Bolivariana (1)

COSTA RICA
Univ. da Costa Rica (1)
Univ. Estatal à Distância (1)

CUBA
Univ. Central “Marta Abreu” das Vilas (1)
Univ. da Havana (1)
Univ. Tecnológica da Havana “José Antonio 
Echeverría” (1)

EQUADOR
Univ. Católica de Santiago de Guayaquil (1)
Univ. das Forças Armadas (1)
Univ. do Azuay (1)
Univ. Técnica de Manabí (1)
Univ. Tecnológica ECOTEC (1)

ESPANHA
Univ. Carlos III (2)
Univ. Complutense de Madri (3)
Univ. de Alcalá (2)
Univ. de Almeria (2)
Univ. de Barcelona (3)
Univ. de Cádis (4)
Univ. de Cantábria (1)
Univ. de Córdoba (2)
Univ. de Extremadura (2)
Univ. de Granada (8)
Univ. de Huelva (2)
Univ. de Jaén (2)
Univ. das Ilhas Baleares (1)
Univ. de Málaga (4)
Univ. de Murcia (2)
Univ. de Oviedo (2)
Univ. de Salamanca (7)
Univ. de Sevilha (4)
Univ. de Valencia (4)
Univ. de Valladolid (3)
Univ. de Zaragoza (1)
Univ. do País Basco (2)
Univ. Internacional da Andaluzia (3)
Univ. Internacional de La Rioja (1)
Univ. Nacional de Educação à Distância (2)
Univ. Pablo de Olavide (2)
Univ. Politécnica da Catalunha (1)
Univ. Politécnica de Madri (1)
Univ. Politécnica de Valencia (1)
Univ. Jaime I (1)
Univ. Aberta da Catalunha (2)
Univ. Rovira i Virgili (2)

MÉXICO
Benemérita Univ. Autônoma de Puebla (2)
Univ. Autônoma de Aguascalientes (1)
Univ. Autônoma da Baixa Califórnia (1)
Univ. Autônoma do Novo Leão (1)
Univ. Autônoma de Sinaloa (1)
Univ. Autônoma Metropolitana (2)
Univ. de Colima (1)
Univ. de Guadalajara (1)
Univ. Ibero-americana -Cidade do México (1)
Univ. Michoacana de São Nicolás de Hidalgo (1)
Univ. Nacional Autônoma do México (3)

PARAGUAI
Univ. Nacional de Assunção (1)

PERU
Univ. de Lima (1)
Univ. de Piura (2)
Univ. Nacional Maior de São Marcos (1)

PORTUGAL
Univ. de Aveiro (3)
Univ. de Coimbra (3)
Univ. de Lisboa (2)

PORTO RICO
Univ. do Porto Rico-Recinto Universitário de Mayagüez (1)

REPÚBLICA DOMINICANA
Inst. Tecnológico de Santo Domingo (4)
Pontifícia Univ. Católica Mãe e Mestra (1)

URUGUAI
Univ. Católica do Uruguai (1)
Univ. de Montevidéu (1)
Univ. de la República (2)
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 � 30 BOLSAS de 3.000 euros cada uma, como máximo, para gastos de deslocamento, alojamento e manu-
tenção, destinadas à realização de estadas de pesquisa pós-doutoral em universidades andaluzas (Secretaria 
de Conhecimento, Pesquisa e Universidade da Junta da Andaluzia). As seguintes universidades associadas à 
AUIP foram beneficiadas (o número de bolsas conseguido está ao lado da instituição):

2.3. REDES DE PESQUISA

METAS PARA O BIÊNIO 2018-2019  

Proporcionar apoios econômicos e institucionais para: 

 - Contribuir ao fortalecimento e consolidação das        
49 redes formadas em biênios anteriores.

 - Apoiar a formação de cinco novas redes.  

AVANÇOS NO ANO DE 2018

 � Ao longo do ano, além das ajudas 1.500 euros disponíveis às novas redes para o desenho e lançamento 
das suas páginas web, a AUIP apoiou economicamente a organização das seguintes atividades: 

 x A Rede de Processos de Ensino-Aprendizagem na área de Interação Humano-Computador (HCI), 
coordenada pela Universidade do Cauca, Colômbia, participou na XIX International Conference on 
Human-Computer Interaction convocada em Palma de Mallorca (Ilhas Baleares) entre 12 e 14 de se-
tembro. 

 x A Rede Laboratório Ibero-americano para o Estudo Socio-histórico das Sexualidades (Rede LIESS), 
coordenada pela Universidade Pablo de Olavide (Espanha), convocou o IV Congresso Internacional so-
bre Estudos de Diversidade Sexual em Ibero-América (Iztacala, México, 26 a 28 de setembro).

 x Rede Interuniversitária Euro-americana de Pesquisa sobre Habilidades Midiáticas para a Cidada-
nia (ALFAMED), coordenada pela Universidade de Huelva (Espanha), convocou o III Congresso Interna-
cional de Habilidades Midiáticas “Comunicação-Educação para viver bem” em Medelín, Colômbia, de 10 
a 12 de outubro.

 x Rede Ibero-americana de Pesquisa e Promoção da Segurança e Saúde no Trabalho (IBERPSOC), 
coordenada pela Universidade Pablo de Olavide (Espanha), convocou o Seminário Internacional sobre 
Segurança e Saúde no Trabalho em Lima, Peru, de 3 a 9 de setembro 2018.

 x Rede Ibero-americana de Pesquisa em Educação em Territórios Rurais (RIBETER), coordenada pela 
Universidade de Zaragoza (Espanha) e pela Universidade Ibero-americana (México), convocou a Reunião 
de membros da Rede no âmbito do III Colóquio Ibero-americano de Educação Rural no Cusco, Peru, de 
8 a 10 de novembro de 2018).

ARGENTINA
Univ. de Buenos Aires (2)
Univ. Nacional de Córdoba (1)
Univ. Nacional de La Plata (2)
Univ. Nacional de Santiago do Estero (2)
Univ. Nacional do Nordeste (1)
Univ. Nacional do Sul (2)

BRASIL
Univ. Estadual Paulista (1)

COLÔMBIA
Univ. de Medelín (2)
Univ. do Cauca (1)
Univ. EAFIT (1)
Univ. Simón Bolívar (1)

CUBA
Univ. da Havana (2)
Univ. do Oriente (3)
Univ. de Pinar do Rio (2)
Univ. Tecnológica da Havana “José Antonio Echeverría” (1)

MÉXICO
Univ. Autônoma de Chihuahua (1)
Univ. de Guadalajara (2)

PERU
Univ. Nacional Maior de São Marcos (1)

VENEZUELA
Univ. Central da Venezuela (1)
Univ. do Zulia (1)
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 x Rede Ibero-americana de Pesquisa em Direito e Gestão do Esporte (RIIDGD), coordenada pela 
Universidade de Oriente (Cuba), convocou a IV Jornada sobre Direito do Esporte e o I Encontro de 
Pesquisadores em Direito e Gestão do Esporte que se realizaram em Santiago de Cuba, de 15 a 16 de 
novembro 2018.

 x Rede Ibero-americana de Pesquisa e Formação de Pós-graduação em Manejo Costeiro Integrado 
(IBERMAR), coordenada pela Universidade de Cádis (Espanha), convocou o I Seminário Ibero-americano 
da Rede de Pesquisa e Formação de Pós-graduação em Manejo Costeiro Integrado em Porto Real, Cádis, 
de 19 a 21 de novembro 2018.

 � Nove novas redes ibero-americanas foram aprovadas pela Comissão Executiva da AUIP, durante 2018:

 x Rede Ibero-americana de Pesquisa em Engenharia Acústica (RIBIA), apoiada pela Universidade de 
Cádis (Espanha)

 x Rede Ibero-americana de Pesquisa em (Ibero-American Bilingual And Intercultural Education Net-
work) (IBIE Network), apoiada pela Universidade de Córdoba (Espanha)

 x Rede Ibero-americana de Pesquisa em Engenharia Geodésica (RIBINGEO), apoiada pela Universidade 
de Jaén (Espanha) 

 x Rede Ibero-americana de Pesquisadores em Políticas, Conflitos e Movimentos Urbanos, apoiada pela 
Universidade de Cádis e a Universidade de Sevilha (Espanha).

 x Rede Ibero-americana de Pesquisadores em Valorização de Resíduos e Subprodutos de Origem 
Alimentícia (VALORAL), apoiada pela Universidade de Sevilha (Espanha). 

 x Rede Ibero-americana de Pesquisadores em Educação Superior em Turismo (COODESTUR), apoiada 
pela Universidade Rovira i Virgili (Espanha).

 x Rede Colaborativa de Pesquisa e Desenvolvimento de Videogames em Ibero-América (VG-COLLAB), 
apoiada pela Universidade de Granada (Espanha).

 x Rede Ibero-americana de Pesquisadores para a Cooperação em Catálise (RECOCAT) apoiada pela 
Universidade de Málaga, Espanha.

 x RIKEPS, Rede Ibero-americana de Pesquisadores em Kant: Ética, Política e Sociedade (RIKEPS) apoia-
da pela Universidade Complutense de Madri, Espanha.

2.4. PRÊMIO “IGNACIO ELLACURÍA”

METAS PARA O BIÊNIO 2018-2019 

 � Convocar, conceder e entregar o Prêmio “Ignacio Ellacuría” na sua 6ª edição, para premiar pessoas ou ins-
tituições que tenham se destacado por seu trabalho de cooperação ao desenvolvimento da pós-graduação 
no âmbito ibero-americano.

AVANÇOS NO ANO DE 2018

A Comissão Executiva da AUIP reunida na Universidade Austral do Chile, na cidade de 
Valdivia, em 18 de outubro de 2018, decidiu unanimemente conceder o Prêmio “Ig-

nacio Ellacuría” à Cooperação ao Desenvolvimento da Pós-graduação em Ibero-Amé-
rica, à Secretaria Geral Ibero-americana, em reconhecimento a contínua trajetória 
em apoio à educação superior como instrumento para o fortalecimento, a coesão e 
o desenvolvimento cultural, social e econômico da Comunidade Ibero-americana.

O Prêmio será entregue pelo Presidente da AUIP, em nome de toda a associação, 
e será recebido pela Sr.ª Rebeca Grynspan, Secretária Geral da SEGIB, no âmbito da 

Assembleia Geral da AUIP em Santiago dos Cavaleiros, República Dominicana, entre 
os dias 20 e 22 de março de 2019.
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 ESTATUTOS (Art. 4, h): “Contribuir para melhorar os níveis da qualidade da oferta 
acadêmica de pós-graduação ou doutorado, por meio de avaliações periódicas e 
sistemáticas dos programas.”

ESTATUTOS (Art. 4, a): “Estabelecer um processo efetivo de avaliação e reconhecimento dos estudos de pós-
graduação ou doutorado que oferece cada instituição membro da associação no marco da legislação de cada 
país.”

ESTATUTOS (Art. 4, g): “Promover a inovação e teste de novos sistemas, estruturas, métodos educativos, 
científicos e técnicos adaptados à realidade ibero-americana.”

ESTATUTOS (Art. 4, e): “Organizar, apoiar e promover reuniões de caráter acadêmico, cultural e científico para 
contribuir aos intercâmbio ao enriquecimento de experiências e conhecimentos entre professores e pesquisa-
dores pertencentes a programas de pós-graduação ou doutorado associados à associação.”

 PROPÓSITO 

 � C ontribuir para o fortalecimento, melhoria e consolidação da oferta acadêmica de pós-gra-
duação das instituições associadas à AUIP.  

OBJETIVOS

 � Fortalecer os processos de gestão da qualidade que tanto os responsáveis dos programas 
de pós-graduação e doutorado como a Associação costumam realizar para melhorar a oferta 
acadêmica. 

 � Oferecer reconhecimento internacional àqueles programas de pós-graduação e doutorado 
que, no âmbito ibero-americano, tenham destaque por sua excelência e qualidade. 

 � Abrir espaços de encontro de alunos, professores e pesquisadores que permitam projetar, 
em âmbito ibero-americano, os desenvolvimentos acadêmicos, pedagógicos, técnicos e cien-
tíficos gerados no marco de suas instituições e programas de formação superior avançada.

 � Contribuir para elevar a qualidade docente, de pesquisa e de gestão de professores e respon-
sáveis de programas de pós-graduação e doutorado.

PROJETOS

 3.1. Qualidade

3.2. Fomento: Missões técnicas, Fóruns e seminários

PROGRAMA 3

FORTALECIMIENTO 
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3.1.  QUALIDADE

METAS PARA O BIÊNIO 2018-2019

 � Convocar e gerenciar a 10ª edição dos “Prêmios AUIP à Qualidade 
da Pós-graduação e do Doutorado em Ibero- América”.

 � Convocar uma Reunião Técnica Ibero-americana sobre Avaliação 
da Qualidade dos Estudos de Pós-graduação.

 � Concluir o processo de revisão e adequação da Guia AUIP de 
Autoavaliação de Pós-graduações, editar e publicar a 7ª edição.

AVANÇOS NO ANO DE 2018

 � No Ato especial programado no âmbito da Assembleia Geral da Associação (Canárias, 21 a 23 de março) foram 
entregues os Prêmios AUIP à Qualidade correspondentes à 9ª edição.  

 � Convocou-se a 10ª edição dos “Prêmios AUIP à Qualidade da Pós-graduação e do Doutorado em Ibero-
América”.  Vinte e cinco programas, 8 de doutorado, 14 mestrados e 3 especialidades médicas se candidataram 
durante as primeiras duas datas de encerramento da convocatória. Entre eles, nove se submeteram aos proces-
sos de avaliação externa por parte de pares acadêmicos internacionais durante o segundo semestre de 2018:   

COLÔMBIA
Universidade do Cauca:   
 - Doutorado em Ciências da Eletrônica.
Universidade do Vale:  
 - Mestrado em Políticas Públicas.  

CUBA
Universidade da Havana:  
 - Mestrado em Criminologia.

MÉXICO
Universidade Autônoma de Aguascalientes: 
 - Mestrado em Arte.
 - Mestrado em Ciências com opções em Computação, Matemáticas Aplicadas.
Universidade Autônoma do Novo Leão:  
 - Doutorado em Engenharias de Materiais.
 - Mestrado em Ciências da Engenharia com Orientação em Materiais.
 - Mestrado em Ciências da Engenharia com Orientação em Energias Térmica e Renováveis.
 - Mestrado em Ciências da Engenharia Automotiva.

Vista geral do público no ato de entrega dos Prêmios AUIP à qualidade celebrado no Real Cassino de Tenerife, 23 de março de 2018. Na primeira fila, estão os premiados. 
Na foto da direita, os coordenadores do Mestrado em Relações Internacionais e do doutorado em Métodos alternos de solução de Conflitos da U. Autônoma do Novo Leão 
premiados com os Prêmios AUIP.

Sr. Cesar Collazos da U. do Cauca (Colômbia) e Sr.ª Ernestina Menasalvas da U. Politécnica de 
Madri realizando a avaliação externa do Mestrado em Computação e Matemáticas Aplicadas 
na U. Autônoma de Aguascalientes, México, (5 a 7 de novembro de 2018).

Convocar e gerenciar a 10ª edição dos “Prêmios AUIP à Qualidade 
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 � Outros 8 programas, 4 de doutorado, 3 mestrados e uma especialidade médica receberam visitas de ava-
liação externa durante o primeiro semestre de 2019:

CHILE
Universidad Técnica Federico Santa María: Doctorado en Ingeniería Informática. 

COLÔMBIA
Universidade do Vale: Doutorado em Psicologia.
Universidade Católica do Oriente: Mestrado em Educação.

CUBA
Universidade de Camagüey: Doutorado em Engenharia Química.
Universidade das Ciências Informáticas: Doutorado em Informática.

MÉXICO
Universidade Autônoma de Aguascalientes: Mestrado em Engenharia Civil.
Universidade Autônoma do Novo Leão: Especialidade em Cirurgia Geral.

REPÚBLICA DOMINICANA
Instituto Tecnológico de Santo Domingo: Mestrado em Ciências da Administração da Construção.

 � Uma Reunião Técnica Ibero-americana sobre Avaliação da Qualidade dos Estudos de Pós-graduação 
foi convocada em Salamanca, entre os dias 21 e 23 de novembro, respondendo ao convite da Univer-
sidade de Salamanca. A reunião, na qual participaram representantes de várias Agências Nacionais de 
Avaliação e Certificação da Qualidade da Educação Superior em Ibero-América, revê como objetivo cen-
tral diagnosticar as tendências globais em processos de avaliação da qualidade dos estudos superiores 
avançados. As conclusões permitirão que a Associação defina os ajustes finais da que será a 7ª edição 
da Guia AUIP de Autoavaliação de Programas de Pós-graduação e Doutorado. 

Distintas cenas da Reunião Técnica Internacional sobre Qualidade: Inauguração com a Pró-reitora de Pós-graduação da Universidade de Salamanca, Sr.ª Purificación 
Galindo e participação dos comunicantes: Eric Santamaría Vallejos, representante do CSUCA; Sônia Báo da CAPES, Brasil; Zulma Mariuci de ANEAES, Paraguai; Guillermo 
Murillo del CNA, Colômbia; Marcela Groppo representante do CONEAU, Argentina; Pablo Baeza Virgilio do Conselho de Avaliação do Chile; e Amarilys Torres, Diretora 
de Pós-graduação do MES, Cuba.
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3.2.  FOMENTO: MISSÕES TÉCNICAS, FÓRUNS E SEMINÁRIOS

MISSÕES TÉCNICAS

METAS PARA O BIÊNIO 2018-2019

 � Disponibilizar às instituições associadas 20 edições 
dos Seminários-Oficinas Itinerantes Internacionais, 
cujos objetivos possam contribuir ao fortalecimento e 
consolidação da oferta de pós-graduação e doutorado 
(processos de gestão acadêmica e administrativa da 
qualidade, da pesquisa, ciência e tecnologia e de me-
lhoria da docência).  

AVANÇOS NO ANO DE 2018

 � A AUIP, lançou 8 missões técnicas internacionais de assessoria e consultoria para o desenvolvimento da pós-
graduação, com a colaboração de grandes especialistas procedentes de universidades do Brasil, Colômbia, 
Espanha, México e Peru:  

CHILE
Universidade Autônoma do Chile (29 a 31 de janeiro). Fortalecimento acadêmico de programas de pós-
graduação e doutorado: definição de planos estratégicos ou prospectivos de desenvolvimento.

COLÔMBIA
Universidade Santiago de Cali (16 a 20 de abril). Gestão administrativa e econômica da Pós-graduação. 
Universidade Católica do Oriente (3 a 5 de julho). Fortalecimento acadêmico de programas de pós-graduação 
e doutorado: definição de planos estratégicos ou prospectivos de desenvolvimento.
Universidade Distrital (3 a 7 de setembro). Gestão acadêmica e administrativa da Pós-graduação. 
Universidade Santo Tomás (12 a 14 de setembro). Gestão da Qualidade. 

Sr.ª Cristina Sanz (Universidade de Barcelona) e Sr.ª Patricia Martínez (PUCP, 
Peru) na missão técnica realizada na Universidade Distrital Francisco José de 
Caldas. Colômbia, 4 de setembro de 2018.

Missão Técnica celebrada na Universidade Santiago de Cali, Colômbia, realiza-
da pelo Sr. Rafael Serrano, gerente da Universidade Internacional da Andaluzia. 
16 a 20 de abril de 2018.

Missão Técnica na U. Autônoma do Chile, Temuco 
com o Sr. Iván Ramos, ex-reitor da U. do Vale, Co-
lômbia e Sr. Juan José Mateos e o Sr. Juan Casado 
ex-conselheiro e secretário geral de universidades, 
respectivamente, da Junta de Castela e Leão.

Sr. Nicolás Rodríguez (Universidade de Salamanca) e Sr. Luis Felipe Abreu (UNAM, México) com as autoridades da 
Universidade Santo Tomás da Colômbia. Bogotá, 14 de setembro de 2018.
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GUATEMALA
Universidade Rafael Landívar (28 a 30 de novembro). Gestão da Qualidade da Pós-graduação.

MÉXICO
Universidade Autônoma de Sinaloa (3 a 5 de outubro). Gestão da Qualidade da Pós-graduação.

PERÚ
Universidade Nacional Federico Villarreal (30 de maio a 1 de junho). Gestão da Qualidade da Pós-gra-
duação.

 � Quatro missões técnicas mais serão lançadas durante o primeiro semestre de 2019, em:  

CHILE
Universidade de Concepção: Gestão da pesquisa, ciência, tecnologia e a política científica.
Pontifícia Universidade Católica do Valparaíso: Gestão acadêmica e administrativa da Pós-graduação.

ECUADOR
Escola Superior Politécnica do Litoral: Gestão acadêmica e administrativa da Pós-graduação.
Universidade das Forças Armadas: Gestão da pesquisa, ciência, tecnologia e política científica.

FÓRUNS E SEMINÁRIOS

METAS PARA O BIÊNIO 2018-2019

 � Convocar ou promover duas iniciativas para a organização e cele-
bração de fóruns, seminários, encontros, colóquios ou reuniões técni-
cas internacionais cuja temática contribua claramente ao desenvolvi-
mento da pós-graduação em Ibero-América.

AVANÇOS NO ANO DE 2018

 � Foi convocada a XIV Junta Consultiva sobre a Pós-graduação em Ibe-
ro-América (Havana, Cuba, 19 a 23 de fevereiro), em colaboração 
com o Ministério de Educação Superior e a Universidade da Havana, 
no âmbito do XI Congresso Internacional de Educação Superior “Uni-
versidade 2018). Como em edições anteriores, esteve presente um 
grande número conferencistas e comunicantes internacionais e a ati-
vidade se desenvolveu em um ambiente de grande sucesso científico 
e acadêmico. 

 � Com a ocasião do 290 aniversário da criação da Universidade da Ha-
vana, foi celebrado um ato especial no Paraninfo da universidade. Du-

Sr.ª Carmen Rubio, da U. da Laguna e Sr. Enrique Armen-
dáriz, da U. Pública de Navarra na U. Católica da Colôm-
bia com motivo da missão técnica realizada em julho.

Sr. Juan Eulogio Guerra Liera, Reitor da U. Autônoma de Sinaloa (México), Sr.ª Fátima Sonati da UNI-
CAMP e Sr. Luis Felipe Abreu da UNAM, junto com os participantes na missão técnica realizada na UAS 
em outubro de 2018.

Reunião com o Ministro de Educação Superior de 
Cuba, Reitor e vice-reitor da UNIA, Secretário Geral de 
Universidades da Junta de Andaluzia, e Pró-reitores 
da UGR com motivo da realização da Junta Consultiva 
sobre a Pós-graduação.

Sr.ª Aurora González, Vice-ministra de Educação Su-
perior de Cuba, junto com o diretor geral da AUIP, in-
augurando a Junta Consultiva sobre a Pós-graduação. 
Havana, Cuba, fevereiro 2018.
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rante o ato, foram entregues os certificados de comprovação da sua condição de novos doutores a todos 
os alunos que finalizaram seus estudos de doutorado cursando um dos programas de doutorado que, com 
a colaboração da AUIP e da Junta da Andaluzia foram realizados, conjuntamente, diferentes universidades 
cubanas e as Universidades de Granada e Cádis. Receberam os certificados um total de 101 novos doutores. 
No ato, presidido pelo Sr. Gustavo Cobreiro, Reitor da Universidade da Havana, participou também, Sr. Ma-
nuel Torralbo, Secretário Geral de Universidades da Junta da Andaluzia.

 � A AUIP proporcionou apoiou institucional à organização e celebração da Conferência Ibero-americana sobre 
os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável, 27 a 29 de junho, convocada conjuntamente pelas Universi-
dades de Salamanca e Politécnica de Madri, com o apoio econômico da Iberdrola. 

 � A AUIP, em colaboração com a Junta de Castela e Leão, convocou na Universidade Blas Pascal (Córdoba, Ar-
gentina, 7 e 8 de junho) as III Jornadas sobre Transferência de Conhecimento Universidade-Empresa (TCUE). 
Esta importante iniciativa permitiu que acadêmicos, pesquisadores e gerentes de programas de transferên-
cia de ciência e tecnologia argentinos e de cinco países ibero-americanos mais pudessem trocar experiências 
e boas práticas em relação aos temas de TCUE. 

 � Entre os dias 21 e 23 de novembro, distintos representantes de universidades da Argentina, Chile, Colômbia 
e Nicarágua associadas à AUIP, visitaram as Universidades de Valladolid e Salamanca para conhecer in situ, 
as experiências destas instituições em Transferência de Conhecimento Universidade Empresa.  

Ato no Paraninfo da U. de Havana presidido pelo Reitor, Sr. Gustavo Cobreiro, e 
o Secretário Geral de Universidades da Junta da Andaluzia Sr. Manuel Torralbo.

Sr.ª Rebeca Grynspan da SEGIB e Sr. Francisco Martos da AUIP na Conferência Ibero-
americana sobre ODS. Universidade de Salamanca, 27 de junho de 2018.

Jornadas sobre Transferência de Conhecimento Universidade Empresa realizadas na Universidade Blas Pascal, Córdoba, Argentina, 7 e 8 de junho de 2018.



 ESTATUTOS (Art. 4, d): “Desenvolver uma política informativa e de difusão que sirva para multiplicar as pos-
sibilidades de cooperação e para fortalecer os próprios membros da associação.”

 PROPÓSITO 

 � Contribuir com o bom andamento, desenvolvimento e projeção institucional do sistema universitário AUIP. 

OBJETIVOS

 �  Realizar, fortalecer e modernizar a gestão administrativa, financeira, corporativa e executiva do Sistema.

 � Apoiar processos de recrutamento de novas instituições e manutenção das já associadas.

 � Promover a imagem da AUIP na comunidade acadêmica e científica internacional.

 � Informar e divulgar todas as atuações da Associação.

PROJETOS

  4.1. Gestão executiva, corporativa e financeira

4.2. Consolidação do Sistema

4.3. Projeção Institucional

4.4. Difusão: Sistema eletrônico y Publicações

PROGRAMA 4

GESTÃO E 
DESENVOLVIMENTO 
INSTITUCIONAL 
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4.1.  GESTÃO EXECUTIVA, CORPORATIVA E FINANCEIRA

GESTÃO FINANCEIRA

METAS PARA O BIÊNIO 2018-2019

Atender a gestão e administração financeira dos: 

 � Recursos econômicos que a Associação recebe através de diversos conceitos.

 � Projetos especiais, claramente relacionados com a pós-graduação, que instituições associadas e não asso-
ciadas encarregam à AUIP.

AVANÇOS NO ANO DE 2018

 � O processo de justificação de gastos na AEXCID (Agência Estremenha de Cooperação e Desenvolvimento) 
finalizou com sucesso, tendo sido documentada a totalidade dos gastos correspondentes aos anos de 2012, 
2013 e 2014 por um total de 715.000 euros. Este processo foi iniciado pela AEXCID através de um procedi-
mento de auditoria de gastos com instituições externas.

 � Também terminou a justificação de todos os gastos correspondentes ao financiamento recebido da Junta 
da Andaluzia, através do Conselho Andaluz de Universidades, correspondentes ao exercício 2017, estando 
bem avançado o processo de justificação do exercício 2018.

 � Foi aprovada no Conselho Andaluz de Universidades a proposta de financiamento correspondente a 2019 
na mesma quantidade que em anos anteriores.

 � Foi lançado um novo protocolo de justificação de gastos do financiamento procedente da Junta da Anda-
luzia que permitirá uma maior agilidade nestes processos que se realizam com os serviços econômicos e 
de auditoria da UNIA. Igualmente, permitirá cumprir com os compromissos aprovados na “agenda” sobre os 
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável.

 � QUOTAS

Os ingressos por quotas de associação e de vinculação, a 31 de dezembro de 2018, ascendem a 360.000,00 
euros. A arrecadação total inclui 5 quotas correspondentes a 2016 e 12 quotas correspondentes a 2017.  

 � PROJETOS ESPECIAIS: 125.000,00 EUROS

 - Bolsas Castela e Leão 2018-2019: 35.000,00 euros.

 - Universidade Santiago de Cali, Doutorado em Biociências, Biomedicina e as Ciências de Alimentos: 
80.000,00 euros.

 - Governo de La Rioja: 10.000,00 euros.

Reunião com os bolsistas do curso acadêmico 2018-19 na Secretaria da Presidência da Junta de Castela e Leão, Valladolid, com a assistência do Sr. José Manuel Herrero, 
Secretário Geral e o Sr. Luis González Romo, Chefe do Serviço de Assuntos Migratórios. 16 de novembro de 2018.



 � ESTADOS FINANCIEROS 

EXECUÇÃO DO ORÇAMENTO em 31 de dezembro de 2018 (valores por mil em euros)

RECEITA                                                             Presupuestado   Ejecutado

 Subvenções, doações e legados
Conselho Andaluz de Universidades
Governo de La Rioja
Junta de CyL
T-CUE
Bolsas Pós-graduação

800,00
10,00

  
20,00
35,00

865,00  
600,00*
10,00

20,00
47,00

677,00
 

  Quotas institucionais associadas       
Anuais de associação
De vinculação

310,00
15,00

325,00
292,50
64,50

357,00

  Outras entradas
Financeiros
Outros

3,00
0,00

3,00   
2,30

50,00

52,30

Entradas aplicadas de co-financiamento recebidas 272,00 38,70

*Entradas pendentes de recebimento 200,00

TOTAL ENTRADAS 1.465,00 1.325,00

 GASTOS                                                        Presupuestado   Ejecutado

 Trabalhadores
Salários, remunerações, assimilados
Despesas sociais

178,00
52,00

230,00
181,90
55,40

237,30

Compras e gastos correntes de bens e serviços 60,00 36,20

  Atividades Plano de Ação** 1.130,00 1.034,07

Imprevistos (≈3%): 45,00 0,00

TOTAL GASTOS 1.465,00 1.307,07
 

 **ATIVIDADES PLANO DE AÇÃO. Execução orçamento                                                      

 PROGRAMA Presupuestado Ejecutado

Formação 250,00 310,67

Cooperação e integração 560,00 460,57

Fortalecimento 220,00 155,40

Gestão e desenvolvimento institucional 100,00 107,43

TOTAL 1.130,00 1.034,07
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GESTÃO CORPORATIVA

METAS PARA O BIÊNIO 2018-2019

 � Convocar, organizar e preparar:  

 - Duas reuniões ordinárias, por ano, da Comissão Executiva.

 - A reunião ordinária anual da Assembleia Geral.

AVANÇOS NO ANO DE 2018

 � Foram convocadas:

 - As reuniões anuais da Comissão Executiva: Universidade de La Laguna, Tenerife, Ilhas Canárias (21 de 
março) e Universidade Austral do Chile (18 de outubro). 

 - A Assembleia Geral ordinária correspondentes ao exercício 2017 na Universidade de La Laguna, Ca-
nárias, de 21 a 23 de março. 

 � A Assembleia Geral elegeu uma nova Comissão Executiva cuja composição está disponível no final deste re-
latório.

Os membros da Comissão Executiva reunidos em Valdivia, na Universidade Austral do Chile, em 18 de outubro de 2018.

Acima: participantes da Assembleia Geral da AUIP celebrada na Universidade de 
La Laguna. Foto superior direita: representantes da nova Comissão Executiva elei-
ta pela Assembleia Geral em 22 de março de 2018. Foto inferior direita: reunião 
de Diretores Regionais da AUIP na Universidade de Salamanca, Espanha, 21 de 
novembro de 2018.
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4.2.  CONSOLIDAÇÃO DO SISTEMA

METAS PARA O BIÊNIO 2018-2019

 � Convocar uma reunião anual de Diretores Regionais.

 � Proporcionar-lhes apoio logístico e institucional às Diretorias Regionais para lançar os processos para que 
se associem novas instituições e para a manutenção das já associadas.

AVANÇOS NO ANO DE 2018

 � A reunião anual de Diretores Regionais foi convocada em Salamanca, coincidindo com a Reunião Técnica 
Ibero-americana sobre Avaliação da Qualidade dos Estudos de Pós-graduação (21 a 23 de novembro).

 � Assumiram os cargos como novos Diretores Regionais da AUIP:   

 - Sr.ª Arlen Consuegra Machado, Diretora de Relações Internacionais na Universidade Simón Bolívar, 
Colômbia, substituindo a Sr.ª Mónica Gómez Barbosa. 

 - Sr.ª Melba Libia Cárdenas, Diretora de Relações Exteriores da Universidade Nacional da Colômbia 
substituindo a Sr.ª Catalina Arévalo Ferro. 

 - Sr. Nicolás Rodríguez García, Catedrático de Direito na Universidade de Salamanca, substituindo a 
Sr.ª María Dolores Pereira Gómez. 

 - Sr. Ismael García Castro, Coordenador Geral de Planificação e Desenvolvimento da Universidade 
Autônoma de Sinaloa, para a nova sede regional no México. 

 - Sr. Marcos Zúñiga Barraza, Diretor de Pós-graduações e Programas da Universidade Técnica Federi-
co Santa María (Valparaíso, Chile), para a nova sede regional no país. 

 - Sr.ª Carmen Vargas Macías, Pró-reitora de Internacionalização da Universidade de Sevilha, Espanha, 
substituindo a Sr.ª Teresa García.

 - Sr.ª Rita Alexandra Cainço Dias Cadima, Vice-presidenta do Instituto Politécnico de Leiria, Portugal, 
substituindo o Sr. Filipe Jorge da Mota Pinto.

 � Dezessete instituições foram admitidas pela Comissão Executiva como sócios de número, durante 2018:

 � A Comissão Executiva aceitou a baixa, como sócio, da Universidade Nacional do Comahue, Argentina.  

ARGENTINA
Universidade Católica de Salta.
Universidade Nacional de Cuyo.
Universidade Nacional de São João.

BRASIL
Universidade do Estado de Mato Grosso
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro

CHILE
Universidade do Chile

COLÔMBIA
Universidade Católica da Colômbia
Universidade Livre
Universidade EAN

CUBA
Universidade Agrária da Havana

EQUADOR
Universidade Tecnológica ECOTEC

ESPANHA
Universidade Autônoma de Madri
Universidade da Corunha

MÉXICO
Universidade Autônoma da Baixa Califórnia
 
PERU
Universidade São Inácio de Loyola.

REPÚBLICA DOMINICANA
Universidade Autônoma de Santo Domingo

URUGUAI
Universidade de Montevidéu
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4.3.  PROJEÇÃO INSTITUCIONAL

METAS PARA O BIÊNIO 2018-2019

 �  Garantir a participação da AUIP através dos seus representantes universitários em, pelo menos, dois eventos 
internacionais por ano.

 � Contactar instituições e formalizar convênios de cooperação com outros órgãos internacionais e instituições 
interessadas no desenvolvimento da pós-graduação em Ibero-América.

AVANÇOS NO ANO DE 2018

 �  Visita à Universidade de Cádis do Diretor Geral, Diretor Geral Adjunto e o Reitor da Universidade do Vale, Sr. 
Edgar Varela com o propósito de explorar vias de colaboração acadêmica interuniversitária para o desenvol-
vimento da pós-graduação e da pesquisa (15 a 17 de janeiro). 

 � Participação no ato de apresentação da Agenda de Ciência e Tecnologia da Junta de Andaluzia, convocado 
pelo jornal ABC (Sevilha, 18 de janeiro). 

 � Visita do Diretor Geral à Universidade Internacional da Andaluzia com o propósito de realizar o seguimento 
ao Convênio de Cooperação Acadêmica assinado entre a AUIP e a UNIA (16 de fevereiro de 2016) e ao acordo 
de atividades e gastos previstos para 2018.

 � Reunião com Sr. José Sánchez Maldonado, Reitor Magnífico da Universidade Internacional da Andaluzia para 
organizar as III Jornadas Internacionais sobre a Pós-graduação em Ibero-América: “O futuro do Emprego”, 
convocadas em Sevilha entre os dias 22 e 25 de janeiro de 2019, coincidindo com o II Fórum Global de Go-
vernos Locais, no qual também participará o Grupo de Universidades Ibero-americanas de La Rábida.

 � Visita à Universidade de Girona (26 de fevereiro) e reunião com distintas autoridades desta instituição com 
a finalidade de explorar possíveis atuações de cooperação. 

 � Reunião com o Reitor da Universidade Rovira i Virgili, Sr. Josep Antoni Ferré Vidal com o objetivo de acordar 
uma nova edição do programa de bolsas para mestrados universitários que esta instituição convoca com a 
AUIP, assim como explorar outras possíveis vias de colaboração (5 de março). 

 � Foi assinado o convênio entre a AUIP, a Universidade de Córdoba, Espanha, e a Universidade Santiago de 
Cali, Colômbia, para lançar o Programa de Formação Doutoral no âmbito das Biociências, Biomedicina e 
Ciências de Alimentos. 

 � Reunião, na Universidade de Córdoba, das Comissões de Seleção do programa de bolsas de mobilidade 
entre universidades andaluzas e ibero-americanas e do programa de mobilidade pós-doutoral, na qual esti-
veram presentes distintos representantes das universidades andaluzas. 

 � Realização de diversas gestões e entrevistas com as autoridades da Universidade Carlos III de Madri para o 
lançamento no próximo curso 2019-2020 de um programa de bolsas para cursar mestrados universitários 
na referida instituição, orientadas a estudantes procedentes de universidades latino-americanas associadas 

Visita do reitor da Universidade do Vale, Colômbia, 
à Universidade de Cádis acompanhado dos diretores 
gerais da AUIP.

O diretor geral adjunto da AUIP com o reitor da U. 
Rovira i Virgili, Sr. Josep Antoni Ferré Vidal.

Encontro com a Sr.ª Isabel Gutiérrez Calderón, Pró-
reitora de Pós-graduação da Universidade Carlos III 
de Madri.
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à AUIP. Recentemente, foi assinado o convênio correspondente pelo qual essa universidade oferecerá no 
próximo curso acadêmico 12 bolsas de matrícula. 

 � Assistência ao “Salão Futura de Mestrados e Pós-graduações” (Barcelona, 16 e 17 de março) com motivo da 
celebração da 29ª edição do Salão de Ensino. 

 � Visita do Diretor Geral às Universidades Autônoma de Bucaramanga e Industrial de Santander (6 de abril), 
para explorar as possibilidades de aumentr o número de atuações de cooperação acadêmica para o fortale-
cimento da oferta de pós-graduação. 

 � Participação na XVII reunião da Rede Universitária de Estudos de Pós-graduação e Formação Permanente 
(RUEPEP) celebrada na Universidade Complutense de Madri entre os das 11 e 13 de abril. 

 � Assinatura de um convênio entre a AUIP e a Universidade de La Laguna para o lançamento de um programa 
de bolsas para cursar estudos oficiais de mestrado na referida universidade (15 de maio). 

 � Assinatura de um convênio entre a AUIP e a Universidade do Azuay para o lançamento de um programa de 
bolsas para cursar estudos oficiais de mestrado na referida universidade. 

 � Participação no IV Encontro Internacional de Reitores Universia 2018, celebrado na Universidade de Salaman-
ca, no âmbito do VIII Centenário da sua fundação, nos dias 21 e 22 de maio.  

 � Renovação do convênio com o Governo de La Rioja, Espanha, para lançar a segunda edição do programa de 
bolsas para cursar estudos oficiais de mestrado na referida universidade (8 de junho).

 � Participação, na III Conferência Regional de Educação Superior da América Latina e Caribe, convocada em 
Córdoba, Argentina (11 a 14 de junho) pelo IESALC-UNESCO. 

 � Reunião na Universidade de Almeria (13 de junho) das distintas comissões de seleção dos programas de 
bolsas para cursar mestrados oficiais nas universidades andaluzas dirigidos a candidatos procedentes de 
universidades latino-americanas. Esta reunião foi inaugurada pelo Reitor a Universidade de Almeria, Sr. Car-
melo Rodríguez Torreblanca. 

 � Visita à Sede Central da AUIP do Sr. Paul Herrera, pró-reitor da ESPOL, Equador (28 de junho). 

 � Visita à Sede Central da AUIP do Sr. Francisco Salgado Arteaga, Reitor da Universidade do Azuay, acompan-
hado da Sr.ª Cecilia Ugalde, Diretora de Relações Internacionais. 

À esquerda, Sr. Gaspar Garrote e o Sr. Juan Ramón Velasco, pró-reitores de pós-graduação das universida-
des de Málaga e Alcalá respectivamente, junto com o diretor geral adjunto da AUIP na reunião de RUEPEP. 
No centro, encontro da Universia 2018. Salamanca 21 e 22 de maio de 2018. À direita, reunião com o Sr. 
Alberto Montoya Puyana, Reitor da U. Autônoma de Bucaramanga, Colômbia. 6 de abril de 2018.

Sr. Francisco Salgado e a Sr.ª Cecilia Ugalde, Reitor e Diretora de Relações Interna-
cionais do Azuay (Equador), na assinatura do convênio para o lançamento de um 
programa de bolsa. Sede Central da AUIP, Salamanca 28 de junho de 2018.

Sr. Victor Cruz Cardona participando no Congresso Ibero-americano de Educação, 
Sociedade e Cultura na Universidade Católica de Manizales, Colômbia, realizado 
entre os dias 14 e 16 de setembro de 2018.
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 � Reuniões com os coordenadores dos programas de doutorado em comunicação das universidades de Huel-
va, Granada, Sevilha e Málaga na Faculdade de Comunicação da Universidade de Sevilha (10 e 27 de julho) 
para estudar a viabilidade da criação de um doutorado interuniversitário cooperativo com financiamento da 
AUIP do qual formarão parte as universidades citadas. Também foram exploradas outras distintas possibili-
dades de colaboração com a AUIP. 

 � Reunião com a Reitora da Universidade de Huelva, Sr.ª María Antonia Guerrero (11 de julho). A Universidade 
de Huelva coordena o doutorado Interuniversitário em Comunicação. Na reunião foi avaliada a possibilidade 
de o lançamento de um novo programa cooperativo interuniversitário de formação de doutoramento nesta 
temática, dirigido a universidades latino-americanas associadas à AUIP. O convênio está atualmente em fase 
de assinatura pelas instituições participantes.

 � Assinatura do convênio de Formação de Doutoramento no âmbito da Engenharias e das Ciências Técnicas entre 
a Universidade de Málaga, que atua como anfitriã, a Universidade Técnica de Manabí, a Universidade Técnica do 
Norte e a Universidade Tecnológica Indo-América, todas elas equatorianas, e a AUIP (Málaga, 13 de julho). 

 � Participação no Congresso Ibero-americano de Educação, Sociedade e Cultura convocado pela Universidade 
Católica de Manizales (Colômbia, 14 a 16 de setembro), como homenagem à Universidade de Salamanca no 
VIII Centenário da sua fundação. 

 � Reunião na Residência “Carmen de La Victoria” da Universidade de Granada com o objetivo de informar às 
autoridades desta instituição das distintas atuações que a AUIP realiza com a sua colaboração e explorar 
novas possibilidades de cooperação (18 de setembro). 

 � A Vice-ministra de Educação Superior de Cuba, Dr.ª Aurora Fernández, visitou a Diretoria Regional da 
AUIP para Andaluzia Oriental tendo várias entrevistas com os diretores da AUIP, Sr. Francisco Martos e 

Sr.ª María Antonia Guerrero, Reitora da Universi-
dade de Huelva, e Sr. Francisco Martos, Diretor 
Geral Adjunto da AUIP. 11 de julho de 2018.

Reunião de diretores da AUIP, coordenadores de redes de pesquisa e doutorados ibero-americanos com a 
Pró-reitora de Internacionalização da Universidade de Granada. Carmen da Vitória, 18 de setembro de 2018.

Visita à biblioteca histórica da Universidade de Salamanca dos diretores regionais da AUIP e dos participantes da Reunião Técnica Internacional sobre a Qualidade da Pós-
graduação em Ibero-América. 22 de novembro de 2018.
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Sr. José Luis Verdegay, assim como com autoridades da Junta 
de Andaluzia para analisar e avançar nestas linhas de colabo-
ração em matéria de educação e pesquisa e abrir novas vias 
de trabalho conjunto em matéria de economia social. 

 � Recepção, por parte do Sr. Ricardo Rivera Ortega, Reitor da 
Universidade de Salamanca, aos diretores regionais da AUIP, 
a todas as pessoas que assistiram à Reunião Técnica Inter-
nacional sobre Avaliação da Qualidade da Pós-graduação em 
Ibero-América e aos que participaram da visita in situ às ex-
periências TCUE das Universidades de Valladolid e Salamanca 
(22 de novembro). 

 � Reunião, em Cali, Colômbia (27 e 28 de novembro) com Sr. 
Edgar Varela Barrios, Reitor da Universidade do Vale e com Sr. 
José Sánchez Maldonado, Reitor da Universidade Internacional 
da Andaluzia e outros membros da sua equipe de governo, 
para ultimar detalhes da agenda das III Jornadas Internacionais 
sobre a Pós-graduação em Ibero-América, sob o lema “O futuro 
do Emprego” e para definir atuações de cooperação acadêmica 
entre as duas universidades e a AUIP. 

4.4.  DIFUSÃO

SISTEMA ELETRÔNICO

METAS PARA O BIÊNIO 2018-2019

 �  Manter um processo contínuo de ajuste e atualização da página web da Associação, atendendo oportuna-
mente às crescentes solicitações por informação geradas pelos programas de atuação da Associação. 

 � Ampliar a cobertura das ações lançadas pela Associação mediante a utilização das novas tecnologias de 
informação e comunicação.

 � Desenhar, atualizar e lançar módulos de gestão informática das distintas atuações da associação: Gestão 
financeira, Bolsas, Prêmios à Qualidade e Missões Técnicas.

AVANÇOS NO ANO DE 2018

 �  As convocatórias de bolsas de mobilidade da AUIP foram incluídas na base de dados da SEGIB através da pla-
taforma de Campus Ibero-América e estamos trabalhando para incorporar o resto dos programas de bolsas 
de mestrado e doutorado.

 � O aplicativo de gestão de bolsas está sendo ampliado para a inclusão de novos programas.

 � A página web e a aplicação de gestão de bolsa foram adaptadas para cumprir com o novo Regulamento 
Geral de Proteção de Dados (RGPD), que entrou em vigor em maio de 2016 sendo de aplicação obrigatória 
a partir de maio de 2018.

 � Estamos criando uma aplicação web que facilitará o controle e a gestão econômica dos gastos derivados 
de deslocamentos, assistências a reuniões de equipe de direção, assim como das assessorias e avaliações 
realizadas pelos acadêmicos e especialistas colaboradores.

 � Estamos planificando uma estratégia global de comunicação digital que engloba: 

 - A inclusão de uma nova seção na página web destinada à publicação de notícias, apresentando con-
teúdos mais dinâmicos.

 - Um novo formato de boletim de notícias para facilitar a comunicação e torna-la mais fluída e perso-
nalizada com nossos assinantes. 

Acima, Sr. Edgar Varela Barrios, reitor da U. do Vale, Colôm-
bia, e o Sr. José Sánchez Maldonado, Reitor da UNIA, Espanha. 
Abaixo, com outros membros das suas equipes de governo.
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 - A gestão e otimização das redes sociais (Twitter, Facebook, LinkedIn) e o acesso a novas plata-
formas como Instagram, aumentando e melhorando a presença e atividade nas mesmas. Como 
resultado destas novas atuações constatamos um aumento da atividade em Twitter em um 11,3% 
gerando um crescimento do número de seguidores de 5% nos últimos seis meses de 2018. 
Facebook é a rede social na qual a AUIP tem uma atividade mais consolidada, com um importante 
número de seguidores e um nível de interação bem superior ao resto de redes de instituições educa-
tivas semelhantes à AUIP. O crescimento da atividade em 2018 foi significativo, aumentando um 35%. 
A presença e atividade da AUIP é bem superior à da maioria das organizações do seu entorno tanto 
em seguidores como em atividade. 
LinkedIn, rede social de perfil laboral mais que 
formativo, permanece estável com, aproximada-
mente, 9.000 usuários. 
A entrada no Instagram está sendo muito positiva, 
proporcionando à AUIP um elevado grau de pene-
tração no segmento dos usuários menores de 35 
anos.  

PUBLICAÇÕES

METAS PARA O BIÊNIO 2018-2019

 �  Boletim Informativo, em formato digital (#4 por ano). 

 � Editar, publicar e distribuir, em formato digital, diretamente ou em cooperação com outras instituições, as 
Memórias dos seminários e reuniões técnicas organizadas pela AUIP durante o biênio.  

AVANÇOS NO ANO DE 2018

 � Foram editadas e distribuídas através de meios eletrônicos as seguintes publicações:

 x O Relatório de Gestão 2016-2017, apresentado na Assembleia Geral ordinária celebrada em La Laguna, 
Canárias (21 a 23 de março), em espanhol e em português, assim como o apresentado à Comissão Exe-
cutiva em Valdivia, Chile (18 e 19 de outubro). 

 x O Plano de Ação da AUIP para o biênio 2018-2019.

 x O trabalho intitulado “Universidade no Espaço Ibero-
americano: propostas de futuro para a vinculação 
universidade-entorno e a promoção da pós-graduação” 
(título original em espanhol).  

 � Estão publicadas na nossa página web, com acesso livre, 
as memórias das seguintes atividades:  

 x Comunicação apresentada na Universidade 2018. Con-
gresso Internacional de Educação Superior Universida-
de 2018. Havana, 12 a 16 de fevereiro.

“Desafios da Formação de Doutorado em Ibero-
América para promover o Desenvolvimento Susten-
tável” Víctor Cruz Cardona, Diretor Geral da AUIP. 

 x Terceira edição do Seminário-Oficina Itinerante Inter-
nacional sobre Transferência de Conhecimento Univer-
sidade-Empresa (TCUE), Universidade Blas Pascal, Cór-
doba, 7 e 8 de junho. 

 x Reunião Técnica Internacional sobre Avaliação da 
Qualidade da Pós-graduação em Ibero-América (21 a 
23 de novembro).
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