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El siguiente es un breve informe de la gestión acadé-
mica, ejecutiva y administrativa puesta en marcha por 

la Dirección General de la AUIP, durante el periodo com-
prendido entre enero y octubre de 2018, en ejecución 
del Plan de Acción 2018-2019 aprobado por la Asamblea 
General (Canarias, 21 al 23 de marzo de 2018).
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PROGRAMA 1
FORMACIÓN 
ESTATUTOS (Art. 4, c): “Promover la realización de programas conjuntos de postgrado o docto-
rado en forma cooperativa e interinstitucional.”

 PROPÓSITO 

 � Contribuir significativamente a la formación de recursos humanos altamente cualificados y a la 
creación y consolidación de un Espacio Iberoamericano del Conocimiento.

OBJETIVO

 � Impulsar la formación superior avanzada de talento humano altamente especializado, doctores 
e investigadores en distintas disciplinas, contribuyendo a la creación de masa crítica en esas 
disciplinas, cumpliendo con los más rigurosos requisitos de calidad en los respectivos países, 
mediante estrategias de cooperación académica internacional, de carácter interinstitucional.

PROYECTO

1.1. Programas Iberoamericanos de Postgrado
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1.1. PROGRAMAS IBEROAMERICANOS DE POSTGRADO

METAS 

Para el bienio 2018-19

 � Culminar el proceso de gestión administrativa y financiera y hacerles seguimiento a los 12 pro-
gramas de doctorado iberoamericanos puestos en marcha durante bienios anteriores.

 � Gestionar la puesta en marcha, administrativa y financiera de postgrados interinstitucionales, así:

 - Dos programas de Doctorado Iberoamericano.

 - Un programa de Maestría.

 - Dos programas de Experto.

AVANCES

 � Desde el año 2008, la AUIP ha puesto en marcha 19 programas iberoamericanos de Formación 
Doctoral, habiéndose defendido hasta este momento un total de 115 tesis doctorales. Los 
siguientes cinco programas ya han finalizado con el resultado de 101 tesis presentadas: 

 x Doctorado en Bibliotecología y Documentación Científica (Universidad de Granada y Univer-
sidad de La Habana, Cuba): 50 tesis en tres cohortes. 

 x Doctorado en Ciencias Básicas (Universidad de Cádiz y Universidades Cubanas): 16 tesis.

 x Doctorado en Informática “Soft Computing” (Universidad de Granada y Universidad Central 
de Las Villas, Cuba): 13 tesis.

 x Doctorado en Sistemas Informáticos “Soft Computing” (Universidad de Granada y Universi-
dad de las Ciencias Informáticas, Cuba): 7 tesis.

 x Doctorado en Gestión del Patrimonio (Universidad de Granada, CUJAE y Universidad de La 
Habana, Cuba): 15 tesis.

 � Los siguientes tres programas tienen prevista su finalización durante el año 2018 con un total 
de 8 tesis defendidas hasta este momento si bien se prevé un incremento significativo de las 
defensas de tesis en un breve plazo: 

 x Doctorado en Agroalimentación (Universidad de Córdoba y Benemérita Universidad Autóno-
ma de Puebla, México): 4 tesis.

Entrega de los títulos de Doctor a los alumnos de los Programas Ibe-
roamericanos de Doctorado en convenio entre las universidades an-
daluzas y cubanas. Paraninfo de la Universidad de La Habana, 12 de 
febrero.

El alumno del programa de Doctorado en Agroalimentación, D. Numa 
Pompilio Castro González, procedente de la BUAP (México), con los 
miembros del tribunal en la defensa de su tesis doctoral en la Univer-
sidad de Córdoba.
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 x Doctorado en Gestión de la Paz y los Conflictos (Universidad de Granada y Universidad Au-
tónoma de Sinaloa, México): 1 tesis. 

 x Doctorado en Gestión de la Paz y los Conflictos (Universidad de Granada y Universidad del 
Valle, Colombia): 3 tesis.

 � En la actualidad se está realizando la gestión administrativa y financiera de 11 programas de 
Formación Doctoral, 9 de ellos iniciados en años anteriores, que aún continúan vigentes, y 
otros 2 cuyos convenios se han firmado en 2018. Estos programas cuentan con un número 
total aproximado de 150 becarios que, gra-
cias al apoyo institucional y económico de la 
Consejería de Conocimiento, Investigación y 
Universidad de la Junta de Andalucía, están 
realizando o realizarán sus estancias de in-
vestigación con el fin de desarrollar y finali-
zar en su momento la tesis doctoral. 

 x Doctorado en Gestión y Conservación 
del Patrimonio (Universidad de Granada 
y las universidades colombianas de Car-
tagena, Simón Bolívar y el SUE-Caribe). 
Alumnos matriculados: 15 de Bolivia, Co-
lombia y Guatemala. Hasta el momento 
se han defendido 6 tesis doctorales y, al 
menos, otras 6 tesis se presentarán en 
este año. 

 x Doctorado en Ciencias Básicas (Uni-
versidad de Cádiz y las Universidades 
Simón Bolívar, del Atlántico y de la Cos-
ta, Colombia). Alumnos matriculados: 15 de Colombia, Bolivia, Ecuador y Guatemala. El 
programa, puesto en marcha en 2015, se desarrolla satisfactoriamente: 13 alumnos se 
encuentran ya realizando su tercera estancia de investigación en la UCA con un avanzado 
desarrollo de sus tesis.

 x Doctorado en Ciencias Básicas (Universidad de Jaén, España, y las universidades colom-
bianas de Boyacá y de Ciencias Aplicadas y Ambientales). Alumnos matriculados: 15 de 
Colombia, Cuba y México. El programa, iniciado en 2016, se desarrolla favorablemente: 
todos los becarios siguen en activo y realizaron ya su segunda estancia de investigación 
durante el año 2018. 

 x Doctorado en Ciencias Sociales, Jurídicas y Políticas (Universidad Pablo de Olavide, Espa-
ña, y Universidad Autónoma de Nuevo León, México). Alumnos matriculados: 15 de México, 
Argentina, Colombia y Venezuela. El programa, que comenzó en 2016, va progresando 
adecuadamente, aunque ha sufrido el abandono de 2 alumnos. El resto de los doctorandos 
ha realizado ya, o se encuentra finalizando, su segunda estancia de investigación.

 x Doctorado en Agroalimentación y Ciencias Veterinarias (Universidad de Córdoba, Espa-
ña, y Uni versidad Autónoma de Sinaloa, México). Alumnos matriculados: 14 de México, Ar-
gentina, Colombia, Cuba, Nicaragua, Perú y Venezuela. El programa se puso en marcha en 
2016 y ha sufrido la baja de 6 becarios. Los 8 alumnos restantes están avanzando favorable-
mente y desarrollando o terminando en la actualidad su segunda estancia de investigación. 

 x Doctorado en Educación con énfasis en Tecnología Educativa (Universidad de Sevilla 
y Univer sidad de Granada, España, y Universidad de las Ciencias Informáticas, Cuba). 
Alumnos matri culados: 19 de Cuba, Chile, Colombia y República Dominicana. Todos los 
alumnos realizaron el curso previo de complementos formativos en 2016 y efectuaron su 
primera estancia de investigación en 2017. Está previsto que durante el curso 2018-19 
realicen la segunda estancia.

 x Doctorado en disciplinas relacionadas con las Artes (Universidad de Granada, España y 
Universidad del Valle, Colombia). Alumnos matriculados: 15 de Colombia y Cuba. Todos 

Las nuevas doctoras Laineth Romero (U. Simón Bolivar, Colombia) y Lui-
sa Velásquez (U. San Carlos, Guatemala) con los miembros del tribunal 
en la defensa de sus tesis en el Doctorado de Gestión y Conservación 
del Patrimonio. Universidad de Granada, 5 de abril de 2018.
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realizaron su primera estancia de investigación durante 2017 y comenzarán la segunda 
durante el curso 2018-2019.

 x Doctorado en el área de las Ciencias del Mar (Universidad de Cádiz, España, Universidad 
Simón Bolívar, Colombia, y Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabí, Ecuador). Iniciado en 
2017 cuenta con alumnos matriculados: 15 de Colombia, Ecuador, Cuba y México. Una 
alumna adscrita a la ULEAM ha cursado baja, seis becarios realizaron ya su primera estancia 
de investigación y otros cuatro alumnos tienen previsto comenzarla en fechas próximas. 

 x Doctorado en Administración y Dirección de Empresas (Uni-
versidad Pablo de Olavide, España, y Universidad de Lima, 
Perú). Alumnos admitidos: 20 de Argentina, Bolivia, 
Cuba, Ecuador y Perú. Iniciado el programa en 2017, 
dos becarios han realizado ya su primera estancia de 
investigación y los demás lo harán próximamente.

 x Doctorado en el ámbito de las Biociencias, la 
Biomedicina y las Ciencias Alimentarias (Univer-
sidad de Córdoba, España, y Universidad Santiago 
de Cali, Colombia). La convocatoria para solicitar 
una de las 15 becas ofertadas se publicó en julio de 
2018 y al cierre de este informe está pendiente 
la resolución de admitidos al curso de com-
plementos formativos en investigación que 
se celebrará en la USC entre el 15 de ene-
ro y el 15 de febrero de 2019. 

 x Doctorado en el ámbito de las Ingenie-
rías y las Ciencias Técnicas (Univer-
sidad de Málaga, España, Universidad 
Tecnológica Indoamérica, Universidad 
Técnica de Manabí y Universidad Técni-
ca del Norte, Ecuador). La convocatoria 
se ha publicado recientemente estando 
previsto que el Curso de Introducción a la 
Investigación se celebre en la ciudad de Quito 
entre el 28 de enero y el 8 de febrero de 2019. 

 � Existe un acuerdo con las universidades mexicanas Autó-
noma de Chihuahua, Autónoma de Baja California y Autónoma de Sinaloa para la realización 
de un programa formativo de Postgrado en Gestión Universitaria coordinado por la Universidad 
de Sevilla, destinado a dirigentes universitarios: Diploma de especialización universitario en 
dirección de instituciones de educación superior.

versidad Pablo de Olavide, España, y Universidad de Lima, 
Perú). Alumnos admitidos: 20 de Argentina, Bolivia, 
versidad Pablo de Olavide, España, y Universidad de Lima, 
Perú). Alumnos admitidos: 20 de Argentina, Bolivia, 

2018 y al cierre de este informe está pendiente 
la resolución de admitidos al curso de com-
plementos formativos en investigación que 

Investigación se celebre en la ciudad de Quito 
entre el 28 de enero y el 8 de febrero de 2019. 

2018 y al cierre de este informe está pendiente 
la resolución de admitidos al curso de com-

Investigación se celebre en la ciudad de Quito 
entre el 28 de enero y el 8 de febrero de 2019. 

Reunión de la dirección de la AUIP con los coordinadores de doc-
torado de la Universidad de Málaga para la puesta en marcha del 
Programa Doctoral Iberoamericano en Ingenierías y Ciencias Téc-
nicas. Universidad de Málaga, 9 de marzo de 2018.

D. Carlos Andrés Pérez, rector de la U. Santiago de Cali, Colombia, 
en la firma del convenio para la puesta en marcha del doctorado en 
Biociencias, Biomedicina y Ciencias Alimentarias entre la Universidad 
de Córdoba, la USC y la AUIP. 23 de marzo de 2018.



 ESTATUTOS (Art. 4, b): “Facilitar la movilidad y el intercambio de profesores, investigadores y 
estudiantes entre las instituciones asociadas.”

ESTATUTOS (Art. 4, f): “Contribuir a la preservación y enriquecimiento del patrimonio cultural 
y educativo y cooperar con su aportación intelectual al desarrollo autónomo de las instituciones 
iberoamericanas de educación superior por medio de programas de postgrado o doctorado.”

 PROPÓSITO 

 � Contribuir al desarrollo de los programas de postgrado y doctorado adscritos al Sistema AUIP 
a través de acciones de cooperación e integración académica internacional de carácter hori-
zontal.  

OBJETIVOS

 � Facilitar el acceso de alumnos iberoamericanos a la oferta de postgrado de las instituciones 
asociadas a la AUIP. 

 � Facilitar la movilidad de alumnos, profesores, investigadores y gestores de programas de post-
grado, entre instituciones asociadas a la AUIP.

 � Potenciar la capacidad de investigación, transferencia y difusión de resultados de investigación. 

 � Hacer reconocimiento público a personas o instituciones que se hayan distinguido por su con-
tribución al desarrollo del postgrado en Iberoamérica.

PROYECTOS

 2.1. Becas de Postgrado

2.2. Movilidad Académica

2.3. Redes de Investigación

2.4. Premio “Ignacio Ellacuría”

PROGRAMA 2
COOPERACIÓN 
E INTEGRACIÓN 
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 2.1. BECAS DE POSTGRADO

META

Para el bienio 2018-19

 � Gestionar 450 ayudas y becas para facilitar el acceso de alumnos iberoamericanos a la oferta 
de programas de postgrado de instituciones miembros de la AUIP.

AVANCES 

La AUIP convocó, de enero a septiembre de 2018, 231 becas y ayudas para actividades relaciona-
das con los estudios de postgrado y doctorado: 

 � BECAS PARA CURSAR MÁSTERES UNIVERSITARIOS EN ECUADOR, ESPAÑA Y PORTUGAL: 211

 x Instituto Politécnico de Leiria (Portugal): 12 ayudas que cubren la matrícula en el máster.

 x Universidad de Alcalá (España): 20 becas de alojamiento en residencia universitaria y des-
cuento en la matrícula. 

 x Universidad de Almería (España): 8 becas de 5.000 euros cada una.

 x Universidad de Aveiro (Portugal): 10 ayudas para matrícula. 

 x Universidad de Cádiz (España): 25 becas de 5.000 euros cada una para cubrir los gastos 
de matrícula. La cantidad restante hasta los 5.000 euros se abona en un solo pago a la lle-
gada del becario a la Universidad.

 x Universidad de Cantabria (España): 6 becas que cubren el costo de la matrícula (60 crédi-
tos ECTS) y 4.500 euros adicionales.

 x Universidades de Castilla y León (España): 5 becas de 7.000 euros cada una, financiadas 
por la Junta de Castilla y León, que cubren el desplazamiento y el costo de matrícula (60 
créditos ECTS). La cantidad restante se transfiere al becario para gastos de estancia.

 x Universidad de Córdoba (España): 10 becas que cubren el costo de la matrícula (60 crédi-
tos ECTS), así como el alojamiento y la manutención en residencia universitaria. 

 x Universidad de Huelva (España): 10 becas de matrícula (60 créditos ECTS) y bolsa de viaje 
de 1.500 euros. 

 x Universidad de Jaén (España): 20 becas que cubren los costos de matrícula (60 créditos 
ECTS) y 4.000 euros en efectivo para contribuir a los gastos de desplazamiento internacio-
nal, estancia, alojamiento y manutención.

 x Universidad de La Laguna (España): 5 becas de matrícula (60 créditos ECTS) y una canti-
dad adicional de 7.000 euros para gastos de desplazamiento internacional, alojamiento y 
manutención, financiadas por el Gobierno de Canarias.

 x Universidad de La Rioja (España): 10 becas de 9.000 euros cada una, financiadas por el 
Gobierno de la Rioja.

 x Universidad de Málaga (España): 10 becas de matrícula (60 créditos ECTS) y bolsa de 5.000 
euros para contribuir a los gastos de desplazamiento internacional, alojamiento y manutención. 

 x Universidad de Sevilla (España): 10 becas de 2.500 euros cada una.

 x Universidad del Azuay (Ecuador): 8 becas de 8.500 dólares americanos cada una para 
financiar los gastos de matrícula y las tasas administrativas.

 x Universidad Internacional de Andalucía (España): 8 becas de matrícula (60 créditos ECTS), 
dos de las cuales están dotadas además con una beca de alojamiento.
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Gestionar 450 ayudas y becas para facilitar el acceso de alumnos iberoamericanos a la oferta 
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 x Universidad Pablo de Olavide de Sevilla (España): 15 becas que cubren los costos de alo-
jamiento en residencia universitaria, seguro de asistencia médico-hospitalaria y de acciden-
tes, y una ayuda para gastos de manutención de 180 euros mensuales durante un máximo 
de nueve meses.

 x Universidad Pública de Navarra (España): 10 becas de 5.000 euros cada una para cubrir 
la matrícula y contribuir a los gastos de estancia.

 x Universitat Rovira i Virgili (España): 9 ayudas para financiar la matrícula y bolsa de viaje 
de 1.000 euros. 

Las siguientes universidades asociadas a la AUIP fueron favorecidas con becas en alguno de los 
programas mencionados (el número de becas conseguido figura al lado de cada institución):  

ARGENTINA
Univ. Blas Pascal (1)
Univ. de Buenos Aires (5)
Univ. Nacional de Córdoba (10)
Univ. Nacional de La Plata (5)
Univ. Nacional de Mar del Plata (4)
Univ. Nacional del Litoral (1)
Univ. Nacional del Nordeste (2)
Univ. Nacional del Sur (2)

BRASIL
CEFET-MG (1)
Univ. Estadual de Campinas (1)
Univ. Estadual Paulista (4)
Univ. Federal do Rio Grande do Sul (3)
Univ. Tecnológica Federal do Paraná (1)

CHILE
Univ. de Concepción (1)
Univ. del Bío-Bío (1)

COLOMBIA
Corporación Univ. de la Costa (3)
Fundación Universitaria Konrad Lorenz (3)
Univ. Antonio Nariño (3)
Univ. Católica de Manizales (1)
Univ. de Antioquia (4)
Univ. de Caldas (1)
Univ. de Cartagena (4)
Univ. de Ciencias Aplicadas y Ambientales (1)
Univ. de La Sabana (1)
Univ. de San Buenaventura (1)
Univ. del Atlántico (2)
Univ. del Magdalena (2)
Univ. del Quindío (1)
Univ. del Valle (4)
Univ. Distrital Francisco José de Caldas (2)
Univ. EAFIT (1)
Univ. El Bosque (1)
Univ. Industrial de Santander (4)
Univ. La Gran Colombia-Seccional Armenia (2)
Univ. Manuela Beltrán (1)
Univ. Nacional de Colombia (5)
Univ. Pedagógica y Tecnológica (1)
Univ. Pontificia Bolivariana (1)
Univ. Santiago de Cali (1)
Univ. Santo Tomás (3)
Univ. Simón Bolívar (1)

CUBA
Univ. Central “Marta Abreu” de Las Villas (4)
Univ. de Holguín (1)
Univ. de La Habana (16)
Univ. de las Ciencias Informáticas (2)
Univ. de Oriente (3)
Univ. Tecnológica de La Habana “José Antonio Echeverría” (12)

COSTA RICA
Inst. Tecnológico de Costa Rica (1)

ECUADOR
Escuela Superior Politécnica del Litoral (1)
Univ. de Guayaquil (1)
Univ. de las Fuerzas Armadas (2)
Univ. del Azuay (2)
Univ. Laica “Eloy Alfaro” de Manabí (9)
Univ. Politécnica Salesiana (1)
Univ. Técnica de Manabí (1)
Univ. Técnica Estatal de Quevedo (2)
Univ. Técnica Particular de Loja (3)
Univ. Tecnológica ECOTEC (1)
Univ. Tecnológica Equinoccial (1)

EL SALVADOR
Univ. Centroamericana “José Simeón Cañas” (1)

MÉXICO
Benemérita Univ. Autónoma de Puebla (3)
Univ. Autónoma de Aguascalientes (1)
Univ. Autónoma de Nuevo León (1)
Univ. Autónoma de Yucatán (1)
Univ. Autónoma Metropolitana (1)
Univ. de Colima (2)
Univ. de Guadalajara (4)
Univ. Nacional Autónoma de México (2)

NICARAGUA
Univ. Centroamericana (1)

PANAMÁ
Univ. de Panamá (1)

PARAGUAY
Univ. Nacional de Asunción (1)

PERÚ
Pontificia Univ. Católica del Perú (1)
Univ. de Piura (1)

REPÚBLICA DOMINICANA
Pontificia Univ. Católica Madre y Maestra (1)
Univ. APEC (1)
Univ. Iberoamericana (1)

URUGUAY
Univ. Católica del Uruguay (1)
Univ. de la República (1)

VENEZUELA
Univ. Central de Venezuela (1)
Univ. de los Andes (2)
Univ. del Zulia (2)



 � BECAS PARA DOCTORADO: 20

 x 5 becas para la realización de la tesis doctoral en la Universidad de Málaga, España, 
que cubren las tasas de matrícula como estudiante de doctorado, así como el transporte, 
alojamiento y manutención durante el curso 2017-2018 por un periodo mínimo de 9 meses 
y por un importe máximo de 6.000 euros.

Los beneficiarios de las becas proceden de las siguientes universidades asociadas a la AUIP:

 - Universidad de Holguín, Cuba.

 - Universidad de La Habana, Cuba.

 - Universidad de Pinar del Río, Cuba.

 - Universidad Nacional del Nordeste, Argentina.

 x 15 becas para la realización de la tesis doctoral en la Universidad de Córdoba, Espa-
ña, dentro del Programa de Doctorado Iberoamericano en el ámbito de las Biociencias, 
Biomedicina y las Ciencias Alimentarias, en convenio con la Universidad Santiago de 
Cali, Colombia. Las becas, que tienen una dotación máxima de 9.000 euros cada una para 
la realización de tres estancias en la Universidad de Córdoba, cubren el desplazamiento 
internacional y conllevan una cantidad en efectivo para contribuir a los gastos 
de alojamiento y manutención. Al cierre de este informe está pen-
diente la resolución de este programa. 

2.2. PROYECTO: MOVILIDAD ACADÉMICA

METAS

Para el bienio 2018-19

 � 200 bolsas de viaje para facilitar la movilidad de académicos, alumnos y gestores de 
programas de postgrado entre todas las universidades asociadas a la AUIP, con cargo 
a los presupuestos ordinarios de la Asociación.

 � 50 bolsas de financiación en el marco del programa de Movilidad Postdoctoral.

 � 350 bolsas de viaje para facilitar la movilidad de académicos, alumnos y gestores de progra-
mas de postgrado entre las universidades andaluzas e iberoamericanas asociadas a la AUIP.

AVANCES

La AUIP concedió, de enero a septiembre de 2018, 160 BECAS DE MOVILIDAD ACADÉMICA:

 � 87 BECAS, de hasta 1.400 euros cada una, en el marco de colaboración suscrito con el Con-
sejo Andaluz de Universidades (Consejería de Consejería de Conocimiento, Investigación y 
Universidad de la Junta de Andalucía). Las siguientes universidades, además de las andalu-
zas, fueron favorecidas (el número de becas conseguido por cada universidad figura al lado 
de la misma): 
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de alojamiento y manutención. Al cierre de este informe está pen-

2.2. PROYECTO: MOVILIDAD ACADÉMICA

200 bolsas de viaje para facilitar la movilidad de académicos, alumnos y gestores de 
programas de postgrado entre todas las universidades asociadas a la AUIP, con cargo 
a los presupuestos ordinarios de la Asociación.
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 � 30 BECAS de 3.000 euros cada una, como máximo, para gastos de desplazamiento, alojamiento 
y manutención, destinadas la realización de estancias de investigación postdoctoral en univer-
sidades andaluzas (Consejería de Consejería de Conocimiento, Investigación y Universidad de 
la Junta de Andalucía). Las siguientes universidades asociadas a la AUIP fueron favorecidas (el 
número de becas conseguido figura al lado de cada institución): 

ARGENTINA
Univ. de Buenos Aires (7)
Univ. de Mendoza (1)
Univ. Nacional de Córdoba (6)
Univ. Nacional de La Plata (4)
Univ. Nacional de Mar del Plata (1)
Univ. Nacional de Río Cuarto (2)

BRASIL
Univ. Estadual Paulista (2)

CHILE
Univ. Austral de Chile (1)
Univ. Autónoma de Chile (4)
Univ. de Antofagasta (2)
Univ. de Concepción (1)
Univ. de la Frontera (1)
Univ. del Bío-Bío (4)

COLOMBIA
Univ. Católica de Oriente (1)
Univ. Cooperativa de Colombia (1)
Univ. de Medellín (1)
Univ. de San Buenaventura (1)
Univ. del Tolima (1)
Univ. La Gran Colombia-Seccional Armenia (1)
Univ. Nacional de Colombia (4)
Univ. Simón Bolívar (1)
Univ. Tecnológica de Pereira (1)

COSTA RICA
Univ. de Costa Rica (2)

CUBA
Univ. de Holguín (1)
Univ. de La Habana (3)
Univ. Tecnológica de La Habana “José Antonio Echeverría” (1)

ECUADOR
Escuela Superior Politécnica del Litoral (1)
Univ. Laica “Eloy Alfaro” de Manabí (2)
Univ. Politécnica Salesiana (1)

EL SALVADOR
Univ. Tecnológica de El Salvador (1)

MÉXICO
Univ. Autónoma de Aguascalientes (1)
Univ. Autónoma de Nuevo León (1)
Univ. Autónoma de San Luis Potosí (1)
Univ. Autónoma de Sinaloa (1)
Univ. Autónoma Metropolitana (1)
Univ. de Guadalajara (2)
Univ. Juárez Autónoma de Tabasco (1)
Univ. Nacional Autónoma de México (3)
Univ. Veracruzana (1)

PERÚ
Pontificia Univ. Católica del Perú (2)
Univ. Nacional Mayor de San Marcos (1)

PORTUGAL
Univ. de Aveiro (2)
Univ. de Lisboa (3)

REPÚBLICA DOMINICANA
Inst. Tecnológico de Santo Domingo (1)
Pontificia Univ. Católica Madre y Maestra (1)

URUGUAY
Univ. de la República (3)

VENEZUELA
Univ. Central de Venezuela (2)

ARGENTINA
Univ. de Buenos Aires (2)
Univ. Nacional de Córdoba (1)
Univ. Nacional de La Plata (2)
Univ. Nacional de Santiago del Estero (2)
Univ. Nacional del Nordeste (1)
Univ. Nacional del Sur (2)

BRASIL
Univ. Estadual Paulista (1)

COLOMBIA
Univ. de Medellín (2)
Univ. del Cauca (1)
Univ. EAFIT (1)
Univ. Simón Bolívar (1)

CUBA
Univ. de La Habana (2)
Univ. de Oriente (3)
Univ. de Pinar del Río (2)
Univ. Tecnológica de La Habana “José Antonio 
Echeverría” (1)

MÉXICO
Univ. Autónoma de Chihuahua (1)
Univ. de Guadalajara (2)

PERÚ
Univ. Nacional Mayor de San Marcos (1)

VENEZUELA
Univ. Central de Venezuela (1)
Univ. del Zulia (1)



 � 43 BECAS, de hasta 1.200 euros cada una, para movilidad entre todas las universidades asocia-
das a la AUIP. Las siguientes universidades, tanto de origen como de destino, fueron favorecidas 
(el número de becas conseguido por cada universidad figura al lado de la misma): 

ARGENTINA
Univ. de Buenos Aires (1)
Univ. Nacional de Córdoba (1)
Univ. Nacional de La Plata (1)
Univ. Nacional de Río Cuarto (1)
Univ. Nacional de Santiago del Estero (1)
Univ. Nacional del Nordeste (2)
Univ. Nacional del Sur (1)

BOLIVIA
Univ. Católica Boliviana “San Pablo” (1)

BRASIL
CEFET-MG (1)
Univ. Estadual de Campinas (1)
Univ. Estadual Paulista (2)

CHILE
Univ. de Antofagasta (1)
Univ. de la Frontera (1)

COLOMBIA
Pontificia Univ. Javeriana de Cali (1)
Univ. Autónoma de Bucaramanga (1)
Univ. de Antioquia (1)
Univ. de Cartagena (1)
Univ. del Magdalena (1)
Univ. del Quindío (1)
Univ. del Rosario (1)
Univ. del Valle (1)
Univ. El Bosque (1)
Univ. Nacional de Colombia (1)
Univ. Pedagógica Nacional (1)

COSTA RICA
Univ. de Costa Rica (1)
Univ. Estatal a Distancia (1)

CUBA
Univ. de La Habana (1)
Univ. Tecnológica de La Habana “José Antonio 
Echeverría” (1)

ECUADOR
Univ. Católica de Santiago de Guayaquil (1)
Univ. de las Fuerzas Armadas (1)
Univ. Técnica de Manabí (1)

ESPAÑA
Univ. Carlos III (2)
Univ. Complutense de Madrid (2)
Univ. de Alcalá (1)
Univ. de Almería (1)
Univ. de Barcelona (3)
Univ. de Cádiz (1)

Univ. de Córdoba (1)
Univ. de Extremadura (1)
Univ. de Granada (2)
Univ. de Jaén (1)
Univ. de las Islas Baleares (1)
Univ. de Málaga (3)
Univ. de Murcia (1)
Univ. de Salamanca (5)
Univ. de Sevilla (1)
Univ. de Valencia (3)
Univ. de Valladolid (1)
Univ. de Zaragoza (1)
Univ. del País Vasco (1)
Univ. Nacional de Educación a Distancia (2)
Univ. Oberta de Cataluña (1)
Univ. Politécnica de Cataluña (1)
Univ. Politécnica de Madrid (1)

MÉXICO
Univ. Autónoma de Aguascalientes (1)
Univ. Autónoma de Sinaloa (1)
Univ. de Colima (1)
Univ. Iberoamericana-Ciudad de México (1)
Univ. Michoacana de San Nicolás de Hidalgo (1)
Univ. Nacional Autónoma de México (1)

PERÚ
Univ. de Lima (1)
Univ. de Piura (1)
Univ. Nacional Mayor de San Marcos (1)

PORTUGAL
Univ. de Aveiro (1)
Univ. de Coimbra (2)

PUERTO RICO
Univ. de Puerto Rico-Recinto Universitario de 
Mayagüez (1)

REPÚBLICA DOMINICANA
Pontificia Univ. Católica Madre y Maestra (1)

URUGUAY
Univ. Católica del Uruguay (1)
Univ. de la República (1)

Al cierre de este informe están pendientes de resolución los segundos plazos de las convocatorias 
de programas de movilidad con las universidades andaluzas y de movilidad general entre todas 
las instituciones asociadas de la AUIP, en los que está previsto conceder un número semejante de 
becas que las otorgadas en las primeras convocatorias. 
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2.3. REDES DE INVESTIGACIÓN

METAS

Para el bienio 2018-19

Brindar apoyos económicos e institucionales para: 

 - Contribuir al fortalecimiento y consolidación  
de las 49 redes conformadas en bienios anteriores.

 - Apoyar la conformación de cinco nuevas redes. 

AVANCES

 � En el transcurso del año, además de las ayudas de 1.500 euros puestas a disposición de las 
nuevas redes para el diseño y puesta en marcha de sus páginas web, la AUIP apoyó económi-
camente la organización de las siguientes actividades: 

 x La Red de Procesos de Enseñanza-Aprendizaje en el área de Interacción Humano-Com-
putador (HCI), coordinada por la Universidad del Cauca, Colombia, participó en la XIX Inter-
national Conference on Human-Computer Interaction convocada en Palma de Mallorca (Islas 
Baleares) entre el 12 y el 14 de septiembre. 

 x La Red Laboratorio Iberoamericano para el Estudio Sociohistórico de las Sexualidades 
(Red LIESS), coordinada por la Universidad Pablo de Olavide (España), convocó el IV Congre-
so Internacional sobre Estudios de Diversidad Sexual en Iberoamérica (Iztacala, México, 26 
al 28 de septiembre).

 � Tres nuevas redes iberoamericanas más fueron aceptadas en la pasada Reunión de la Comisión 
Ejecutiva de la AUIP, celebrada en La Laguna, el 21 de marzo:

 x Red Iberoamericana de Investigación en Ingeniería Acústica (RIBIA), avalada por la Uni-
versidad de Cádiz. 

 x Red Iberoamericana de Investigación en Educación Bilingüe e Intercultural (IBIE Net-
work), avalada por la Universidad de Córdoba. 

 x Red Iberoamericana de Investigación en Ingeniería Geodésica, avalada por la Universi-
dad de Jaén. 

 � Se han recibido propuestas para la conformación de cinco nuevas redes iberoamericanas de 
investigadores:

 x Red Iberoamericana de Investigadores en Políticas, Conflictos y Movimientos Urbanos, 
avalada por la Universidad de Cádiz (España).

 x Red Iberoamericana de Investigadores en Aprovechamiento de Subproductos de la 
Agroindustria (RASA), avalada por la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabí (Ecuador). 

 x Red Iberoamericana de Investigadores en Valorización de Residuos y Subproductos de 
Origen Alimentario (VALORAL), avalada por la Universidad de Sevilla (España). 

 x Red Iberoamericana de Investigadores en Educación Superior en Turismo (COODES-
TUR): una línea estratégica para la cooperación y el desarrollo, avalada por la Universidad 
Rovira i Virgili (España).

 x Red Colaborativa de Investigación y Desarrollo de Videojuegos en Iberoamérica (VG-
COLLAB), avalada por la Universidad de Granada (España).
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 ESTATUTOS (Art. 4, h): “Contribuir a mejorar los niveles de calidad de la oferta académica de 
postgrado o doctorado, mediante evaluaciones periódicas y sistemáticas de los programas.”

ESTATUTOS (Art. 4, a): “Establecer un proceso efectivo de evaluación y reconocimiento de los 
estudios de postgrado o doctorado que ofrece cada institución miembro de la asociación en el 
marco de la legislación de cada país.”

ESTATUTOS (Art. 4, g): “Fomentar la innovación y experimentación de nuevos sistemas, estruc-
turas, métodos educativos, científicos y técnicos adaptados a la realidad iberoamericana.”

ESTATUTOS (Art. 4, e): “Organizar, auspiciar y promover reuniones de carácter académico, cul-
tural y científico para contribuir al intercambio y enriquecimiento de experiencias y conocimientos 
entre profesores e investigadores pertenecientes a programas de postgrado o doctorado adscritos 
a la asociación.”

 PROPÓSITO 

 � C ontribuir al fortalecimiento, mejora y consolidación de la oferta académica de postgrado de 
las instituciones asociadas a la AUIP.  

OBJETIVOS

 � Fortalecer los procesos de gestión de la calidad que tanto los responsables de los programas 
de postgrado y doctorado como la asociación suelen poner en marcha para mejorar la oferta 
académica. 

 � Brindarle reconocimiento internacional a aquellos programas de postgrado y doctorado que, 
en el ámbito iberoamericano, se destacan por su excelencia y calidad. 

 � Abrir espacios de encuentro de alumnos, profesores e investigadores que permitan proyectar, 
a nivel iberoamericano, los desarrollos académicos, pedagógicos, técnicos y científicos genera-
dos en el marco de sus instituciones y programas de formación superior avanzada.

 � Contribuir a elevar la calidad docente, investigadora y de gestión de profesores y responsables 
de programas de postgrado y doctorado.

PROYECTOS

 3.1. Calidad

3.2. Fomento: Misiones técnicas y Foros y seminarios

 14.  INFORME DE GESTIÓN. ENERO A OCTUBRE 2018

PROGRAMA 3

FORTALECIMIENTO 
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3.1.  CALIDAD

METAS

Para el bienio 2018-19

 � Convocar y gestionar la 10ª edición de los “Premios AUIP a la Cali-
dad del Postgrado y el Doctorado en Iberoamérica”.

 � Convocar una Reunión Técnica Iberoamericana sobre Evaluación 
de la Calidad de los Estudios de Postgrado.

 � Culminar el proceso de revisión y ajuste de la Guía AUIP de Autoevalua-
ción de Postgrados, editar y publicar la 7ª edición.

AVANCES

 � En Acto especial programado en el marco de la 
Asamblea General de la Asociación (Canarias, 21 al 
23 de marzo) se hizo entrega de los Premios AUIP a 
la Calidad correspondientes a la 9ª edición. 

 � Se convoco la 10ª edición de los “Premios AUIP a 
la Calidad del Postgrado y el Doctorado en Ibe-
roamérica”. Diez programas, tres de doctorado y 
siete maestrías, se postularon en la primera fecha 
de cierre de la convocatoria (29 de junio de 2018) 
y todos ellos están siendo sometidos a procesos 
habituales para la evaluación externa por parte de 
pares académicos internacionales, entre septiem-
bre y diciembre de 2018: 

CHILE
Universidad Técnica Federico Santa María: 
 - Doctorado en Ingeniería Informática.

COLOMBIA
Universidad del Cauca:  
 - Doctorado en Ciencias de la Electrónica.
Universidad del Valle: 
 - Maestría en Políticas Públicas. 

CUBA
Universidad de La Habana: 
 - Maestría en Criminología.

MÉXICO
Universidad Autónoma de Aguascalientes: 
 - Maestría en Arte.
 - Maestría en Ciencias con opciones 

 a Computación, Matemáticas Aplicadas.
Universidad Autónoma de Nuevo León: 
 - Doctorado en Ingeniería de Materiales.
 - Maestría en Ciencias de la Ingeniería con Orientación en Materiales.
 - Maestría en Ciencias de la Ingeniería con Orientación en Energías Térmica y Renovables.
 - Maestría en Ciencias de la Ingeniería Automotriz.

Los coordinadores de la Maestría en RR II y del Doctorado 
en Métodos Alternos de Solución de Conflictos, de la Uni-
versidad Autónoma de Nuevo León, México, recibiendo los 
Premios AUIP a la Calidad.

Convocar y gestionar la 10ª edición de los “Premios AUIP a la Cali-

Convocar una Reunión Técnica Iberoamericana sobre Evaluación 

Culminar el proceso de revisión y ajuste de la Guía AUIP de Autoevalua-

Dña. Victoria Muriel y D. Fernando Rodríguez (U. de Sala-
manca) realizando la evaluación externa de la Maestría en 
Políticas Públicas de la Universidad del Valle.  Cali, 10 de 
septiembre de 2018.

Dña. Inge Armbrecht, directora del Doctorado en Ciencias 
Biología de la Universidad del Valle, Colombia, recogiendo 
el Premio AUIP a la Calidad. Santa Cruz de Tenerife, 22 de 
marzo de 2018.
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 � Una Reunión Técnica Iberoamericana sobre Evaluación de la Calidad de los Estudios de 
Postgrado se ha convocado en Salamanca, para los días 21 al 23 de noviembre de 2018, 
atendiendo invitación de la Universidad de Salamanca. La reunión, a la que han sido invitados 
representantes de varias Agencias Nacionales de Evaluación y Acreditación de la Calidad de la 
Educación Superior en Iberoamérica, tiene como propósito central hacer un diagnóstico de las 
tendencias globales en procesos de evaluación de la calidad de los estudios superiores avanza-
dos que le permitan a la Asociación definir los ajustes finales de la que será la 7ª edición de la 
Guía AUIP de Autoevaluación de Programas de Postgrado y Doctorado. 

3.2.  FOMENTO: MISIONES TÉCNICAS, FOROS Y SEMINARIOS

MISIONES TÉCNICAS

METAS

Para el bienio 2018-19

 � Poner a disposición de las instituciones asociadas 20 ediciones de Seminarios-Talleres Itineran-
tes Internacionales, cuyos objetivos puedan contribuir al fortalecimiento y consolidación de la 
oferta de postgrado y doctorado (procesos de gestión académica y administrativa de la calidad, 
de la investigación, la ciencia y la tecnología y de mejora de la docencia). 

AVANCES

 � La AUIP, en lo que va de año, ha puesto en marcha de 6 misiones técnicas internacionales de 
asesoría y consultoría para el desarrollo del postgrado, con la colaboración de expertos de 
reconocido prestigio procedentes de universidades de Brasil, Colombia, España, México y Perú: 

CHILE
Universidad Autónoma de Chile (29 al 31 de enero). 

COLOMBIA
Universidad Santiago de Cali (16 al 20 de abril). 
Universidad Católica de Oriente (3 al 5 de julio). 
Universidad Distrital (3 al 7 de septiembre). 
Universidad Santo Tomás (12 al 14 de septiembre). 

Dña. Carmen Rubio (Universidad de la Laguna) y D. Enrique Armendáriz 
(U. Pública de Navarra) en misión técnica enviada a la Universidad Cató-
lica de Oriente. Rionegro, Colombia, 5 de julio de 2018.

D. Nicolás Rodríguez (Universidad de Salamanca) y D. Luis Felipe Abreu 
(UNAM, México) con las autoridades de la Universidad Sto. Tomás de Co-
lombia. Bogotá, 14 de septiembre de 2018.
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PERÚ
Universidad Nacional Federico Villarreal 
(30 de mayo al 1 de junio). 

Otras dos misiones técnicas están progra-
madas para el último trimestre del año.

GUATEMALA
Universidad Rafael Landívar (28 al 30 
de noviembre).

MÉXICO
Universidad Autónoma de Sinaloa (3 al 
5 de octubre).

FOROS Y SEMINARIOS

METAS

Para el bienio 2018-19

 � Convocar o auspiciar dos iniciativas 
para la organización y celebración de 
foros, seminarios, encuentros, coloquios o reuniones técnicas internacionales cuya temática 
contribuya claramente al desarrollo del postgrado en Iberoamérica.

AVANCES

 � Se convocó la XIV Junta Consultiva sobre el Postgrado en Iberoamérica (La Habana, Cuba, 19 al 
23 de febrero), en colaboración con el Ministerio de Educación Superior y la Universidad de La 
Habana, en el marco del XI Congreso Internacional de Educación Superior “Universidad 2018). 
Como en ediciones anteriores, asistió un alto número de conferenciantes y ponentes interna-
cionales y se desarrolló en un ambiente de gran éxito científico y académico. 

 � Con ocasión del 290 aniversario de la creación de la Universidad de La Habana, se celebró un 
acto especial en el Paraninfo de esta universidad. Durante el mismo, se hizo entrega de los 
certificados acreditativos de su condición de nuevos doctores a todos aquellos alumnos que 
habían finalizado sus estudios de doctorado cursando uno de los programas de doctorado que, 
con la colaboración de la AUIP y la Junta de Andalucía habían llevado a cabo, en forma conjunta, 
diferentes universidades cubanas y las Universidades de Granada y Cádiz. Recibieron sus certi-
ficados un total de 101 nuevos doctores. En el acto, presidido por D. Gustavo Cobreiro, Rector 
de la Universidad de La Habana, participó también, D. Manuel Torralbo, Secretario General de 
Universidades de la Junta de Andalucía. 

 � La AUIP, en colaboración con la Junta de Castilla y León, convocó en la Universidad Blas Pascal 
(Córdoba, Argentina, 7 y 8 de junio) las III Jornadas sobre Transferencia de Conocimiento Uni-
versidad-Empresa (TCUE). Esta importante iniciativa permitió que académicos, investigadores 
y gestores de programas de transferencia de ciencia y tecnología argentinos y de cinco países 
iberoamericanos más pudieran intercambiar experiencias y buenas prácticas en torno a los 
temas de TCUE. 

 � La AUIP brindó su apoyo institucional para la organización y celebración de la Conferencia 
Iberoamericana sobre Objetivos de Desarrollo Sostenible, 27 al 29 de junio, convocada conjun-
tamente por las Universidades de Salamanca y Politécnica de Madrid, con el apoyo económico 
de Iberdrola. 

Dña. Cristina Sanz (Universidad de Barcelona) y Dña. Patricia Martínez (PUCP, 
Perú) en la misión técnica realizada en la Universidad Distrital Francisco José de 
Caldas. Colombia, 4 de septiembre de 2018.

Jornadas sobre Transferencia de Conocimiento Universidad Empresa celebradas 
en la Universidad Blas Pascal, Córdoba, Argentina, el 7 y 8 de junio de 2018.



 ESTATUTOS (Art. 4, d): “Desarrollar una política informativa y de difusión que sirva para multi-
plicar las posibilidades de cooperación y para fortalecer a los propios miembros de la asociación.”

 PROPÓSITO 

 � Contribuir a la buena marcha, al desarrollo y proyección institucional del Sistema Universitario 
AUIP. 

OBJETIVOS

 �  Realizar, fortalecer y modernizar la gestión administrativa, financiera, corporativa y ejecutiva 
del Sistema.

 � Auspiciar procesos de reclutamiento de nuevas instituciones y mantenimiento de las ya aso-
ciadas.

 �  Promover la imagen de la AUIP en la comunidad académica y científica internacional.

 � Informar y hacer difusión oportuna de todas las actuaciones de la asociación.

PROYECTOS

  4.1. Gestión ejecutiva, corporativa y financiera

4.2. Consolidación del Sistema

4.3. Proyección Institucional

4.4. Difusión: Sistema electrónico y Publicaciones
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PROGRAMA 4

GESTIÓN 
Y DESARROLLO 
INSTITUCIONAL 



4.1.  GESTIÓN EJECUTIVA, CORPORATIVA Y FINANCIERA

GESTIÓN FINANCIERA

METAS

Para el bienio 2018-19

Atender la gestión y administración financiera de los: 

 � Recursos económicos que la Asociación percibe por diversos conceptos.

 � Proyectos especiales, claramente relacionados con el postgrado, que instituciones asociadas y 
no asociadas le encomiendan a la AUIP.

AVANCES

 � Se finalizó exitosamente todo el proceso de justificación de gastos ante la AEXCID (Agencia 
Extremeña de Cooperación y Desarrollo) habiéndose documentado la totalidad de los gastos 
correspondientes a los años 2012, 2013 y 2014 por un total de 715.000 euros. Este proceso 
fue iniciado por la AEXCID a través de un procedimiento de auditoría de gastos con entidades 
externas.

 � También se culminó la justificación de todos los gastos correspondientes a la financiación 
recibida de la Junta de Andalucía, a través del Consejo Andaluz de Universidades, corres-
pondientes al ejercicio 2017, estando muy avanzado el proceso de justificación del ejercicio 
2018.

 � Recientemente se aprobó en el Consejo Andaluz de Universidades la financiación correspon-
diente a 2019 en la misma cantidad que en años anteriores.

 � Se ha puesto en marcha un nuevo protocolo de justificación de gastos de la financiación proce-
dente de la Junta de Andalucía que permitirá una mayor agilidad en estos procesos que se lle-
van a cabo con los servicios económicos y de auditoría de la UNIA. Así mismo permitirá cumplir 
con los compromisos aprobados en la “agenda” sobre los Objetivos del Desarrollo Sostenible.

 � CUOTAS

Los ingresos por cuotas de asociación y de vinculación, a 31 de agosto de 2018, ascienden a 
315.000,00 euros. El recaudo total incluye 4 cuotas correspondientes a 2016 y 3 cuotas co-
rrespondientes a 2017. 

 � PROYECTOS ESPECIALES: 125.000,00 EUROS

 - Becas Castilla y León 2018-2019: 35.000,00 euros.

 - Universidad Santiago de Cali, Doctorado en Biociencias, la Biomedicina y las Ciencias 
Alimentarias: 80.000,00 euros.

 - Gobierno de La Rioja: 10.000,00 euros.
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 � ESTADOS FINANCIEROS 

GESTIÓN CORPORATIVA

METAS

Para el bienio 2018-19

 � Convocar, organizar y preparar: 

 - Dos reuniones ordinarias, por año, de la Comisión Ejecutiva.

 - La reunión ordinaria anual de la Asamblea General.

EJECUCIÓN PRESUPUESTO a 31 de agosto de 2018 (en miles de euros)

INGRESOS Presupuestado  Ejecutado

Subvenciones, donaciones y legados
Consejo Andaluz de Universidades
Gobierno de La Rioja
Junta de CyL
T-CUE
Becas Postgrado

800,00
10,00

20,00
35,00

865,00
400,00*
10,00

20,00
35,00

465,00

Cuotas instituciones asociadas 
Anuales de asociación
De vinculación

310,00
15,00

325,00
283,50
21,00

304,50

Otros ingresos
Financieros
Otros

3,00
3,00

2,50
2,50

Ingresos aplicados de cofinanciación 
recibida

272,00 0,00

*Ingresos pendientes de recibir 693,00

TOTAL INGRESOS 1.465,00 1.465,00

GASTOS Presupuestado  Ejecutado

Personal
Sueldos, salarios, asimilados
Cargas sociales

178,00
52,00

230,00
119,18
36,66

155,84

Compras y gastos corrientes de bienes y 
servicios

60,00 27,30

Actividades Plan de Acción** 1.130,00 599,69

Imprevistos (≈3%): 
(Indemnizaciones)

45,00 4,29

TOTAL GASTOS 1.465,00 787,12

**ACTIVIDADES PLAN DE ACCIÓN. Ejecución presupuesto 

PROGRAMA Presupuestado Ejecutado

Formación 250,00 147,50

Cooperación e integración 560,00 296,62

Fortalecimiento 220,00 77,15

Gestión y desarrollo institucional 100,00 78,42

TOTAL 1.130,00 599,69
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**ACTIVIDADES PLAN DE ACCIÓN. Ejecución presupuesto                                                      

PROGRAMA Presupuestado Ejecutado

Formación 250,00 147,50

Cooperación e integración 560,00 296,62

Fortalecimiento 220,00 77,15

Gestión y desarrollo institucional 100,00 78,42

TOTAL 1.130,00 599,69

AVANCES

 � Se convocaron:

 - Las reuniones anuales de la Comisión Ejecutiva: Universidad de La Laguna, Tenerife, 
Islas Canarias (21 de marzo) y Universidad Austral de Chile (18 de octubre). 

 - La Asamblea General ordinaria correspondientes al ejercicio 2017 en la Universidad de 
La Laguna, Canarias, del 21 al 23 de marzo. 

 � La Asamblea General eligió una nueva Comisión Ejecutiva cuya composición se incluye al final 
de este informe. 

4.2.  CONSOLIDACIÓN DEL SISTEMA

METAS

Para el bienio 2018-19

 � Convocar una reunión anual de Directores Regionales.

 � Brindarle apoyo logístico e institucional a las Direcciones Regionales para poner en marcha 
procesos para que se asocien nuevas instituciones y para el mantenimiento de las ya asociadas. 

AVANCES

 � La reunión anual de Directores Regionales está convocada en Salamanca, coincidiendo con la 
Reunión Técnica Iberoamericana sobre Evaluación de la Calidad de los Estudios de Postgrado 
(21 al 23 de noviembre).

 � Asumieron sus cargos como nuevos Directores Regionales de la AUIP: 

 - Dña. Arlen Consuegra Machado, Directora de Relaciones Internacionales en la Universi-
dad Simón Bolívar, Colombia, en sustitución de Dña. Mónica Gómez Barbosa. 

 - Dña. Melba Libia Cárdenas, Directora de Relaciones Exteriores de la Universidad Nacio-
nal de Colombia en sustitución de Dña. Catalina Arévalo Ferro. 

Reunión de la Comisión Ejecutiva 
de la AUIP. Universidad de La 

Laguna, 21 de marzo de 2018.

Participantes en la Asamblea General de la AUIP. Universidad de La Laguna, 22 de 
marzo de 2018.

Nueva Comisión Ejecutiva de la AUIP. Universidad de La 
Laguna, 22 de marzo de 2018.
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 - D. Nicolás Rodríguez García, Catedrático de Derecho en la Universidad de Salamanca, en 
sustitución de Dña. María Dolores Pereira Gómez. 

 - D. Ismael García Castro, Coordinador General de Planeación y Desarrollo de la Universi-
dad Autónoma de Sinaloa, para la nueva sede regional en México. 

 - D. Marcos Zúñiga Barraza, Director de Posgrados y Programas de la Universidad Técnica 
Federico Santa María (Valparaíso, Chile), para la nueva sede regional en ese país. 

 � Diez instituciones fueron admitidas por la Comisión Ejecutiva como socios de número, en su 
primera reunión anual (La Laguna, Canarias, 21 de marzo de 2018):

 � La Comisión Ejecutiva aceptó la baja, como socio, de la Universidad Nacional del Comahue, 
Argentina. 

 � Las siguientes instituciones han solicitado su vinculación como socios de número:

4.3.  PROYECCIÓN INSTITUCIONAL

METAS

Para el bienio 2018-19

 � Asegurar la participación de la AUIP a través de sus autoridades universitarias en, al menos, 
dos eventos internacionales al año.

 � Hacer contactos institucionales y formalizar convenios de cooperación con otros organismos 
internacionales e instituciones interesadas en el desarrollo del postgrado en Iberoamérica.

AVANCES

 � Visita a la Universidad de Cádiz del Director General, el Director General Adjunto y el Rector 
de la Universidad del Valle, D. Edgar Varela con el propósito de explorar vías de colaboración 

BRASIL
Universidade do Estado de Mato Grosso
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro

CHILE
Universidad de Chile

COLOMBIA
Universidad Católica de Colombia
Universidad Libre

ECUADOR
Universidad Tecnológica ECOTEC

ESPAÑA
Universidad Autónoma de Madrid

MÉXICO
Universidad Autónoma de Baja California

REPÚBLICA DOMINICANA
Universidad Autónoma de Santo Domingo

URUGUAY
Universidad de Montevideo

ARGENTINA
Universidad Nacional de Cuyo

COLOMBIA
Universidad EAN

CUBA
Universidad Agraria de La Habana

ESPAÑA
Universidade da Coruña

PERÚ
Universidad San Ignacio de Loyola
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académica interuniversitaria para el desarrollo del postgrado y de la investigación (15 al 17 
de enero).

 � Participación en el acto de presentación de la Agenda de Ciencia y Tecnología de la Junta de 
Andalucía, convocado por el Diario ABC (Sevilla, 18 de enero). 

 � Visita del Director General a la Universidad Internacional de Andalucía con el propósito de ha-
cerle seguimiento al Convenio de Cooperación Académica suscrito entre la AUIP y la UNIA (16 
de febrero de 2016) y al acuerdo de actividades y gastos previstos para 2018.

 � Reunión con D. José Sánchez Maldonado, Rector Magnífico de la Universidad Internacional de 
Andalucía para organizar las III Jornadas Internacionales sobre el Postgrado en Iberoamérica. 
Bajo el lema: “El futuro del Empleo”, éstas se convocarán en Sevilla, los días 22 al 25 de enero 
de 2019, coincidiendo con el II Foro Global de Gobiernos Locales, en el que también participará 
el Grupo de Universidades Iberoamericanas de La Rábida.

 � Visita a la Universitat de Girona (26 de febrero) y reunión con distintas autoridades de esta 
institución con la finalidad de explorar posibles actuaciones de cooperación. 

 � Reunión con el Rector de la Universitat Rovira i Virgili, D. Josep Antoni Ferré Vidal con el objeto 
de acordar una nueva edición del programa de becas para másteres universitarios que esta insti-
tución convoca con la AUIP, así como explorar otras posibles vías de colaboración (5 de marzo). 

Visita del Rector de la Universidad del Valle a la Universidad de Cádiz acompañado de los directores generales de la AUIP. 15 de enero de 2018.

D. Adrián Scroca, Secretario de Posgrado de la U. de Buenos Aires, y D. 
José Consuegra, Rector de la U. Simón Bolívar, en la Conferencia Ibe-
roamericana sobre ODS. Universidad de Salamanca, 27 de junio de 2018.

Intervención de D. Alberto Barbieri, Rector de la U. de Buenos Aires, en 
el IV Encuentro Internacional de Rectores Universia 2018. Universidad de 
Salamanca, 21 de mayo de 2018.
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 � Se firmó el convenio entre la AUIP, la Univer-
sidad de Córdoba, España, y la Universidad 
Santiago de Cali, Colombia, para poner en 
marcha el Programa de Formación Doctoral 
en el ámbito de las Biociencias, la Biomedici-
na y las Ciencias Alimentarias. 

 � Reunión, en la Universidad de Córdoba, de 
las Comisiones de Selección del programa 
de becas de movilidad entre universidades 
andaluzas e iberoamericanas y del programa 
de movilidad postdoctoral, en la que estu-
vieron presentes distintos representantes de 
las universidades andaluzas. 

 � Se han llevado a cabo diversas gestiones y 
entrevistas con las autoridades de la Univer-
sidad Carlos III de Madrid para la puesta en 
marcha en el próximo curso 2019-2020 de 
un programa de becas para cursar másteres 
universitarios en dicha institución, dirigidas 
a estudiantes procedentes de universidades 
latinoamericanas asociadas a la AUIP. 

 � Asistencia al “Salón Futura de Másteres y 
Posgrados” (Barcelona, 16 y 17 de marzo) 
con motivo de la celebración de la 29ª edi-
ción del Saló de lÉnsenyament. 

 � Visita del Director General a las Universida-
des Autónoma de Bucaramanga e Industrial 
de Santander (6 de abril), para explorar po-
sibilidades de incrementar el número de ac-
tuaciones de cooperación académica para el 
fortalecimiento de la oferta de postgrado. 

 � Asistencia a la XVII reunión de la Red Univer-
sitaria de Estudios de Posgrado y Formación 
Permanente (RUEPEP) celebrada en la Univer-
sidad Complutense de Madrid los días 11 y 
13 de abril. 

 � Firma de un convenio entre la AUIP y la Uni-
versidad de La Laguna para la puesta en mar-
cha de un programa de becas para cursar 
estudios oficiales de máster en dicha univer-
sidad (15 de mayo). 

 � Firma de un convenio entre la AUIP y la Uni-
versidad del Azuay para la puesta en marcha 
de un programa de becas para cursar estu-
dios oficiales de máster en dicha universidad. 

 � Participación en el IV Encuentro Internacional de Rectores Universia 2018, celebrado en la Univer-
sidad de Salamanca, en el marco del VIII Centenario de su fundación, los días 21 y 22 de mayo. 

 � Renovación del convenio con el Gobierno de La Rioja, España, para poner en marcha la segunda 
edición del programa de becas para cursar estudios oficiales de máster en dicha universidad (8 
de junio).

 � Participación en la III Conferencia Regional de Educación Superior de América Latina y el Caribe, 
convocada en Córdoba, Argentina (11 al 14 de junio) por el IESALC-UNESCO. 

D. Francisco Salgado y Dña. Cecilia Ugalde, Rector y Directora de RRII 
respectivamente de la Universidad del Azuay (Ecuador), en la firma del 
convenio para la puesta en marcha de un programa de becas. Sede Central 
de la AUIP, Salamanca 28 de junio de 2018.

Coordinadores de los programas de doctorado en comunicación de las 
universidades de Sevilla, Huelva, Granada y Málaga. Universidad de Sevilla, 
10 de julio de 2018.

Visita a la Sede Central de la AUIP en Salamanca de D. Paul Herrera, 
Vicerrector de la ESPOL (Ecuador), con ocasión de su participación en la 
Conferencia Internacional sobre ODS.
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 � Reunión en la Universidad de Almería (13 de junio) de las distintas comisiones de selección de 
los programas de becas para cursar másteres oficiales en las universidades andaluzas dirigidos 
a solicitantes procedentes de universidades latinoamericanas. Esta reunión fue inaugurada por 
el Rector de la Universidad de Almería, D. Carmelo Rodríguez Torreblanca. 

 � Visita a la Sede Central de la AUIP de D. Paul Herrera, vicerrector de la ESPOL, Ecuador (28 de 
junio). 

 � Visita a la Sede Central de la AUIP de D. Francisco Salgado Arteaga, Rector de la Universidad del 
Azuay, acompañado de Dª Cecilia Ugalde, Directora de Relaciones Internacionales. 

 � Reuniones con los coordinadores de los programas de doctorado en comunicación de las univer-
sidades de Huelva, Granada, Sevilla y Málaga en la Facultad de Comunicación de la Universidad 
de Sevilla (10 y 27 de julio) para estudiar la viabilidad de la puesta en marcha de un doctorado 
interuniversitario cooperativo con financiación de la AUIP del que formarán parte las universida-
des citadas. También se exploraron otras distintas posibilidades de colaboración con la AUIP. 

 � Reunión con la rectora de la Universidad de Huelva, Dña. María Antonia Guerrero (11 de julio). 
La Universidad de Huelva coordina el Doctorado Interuniversitario en Comunicación. En la reu-
nión se valoró la posibilidad de la puesta en marcha de un nuevo programa cooperativo interu-
niversitario de formación doctoral en este temática, dirigido a universidades latinoamericanas 
asociadas a AUIP. 

 � Firma del convenio del Programa de Formación Doctoral en el ámbito de las Ingenierías y las 
Ciencias Técnicas entre la Universidad de Málaga, que actúa como anfitriona, la Universidad 
Técnica de Manabí, la Universidad Técnica del Norte, y la Universidad Tecnológica Indoamérica, 
todas ellas ecuatorianas, y la AUIP (Málaga, 13 de julio). 

 � Participación en el Congreso Iberoamericano de Educación, Sociedad y Cultura convocado por 
la Universidad Católica de Manizales (Colombia, 14 al 16 de septiembre), como homenaje a la 
Universidad de Salamanca en el VIII Centenario de su fundación. 

El Comité Ejecutivo de III Conferencia Regional de Educación Superior, representantes del Instituto Internacional de la UNESCO para la Educación Superior en 
América Latina y el Caribe (IESALC), de la Universidad Nacional de Córdoba (UNC), del Consejo Interuniversitario Nacional de Argentina (CIN) y de la Secretaría 
de Políticas Universitarias del Ministerio de Educación de la República Argentina (SPU) en el acto inaugural de la III Conferencia Regional de Educación Superior 
celebrada en Córdoba, Argentina, 11 de junio de 2018.
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 � Reunión en la Residencia “Carmen de La Victoria” de la Universidad de Granada con el objetivo 
de informar a la Vicerrectora de Internacionalización de las distintas actuaciones que la AUIP 
lleva a cabo en colaboración con la Universidad de Granada (18 de septiembre).

4.4.  DIFUSIÓN

SISTEMA ELECTRÓNICO

METAS

Para el bienio 2018-19

 � Mantener un proceso continuo de ajuste y actualización de la página web de la Asociación, 
atendiendo oportunamente la creciente demanda de información generada por los programas 
de actuación de la Asociación. 

 � Ampliar la cobertura de las acciones puestas en marcha por la Asociación mediante la utiliza-
ción de las nuevas tecnologías de información y comunicación.

 � Diseñar, actualizar y poner en marcha módulos de gestión informática de las distintas actua-
ciones de la asociación: Gestión financiera, Becas, Premios a la Calidad y Misiones Técnicas.

AVANCES

 � Las convocatorias de becas de la AUIP se están incluyendo en la base de datos de la SEGIB a 
través de la plataforma de Campus Iberoamérica.

 � Se está ampliando el aplicativo de gestión de becas para la inclusión de nuevos programas.

 � Se ha adaptado la página web y la aplicación de gestión de becas para cumplir con el nuevo 
Reglamento General de Protección de Datos (RGPD), el cual entró en vigor en mayo de 2016 
siendo de obligatoria aplicación desde mayo de 2018.

 � Se está creando una aplicación web que facilitará el control y la gestión económica de los gas-
tos derivados de desplazamientos, asistencias a reuniones del equipo directivo, así como de 
las asesorías y evaluaciones realizadas por los académicos y expertos colaboradores.

En la foto de izquierda a derecha: José Luís Verdegay, Director Regional de AUIP para Andalucía Oriental; Antonio Ortega, Coordinador de la Red de Investiga-
ción en Saberes Instituyentes; Inés Gómez y Juan Manuel Jiménez, Coordinadores del Doctorado en Paz y Conflictos en sus ediciones en México y Colombia 
respectivamente; Dorothy Kelly, Vicerrectora de Internacionalización de la UGR; Francisco Martos, Director General Adjunto de AUIP;  Elena Díez Jorge, Coor-
dinadora del Doctorado en Gestión y Conservación del Patrimonio; Artur Schmitt, Director de Estrategia Internacional, Redes y Proyectos de la UGR; y Rafael 
López Guzmán, Coordinador del Doctorado en Gestión y Conservación del Patrimonio. 
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 � Se está planteando una estrategia global de comunicación digital que abarca: 

 - La gestión y optimización de las redes sociales (Twitter, Facebook, Linkedin) y el acceso 
a nuevas plataformas como Instagram, aumentando y mejorando la presencia y activi-
dad en las mismas.

 - La inclusión de una nueva sección en la página web destinada a la publicación y de no-
ticias, aportando contenidos más dinámicos.

 - Un nuevo formato de boletín de noticias para facilitar la comunicación y hacerla más 
fluida y personalizada con nuestros suscriptores.

PUBLICACIONES

METAS

Para el bienio 2018-19

 � Boletín Informativo, en formato digital (#4 al año).

 � Editar, publicar y distribuir, en formato digital, directamente o en cooperación con otras 
instituciones, las Memorias de los seminarios y reuniones técnicas organizadas por la AUIP 
durante el bienio. 

AVANCES

 � Se editaron y se distribuyeron por medios electrónicos 
y en formato impreso, las siguientes publicaciones:

 x El Informe de Gestión 2016-2017 presentado a la 
Asamblea General ordinaria celebrada en La Lagu-
na, Canarias (21 al 23 de marzo), en español y en 
portugués, así como el presentado a la Comisión 
Ejecutiva en Valdivia, Chile (18 y 19 de octubre). 

 x El Plan de Acción de la AUIP para el bienio 2018-
2019.

 x El trabajo titulado “Universidad en el Espacio Ibe-
roamericano: propuestas de futuro para la vin-
culación universidad-entorno y la promoción del 
posgrado”. 

 � Se encuentran publicadas en nuestra página web, 
con acceso libre, las memorias de las siguientes ac-
tividades: 

 x Ponencia presentada en Universidad 2018. Congreso Internacional de Educación Superior 
Universidad 2018. La Habana, 12 al 16 de febrero.

“Retos de la Formación Doctoral en Iberoamérica para promover el Desarrollo Sosteni-
ble” Víctor Cruz Cardona, Director General de la AUIP. 

 x Tercera edición del Seminario-Taller Itinerante Internacional sobre Transferencia de Conoci-
miento Universidad-Empresa (TCUE), Universidad Blas Pascal, Córdoba, 7 y 8 de junio. 
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