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El siguiente es un breve informe de la gestión 
académica, ejecutiva y administrativa puesta 
en marcha por la Dirección General de la AUIP, 
durante 2016, en ejecución del Plan de Acción 
2016-2017 aprobado por la Asamblea General 
(Sevilla, 7 y 8 de marzo de 2016)

El informe sigue la misma estructura que el 
Plan de Acción para facilitar la evaluación y 
seguimiento de metas, objetivos y logros.

Ninguna de las actividades se hubiera podido 
poner en marcha sin el apoyo de las Juntas  
de Andalucía y de Castilla y León, así como de 
nuestras instituciones asociadas y de todos 
y cada uno de los miembros de la Comisión 
Ejecutiva. A todos ellos les expresamos 
nuestros más sinceros sentimientos de 
gratitud y aprecio.

PRE 
SEN 

TA 
CIÓN
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Programa 1:
FORMACIÓN
ESTATUTOS (Art. 4, c): “Promover la realización de programas conjuntos de postgrado o doctorado en forma 
cooperativa e interinstitucional.”

PROPÓSITO 
■	 Contribuir significativamente a la formación de recursos humanos altamente cua-

lificados y a la creación y consolidación de un Espacio Iberoamericano del Conoci-
miento.

OBJETIVO
■	 Impulsar la formación superior avanzada de talento humano altamente especiali-

zado, doctores e investigadores en distintas disciplinas, contribuyendo a la crea-
ción de masa crítica en esas disciplinas, cumpliendo con los más rigurosos requi-
sitos de calidad en los respectivos países, mediante estrategias de cooperación 
académica internacional, de carácter interinstitucional.

PROYECTO

1.1. Programas Iberoamericanos de Postgrado
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  1.1. PROGRAMAS IbEROAMERICANOS dE POSTGRAdO

  METAS 

�	 Culminar el proceso de gestión administrativa y financiera y hacerles seguimiento a los trece programas de docto-
rado iberoamericanos y uno de maestría puestos en marcha durante bienios anteriores.

�	 Gestionar la puesta en marcha, administrativa y financiera, de postgrados interinstitucionales, así: 

-	 Cuatro programas de Doctorado Iberoamericano.
	- Un programa de Maestría.
	- Dos programas de Experto. 

  LOGROS 

�	 Se hizo seguimiento a la gestión administrativa y financiera de trece doctorados puestos en marcha en años ante-
riores. Once de ellos continúan vigentes, con 191 becarios, gracias al apoyo institucional y económico de la Conse-
jería de Economía y Conocimiento de la Junta de Andalucía:

•	 Doctorado	en	Bibliotecología	y	Documentación	Científica	(Universidad de Granada, España, y Universidad de La 
Habana, Cuba). Alumnos matriculados (25) de Argentina, Colombia, Cuba, Ecuador, México y Venezuela.

•	 Doctorado	en	Gestión	y	Conservación	del	Patrimonio	(Universidad de Granada, España, y el Instituto Superior 
José Antonio Echeverría y el Colegio San Gerónimo de La Habana, Cuba). Doce de las quince tesis previstas ya 
han sido leídas y se espera que las otras tres se lean y se defiendan en lo que resta del año. Alumnos matricula-
dos (28) de Argentina, Colombia, Cuba, Nicaragua, Uruguay y Venezuela.

•	 Doctorado	en	Gestión	y	Conservación	del	Patrimonio	(Universidad de Granada, España, Universidad de Carta-
gena, Universidad Simón Bolívar y el SUE-Caribe, Colombia). Alumnos matriculados (14) de Bolivia, Colombia y 
Guatemala.

•	 Doctorado	en	Agroalimentación	 (Universidad de 
Córdoba, España, y Benemérita Universidad Au-
tónoma de Puebla, México). Alumnos matricula-
dos (12) de Colombia, México, Perú y República 
Dominicana.

•	 Doctorado	 en	 Gestión	 de	 la	 Paz	 y	 los	 Conflictos 
(Universidad de Granada, España, y Universidad 
Autónoma de Sinaloa, México). Alumnos matricu-
lados (15) de Argentina, Cuba, México y Venezuela.

•	 Doctorado	en	Gestión	de	la	Paz	y	los	Conflictos	
(Universidad de Granada, España, y Universidad 
del Valle, Colombia). Alumnos matriculados (15) 
de Colombia. 

•	 Doctorado	 en	Ciencias	Básicas	 (Universidad de 
Cádiz, España, y las Universidades Simón Bolívar, 
del Atlántico y de la Costa de Colombia). Alumnos 
matriculados (15) de Colombia, Bolivia, Ecuador y 
Venezuela. 

•	 Doctorado	en	Ciencias	Básicas	(Universidad de 
Jaén, España, y las universidades colombianas 
de Boyacá y de Ciencias Aplicadas y Ambien-
tales). Alumnos matriculados (15) de Colombia, 
Cuba y México. 

•	 Doctorado	en	Ciencias	Sociales,	Jurídicas	y	Po-
líticas (Universidad Pablo de Olavide, España, y 
Universidad Autónoma de Nuevo León, México). 
Alumnos matriculados (15) de México, Argentina, 
Cuba y Venezuela. 

D.ª Paula Andrea Valencia de la Universidad de Medellín (Colombia), doctoranda del 
Programa de Gestión de la Paz y los Conflictos, con sus tutores y miembros del tribunal en 

la defensa de su Tesis Doctoral en la Universidad de Granada

Lectura y defensa de la tesis doctoral en la Universidad de Córdoba de D. Luis Enrique 
Rodríguez, becario del Programa de Formación Doctoral en Agroalimentación (UCO –UAS). 

El doctorando con sus tutores de tesis y miembros del tribunal
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•	 Doctorado	 en	 Agroalimentación	 y	 Cien-
cias	 Veterinarias	 (Universidad de Cór-
doba, España, y Universidad Autónoma 
de Sinaloa, México). Alumnos matricula-
dos (15) de México, Argentina, Colombia, 
Cuba, Nicaragua, Perú y Venezuela. 

•	 Doctorado	 en	 Educación	 con	 énfasis	 en	
Tecnologías	 Educativas (Universidad de 
Sevilla y Universidad de Granada, España, 
y Universidad de las Ciencias Informáti-
cas de Cuba). Alumnos matriculados (20) 
de Cuba, Chile, Colombia y República Do-
minicana. 

•	 Maestría	en	Gestión	de	la	Ciencia,	la	Tec-
nología,	la	Innovación	y	la	Política	Cientí-
fica (Universidad de Sevilla, España, y las 
Universidades Tecnológica de Santiago e 
Iberoamericana y el Instituto Tecnológico 
de Santo Domingo, Cuba) que finalizó el 
31 de julio de 2016.

•	 Curso	de	Experto	en	Investigación	(Córdoba, 1 al 20 de febrero de 2016) previo a la puesta en marcha del Doc-
torado en Agroalimentación y Ciencias Veterinarias entre la Universidad de Córdoba, España, y la Universidad 
Autónoma de Sinaloa, México.

•	 Curso	de	complementos	formativos:	Programa	de	Formación	para	la	investigación	(Sevilla, 1 al 26 de febrero de 
2016) previo a la puesta en marcha del Doctorado en Educación con énfasis en Tecnologías Educativas entre las 
Universidades de Sevilla y de Granada, España, y la de Ciencias Informáticas, Cuba.

•	 Curso	de	Experto	en	Investigación	(Bogotá, Colombia, 29 de febrero al 18 de marzo de 2016) previo a la puesta 
en marcha del Doctorado en Ciencias Básicas entre la Universidad de Jaén, España, y la Universidad de Boyacá 
y de Ciencias Aplicadas y Ambientales, Colombia.

�	 Se suscribieron los respectivos convenios de colaboración institucional para la puesta en marcha de dos progra-
mas más, uno en Ciencias	del	Mar que implica a la Universidad de Cádiz, España, y a las Universidades Laica Eloy 
Alfaro de Manabí, Ecuador, y Simón Bolívar, Colombia; y, un segundo, en	disciplinas	relacionadas	con	 las	Artes, 
entre la Universidad de Granada, España, y la Universidad del Valle, Colombia. En proceso de protocolización se 
encuentra un convenio de colaboración para un tercer Programa de Doctorado en Administración	y	Dirección	de	
Empresas entre las Universidades Pablo de Olavide, España, y de Lima, Perú. 

Doctorado en Ciencias Sociales, Jurídicas y Políticas: D. Miquel Gual, Vicerrector de Postgrado de la UPO,  
D. Gerardo Tamez, Coordinador del programa por parte de la UANL, D.ª María Pérez, Coordinadora por parte  

de la UPO y D.ª Macarena Tejada, Directora de Calidad y Planificación de Postgrado de esta misma universidad 
con algunos de los alumnos que se están formando como doctores.

Firmas de los Convenios de Colaboración para la puesta en marcha de dos programas  
iberoamericanos de formación doctoral, uno en el área de Ciencias del Mar y el otro en disciplinas 
relacionadas con las Artes, en el marco de las 1as. Jornadas Internacionales sobre el Postgrado en 
Iberoamérica (La Rábida, Huelva, el 23 de septiembre de 2016)
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ESTATUTOS (Art. 4, b): “Facilitar la movilidad y el intercambio de profesores, investigadores y estudian-
tes entre las instituciones asociadas.”

ESTATUTOS (Art. 4, f): “Contribuir a la preservación y enriquecimiento del patrimonio cultural y educa-
tivo y cooperar con su aportación intelectual al desarrollo autónomo de las instituciones iberoamerica-
nas de educación superior por medio de programas de postgrado o doctorado.”

PROPÓSITO 
■	 Contribuir al desarrollo de los programas de postgrado y doctorado adscritos al 

Sistema AUIP a través de acciones de cooperación e integración académica inter-
nacional de carácter horizontal.  

OBJETIVOS
■	 Facilitar el acceso de alumnos iberoamericanos a la oferta de postgrado de las 

instituciones asociadas a la AUIP. 
■	 Facilitar la movilidad de alumnos, profesores, investigadores y gestores de progra-

mas de postgrado, entre instituciones asociadas a la AUIP.
■	 Potenciar la capacidad de investigación, transferencia y difusión de resultados de 

investigación. 
■	 Hacer reconocimiento público a personas o instituciones que se hayan distinguido 

por su contribución al desarrollo del postgrado en Iberoamérica.

PROYECTOS

2.1. Becas de Postgrado

2.2. Movilidad Académica

2.3. Redes de Investigación

2.4. Premio “Ignacio Ellacuría”

Programa 2:
COOPERACIÓN E 
INTEGRACIÓN
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  2.1. bECAS dE POSTGRAdO

  METAS

Gestionar 300 ayudas y becas para facilitar el acceso de 
alumnos iberoamericanos a la oferta de programas de 
postgrado de instituciones miembro de la AUIP. 

  LOGROS
La AUIP concedió 200 becas para realizar actividades relacionadas con estudios de postgrado:
�			Becas para cursar Másteres: 148

•	 10	becas	de 5.000 euros para la realización de estudios oficiales de Máster Universitario en la Universidad	de	Almería. 
• 10	becas	de 2.500 euros para la realización de estudios oficiales de Máster Universitario en la Universidad	de	Sevilla. 
• 10	becas con una dotación de 5.000 euros cada una para cursar Másteres en la Universidad	de	Cádiz. Las becas 

cubren los gastos de matrícula, incluidas las tasas administrativas. La cantidad restante hasta los 5.000 euros se 
distribuye en pagos mensuales para contribuir a financiar los gastos de estancia.

• 10	becas de matrícula, alojamiento y manutención en residencia universitaria para la realización de estudios oficiales 
de Máster Universitario en la Universidad	de	Córdoba. 

• 10	becas de matrícula (60 créditos ECTS) y bolsa de viaje de 1.500 euros para cursar enseñanzas oficiales de Máster 
Universitario en la Universidad	de	Huelva. 

• 25	becas para la realización de estudios oficiales de Máster Universitario en la Universidad	de	Jaén. Las becas cubren 
los costos de matrícula de 60 créditos al programa elegido, incluidas las tasas administrativas, y además tienen una 
dotación de 5.000 euros en efectivo para contribuir a los gastos de desplazamiento internacional, estancia, aloja-
miento y manutención.

• 10	becas de matrícula y bolsa de 5.000 euros para gastos de desplazamiento internacional, alojamiento y manuten-
ción, para la realización de enseñanzas oficiales de Máster Universitario en la Universidad	de	Málaga.

• 8	becas	de matrícula, 2 de las cuales están dotadas además con una beca de alojamiento y manutención, para la 
realización de enseñanzas oficiales de Máster Universitario en la Universidad	Internacional	de	Andalucía. 

• 15	becas para la realización de estudios oficiales de Máster Universitario en la Universidad	Pablo	de	Olavide	de	Sevilla. 
Las becas cubren los costos de alojamiento en residencia universitaria, seguro de asistencia médico-hospitalaria y de 
accidentes, y una ayuda para gastos de manutención de 180 euros mensuales durante un máximo de nueve meses.

• 3	becas de 7.000 euros concedidas a alumnos castellano-leoneses residentes en Argentina para cursar Másteres 
Oficiales en las Universidades	de	Salamanca y	Burgos. 

• 20	becas de alojamiento para la realización de estudios oficiales de Máster Universitario en la Universidad	de	Alcalá	
de	Henares.

• 5	ayudas de hasta 7.000 euros para gastos de matrícula y manutención para estudios de Máster Universitario en la 
Universidad	Rovira	i	Virgili. 

• 6	becas para cursar un Máster Universitario en la Universidade	de	Aveiro	destinadas a financiar la diferencia que 
existe en el precio de matrícula para un alumno nacional o de cualquier país de la Unión Europea y el que debe pagar 
un alumno extranjero.

• 6	becas de hasta 4.500 euros para contribuir a los gastos de manutención y cubrir la matrícula en un Máster Univer-
sitario en la Universidad	de	Cantabria.

Las siguientes universidades asociadas a la AUIP fueron favorecidas con becas en alguno de los programas mencio-
nados (el número de becas conseguido figura al lado de la misma):



	� Becas	para	Doctorado:	10
•	 5	becas que cubren las tasas de matrícula, el transporte, alojamiento y manutención durante el curso 2016-2017, 

por un periodo máximo de 9 meses y por un importe máximo de 6.000 euros, para la realización de la tesis doctoral 
en la Universidad	de	Málaga, destinadas a personas vinculadas a instituciones del ámbito latinoamericano asocia-
das a la AUIP. 

•	 3	becas de matrícula y 5.000 euros por curso académico, hasta un máximo de tres cursos, para la realización de 
tesis doctoral en la Universidad	de	Murcia.

•	 2	becas de 9.000 euros para la realización del Doctorado en el área de las Artes, destinadas a financiar los gastos de 
viaje, seguros de viaje, alojamiento y manutención, para la realización de 3 estancias sucesivas en la Universidad	de	
Granada. 

Las siguientes universidades asociadas a la AUIP fueron favorecidas con becas en alguno de los programas mencio-
nados (el número de becas conseguido figura al lado de la misma):
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Argentina
Universidad Nacional de Catamarca (1)
Universidad Nacional de Córdoba (1)
Universidad Nacional de La Plata (1)
Universidad Nacional de Mar del Plata (1)

Colombia
Universidad de Boyacá (1)
Universidad de Medellín (1)

Cuba
Instituto Superior Politécnico “José Antonio Echeverría” (2)
Universidad Central “Marta Abreu” de Las Villas (1)

México
Universidad Veracruzana (1)

Perú
Pontifica Universidad Católica del Perú (1)

Argentina
Universidad de Buenos Aires (5)
Universidad Nacional de Córdoba (7)
Universidad Nacional de La Plata (1)
Universidad Nacional de La Rioja (1)
Universidad Nacional de Mar del Plata (4)
Universidad Nacional de Río Cuarto (1)
Universidad Nacional del Nordeste (3)
Universidad Nacional del Sur (1)

Bolivia
Escuela Militar de Ingeniería (1)

Brasil
Universidad Estadual de Campinas (1)
Universidad Estadual Paulista (2)

Chile
Universidad de Concepción (2)
Universidad del Bío-Bío (1)

Colombia
Universidad Antonio Nariño (1)
Universidad Católica de Manizales (1)
Universidad Cooperativa de Colombia (1)
Universidad de Antioquia (3)
Universidad de Cartagena (3)
Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales (2)
Universidad de La Sabana (1)
Universidad de Nariño (1)
Universidad del Cauca (2)
Universidad del Quindío (2)
Universidad del Valle (9)
Universidad Distrital Francisco José de Caldas (7)
Universidad Industrial de Santander (1)
Universidad Manuela Beltrán (1)
Universidad Nacional de Colombia (13)
Universidad Pedagógica Nacional (2)
Universidad Pontificia Bolivariana (1)
Universidad Santiago de Cali (1)

Cuba
Instituto Superior Politécnico “José Antonio Echeverría” (5)
Universidad Central “Marta Abreu” de Las Villas (1)

Universidad de La Habana (5)
Universidad de las Ciencias Informáticas (1)
Universidad de Oriente (1)
Universidad de Pinar del Río (2)

Ecuador
Escuela Superior Politécnica del Litoral (1)
Universidad de Cuenca (4)
Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE (3)
Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabí (10)
Universidad Técnica Particular de Loja (3)
Universidad Tecnológica Equinoccial (1)

El	Salvador
Universidad Centroamericana “José Simeón Cañas” (1)

Guatemala
Universidad Rafael Landívar (5)

México
Benemérita Universidad Autónoma de Puebla (3)
Universidad Autónoma de Guadalajara (1)
Universidad Autónoma de Nuevo León (1)
Universidad Autónoma de San Luis Potosí (2)
Universidad Autónoma de Tamaulipas (1)
Universidad Autónoma Metropolitana (1)
Universidad de Guadalajara (3)
Universidad Veracruzana (1)

Nicaragua
Universidad Nacional de Ingeniería (1)

Perú
Pontificia Universidad Católica del Perú (3)
Universidad Nacional de Trujillo (1)

República	Dominicana
Universidad Iberoamericana (1)

Uruguay
Universidad de la República (4)

Venezuela
Universidad Central de Venezuela (3)
Universidad de los Andes (1)
Universidad Nacional Experimental del Táchira (2)
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Argentina
Instituto Universitario del Gran Rosario (1)
Universidad de Buenos Aires (11)
Universidad Nacional de Córdoba (3)
Universidad Nacional de La Plata (1)
Universidad Nacional de Mar del Plata (1)
Universidad Nacional de Río Cuarto (3)
Universidad Nacional del Comahue (1)
Universidad Nacional del Nordeste (2)
Universidad Nacional del Sur (2)
Brasil
Universidad Estadual de Campinas (2)
Universidad Estadual Paulista (1)
Chile
Universidad Austral de Chile (1)
Universidad Autónoma de Chile (1)
Universidad de Concepción (2)
Universidad del Bío-Bío (4)
Universidad Técnica Federico Santa María (1)
Colombia
Pontificia Universidad Javeriana de Cali (1)
Universidad Católica de Manizales (1)
Universidad de Antioquia (3)
Universidad de Caldas (1)
Universidad del Cauca (1)
Universidad del Rosario (2)
Universidad del Valle (1)
Universidad Distrital Francisco José de Caldas (1)
Universidad La Gran Colombia-Seccional Armenia (1)
Universidad Nacional de Colombia (4)
Universidad Santo Tomás (1)
Costa	Rica
Universidad de Costa Rica (1)

Cuba
Universidad Central “Marta Abreu” de Las Villas (1)
Universidad de las Ciencias Informáticas (1)
Ecuador
Universidad de las Fuerzas Armadas (1)
Universidad Técnica Estatal de Quevedo (1)
México
Universidad Anáhuac-México Norte (1)
Universidad Autónoma de Nuevo Léon (1)
Universidad Autónoma de San Luis Potosí (1)
Universidad Autónoma de Yucatán (1)
Universidad Autónoma Metropolitana (2)
Universidad Michoacana San Nicolás de Hidalgo (1)
Universidad Nacional Autónoma de México (4)
Universidad Veracruzana (2)
Paraguay
Universidad Nacional de Asunción (2)
Perú
Pontificia Universidad Católica del Perú (2)
Universidad Nacional de Trujillo (2)
Portugal
Universidad de Aveiro (1)
Universidad de Coimbra (4)
República	Dominicana
Universidad Iberoamericana (1)
Universidad Tecnológica de Santiago (1)
Uruguay
Universidad de la República (1)
Venezuela
Universidad Central de Venezuela (1)
Universidad del Zulia (1)

	� Otras	Becas:	42	ayudas para facilitar la participación de académicos latinoamericanos vinculados a instituciones 
asociadas a la AUIP, en las Primeras Jornadas sobre el Postgrado en Iberoamérica (19 al 23 de septiembre de 2016). Así:

•	 9	becas	de desplazamiento internacional hasta 1.200 euros, inscripción, alojamiento y manutención.
•	 33	becas	de inscripción, alojamiento y manutención. 

  2.2. MOvILIdAd ACAdéMICA

  METAS
�		 Convocar 180 bolsas de viaje para 

facilitar la movilidad de academicos, 
alumnos y gestores de programas de 
postgrado entre todas las universida-
des asociadas a la AUIP, con cargo a 
los presupuestos ordinarios de la aso-
ciación.

�		 Convocar 10 becas de financiación en el marco del Programa de Movilidad Postdoctoral.
�		 Convocar 320 bolsas de viaje para facilitar la movilidad de académicos, alumnos y gestores entre universidades andaluzas 

y Iberoamericanas  asociadas a la AUIP.

  LOGROS
�		 La AUIP convocó y gestionó 309 becas de movilidad académica:

•	 183	becas, de hasta 1.400 euros cada una, en el marco de colaboración suscrito con el Consejo Andaluz de Universi-
dades (Consejería de Economía y Conocimiento de la Junta de Andalucía). Las siguientes universidades, además de 
las andaluzas, fueron favorecidas (el número de becas conseguido figura al lado de la misma):
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•	 116	becas, de hasta 1.200 euros cada una, para movilidad entre todas las universidades asociadas a la AUIP. Las 
siguientes universidades fueron favorecidas (el número de becas conseguido figura al lado de la misma):

•	 10	becas, de 3.400 euros que cubren gastos de transporte, alojamiento y manutención para la realización de estan-
cias de investigación postdoctoral en universidades andaluzas (Consejería de Economía y Conocimiento de la Junta 
de Andalucía). Las siguientes universidades asociadas a la AUIP fueron favorecidas con la concesión de becas (el 
número de becas conseguido figura al lado de la misma):

Argentina
Universidad Blas Pascal (1)
Universidad de Buenos Aires (4)
Universidad de Mendoza (1)
Universidad Nacional de Córdoba (2)
Universidad Nacional de La Matanza (1)
Universidad Nacional de la Patagonia Austral (2)
Universidad Nacional de La Plata (2)
Universidad Nacional de Mar del Plata (1)
Universidad Nacional del Nordeste (1)
Universidad Nacional del Sur (1)
Bolivia
Universidad Privada de Santa Cruz de la Sierra (1)
Brasil
Universidad Estadual Paulista (1)
Chile
Universidad Austral de Chile (2)
Universidad de Concepción (2)
Universidad de Viña del Mar (1)
Colombia
Corporación Universidad de la Costa (1)
Pontificia Universidad Javeriana de Cali (2)
Universidad Autónoma de Bucaramanga (1)
Universidad de Antioquia (1)
Universidad de Caldas (1)
Universidad de Cartagena (1)
Universidad de La Sabana (1)
Universidad de Manizales (1)
Universidad del Cauca (1)
Universidad Nacional de Colombia (2)
Universidad Simón Bolívar (1)
Universidad Pedagógica y Tecnológica de Colombia (1)
Universidad Tecnológica de Pereira (1)
Costa	Rica
Universidad de Costa Rica (1)
Cuba
Instituto Superior Politécnico “José Antonio Echeverría” (1)
Universidad de Oriente (1)
Universidad de Holguín (1)
Ecuador
Universidad Politécnica Salesiana (1)
España
Universidad Complutense de Madrid (4)
Universidad de Alcalá (2)
Universidad de Barcelona (1)

Universidad de Cádiz (1)
Universidad de Cantabria (2)
Universidad de Córdoba (2)
Universidad de Extremadura (1)
Universidad de Granada (6)
Universidad de Huelva (1)
Universidad de Jaén (2)
Universidad de las Islas Baleares (1)
Universidad de Lleida (1)
Universidad de Málaga (4)
Universidad de Oviedo (1)
Universidad de Salamanca (4)
Universidad de Sevilla (4)
Universidad de Valencia (1)
Universidad de Valladolid (2)
Universidad de Zaragoza (2)
Universidad del País Vasco (1)
Universidad Jaume I (1)
Universidad Oberta de Cataluña (1)
Universidad Politécnica de Cataluña (2)
Universidad Politécnica de Valencia (4)
Universidad Rey Juan Carlos (1)
Universidad Rovira i Virgili (1)
México
Instituto Politécnico Nacional (1)
Universidad Autónoma de Aguascalientes (1)
Universidad Autónoma de Nuevo León (2)
Universidad Autónoma de San Luis Potosí (3)
Universidad Autónoma de Yucatán (1)
Universidad Autónoma Metropolitana (1)
Universidad de Colima (1)
Universidad de Guadalajara (2)
Universidad Michoacana San Nicolás de Hidalgo (1)
Universidad Nacional Autónoma de México (1)
Universidad Veracruzana (1)
Perú
Pontificia Universidad Católica del Perú (1)
Universidad Nacional de Trujillo (1)
Portugal
Universidad de Aveiro (2)
Universidad de Coimbra (1)
República	Dominicana
Universidad Tecnológica de Santiago (2)
Uruguay
Universidad Católica del Uruguay (1)
Universidad de la República (1)

Argentina
Universidad de Buenos Aires (2)
Universidad Nacional del Mar del Plata (1)
Universidad Nacional del Sur (1)
Chile
Universidad Autónoma de Chile (1)

Universidad de Concepción (1)
Colombia
Universidad de la Costa (1) 
Universidad Nacional de Colombia (2)
Cuba
Universidad Central “Marta Abreu” de Las Villas (1)
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Universidad de Cádiz (1)
Universidad de Cantabria (2)
Universidad de Córdoba (2)
Universidad de Extremadura (1)
Universidad de Granada (6)
Universidad de Huelva (1)
Universidad de Jaén (2)
Universidad de las Islas Baleares (1)
Universidad de Lleida (1)
Universidad de Málaga (4)
Universidad de Oviedo (1)
Universidad de Salamanca (4)
Universidad de Sevilla (4)
Universidad de Valencia (1)
Universidad de Valladolid (2)
Universidad de Zaragoza (2)
Universidad del País Vasco (1)
Universidad Jaume I (1)
Universidad Oberta de Cataluña (1)
Universidad Politécnica de Cataluña (2)
Universidad Politécnica de Valencia (4)
Universidad Rey Juan Carlos (1)
Universidad Rovira i Virgili (1)
México
Instituto Politécnico Nacional (1)
Universidad Autónoma de Aguascalientes (1)
Universidad Autónoma de Nuevo León (2)
Universidad Autónoma de San Luis Potosí (3)
Universidad Autónoma de Yucatán (1)
Universidad Autónoma Metropolitana (1)
Universidad de Colima (1)
Universidad de Guadalajara (2)
Universidad Michoacana San Nicolás de Hidalgo (1)
Universidad Nacional Autónoma de México (1)
Universidad Veracruzana (1)
Perú
Pontificia Universidad Católica del Perú (1)
Universidad Nacional de Trujillo (1)
Portugal
Universidad de Aveiro (2)
Universidad de Coimbra (1)
República	Dominicana
Universidad Tecnológica de Santiago (2)
Uruguay
Universidad Católica del Uruguay (1)
Universidad de la República (1)

  2.3. REdES dE INvESTIGACIÓN

  METAS 

Brindar apoyos económicos e institucionales a: 
	- Las 31 redes, conformadas durante bienios anteriores, para su fortalecimiento y consolidación.
	- Al menos, cinco nuevas redes, para su proceso de protocolización y conformación.

  LOGROS

�			Se le brindó apoyo institucional y económico a las siguientes redes:
•	 La	Red	Iberoamericana	de	Investigadores	para	la	Paz	Imperfecta	(RIIPI)	celebró el Congreso “Debates en torno a 

la Paz Imperfecta” (Granada, 12 al 14 de mayo de 2016) y auspició la celebración de las II Jornadas sobre Inter-
culturalidad y Paz a través de la Arquitectura (Universidad de Granada, 19 y 20 de mayo de 2016).

•	 La	Red	Interuniversitaria	Euroamericana	de	Investigación	sobre	Competencias	Mediáticas	para	 la	Ciudadanía	
(ALFAMED)	celebró su primer seminario fundacional haciéndolo coincidir con el I Congreso Internacional sobre 
Competencias Mediáticas (Universidad Santiago de Cali, Colombia, 12 al 15 de septiembre de 2016).

•	 La	Red	Universitaria	Iberoamericana	de	Investigación	y	Promoción	de	la	Seguridad	y	Salud	Laboral	(IBERPSOC)	
celebró en la Universidad Nacional de Mar del Plata, Argentina, del 19 al 20 de septiembre de 2016, la segunda 
edición del Congreso Internacional de Salud Laboral. 

•	 La	Red	Iberoamericana	de	Investigación	en	Hepatoxicidad	(SLATIN	DILI	Network)	celebró el XXIV Congreso de la 
Asociación Latinoamericana para el estudio del hígado, que tuvo lugar en Santiago de Chile del 28 de septiembre 
al 1 de octubre de 2016. 

•	 La	Red	Universidad-Empresa	ALCUE	celebró en Granada, del 26 al 28 de octubre de 2016, el IV Congreso Inter-
nacional titulado “Ecosistemas de innovación y vinculación Unión Europea-Latinoamérica (Vuela)”.
La AUIP otorgó 20	becas	de	inscripción, a estudiantes latinoamericanos, para facilitar la asistencia y presen-
tación de trabajos. A esta contribución se sumó la presentación del libro “Vinculación Universidad Empresa. 
Casos en Iberoamérica”, resultado de un proyecto conjunto realizado por la Red Universidad Empresa ALCUE y 
FAEDPYME con el auspicio de la AUIP y la UDUAL. 

•	 La	Red	de	Justicia	Alternativa,	Transicional	y	Restaurativa	(RJATR)	celebró en Barranquilla, Colombia, del 27 al 
29 de octubre de 2016, el 1er Encuentro Internacional de Investigadores. 

•	 La	Red	de	Investigación	en	Imaginarios	y	Representaciones	(RIIR)	celebró, los días 16, 17 y 18 de noviembre de 
2016, en la Universidad Santo Tomás, Bogotá (Colombia), el Primer Workshop Internacional. 
Este evento supuso un encuentro de más de 60 investigadores provenientes de 40 instituciones académicas de 
Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, España, Ecuador, México, Perú y Venezuela.

�			Once nuevas Redes Iberoamericanas de Investigadores fueron avaladas por la Comisión Ejecutiva: 
•	 SAB-INS. Red Iberoamericana de Investigación en Saberes Instituyentes, coordinada por la Universidad de Gra-

nada, España. 
•	 RIBERESCO. Red Iberoamericana de Investigación en Emprendimiento Social y Co-Desarrollo, coordinada por la 

Universidad de Almería, España. 
• HCI. Red Iberoamericana de Investigación en Procesos de Enseñanza-Aprendizaje en el Área de Interacción 

Humano-Computador, coordinada por Universidad del Cauca, Colombia. 
• RIETER. Red Iberoamericana de Investigación en Educación en Territorios Rurales, coordinada por la Universidad 

Iberoamericana, México.
• RJATR. Red Iberoamericana de Investigación en Justicia Alternativa, Transicional y Restaurativa, coordinada por 

la Universidad Simón Bolívar, Colombia.   
• IMODA. Red Iberoamericana de Investigación en Modelos de Optimización y Decisión y sus Aplicaciones, avala-

da por la Universidad de Granada, España.
• IBERMAR. Red Iberoamericana de Investigación y Formación de Postgrado en Manejo Costero-Marino Integra-

do, avalada por la Universidad de Cádiz, España.
• Red	Iberoamericana	de	Investigadores	en	Estudios	Sociales, avalada por la Universidad Distrital Francisco José 

de Caldas, Colombia.

Universidad de Concepción (1)
Colombia
Universidad de la Costa (1) 
Universidad Nacional de Colombia (2)
Cuba
Universidad Central “Marta Abreu” de Las Villas (1)
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• Red	Iberoamericana	de	Investigadores	sobre	la	Calidad	de	la	Formación	Doctoral	en	Ciencias	Sociales	en	las	
universidades, avalada por la Universidad de Holguín, Cuba.

• Red	Iberoamericana	de	Investigación,	Transferencia,	Promoción	y	Gestión	de	la	Innovación, avalada por la Uni-
versidad Rey Juan Carlos, España.

• Red	Interuniversitaria	para	el	Diálogo	Jurídico	entre	Europa	y	América, avalada por la Universitat de Girona, Es-
paña.

�			Cinco redes pusieron en marcha su página web con financiación de la AUIP: 

• RISRECP. Red Iberoamericana de Investigación en Salud Renal y Enfermedades Crónicas Prevalentes. Universi-
dad Simón Bolívar, Colombia.

• RIPRO. Red Iberoamericana de Investigación e Innovación en la Profesión Docente. Universidad de Córdoba, 
España.

• RIIIES. Red Iberoamericana de Investigación Interdisciplinar en Envejecimiento y Sociedad. Universitat de Bar-
celona, España.

• RIBERESCO. Red Iberoamericana de Investigación en Emprendimiento Social y Co-Desarrollo. Universidad de 
Almería, España.

•	 HCI. Red Iberoamericana de Investigación en Procesos de Enseñanza-Aprendizaje en el Área de Interacción 
Humano-Computador. Universidad del Cauca, Colombia.

  2.4. PREMIO “IGNACIO ELLACuRíA”

  META 

Convocar el Premio “Ignacio Ellacuría”, en su 5ª edición, para premiar a la persona 
o Institución que se haya distinguido por su labor de cooperación al desarrollo del 
postgrado en el ámbito iberoamericano.

  LOGROS

�		La Comisión Ejecutiva reunida en la Universidad Estadual Paulista, Brasil, el 
11 de octubre de 2016, tras el debate de las distintas propuestas plantea-
das, decidió unánimemente conceder el Premio Ignacio Ellacuría a la Coo-
peración al Desarrollo del Postgrado en Iberoamérica, a la Coordenação de 
Aperfeiçoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), en reconocimiento 
a su contribución al desarrollo de los estudios de postgrado en los países 
que conforman el Espacio Iberoamericano de Educación Superior. 

El Premio será entregado por el Presidente de la AUIP, en nombre de toda la 
asociación, en el marco de la Asamblea General de la AUIP en Lima, Perú, 
los días 22 al 24 de marzo de 2017.



INFORME DE GESTIÓN 2016  .13

Programa 3:
FORTALECIMIENTO
ESTATUTOS (Art. 4, h): “Contribuir a mejorar los niveles de calidad de la oferta académica de postgrado o 
doctorado, mediante evaluaciones periódicas y sistemáticas de los programas.”
ESTATUTOS (Art. 4, a): “Establecer un proceso efectivo de evaluación y reconocimiento de los estudios de 
postgrado o doctorado que ofrece cada institución miembro de la asociación en el marco de la legislación de 
cada país.”
ESTATUTOS (Art. 4, g): “Fomentar la innovación y experimentación de nuevos sistemas, estructuras, métodos 
educativos, científicos y técnicos adaptados a la realidad iberoamericana.”
ESTATUTOS (Art. 4, e): “Organizar, auspiciar y promover reuniones de carácter académico, cultural y científico 
para contribuir al intercambio y enriquecimiento de experiencias y conocimientos entre profesores e investi-
gadores pertenecientes a programas de postgrado o doctorado adscritos a la asociación.”

PROPÓSITO 
■	 Contribuir al fortalecimiento, mejora y consolidación de la oferta académica de 

postgrado de las instituciones asociadas a la AUIP.  

OBJETIVOS
■	 Fortalecer los procesos de gestión de la calidad que tanto los responsables de los 

programas de postgrado y doctorado como la asociación suelen poner en marcha 
para mejorar la oferta académica. 

■	 Brindarle reconocimiento internacional a aquellos programas de postgrado y doc-
torado que, en el ámbito iberoamericano, se destacan por su excelencia y calidad. 

■	 Abrir espacios de encuentro de alumnos, profesores e investigadores que permi-
tan proyectar, a nivel iberoamericano, los desarrollos académicos, pedagógicos, 
técnicos y científicos generados en el marco de sus instituciones y programas de 
formación superior avanzada.

■	 Contribuir a elevar la calidad docente, investigadora y de gestión de profesores y 
responsables de programas de postgrado y doct orado.

PROYECTOS
3.1. Calidad
3.2. Fomento: Misiones técnicas y Foros y seminarios
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  3.1. CALIdAd

  METAS
�		Convocar y gestionar la 9ª edición de los Premios AUIP a la Calidad del Postgrado y en Iberoamérica.
�		Convocar un Encuentro Iberoamericano sobre Calidad de los Estudios de Postgrado.
�		Poner en marcha un nuevo proceso de revisión y ajuste de la Guía AUIP de Autoevaluación de Postgrados.

  LOGROS
�	 	 	Se hizo entrega de los Premios AUIP a la Calidad del Postgrado en 

Iberoamérica, en su 8ª edición, en el marco de la Asamblea General de 
la asociación celebrada en Sevilla, 7 y 8 de marzo de 2016. 

�			Se convocó la 9ª edición de los Premios AUIP a la Calidad del Postgrado en Iberoamérica, y para la primera fecha de 
cierre de la convocatoria se recibieron 13 postulaciones. La AUIP puso en marcha los procesos de evaluación exter-
na por parte de pares académicos internacionales de seis de esos programas durante el primer semestre de 2016:

• Colombia 
Universidad de Caldas: Doctorado en Ciencias Agrarias
Universidad de Medellín: Maestría en Educación
Universidad del Valle: Doctorado en Ciencias-Biología
Universidad del Valle: Maestría en Ciencias-Biología

• Cuba
Universidad Central de Las Villas: Doctorado en Ingeniería 
Química

• Ecuador
Universidad de Cuenca: Especialidad en Ortodoncia

 Para la segunda fecha de cierre se postularon 12 programas, 
cinco de los cuales recibirán una bolsa de hasta 10.000 euros 
para financiar los gastos del proceso de evaluación externa, 
gracias a la financiación de la Consejería de Economía y Cono-
cimiento de la Junta de Andalucía:
• Colombia

Universidad de Caldas: Doctorado en Estudios Territoriales
Universidad del Valle: Doctorado en Ciencias-Química
Universidad Nacional de Colombia-Sede Bogotá: Maestría 
en Salud y Producción Animal

• México
Benemérita Universidad Autónoma de Puebla: Maestría en 
Filosofía
Universidad Autónoma de Aguascalientes: Maestría en In-
vestigaciones Sociales y Humanísticas

Fotos Visita de los pares académicos a los programas de doctorado y  
maestría en Ciencias-Biología de la Universidad del Valle, Colombia

Responsables de  
algunos de los programas  

galardonados y Foto de  
grupo posterior a la entrega  

de los Premios
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  3.2. FOMENTO: MISIONES TéCNICAS Y FOROS Y SEMINARIOS

MISIONES TéCNICAS   
  METAS

	� Poner a disposición de las instituciones asociadas, 20 ediciones de Seminarios-Talleres Itinerantes Internacionales, cu-
yos objetivos puedan contribuir al fortalecimiento y consolidación de la oferta de postgrado y doctorado (procesos de 
gestión académica y administrativa de la calidad, de la investigación, la ciencia y la tecnología y de mejora de la docencia).

  LOGROS
	� Con la colaboración de las Universidades de Campinas (Brasil), del Valle (Colombia), Barcelona, Cádiz, Granada, Málaga, 

Salamanca, Sevilla, Rovira i Virgili y Vic (España), Iberoamericana y UNAM (México) y Pontificia Católica del Perú, se pusie-
ron en marcha en 2016 ocho misiones técnicas internacionales de asesoría y consultoría para el desarrollo del postgrado:  
Colombia

- Universidad de Antioquia (13 al 15 de julio de 2016)
- Universidad Cooperativa de Colombia (12 al 14 de septiembre de 2016)
- Universidad Tecnológica de Pereira (2 al 5 de noviembre de 2016)

Ecuador
- Escuela Superior Politécnica del Litoral (23 al 27 de agosto de 2016)
- Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE (14 al 16 de septiembre de 2016)

El	Salvador
- Universidad Centroamericana  “José Simeón Cañas” (5 al 9 de septiembre de 2016)

Guatemala
Universidad Rafael Landívar (24 al 28 de octubre de 2016)

México
- Universidad Autónoma de Tamaulipas (7 al 9 de septiembre de 2016)

	� Otras seis universidades han sido beneficiadas en el último plazo de la convocatoria de 2016 para recibir misiones 
técnicas durante el primer semestre del 2017:

- Universidad Blas Pascal. Argentina
- Universidad Autónoma de Bucaramanga. Colombia
- Universidad Santo Tomás. Colombia

  FOROS Y SEMINARIOS 

  METAS
	� Convocar las Primeras Jornadas Internacionales sobre el Postgrado en Iberoamérica.
	� Convocar o auspiciar dos iniciativas para la organización y celebración de foros, seminarios, encuentros, coloquios o 

reuniones técnicas internacionales cuya temática contribuya claramente al desarrollo del postgrado en Iberoamérica.

- Instituto Tecnológico de Costa Rica
- Universidad Nacional Autónoma de Nicaragua-Managua
- Universidad Nacional de Ingeniería. Nicaragua

Dª Mª Cristina Sanz de la Universidad de Barcelona y Dª Patricia Martínez de la PUCP,  
coordinadoras del Taller de Gestión del Postgrado, junto a los participantes 

(UCA, El Salvador, 5 a 9 septiembre 2016)
D.ª María del Mar Reguero, de la Universidad  Rovira i Virgili, en una sesión del Taller 
realizado en la Universidad Autónoma de Tamaulipas (México, septiembre de 2016)
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  LOGROS
	� La AUIP, en colaboración con la Junta de Castilla y León, convocó en la Universidad de Antioquia (Medellín, Colombia, 29 

de marzo al 2 de abril de 2016) unas Jornadas sobre Transferencia de Conocimiento Universidad-Empresa (T-CUE). Esta 
importante iniciativa permitió que académicos, investigadores y gestores de programas de transferencia de ciencia y tec-
nología colombianos pudieran intercambiar experiencias y buenas prácticas en torno a los temas de T-CUE.

	� La AUIP convocó y celebró, conjuntamente con la Universidad Internacional de Andalucía las Primeras Jornadas de Inter-
nacionalización sobre el Postgrado en Iberoamérica (La Rábida, 19 al 23 de septiembre de 2016) en las que participaron 
más de 120 académicos de España, de Portugal y de 15 países latinoamericanos, que sirvió de análisis de las tendencias 
globales de internacionalización de las instituciones de educación superior y de los estudios de postgrado.

	� La Dirección Regional de la AUIP en República Dominicana 
convocó una reunión de instituciones de educación supe-
rior dominicanas que tuvo lugar en la Universidad Nacional 
Pedro Henríquez Ureña (Santo Domingo, 30 de junio) con el 
objetivo de conocer las ideas, inquietudes e iniciativas de 
las Instituciones de Educación Superior dominicanas afilia-
das a la asociación, con vistas a realizar un plan de acción 
que integre las mismas.

	� Se celebró en Santo Domingo, Repúb lica Dominicana, los 
días 21 y 22 de junio de 2016, el Primer Seminario Prepara-
torio para la  de la Comunidad de Estados Latinoamericanos 
y Caribeños y la Unión Europea (CELAC-UE), donde se deba-
tió sobre la pertinencia y Calidad del Postgrado en América 
Latina, el Caribe y la Unión Europea. Mesa inaugural del Primer Seminario Preparatorio para la Tercera Cumbre  

Académica de la Comunidad de los Estados Latinoamericanos y Caribeños y  
la Unión Europea (CELAC-UE) 

Inauguración de las Jornadas celebradas en La Rábida del 19 al 23 de  
septiembre de 2016

Foto de grupo de los asistentes a las Primeras Jornadas Internacionales sobre el Postgrado en Iberoamérica,  
La Rábida, 19 al 23 de septiembre de 2016

D. Antonio Ramírez de Arellano, Consejero de Economía y Conocimiento de la Junta de Andalucía, 
acompañado de  D. Eugenio Domínguez Vilches, Rector de la UNIA y D. Eduardo González Mazo,  
Presidente de la AUIP y Rector de la Universidad de Cádiz  durante la inauguración de las Jornadas
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Programa 4:
GESTIÓN Y  
dESARROLLO  
INSTITuCIONAL
ESTATUTOS (Art. 4, d): “Desarrollar una política informativa y de difusión que sirva para multiplicar las posi-
bilidades de cooperación y para fortalecer a los propios miembros de la asociación.”

PROPÓSITO 
■	 Contribuir a la buena marcha, al desarrollo y proyección institucional del Sistema 

Universitario AUIP. 

OBJETIVOS
■	 Realizar, fortalecer y modernizar la gestión administrativa, financiera, corporativa y 

ejecutiva del Sistema.

■	 Auspiciar procesos de reclutamiento de nuevas instituciones y mantenimiento de 
las ya asociadas.

■	 Promover la imagen de la AUIP en la comunidad académica y científica internacional.

■	 Informar y hacer difusión oportuna de todas las actuaciones de la asociación.

PROYECTOS
4.1. Gestión ejecutiva, corporativa y financiera

4.2. Consolidación del Sistema

4.3. Proyección Institucional

4.4. Difusión: Sistema electrónico y Publicaciones
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  4.1. GESTIÓN EjECuTIvA, CORPORATIvA Y FINANCIERA

GESTIÓN FINANCIERA
  METAS
Atender la gestión y administración financiera de los: 

	- Recursos económicos que la asociación percibe por diversos conceptos.
	- Proyectos especiales, claramente relacionados con el postgrado, que instituciones asociadas y no asociadas 

le encomiendan a la AUIP.

  LOGROS

�			Cuotas
	- Los ingresos por cuotas de asociación y de vinculación, a 31 de diciembre de 2016, ascienden a 238.143,65 

euros. El recaudo total de cuotas anuales de asociación (232.143,65 euros), incluye doce correspondientes a 
vigencias anteriores. 

�			Proyectos	Especiales	
	- Junta de Castilla y León: 55.000 euros 

�			Estados	financieros	(Ver anexo: resumen de cuentas anuales)

�			Fondo	de	previsión
El fondo de previsión se ha incrementado de este modo:

	- Por cuotas de vinculación: 15.000 euros.
	- Por cuotas anuales de asociación (5% del total recaudado 288.000 euros): 14.400 euros.
	- Total a 31 de diciembre de 2016: 277.760,8 euros. 

GESTIÓN CORPORATIvA
  METAS
�			Preparar, organizar y convocar:   

	- Dos reuniones ordinarias, por año, de la 
Comisión Ejecutiva.

	- La reunión ordinaria anual de la Asam-
blea General.

  LOGROS
�		Se convocaron: 

	- Las dos reuniones anuales de la Comi-
sión Ejecutiva: Sevilla (7 de marzo de 
2016) y São Paulo (10 y 11 de octubre 
de 2016). 

	- La Asamblea General ordinaria corres-
pondiente al ejercicio 2015 (Sevilla, 7 y 8 
de marzo de 2016).

Arriba: Reunión de la Comisión Ejecutiva. 
Sevilla (7 de marzo de 2016)  

Abajo: Asamblea General celebrada  
en Sevilla (7 y 8 de marzo)
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  4.2. CONSOLIdACIÓN dEL SISTEMA

  METAS

	� Convocar una reunión anual de Directores Regionales.
	� Brindarle apoyo logístico e institucional a las Direcciones Regionales para poner en marcha procesos de recluta-

miento de nuevas instituciones asociadas y mantenimiento de las ya asociadas.

  LOGROS

	� Veinte	instituciones fueron admitidas por la Comisión Ejecutiva como socios de número, en 2016:
 

 

	� Se presentaron, formalmente, y se acogieron las solicitudes de baja como socios de número hechas por las si-
guientes universidades:

Colombia - Universidad Tecnológica de Bolívar
Ecuador - Pontificia Universidad Católica del Ecuador, sede Santo Domingo
España	- CEU Universidad San Pablo

	� La reunión anual de Directores Regionales se celebró el 19 de septiembre de 2016, en La Rábida, Huelva, coincidien-
do con las Primeras Jornadas sobre el Postgrado en Iberoamérica.

Argentina
Universidad del Congreso
Universidad Nacional de Santiago del Estero
Brasil
Universidad Federal do Rio Grande do Sul
Chile
Universidad de Antofagasta
Universidad de la Frontera
Universidad de Tarapacá
Colombia
Fundación Universitaria Konrad Lorenz
Universidad Católica de Oriente
Ecuador
Universidad Técnica de Manabí
España
Universidad de la Laguna

Universidad Nacional de Educación a Distancia (UNED)
Universidad Jaume I
Universidad José Faustino Sánchez Carrión
Universidad Tecnológicas Indiomérica
Guatemala
Universidad Panamericana
México
Universidad de San Miguel
Perú
Universidad de Lima (reincorp.)
Portugal
Universidad de Lisboa
Puerto	Rico
Recinto de Mayagüez, Universidad de Puerto Rico
República	Dominicana
Pontificia Universidad Católica Madre y Maestra (reincorp.)

Inauguración de la reunión de directores regionales de la AUIP. De izq. a dcha.  
D. Víctor Cruz, Director General de la AUIP; D. Manuel Torres Aguilar, Vicerrector de 

Estudiantes, Comunicación y Cultura de la UNIA; D. Francisco González Lodeiro, 
Presidente Anterior de la AUIP, y D. Ignacio Matilla, Vicepresidente Primero de la AUIP 

y Rector de la UNAL Colombia Reunión de Directores Regionales (La Rábida, 19 septiembre 2016)
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  4 .3. PROYECCIÓN INSTITuCIONAL

  METAS

	� Asegurar la participación de la AUIP, a través de sus autoridades 
universitarias en, al menos, dos eventos internacionales al año. 

	� Hacer contactos institucionales y formalizar convenios de coo-
peración con otros organismos internacionales e instituciones 
interesadas en el desarrollo del postgrado en Iberoamérica.

  LOGROS

	� El Director General Adjunto adelantó diversas gestiones institu-
cionales entre las que se destacan:

• Reunión con D. Manuel Torralbo Rodríguez, Secretario General 
de Universidades, Investigación y Tecnología para confirmar 
la continuidad del apoyo a la AUIP de la Junta de Andalucía a 
través de la Consejería de Economía y Conocimiento (Sevilla, 
febrero de 2016).

• Reunión con D. Segundo Píriz, Rector Magnífico de la Univer-
sidad de Extremadura, con D.ª Mar Guerrero, Vicerrectora de 
Relaciones Internacionales de la misma universidad y con D. 
Ángel Calle, Director General de la AEXCID, para explorar vías 
de continuidad de los proyectos puestos en marcha, en años 
anteriores, entre la AEXCID y la AUIP (Badajoz, 10 de febrero 
de 2016).

• Participación como conferencista principal en la XIII Junta 
Consultiva sobre el Postgrado en Iberoamérica (La Habana, 
15 al 19 de febrero de 2016).

• Reunión con D. Carmelo Rodríguez, Rector Magnífico de la 
Universidad de Almería, para propiciar la participación más 
activa de esa Casa de Estudios en los programas de actua-
ción de la AUIP (Almería, 11 de abril de 2016).

• Participación en el XV Encuentro de la Red Universitaria de 
Estudios de Postgrado y Educación Permanente-RUEPEP 
(Bilbao, 27 al 29 de abril de 2016).

Arriba: Visita del Director Adjunto de la AUIP a la Universidad de Almería el  
11 de abril. En la foto D. Francisco Martos junto al Rector de la Universidad,  
D. Carmelo Rodríguez Abajo: D. Francisco Martos junto a D.ª María  
Angustias Garrido, Coordinadora de la Escuela Internacional de Postgrado  
de la Universidad de Granada y D. Manuel Garrido Ramos, Director de la 
Escuela Internacional de Postgrado de la misma universidad en el XV 
Encuentro de la Red Universitaria de Estudios de Posgrado y Educación 
Permanente (RUEPEP)

De izq. a dcha.: 
D. Ciro Alegría,  
Dª María del Mar Guerrero, 
D. Eduardo Kokobun  
Dª María Dolores Pereira y  
Dª Katrin Simón Elorz

	� Asumieron sus cargos como nuevos Directores Regionales de la AUIP :
- D.	Ciro	Alegría	Varona (Pontificia Universidad Católica del Perú), Lima , Perú
- Dª	María	del	Mar	Guerrero	Manzano (UNEX), Extremadura, España 
- D.	Eduardo	Kokubun (Universidad Estadual Paulista), Brasil
- Dª	María	Dolores	Pereira	Gómez (USAL), Castilla y León, España
- Dª	Katrin	Simón	Elorz (Universidad Pública de Navarra), España
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• Atendiendo invitación personal de la Ministra de Educación de la República Dominicana, Dª Ligia Amada Melo 
de Cardona, participó en el Primer Seminario Preparatorio para la Tercera Cumbre Académica de la Comunidad 
de Estados Latinoamericanos y Caribeños y la Unión Europea (21 y 22 de junio de 2016), impartiendo una con-
ferencia sobre la “Pertinencia y Calidad del Postgrado en América Latina, el Caribe y la Unión Europea”.

	� El Director General adelantó diversas gestiones institucionales entre las que se destacan:
• Reunión en Valladolid (febrero de 2016) con D. Juan Casado Canales, Secretario General de la Consejería de 

Educación de la Junta de Castilla y León y con D. Salvador Mulero, Gerente de la Fundación Universidades y 
Enseñanzas Superiores de Castilla y León (FUESCYL) para acordar los términos de referencia de una nueva vía 
de colaboración para 2016 y 2017.

• Participación en la Asamblea General de la Red Colom-
biana de Postgrados (Cartagena, 29 de marzo al 2 de 
abril de 2016).

• Participación, en Barranquilla, Colombia (1 de abril 
de 2016), en una reunión sobre Transferencia de Co-
nocimiento Universidad-Empresa, organizada por la 
Universidad Simón Bolívar, con la participación de D. 
Juan Casado Canales, Secretario General de la Con-
sejería de Educación de la Junta de Castilla y León. 

• Participación, junto con el Director General Adjunto y el 
Director Regional de la AUIP en Granada, D. José Luis 
Verdegay, en reunión con D.a Pilar Aranda, Rectora Mag-
nífica de la Universidad de Granada y con D. Edgar Varela 
Barrios, Rector Magnífico de la Universidad del Valle, para 
explorar posibilidades de poner en marcha una segunda 
cohorte del Programa de Doctorado en Gestión de la Paz 
y de los Conflictos, lo mismo que una nueva iniciativa de 
doctorado cooperativo iberoamericano en temas relacio-
nados con las Artes (Granada, 12 de mayo de 2016).

• Participación como conferencista principal en las Jor-
nadas sobre Internacionalización del Postgrado, convo-
cadas por la Universidad del Valle y el Nodo Surocciden-
tal de la Red Colombiana de Postgrados (Cali, Colombia, 
26 y 27 de mayo de 2016).

• Participación, junto con el Director General Adjunto, en 
dos reuniones preparatorias de las Primeras Jornadas 
sobre el Postgrado en Iberoamérica, con D. Manuel To-
rres, Vicerrector de Estudiantes y Comunicación de la 
Universidad Internacional de Andalucía y con D. Rafael 
Serrano, Gerente de la misma universidad, en Granada 
(13 de mayo de 2016) y en Madrid (28 de julio de 2016).

Reunión de la directiva de la AUIP con la Rectora de la UGR y el Rector de la Universidad 
del Valle para poner en marcha una nueva edición del Programa de Formación Doctoral 

en Gestión de la Paz y de los Conflictos (Granada el 12 de mayo de 2016)

Reunión sobre Transferencia de Conocimiento Universidad-Empresa en la Universidad 
Simón Bolívar, Colombia. En la mesa D. Juan Casado Canales, Secretario General de la 
Consejería de Educación de la Junta de Castilla y León

D. Manuel Torralbo Rodríguez, Secretario General de Universidades, Investigación y  
Tecnología de la Consejería de Economía y Conocimiento de la Junta de Andalucía

Encuentro del Director General y el Director Adjunto de la AUIP con  
D. Federico Mayor Zaragoza el 13 de mayo de 2016 en Granada 
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• Reunión con D. José Manuel Restrepo Abondano, Rector Magnífico de la Universidad del Rosario (Bogotá, Co-
lombia, 31 de agosto y 1 de septiembre de 2016) para definir vías de una participación más activa de esa universidad 
en los planes de actuación de la AUIP.

• Reunión en Valladolid (13 de diciembre), con el Secretario General de la Consejería de Presidencia de la Junta de 
Castilla y León, D. José Manuel Herrero, el Jefe de Servicio de Asuntos D. Luis González Romo, y los beneficiarios de 
la convocatoria 2015-2016 del programa de becas para realizar másteres oficiales en las universidades de Castilla y 
León. 

• Reunión en la Universidad de La Rioja (Logroño, España, 14 de diciembre) con Dª. María Pilar Agustín Llach, Vicerrec-
tora de Responsabilidad Social, y con D. Giorgio Cerina, Director General de Acción Social del Gobierno de La Rioja 
para explorar posibilidades de colaboración y concretamente poner en marcha un programa de becas para cursar 
másteres oficiales, dirigido a alumnos latinoamericanos.

• Reunión en Valladolid (14 de diciembre) con la Fundación Universidades y Enseñanzas Superiores de Castilla y León 
para cerrar el presupuesto de la iniciativa sobre Transferencia de Conocimiento Universidad Empresas que se pondrá 
en marcha a partir de enero de 2017 en tres países iberoamericanos (Colombia, Perú y Chile). 

	� La AUIP fue honrada con la 
distinción	 Tomás	 de	 Aquino, 
Curso 2015-2016, como un 
reconocimiento de la Univer-
sidad de Córdoba a la contri-
bución de la asociación al for-
talecimiento de los estudios 
de Postgrado en esa Casa de 
Estudios (Córdoba, 27 de ene-
ro de 2016).

Reunión en Valladolid con el Secretario General de la Consejería de Presidencia de la  
Junta de Castilla y León, D. José Manuel Herrero, y los becarios del curso 2016-2017 

Vista general del auditorio
El Rector de la UCO, D. José Carlos Gómez Villamandos, haciendo entrega de la  

distinción a D. Francisco González Lodeiro, Presidente Anterior de la AUIP

El Rector de la 
UCO junto con los 
premiados, entre ellos 
D. Francisco González 
Lodeiro, Presidente 
Anterior de la AUIP
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   4.4. dIFuSIÓN: SISTEMA ELECTRÓNICO Y PubLICACIONES

SISTEMA ELECTRÓNICO

  METAS

	� Mantener un proceso continuo de ajuste y actualización de la página web de la asociación, atendiendo oportuna-
mente la creciente demanda de información generada por los programas de actuación de la AUIP. 

	� Ampliar la cobertura de las acciones puestas en marcha por la asociación mediante la utilización de las nuevas 
tecnologías de información y comunicación.

	� Poner en marcha la Plataforma VIP (Videos Institucionales de Postgrado) como una estrategia de proyección inter-
nacional de las instituciones asociadas a la AUIP y, en especial, de su oferta académica de postgrado.

	� Diseñar y poner en marcha el módulo de gestión informática de otras actuaciones de la asociación: Becas, Premios 
a la Calidad y Misiones Técnicas.

  LOGROS

	� Se está iniciando, en plan experimental, la Plataforma VIP (Videos Institucionales de Postgrado). 
	� Se está rediseñando el aplicativo de gestión de becas ampliándolo a nuevos programas y funciones.
	� Se están diversificando los servidores donde se encuentran alojadas la página web y la aplicación de gestión de 

becas, con el fin de mejorar la velocidad de acceso y rendimiento, así como el de ofrecer una mayor estabilidad.
	� Se está migrando el sistema de envío de newsletters y emailings a la plataforma Mailchimp con el fin de poder rea-

lizar envíos segmentados, evitar que nos categoricen como spam, asegurar al suscriptor que somos un remitente 
legítimo y garantizar la protección de datos.

PubLICACIONES

  METAS

	� Reducir el Boletín Informativo, en formato impreso (de 4 a 2 al año), con el claro objetivo de responder a uno de los 
valores de la asociación en temas de Conservación de Medio Ambiente.

	� Editar, publicar y distribuir, en formato impreso, on line, directamente o en cooperación con otras instituciones, las 
Memorias de los seminarios y reuniones técnicas organizadas por la AUIP, durante el bienio. 

  LOGROS

�	 Se editaron y se distribuyeron, oportunamente:

	- Dos ediciones del Boletín Informativo de la AUIP, en formato impreso, uno en el mes de junio, y otra en el mes de 
diciembre. 

	- Ejemplares del Informe de Gestión 2015 presentado a la Asamblea General ordinaria (Sevilla 7 y 8 de marzo de 
2016) y a la Comisión Ejecutiva (10 y 11 de octubre de 2016), en español y en portugués.

	- El Plan de Acción 2016-2017 también en español y en portugués.
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