


APRE-
SENT
ÇÃO 
Este documento representa um breve relatório das atividades programadas e
realizadas pela AUIP durante o ano 2012 e uma memória da gestão acadêmica,
executiva, administrativa, corporativa e financeira.

A programação teve como referencia central o Plano de Ação 2012-2013 apro-
vado pela Assembleia Geral anual ordinária realizada em Granada, Espanha (1ª
e 2 de março de 2012). O relatório apresenta logros e avanços seguindo a
mesma estrutura de organização do referido Plano de Ação para facilitar, desta
maneira, a avaliação e acompanhamento de metas e objetivos. 



Programa 1

FORMAÇÃO

PROPÓSITO

Contribuir significativamente para a formação de recursos humanos altamente qualificados e a criação e 

consolidação de um Espaço Iberoamericano do Conhecimento.

OBJETIVO

Impulsionar a formação superior avançada de talento humano altamente especializado, doutores e pesquisa-

dores em diferentes disciplinas, contribuindo para a criação de massa crítica nessas disciplinas, cumprindo com

os mais rigorosos requisitos de qualidade nos respectivos países, por meio de estratégias de cooperação aca-

dêmica internacional, de caráter interinstitucional.

PROJETO

1.1. Programas Iberoamericanos de Pós-graduação

ESTATUTOS (Art. 4, c): “Promover a realização de programas conjuntos de pós-graduação ou doutorado de forma coope-

rativa e interinstitucional”



Metas

Finalizar o processo de gestão administrativa e financeira e fazer o acompanhamento dos programas de 

mestrado e doutorado iberoamericanos iniciados durante biênios anteriores.

Fazer a gestão do andamento, administrativo e financeira, de pós-graduações interinstitucionais, ou seja: 
-   Três programas de Doutorado Iberoamericano 

-   Dois programas de Mestrado

-   Dois programas de Especialização

-   Dois programas na modalidade de educação continuada.

Logros

Foram assinados (2 de março de 2012) os convênios específicos de colaboração necessários para começar a 

realização de cinco iniciativas de formação doutoral na modalidade de programa cooperativo iberoamericano: 

Agro-alimentação (Univ. de Córdoba, Espanha, e Benemérita Univ. Autônoma de Puebla, México).

Gestão e Conservação do Patrimônio (Univ. de Granada, Espanha, Univ. de Cartagena, Univ. Simón Bolívar

e o SUE-Caribe, Colômbia).

Gestão da Paz e dos Conflitos (Univ. de Granada, Espanha, e Univ. Autônoma de Sinaloa, México)

Gestão da Paz e dos Conflitos (Univ. de Granada, Espanha, e Univ. do Valle, Colômbia).

Biotecnologia e Recursos Naturais (Univ. de Almería, Espanha, e Escola Superior Politécnica do Litoral, 

Equador). 

Para todos eles foi definido o “roteiro de trabalho”. Foram convocados os primeiros quatro e foi realizada a

seleção dos candidatos. No total, foram admitidos 87 alunos e foram dadas 57 bolsas a alunos dos seguin-

tes países:

-   Argentina (1)
-   Bolívia (2)
-   Colômbia (26)

Os quatro programas começarão a funcionar entre janeiro e abril de 2013. O doutorado em Biotecnologia

e Recursos Naturais (Universidade de Almería e Escola Superior Politécnica do Litoral) começará assim que

as duas instituições estabeleçam acordos definitivos quanto aos conteúdos do curso de acesso de comple-

mentos formativos. 
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Programas Iberoamericanos de Pós-gradução

Os reitores da Universidade Autônoma de Sinaloa e da Universidade 
de Granada firmando o convênio para a realização do 

Doutorado Iberoamericano em Gestão da Paz e dos Conflitos

Representantes da Benemérita Universidade Autônoma de Puebla, da
Universidade de Córdoba e da AUIP, na assinatura do convênio para o
desenvolvimento do Doutorado Iberoamericano em Agro-alimentação

-   Cuba (1)
-   Guatemala (2)
-   México (20)

-   Peru (2)
-   República Dominicana (1)
-   Venezuela (2)



Cinco doutorados mais e um mestrado, que começaram a funcionar em anos anteriores, continuam vigentes:

Doutorado em Biblioteconomia e Documentação Científica (Universidade de Granada - Universidade de 

La Habana, Cuba) 

Foram realizadas três edições deste doutorado para um total de 81 alunos, distribuídos assim:

Edição 1.  26 alunos, todos cubanos. 

Edição 2. 29 alunos, todos cubanos.

Edição 3. 26 alunos (19 cubanos, 7 de outros países da América Latina).

Diploma DEA: 66

Defesa de Tese de doutorado: 18

Produção científica: 29 artigos publicados em revistas de impacto, indexadas em JCR; 26, publicados

em revistas nacionais e 2 livros publicados em editoras de prestígio.

Está prevista a defesa de uma tese de doutorado em março e de outras cinco teses no período que vai

de maio a dezembro.

Doutorado em Soft Computing (Universidade de Granada - Universidade Central de Las Villas, Cuba)

Alunos matriculados: 25, 15 deles matriculados no programa de doutorado “Tecnologias da Informação

e da Comunicação” da Universidade de Granada.

Defensa do DEA: 19

Defensa de Teses de doutorado realizadas: 2 

Defensa de Teses de doutorado previstas: 2 para o primeiro semestre de 2013.

Produção científica: 8 artigos publicados em revistas científicas indexadas em JCR, 20 trabalhos apre-

sentados em Congressos Internacionais e 11 em Congressos Nacionais.

Doutorado em Gestão e Conservação do Patrimônio (Universidade de Granada -  ISPJAE e Colégio San 

Gerónimo, Cuba)

Alunos matriculados: 30

Diploma DEA: 30

Teses de doutorado inscritas: 28

Defesa de Tese de doutorado: 3, previstas para 2013; 7, para 2014.

Intercâmbios para pesquisa: 11

Produção científica: 4 publicações em editoras espanholas e latino-americanas; 5 comunicações em 

congressos internacionais.

Outras atividades acadêmicas e científicas:

-   Duas conferências no Máster sobre a mesma temática na Universidade de Granada.  

-  Quatro alunos colombianos deste Máster participarão como tutores do Workshop Prático de Pesquisa

que será realizado em Cartagena e Barranquilla para abrir a segunda edição do doutorado na Colômbia

(fevereiro de 2013).

-  Visita em Granada em outubro de 2012 da coordenadora do programa de La Habana, Sra. Mª Victoria 

Zardoya, para reunião e claustro de professores em que foi elaborado o cronograma de defesa de teses

de doutorado.

- Janeiro-fevereiro de 2013: processo de renovação de matrículas de teses de doutorado do programa de

La Habana na Universidade de Granada.

Doutorado em Ciências Básicas (Universidade de Cádiz, Espanha - Universidade de La Habana)

Alunos matriculados: 16

Diploma DEA: 16

Defesa de Teses de doutorado: 10

Em fase experimental em Cádiz: 6

Produção científica: 14 artigos publicados em revistas indexadas em JCR.
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Doutorado em Sistemas Inteligentes e “Soft Computing” (Universidade de Ciências Informáticas de Cuba (UCI)

- Universidade de Granada)

Alunos matriculados: 20 (15 cubanos e 5 procedentes de outras universidades da América Latina asso-

ciadas à AUIP)

Em fase de pesquisa: 20

Intercâmbios para pesquisa já realizados ou em realização: 12

Intercâmbios para pesquisa previstos para o primeiro semestre de 2013: 4

Produção científica: 5 artigos publicados em revistas científicas JCR e 8 trabalhos apresentados em 

Congressos.

Mestrado em Engenharia de Software e Inteligência Artificial (Universidade de Málaga, Espanha - Univer-

sidade de Ciências Informáticas, Cuba)

Alunos matriculados: 25 (Todos terminaram com sucesso seus estudos).

Teses inscritas: 14

Intercâmbios de pesquisa: 12, na Espanha.

Produção científica: 5 publicações internacionais e 3 nacionais.

Em todos estes programas estão implicados mais de 150 alunos cubanos e mais de 30 bolsistas latino-ame-

ricanos da Argentina, Bolívia, Colômbia, Costa Rica, Chile, Equador, México, Nicarágua, Uruguai e Venezuela,

a quem a bolsa paga a totalidade dos gastos até o momento do termino dos estudos, ou seja, gastos de via-

gens internacionais, matrícula e taxas administrativas, além do alojamento e da manutenção durante a dura-

ção do programa.

Curso de Especialista Universitário em Gestão de Instituições de Educação Superior (Universidade de Sevilha

e a ESPOL, Equador)

Durante o primeiro semestre de 2012, 28 alunos realizaram intercâmbios de curta duração em diferentes

universidades andaluzas com o propósito de cumprir com a segunda fase do curso.

Uma nova edição começará nas Universidades Tecnológica de Pereira, Caldas, e Quindío (Colômbia) a partir

de 22 de abril de 2013.
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Programa 2

COOPERAÇÃO E  
INTEGRAÇÃO

PROPÓSITO

Contribuir com o desenvolvimento dos programas de pós-graduação e doutorado associados ao sistema AUIP

através de ações de cooperação e integração acadêmica internacional de caráter horizontal.    

OBJETIVOS

Facilitar o acesso de alunos iberoamericanos à oferta de pós-graduação das instituições associadas à AUIP. 

Facilitar a mobilidade de alunos, professores, pesquisadores e gestores de programas de pós-graduação, 

entre instituições associadas à AUIP.

Potencializar a capacidade de pesquisa e a transferência e difusão de resultados de pesquisa.

Proporcionar reconhecimento público das pessoas ou instituições que tenham se destacado por sua contri-

buição para o desenvolvimento da pós-graduação em Iberoamérica.

PROJETOS

2.1. Bolsas de Pós-graduação

2.2. Mobilidade Acadêmica

2.3. Redes de Pesquisa

2.4. Prêmio “Ignacio Ellacuría”

ESTATUTOS (Art. 4, b): “Facilitar a mobilidade e o intercâmbio de professores, pesquisadores e estudantes entre as 

instituições associadas”

ESTATUTOS (Art. 4, f): “Contribuir para a preservação e enriquecimento do patrimônio cultural e educativo e cooperar com

sua contribuição intelectual ao desenvolvimento autônomo das instituições Iberoamericanas de educação superior por meio

de programas de pós-graduação ou doutorado”
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Metas

Realizar a gestão de 450 ajudas e bolsas para facilitar o acesso de alunos iberoamericanos à oferta de programas

de pós-graduação de instituições que pertencem à AUIP.

Logros

A AUIP convocou e realizou a gestão, durante o ano 2012, da concessão de 255 bolsas para atividades relaciona-

das com os estudos de pós-graduação e doutorado: 

Bolsas para cursar Másters:

2 bolsas de matrícula mais 3.600 euros em dinheiro para a realização de estudos oficiais de Máster Uni-

versitário na Universidade de Almería. As bolsas cobrem os custos de matrícula de 60 créditos no pro-

grama escolhido, incluindo as taxas administrativas.

12 bolsas no valor de 6.000 euros cada uma para cursar másters na Universidade de Cádiz. As bolsas co-

brem os gastos de matrícula, incluindo as taxas administrativas. A quantia restante até alcançar os 6.000

euros distribui-se em parcelas mensais para contribuir com o financiamento dos gastos de estadia. 

10 bolsas de matrícula, 5 das quais estão acompanhadas de uma bolsa de viagem de 600 euros, para a re-

alização de estudos oficiais de Máster Universitário na Universidade de Córdoba.

15 bolsas de matrícula (60 créditos ECTS) para cursar estudos oficiais de Máster Universitário na Universi-

dade de Huelva.

15 bolsas para a realização de estudos oficiais de Máster Universitário na Universidade de Jaén. As bolsas co-

brem os custos de matrícula de 60 créditos no programa escolhido, incluindo as taxas administrativas. Além

disso, a bolsa conta com um valor de 5000 euros em dinheiro para contribuir com os gastos de desloca-

mento internacional, estadia, alojamento e manutenção.

20 bolsas de matrícula, 5 das quais têm também a bolsa de alojamento e manutenção por uma duração 

máxima de 9 meses, para a realização de estudos oficiais de Máster Universitário na Universidade de 

Málaga.

15 bolsas para a realização de estudos oficiais de Máster Universitário na Universidade Pablo de Olavide de

Sevilha. As bolsas cobrem os custos de alojamento em residência universitária durante nove meses, seguro

Bolsas de Pós-gradução



de assistência médico-hospitalar e de acidentes e uma ajuda para gastos de manutenção de 180 euros 

mensais, durante nove meses. 

5 bolsas, financiadas pela Direção Geral de Relações Institucionais e Ação Exterior da Junta de Castilla y

León, dirigidas a latino-americanos descendentes de castellanos-leoneses interessados em cursar másters

oficiais nas universidades públicas de Castilla y León durante o ano acadêmico 2012-1013. As bolsas 

financiam o deslocamento internacional, a matrícula no máster e 5.000 euros em dinheiro distribuídos em

10 mensalidades para custear os gastos de estadia. O valor total do programa é de 50.000 euros.

As seguintes universidades foram favorecidas com estas bolsas (o número de bolsas alcançado aparece ao lado
da mesma):

Bolsas para Doutorado

20 bolsas para realizar estudos de Doutorado no Brasil durante o ano acadêmico de 2012. Estas bolsas são

financiadas pela Universidade Estadual Paulista para cursar estudos nessa instituição. Tem um valor de

R$1.800 mensais até no máximo 48 meses permitindo a realização de estudos de doutorado, sob a tutela

de um orientador de pesquisa, em programas que obtiveram uma qualificação excelênte na CAPES e que

foram escolhidos pelos candidatos.
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Argentina
Universidade de Buenos Aires (1)
Universidade Nacional de La Plata (4)
Universidade Nacional de Mar del Plata (2)
Universidade Nacional del Nordeste (2)

Brasil
Universidade Estadual Paulista (1)

Chile
Universidade de Concepción (3)
Universidade del Bío-Bío (1)

Colômbia
Pontifícia Univ. Javeriana de Bogotá (1)
Universidade Autônoma del Caribe (1)
Universidade de Antioquia (5)
Universidade de La Sabana (1)
Universidade de Nariño (1)
Universidade de San Buenaventura (1)
Universidade de Santo Tomás (1)
Universidade de Atlántico (2)
Universidade del Valle (3)
Universidade Distrital Francisco José de Caldas (5)
Universidade EAFIT (1)
Universidade Industrial de Santander (1)
Universidade Nacional de Colômbia (4)
Universidade Pedagógica Nacional (1)

Costa Rica
Universidade Estatal a Distancia (1)

Cuba

ISPJAE (6)
Universidade Central “Marta Abreu” de Las Villas (3)

Universidade de La Habana (12)
Universidade das Ciências Informáticas (1)
Universidade de Oriente (1)

Equador

Universidade del Azuay (1)

Universidade Laica Eloy Alfaro de Manabí (1)

Universidade Técnica Estatal de Quevedo (1)

Guatemala

Universidade Rafael Landívar (3)

México

Instituto Politécnico Nacional (1)

Universidade Autônoma de Chihuahua (1)

Universidade Autônoma de Sinaloa (1)

Universidade Autônoma Metropolitana (2)

Universidade de Guadalajara (4)

Universidade Juárez Autônoma de Tabasco (1)

Universidade Nacional Autônoma de México (2)

Paraguai

Universidade Nacional de Asunción (2)

República Dominicana

Instituto Tecnológico de Santo Domingo (3)

Pontifícia Universidade Católica Madre y Maestra (1)

Uruguai

Universidade Católica del Uruguai (1)

Universidade de la República (2)

Venezuela

Universidade Central de Venezuela (5)

Universidade de Los Andes (2)



5 bolsas de matrícula, alojamento e manutenção para a realização da tese de doutorado na Universidade

de Málaga, destinadas a pessoas vinculadas a instituições do âmbito latino-americano associadas à AUIP.

As bolsas cobrem as taxas de matrícula como estudante de Doutorado assim como o alojamento e ma-

nutenção durante o ano acadêmico 2012 - 2013, por um período máximo de 9 meses. 

Os beneficiários pertencem às seguintes instituições:

30 bolsas de 9.000 euros cada uma para cursar o Doutorado Iberoamericano em Gestão da Paz e dos 

Conflitos. A seguir aparecem as universidades associadas à AUIP cujos docentes ou pesquisadores foram

beneficiados com estas bolsas: 

15 bolsas de 7.500 euros cada uma para cursar o Doutorado Iberoamericano em Gestão e Conservação 

do Patrimônio. As pessoas beneficiadas com bolsas estão vinculadas às seguintes universidades associadas

à AUIP:
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Bolívia
Universidade Mayor, Real e Pontifícia de San Francisco
Xavier de Chuquisa

Colômbia 
Pontificia Universidade Javeriana 
Universidade de Medellín
Universidade de Nariño
Universidade de San Buenaventura
Universidade del Cauca
Universidade del Valle

Universidade Pedagógica Nacional
Universidade Simón Bolívar

Cuba
Universidade Marta Abreu de las Villas

México
Universidade Autônoma de Sinaloa
Universidade Autônoma Metropolitana
Universidade Iberoamericana

Venezuela
Universidade del Zulia

Colômbia:

Universidade de Antioquia

Universidade de Caldas

Universidade de Ciências Aplicadas e Ambientais

Universidade del Cauca

Universidade del Valle

Universidade Nacional da Colômbia

Universidade Pedagógica Nacional
Universidade Tecnológica de Pereira

Cuba
Universidade de La Habana
Universidade Central Marta Abreu de las Villas

Nicarágua
Universidade Nacional Autônoma de Nicarágua – León

Universidade Nacional del Nordeste, Argentina

Universidade Católica Boliviana San Pablo, Bolívia
Universidade de La Habana, Cuba

Universidade Central da Venezuela

Bolívia
Universidade Mayor, Real e Pontificia de San Francisco
Xavier de Chuquisaca 
Universidade Privada de Santa Cruz

Colômbia
Universidade de Antioquia
Universidade de Cartagena
Universidade de San Buenaventura

Universidade Industrial de Santander

Universidade del Valle

Universidade Simón Bolívar

Guatemala

Universidade Rafael Landívar

Peru

Universidade Nacional Mayor de San Marcos

Os selecionados pertencem às seguintes universidades:
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12 bolsas de 7.500 euros cada uma para cursar o Doutorado Iberoamericano em Agro-alimentação. As pes-

soas beneficiadas com as bolsas estão vinculadas às seguintes universidades associadas à AUIP:A

Outras bolsas:

25 bolsas de matrícula para a realização do Curso de Experto em Gestão e Conservação do Patrimônio em

Cartagena de Índias, Colômbia, e 4 bolsas para alunos não-colombianos pagando os custos também do

deslocamento internacional e dos gastos de alojamento e manutenção durante as 7 semanas de duração

deste Curso.

15 bolsas de matrícula para a realização do Curso de Experto em Gestão da Paz e dos Conflitos em Cali, 

Colômbia.

19 bolsas de matrícula para a realização do Curso de Experto em Gestão da Paz e dos Conflitos em Culia-

cán, México, e 6 bolsas que arcam com os custos do deslocamento e dos gastos de alojamento e manu-

tenção para as 7 semanas de duração do Curso.

20 bolsas de matrícula para a realização do Curso de Experto em Agro-alimentação em Puebla, México.

Movilidade Acadêmica

Metas

Convocar 100 bolsas de viagem para facilitar a mobilidade de acadêmicos, alunos e gestores de programas

de pós-graduação entre todas as universidades associadas à AUIP, a cargo dos orçamentos ordinários da 

Associação.

Convocar 140 bolsas de viagem para facilitar a mobilidade de alunos, docentes e pesquisadores, assim como

gestores de pós-graduação das universidades andaluzas e latino-americanas.  

Logros

A AUIP convocou e gestionou a concessão de 231 bolsas de mobilidade acadêmica:

159 bolsas de até 1400 euros cada uma, no marco da colaboração firmada com o Conselho Andaluz de

Universidades (Conselheria de Inovação, Ciência e Empresa da Junta de Andaluzia).

72 bolsas de até 1.200 euros cada uma, para mobilidade entre todas as universidades associadas à AUIP.  

México  
Benemérita Universidade Autônoma de Puebla 
Universidade Nacional Autônoma de México 

República Dominicana
Instituto Tecnológico de Santo Domingo 
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Argentina

Univ. de Buenos Aires (21)

Univ. de Mendoza (2)

Univ. Nacional de La Plata (6)

Univ. Nacional de Mar del Plata (7)

Univ. Nacional de Río Cuarto (2)

Univ. Nacional del Comahue (2)

Univ. Nacional del Nordeste (4)

Bolívia

Univ. Católica Boliviana San Pablo (3)

Univ. S. Fco. Xavier de Chuquisaca (2)

Brasil

Univ. Estadual Paulista (6)

Univ. Estadual de Campinas (3)

Chile

Univ. Austral de Chile (9)

Univ. de Concepción (11)

Univ. del Bío-Bío (1)

Univ. Técnica Federico Santa María (3)

Colômbia

Pontificia Univ. Javeriana de Bogotá (1)

Pontificia Univ. Javeriana de Cali (2)

Univ. Autônoma de Bucaramanga (1)

Univ. Cooperativa de Colômbia (2)

Univ. de Antioquia (4)

Univ. de Cartagena (1)

Univ. de La Sabana (2)

Univ. de Nariño (1)

Univ. de San Buenaventura (2)

Univ. de Santander (1)

Univ. del Atlántico (2)

Univ. del Magdalena (1)

Univ. del Rosario (2)

Univ. del Tolima (1)

Univ. del Valle (3)

Univ. EAFIT (2)

Univ. El Bosque (1)

Univ. Industrial de Santander (1)

Univ. Nacional de Colômbia (12)

Univ. Pedagógica Nacional (1)

Univ. Pedagógica y Tecnológica (1)

Univ. Pontificia Bolivariana (1)

Univ. Santiago de Cali (1)

Univ. Simón Bolívar (1)

Costa Rica

Univ. de Costa Rica (9)

Cuba

ISPJAE (13)

Univ. Central “Marta Abreu” de Las Villas (3)

Univ. de La Habana (26)

Univ. de las Ciências Informáticas (5)

Univ. de Oriente (2)

Equador

Univ. Tecnológica Equinoccial (1)

El Salvador

Univ. Tecnológica de El Salvador (2)

Espanha

Univ. Autônoma de Barcelona (2)

Univ. Carlos III (1)

Univ. Complutense de Madrid (1)

Univ. de Alcalá (2)

Univ. de Almería (4)

Univ. de Cádiz (18)

Univ. de Cantabria (1)

Univ. de Córdoba (11)

Univ. de Extremadura (4)

Univ. de Girona (1)

Univ. de Granada (48)

Univ. de Huelva (10)

Univ. de Jaén (11)

Univ. de La Rioja (1)

Univ. de las Islas Baleares (1)

Univ. de León (1)

Univ. de Málaga (17)

Univ. de Murcia (1)

Univ. de Oviedo (3)

Univ. de Salamanca (4)

Univ. de Sevilha (34)

Univ. de Valencia (3)

Univ. de Valladolid (2)

Univ. de Vigo (2)

Univ. de Zaragoza (1)

Univ. del País Vasco (1)

Univ. Internacional de Andalucía (3)

Univ. Oberta de Cataluña (1)

Univ. Pablo de Olavide (17)

Univ. Politécnica de Cartagena (1)

Univ. Politécnica de Madrid (2)

Univ. Politécnica de Valencia (1)

Univ. Pública de Navarra (1)

Univ. Rey Juan Carlos (2)

Univ. Rovira i Virgili (5)

Guatemala

Univ. Rafael Landívar (2)

México

Benemérita Univ. Autônoma de Puebla (3)

Instituto Politécnico Nacional (2)

Univ. Autônoma de Sinaloa (1)

Univ. Autônoma de Yucatán (3)

Univ. Autônoma del Estado de Hidalgo (1)

Univ. Autônoma Metropolitana (2)

Univ. de Guadalajara (6)

Univ. Nacional Autônoma de México (11)

Nicarágua

Univ. Nacional Autônoma de 

Nicarágua-Managua (1)

Univ. Nacional de Engenharia (2)

Paraguai

Univ. Autônoma de Asunción (2)

Univ. Nacional de Asunción (3)

Peru

Pontificia Univ. Católica del Peru (5)

Univ. Católica de Santa María (1)

Univ. Nacional Mayor de San Marcos (1)

Portugal

Univ. de Coimbra (3)

República Dominicana

Inst. Tecnológico de Santo Domingo (2)

Univ. Tecnológica de Santiago (3)

Uruguai

Univ. de la República (3)

Venezuela

Univ. Central de Venezuela (1)

Univ. Nacional Experimental del Táchira (1)

As seguintes universidades foram favorecidas com bolsas de mobilidade (o número de bolsas conseguido por cada

instituição, tanto de origem como de destino, aparece ao lado da mesma):
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Redes de Pesquisa

Metas

Oferecer apoios econômicos e institucionais: 

-   Às cinco redes, formadas durante biênios anteriores, para seu fortalecimento e consolidação.
-  Pelo menos, a duas novas redes, para seu processo de protocolo e conformação.

Logros

A AUIP começou a executar ações de fortalecimento e consolidação das seguintes redes iberoamericanas de

pesquisadores:  

ARIUSA (Aliança de Redes Iberoamericanas em Sustentabilidade e Ambiente), impulsionada pela Rede 

Iberoamericana de Pesquisadores em Sustentabilidade e Ambiente. Realizou as II Jornadas Iberoamericanas

na Universidade do Vale do Itajai em Santa Catarina, Brasil (13 a 16 de junho de 2012). 

PYMES. Esta rede, vinculada ao FAEDPYME (Fundação para a Análise Estratégica e Desenvolvimento da

Pequena e Media Empresa), apresentou, durante a primeira metade do ano, dois importantes relatórios:

o relatório PYME Espanha 2011 e o Mpyme Iberoamérica 2011. Realizou, também, em Cali (Colômbia) a

V Reunião Técnica Internacional na qual participaram todos os seus membros e foi acolhida formalmente

à Rede Iberoamericana para o Fortalecimento das Pymes da Indústria Panificadora-RIFIP proposta pelos

pesquisadores associados à Universidade Simón Bolívar (Colômbia).

Filosofía (Leibniz em Espanhol). Página web operativa:  HYPERLINK "http://www.leibniz.es" www.leibniz.es.

Esta rede realizou o Ato Oficial de sua formação na Universidade da Costa Rica (San José, 10 a 12 de julho

de 2012) no marco do Primeiro Congresso Iberoamericano sobre Leibniz. 

Outras duas redes aprovadas recentemente pela Comissão Executiva estão em processo de formação:  

RAEES (Aprendizagem e Ensino para a Educação Superior).

ITANA (Pesquisa e Inovação Tecnológica Aplicadas à Nutrição e à Alimentação).

Quatro novas redes iberoamericanas de pesquisadores foram aprovadas pela Comissão Executiva na sua reunião

de 27 de setembro de 2012 em Madrid. A decisão foi comunicada em momento conveniente aos responsáveis das

mesmas e procede-se agora à formalização com a assinatura das respectivas “Declarações de Intenções”:  

Ato de apresentação da Rede Iberoamericana de pesquisadores sobre
Leibniz presidido pelo Reitor da Universidade da Costa Rica



Rede Iberoamericana de Hepatotoxicidade (Spanish Latin DILI (Drug-Induced Liver Injury), com a participa-

ção de pesquisadores da Argentina, Brasil, Chile, Espanha, México, Peru e Uruguai e apoiada pela Universi-

dade de Málaga.

RIITICs (Tecnologias de Informação e Comunicação), com a participação de pesquisadores da Argentina, 

Bolívia, Colômbia, Equador, Espanha, Peru e Portugal e apoiada pela Escola Politécnica do Exército 

(Equador).

RIFIP (Rede Iberoamericana para o Fortalecimento

das Pymes da Indústria Panificadora), com a par-

ticipação de pesquisadores da Colômbia, Cuba,

Equador, México e Peru e apoiada pela Universi-

dade Simón Bolívar (Colômbia). 

ASRIL (Rede de Análise dos Sistemas Regionais

de Ciência, Tecnologia e Inovação na América

Latina) com pesquisadores da Argentina, Brasil,

Chile, Colômbia, Costa Rica, Cuba, Honduras, El

Salvador e Peru.

Chegaram para serem consideradas pela Comissão Executiva três novas propostas:

FAI (Rede Iberoamericana de Pesquisadores em Filosofia Aplicada), apoiada pela Universidade de Sevilha.

IBERPSOC (Rede Iberoamericana de Pesquisa e Promoção da Segurança e da Saúde Laboral), apoiada pela

Universidade Pablo de Olavide.

RED-HILA (Rede Iberoamericana de Pesquisadores em Estudos Interdisciplinares em Ciências Sociais com 

enfoque de Gênero), apoiada pela Universidade Simón Bolívar.

Prêmio “Ignacio Ellacuría”

Meta

Convocar o Prêmio “Ignacio Ellacuría”, na sua 3ª edição, para premiar a pessoa ou Instituição que tenha se 

destacado por seu trabalho de cooperação para o desenvolvimento da pós-graduação no âmbito iberoamericano.
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Apresentação da RIFIP. Universidade Simón Bolívar, Barranquilla,
20 de novembro de 2012

Sr. Víctor Cruz recebendo, por delegação, o Prêmio Ignacio Ellacuría
concedido na última edição ao Sr. Rafael Portaencasa Baeza

Cerimônia de entrega do Prêmio Ignacio Ellacuría. 
Universidade de Granada, março 2012



Programa 3

FORTALECIMENTO

PROPÓSITO

Contribuir para o fortalecimento, a melhoria e a consolidação da oferta acadêmica de pós-graduação das ins-

tituições associadas à AUIP.

OBJETIVOS

Fortalecer os processos de gestão da qualidade que tanto os responsáveis dos programas de pós-graduação

e doutorado como a Associação costumam realizar para melhorar a oferta acadêmica. 

Oferecer reconhecimento internacional àqueles programas de pós-graduação e doutorado que, no âmbito Ibe-

roamericano, tenham destaque por sua excelência e qualidade. 

Abrir espaços de encontro de alunos, professores e pesquisadores que permitam projetar, ao nível Iberoameri-

cano, os desenvolvimentos acadêmicos, pedagógicos, técnicos e científicos gerados no marco de suas ins-

tituições e programas de formação superior avançada.

Contribuir para elevar a qualidade docente, de pesquisa e de gestão de professores e responsáveis de pro-

gramas de pós-graduação e doutorado.

PROJETOS

3.1. Qualidade

3.2. Fomento: Missões Técnicas, Fóruns e Seminários

ESTATUTOS (Art. 4, h): “Contribuir para melhorar os níveis de qualidade da oferta acadêmica de pós-graduação ou dou-
torado, por meio de avaliações periódicas e sistemáticas dos programas”

ESTATUTOS (Art. 4, a): “Estabelecer um processo efetivo de avaliação e reconhecimento dos estudos de pós-graduação
ou doutorado que oferece cada instituição membro da associação no marco da legislação de cada país”

ESTATUTOS (Art. 4, g): “Promover a inovação e teste de novos sistemas, estruturas, métodos educativos, científicos e téc-
nicos adaptados à realidade Iberoamericana”

ESTATUTOS (Art. 4, e): “Organizar, apoiar e promover reuniões de caráter acadêmico, cultural e científico para contri-
buir ao intercâmbio e enriquecimento de experiências e conhecimentos entre professores e pesquisadores pertencen-
tes a programas de pós-graduação ou doutorado associados à associação”
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Qualidade

Metas

Convocar e gestionar a 7ª edição dos Prêmios AUIP para a Qualidade da Pós-graduação e do Doutorado em

Iberoamérica.

Fazer a revisão e ajuste da 6ª edição da Guia AUIP de Auto-avaliação de Pós-graduações.   

Logros

Foi convocada a 7ª edição dos Prêmios AUIP para a Qualidade da Pós-graduação e do Doutorado em Ibero-

américa.

Na data de encerramento deste relatório, 17 programas de pós-graduação e doutorado haviam sido postulados

por universidades associadas da Colômbia, Cuba, Equador e México. A seis destes programas, foram oferecidas

bolsas de financiamento de processos de avaliação externa internacional de até 8000 euros cada uma. São eles:

-   Mestrado em Literatura Colombiana, Univ. de Antioquia, Colômbia.

- Mestrado em Engenharia em Saneamento Ambiental, Univ. Central “Marta Abreu” de las Villas, Cuba.

-   Mestrado em Jornalismo, Univ. Laica “Eloy Alfaro” de Manabí, Equador.

-   Doutorado em Filosofia com Orientação em Ciências Políticas, Univ. Autônoma de Nuevo León, México.

-  Doutorado e Mestrado em Ciências Agropecuárias e Manipulação de Recursos Naturais Tropicais, Univ. 

Autônoma de Yucatán, México.

Fomento: Missõnes técnicas, Fóruns e seminários

Missões Técnicas 

Metas

Colocar a disposição das instituições associadas, 20 missões técnicas de formação, capacitação, assessoria 

ou consultoria internacional para a realização de programas cooperativos ou compartilhados de pós-graduação

e doutorado, de processos de gestão da qualidade, de fortalecimento ou de consolidação da oferta de pós-

graduação e doutorado ou de definição de linhas de pesquisa.  

Logros

Com a colaboração das Universidades Nacional Autônoma de México, Pontificia Bolivariana (Colômbia), Po-

litécnica de Madrid, Málaga, Sevilha e Zaragoza (Espanha), foram realizadas cinco missões técnicas interna-

cionais de assessoria e consultoria para o desenvolvimento da pós-graduação nas seguintes instituições:

Universidade Centro-americana “José Simeón Cañas” (El Salvador, 18 a 21 de junho).

Universidade de Guadalajara - Centro Universitário de los Valles (México, 21 de junho a 1ª de julho). 



Instituto Superior Politécnico “José Antonio Echeverría” (La Habana, Cuba, 11 a 18 de julho).

Universidade Autônoma de Guadalajara (México, 25 de julho a 1ª de setembro).

Universidade da República (Uruguai, 14 a 20 de outubro).

Quatro missões técnicas mais serão realizadas durante o primeiro semestre de 2013: 

Universidade Antonio Nariño (Colômbia).

Universidade Distrital “Francisco José de Caldas” (Colômbia).

Universidade de Cuenca (Equador).

Universidade Rafael Landívar (Guatemala).

Fóruns e seminários

Metas

Convocar:

IV Seminário Internacional sobre a Pós-graduação em Iberoamérica.

I Fórum Iberoamericano sobre Paradigmas de Formação em Pós-graduação.

Pelo menos, duas edições do Seminário-Workshop sobre Gestão da Pós-graduação.

Convocar ou apoiar duas iniciativas para a organização e realização de fóruns, seminários, encontros, co-

lóquios ou reuniões técnicas internacionais cuja temática contribua claramente para o desenvolvimento da

pós-graduação em Iberoamérica. 

Logros

A AUIP vinculou-se à celebração da XI Junta Consultiva sobre a Pós-graduação em Iberoamérica (La Habana,

14 a 17 de fevereiro de 2012).

Em colaboração com a Universidade de Granada, foi realizado um colóquio sobre “Os doutorados coopera-

tivos Espanha – América Latina à luz da nova legislação espanhola” (1ª e 2 de março de 2012).

Em colaboração com a Universidade de Cádiz, a Rede Universitária de Estudos de Pós-graduação e Educa-

ção Permanente (RUEPEP) e a Rede de Educação Continuada da América Latina e Europa (RECLA) convoca-

ram e realizaram um Seminário Iberoamericano sobre o Financiamento dos Estudos de Pós-graduação e a

Formação Permanente na Espanha e América Latina (Cádiz, 27 a 29 de junho de 2012).
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Junta Consultiva sobre a Pós-graduação em Iberoamérica. 
Palácio de Convenções de La Habana

Mesa redonda sobre os doutorados cooperativos Espanha-América Latina,
coordenada pela vice-reitoria de Ensino de Graduação e de Pós-graduação da

Universidade de Granada



A AUIP, em colaboração com a Universidade de Extremadura e a Agência Extremenha de Cooperação Interna-

cional, realizou um Seminário internacional sobre cooperação e gestão universitária (Cáceres, 21 a 25 de maio

de 2012) no qual participaram vinte altos cargos de universidades públicas colombianas, em sua maioria só-

cios de número da Associação. Este encontro possibilitou o acordo para o desenvolvimento na Colômbia de

futuras e importantes atuações de cooperação universitária internacional para o desenvolvimento da pós-gra-

duação. 

A Direção Regional da AUIP no Peru (Pontifica Universidade Católica do Peru) convocou um Encontro Interna-

cional sobre Formação na Pós-graduação (Lima, 25 e 26 de outubro de 2012) para reflexionar sobre a qualidade,

as tendências da pós-graduação e a transferência de conhecimento e tecnologia no âmbito iberoamericano. 

A AUIP vinculou-se à realização do Seminário-Workshop sobre Garantia da Qualidade em Programas de 

Pós-graduação, convocado pela Rede Colombiana de Pós-graduações na Universidade de Antioquia (Mede-

llín, Colômbia, 1ª e 2 de novembro de 2012).  
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Participação da representante de Telefônica na Mesa Redonda sobre o 
Financiamento da Pós-graduação. Universidade de Cádiz, junho 2012

Patricia Martínez, diretora regional da AUIP e Decana da Escola de 
Pós-graduação da PUCP no encontro internacional sobre formação na 

Pós-graduação. Lima, outubro 2012

Seminário sobre Cooperação e Gestão Universitária. 
Universidade de Extremadura, maio 2012

Intervenção do Sr. Francisco Martos, diretor adjunto da AUIP, 
no Seminário sobre Qualidade na Pós-graduação. 

Universidade de Antioquia, novembro 2012



Programa 4

GESTÃO E  
DESENVOLVIMENTO 

PROPÓSITO

Contribuir com o bom andamento, desenvolvimento e projeção institucional do sistema universitário AUIP.

OBJETIVOS

Realizar, fortalecer e modernizar a gestão administrativa, financeira, corporativa e executiva do sistema.

Apoiar processos de recrutamento de novas instituições e manutenção das já associadas.

Promover a imagem da AUIP na comunidade acadêmica e científica internacional.

Informar e divulgar todas as atuações da Associação.

PROJETOS

4.1. Gestão executiva, corporativa e financeira

4.2. Consolidação do Sistema

4.3. Projeção Institucional

4.4. Difusão

ESTATUTOS (Art. 4, d): “Desenvolver uma política informativa e de difusão que sirva para multiplicar as possibilidades

de cooperação e para fortalecer aos próprios membros da associação.”



Gestão executiva, corporativa e financeira

Gestão financeira

Metas

Atender a gestão e administração financeira dos: 

-  Recursos econômicos que a Associação recebe sob diversos conceitos.

- Projetos especiais, claramente relacionados com a pós-graduação, que instituições associadas e não 

associadas encomendam à AUIP.

Logros

Subvenções

Foi renovado, para a vigência 2012, o convênio de colaboração com a Junta de Castilla y León, sem conte-

údo econômico, devido às restrições de caráter orçamentária e financeira pelas quais atravessa a Comuni-

dade Autônoma.

Conselho Andaluz de Universidades: Foram assinados complementos ao convênio específico de cooperação

firmado no dia 12 de dezembro de 2008, através do qual a AUIP mantém a gestão da subvenção econômica

procedente do Conselho Andaluz de Universidades para a vigência 2013.

Cotas

Os ingressos por cotas de associação e de vinculação chegaram a 266.728,69 euros. A arrecadação total de

cotas anuais de associação (242.768,94 euros), inclui oito correspondentes de anos anteriores. 89% de todas

as instituições associadas cumpriu com o pagamento da cota correspondente ao ano 2012. Os ingressos por

cotas de vinculação chegaram a 23.959,75 euros.

Projetos especiais

Foi firmado um novo convênio de colaboração com a Direção Geral de Relações Institucionais e Ações no Ex-

terior da Junta de Castilla y León no valor de 50.000 euros para convocar 5 bolsas dirigidas a latino-america-

nos descendentes de castellanos y leoneses interessados em cursar másters oficiais nas universidades públicas

de Castilla y León, durante o ano acadêmico de 2012-2013.  

Foram apresentados, para a análise da Agência Extremeña de Cooperação Internacional para o Desenvolvi-

mento, quatro projetos no valor de meio milhão de euros dos quais é possível conseguir até 65% de financia-

mento. Os projetos incluem atuações importantes nos temas de qualidade, formação, mobilidade acadêmica

e apoio a redes iberoamericanas de pesquisadores.

Fundo de previsão

O fundo de Previsão aumentou. Assim:

-  Por cotas de vinculação: 23.959,75 euros.

-  Por cotas anuais de associação (5% do total arrecadado): 12.138,45 euros.

Total: 167.992,78 euros.

Estados financeiros 
(Ver Anexo: Resumo de contas anuais)
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Gestão corporativa

Metas

Preparar, organizar e convocar:

- Duas reuniões ordinárias, por ano, da Comissão Executiva.

- Uma reunião ordinária anual da Assembléia Geral.

Logros

Foram convocados:

- As duas reuniões anuais da Comissão Execu-

tiva: Granada (1ª de março de 2012) e Madrid

(28 de setembro de 2012). 

- A Assembléia Geral ordinária correspondente

ao exercício 2011 (Granada, 1ª e 2 de março

de 2012). 

-  A primeira reunião anual da Comissão Execu-

tiva (2013) e a Assembléia Geral ordinária 

correspondente ao exercício 2012 (São Paulo,

14 e 15 de março de 2013.

- Cumprindo com o aprovado na última sessão da Comissão Executiva reunida em setembro na sede da Uni-

versidade Carlos III, foi remetida uma carta ao Secretário Geral Iberoamericano, Sr. Enrique Iglesias, com a

petição unânime de que se tratara na XXII Cúpula Iberoamericana de Chefes de Estado e de Governo, a pro-

posta de “que em virtude dos laços culturais que unem nossos países e universidades e com o objetivo de

promover uma maior cooperação acadêmica e científica entre esses, acorde-se, por nossos governos, que

da mesma forma que se faz no Espaço Europeu de Educação Superior (EEES), a efeitos de taxas de matrícula

nos estudos universitários, em especial no que corresponde a estudos de pós-graduação e doutorado, trate-

se aos nacionais de qualquer país iberoamericano da mesma maneira que aos nacionais do país em cuja uni-

versidade deseja realizar os estudos”.

Consolidacão do Sistema

Metas

Convocar uma reunião anual de Diretores Regionais.

Oferecer apoio logístico e institucional às Direções Regionais para realizar processos para recrutar novas ins-

tituições e manutenção das já associadas. 

Logros

Foi convocada a reunião anual de Diretores Regionais em Cádiz (26 de junho de 2012), através do gentil 

convite do Sr. Eduardo González Mazo, Reitor Magnífico da Universidade de Cádiz e Membro da Comissão

Executiva da AUIP. Nesta reunião foram definidas pautas e recomendações para a estruturação de um Plano
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Vista panorâmica da Assembleia Geral da AUIP. 
Universidade de Granada, março 2012



Estratégico de Desenvolvimento da AUIP a médio e longo prazo. A ocasião foi propícia para revisar e avaliar

as atuações realizadas durante o biênio 2010-2011 e as que foram previstas no Plano de Ação 2012-2013. Os

Diretores Regionais participaram ativamente do “Seminário Iberoamericano sobre o financiamento dos estu-

dos de pós-graduação e a formação permanente na Espanha e América Latina”.

Dezesseis instituições foram admitidas pela Comissão Executiva como sócios de número durante 2012:

As seguintes instituições solicitaram sua retirada como associadas:

As seguintes universidades solicitaram sua vinculação como sócios de número da Associação:
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Espanha
Universidade de Castilla La Mancha
Universidade de Burgos

Portugal
Instituto Politécnico de Castelo Branco

Argentina

Universidade Nacional de Córdoba

Equador

Universidade Católica de Santiago de Guayaquil

México
Benemérita Escola Normal Veracruzana 
“Enrique C. Rébsamen”

Peru
Universidade Inca Garcilaso de la Vega

Argentina
Instituto Universitário del Gran Rosario
Universidade Nacional del Comahue

Bolívia
Universidade Autônoma Juan Misael Saracho (reincorporação)

Colômbia
Universidade Autônoma de Colômbia
Universidade Antonio Nariño
Universidade Cooperativa de Colômbia
Universidade de Manizales
Universidade de Pamplona
Universidade La Gran Colômbia (Seccional da Armênia)

Chile
Universidade del Bío-Bío

Equador
Pontificia Universidade Católica do Ecuador
Universidade Técnica de Machala

México
Universidade Autônoma de Coahuila
Universidade de Occidente

Nicaragua
Universidade Centro-americana

Uruguai
Universidade Católica de Uruguai (reincorporação)

Foto de Grupo: a direção geral da AUIP junto com 
os diretores regionais

Diretores regionais da AUIP reunidos na Universidade de Cádiz



Projecão Institucional

Metas

Assegurar a participação da AUIP, através de suas autoridades universitárias em, pelo menos, dois eventos

internacionais por ano. 

Fazer contatos institucionais e formalizar convênios de cooperação com outros organismos internacionais e

instituições interessadas no desenvolvimento da pós-graduação em Iberoamérica.

Logros

A AUIP participou nas Jornadas sobre “A Reforma do Sistema Universitário: competências? cooperação? Espe-

cialização? Fusões?” realizadas em Barcelona no dia 8 de março e organizadas pelo Círculo de Economia e a 

Fundação CyD.

A AUIP atendeu o convite da RUEPEP para assistir a sua Assembléia geral, realizada na Universidade de 

Almería (15 e 16 de março).

A AUIP aceitou formar parte da Comissão Assessora da Escola Internacional de Pós-graduação da Universidade

de Granada e esteve presente na sua constituição (12 de abril) na qual foi escolhido, como membro permanente,

o Diretor Geral Adjunto.

A AUIP participou do Seminário sobre “Colaboração entre Europa e América Latina no campo da Educação 

Superior” organizado por VertebrALCUE e cujo objetivo era analisar os avanços realizados na última década

para criar um Espaço Comum de Educação Superior que inclua a América Latina, o Caribe e a União Européia

(Universidade de Granada, Espanha, 18 de abril de 2012).

A AUIP participou do Encontro Internacional sobre pós-graduações e vinculação com a coletividade (Loja, Equa-

dor, 10 e 11 de maio de 2012), organizado pela Universidade Técnica Particular de Loja e pelo Programa 

Campus da Organização Universitária Interamericana (OUI) e compartilhou com os responsáveis de pós-

graduação, reitores e empresários equatorianos a experiência de mais de vinte anos em processos de gestão

da qualidade da pós-graduação e do doutorado. 

Sr. Francisco Martos, Diretor Geral Adjunto, e Sra. Teresa García, Diretora Regional em Sevilha, realizaram uma

visita institucional ao Consulado da Colômbia em Sevilha (1ª de junho de 2012) com o propósito de analisar 

possíveis áreas de cooperação com as universidades colombianas. 
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Encontro Internacional sobre pós-graduações e seu vínculo com a 
coletividade. Universidade Técnica Particular de Loja, maio 2012

Sr. Francisco Martos e Sra. Teresa García, diretor geral adjunto e diretora
regional da AUIP, com a cônsul da Colômbia em Sevilha



A AUIP presidiu no dia 11 de julho a constituição da

Rede Iberoamericana de Pesquisadores em Filosofia

que foi realizada na Universidade da Costa Rica em

San José. O Diretor Geral Adjunto participou ofere-

cendo uma conferência na qual foram apresentadas

as atuações que nossa associação realiza na promo-

ção da pesquisa e no desenvolvimento dos estudos

de pós-graduação em Iberoamérica.

A AUIP aceitou um convite para participar em uma

conferência e com um stand promocional na Feira In-

ternacional sobre Mobilidade Acadêmica organizada

pela Universidade Distrital “Francisco José de Caldas”

(Bogotá, Colômbia, 23 e 24 de agosto de 2012).

A AUIP participou em um Fórum nacional sobre Educação Superior convocado conjuntamente pela Universidade

Simón Bolívar (Barranquilla, Colômbia, 24 de agosto) e a Associação Colombiana de Universidades (ASCUN). 

A AUIP participou de uma reunião sobre “A internacionalização da pós-graduação no seio da AUIP”, convocada

pela Universidade de Sevilha (30 de novembro), e na estiveram resentes diversos responsáveis da gestão dos

estudos de pós-graduação e de relações internacionais dessa universidade

A AUIP convocou conjuntamente com a Fundação Universidades de Castilla y León e a Direção Geral de Rela-

ções Institucionais e Ação no Exterior da Conselheria da Presidência da Junta de Castilla y León, um encontro

para a finalização do curso acadêmico (Valladolid, 13 de julho de 2012) com os 19 bolsistas da terceira convo-

catória do Programa de Bolsas para cursar estudos de máster dirigido a castellanos y leoneses residentes na

América Latina. Do mesmo modo, foi realizada uma reunião de seguimento dos bolsistas da quarta convoca-

tória do mesmo programa de bolsas (Valladolid, 3 de dezembro de 2012).  

A AUIP firmou um Convênio de Colaboração com a

Rede de Educação Continuada da América Latina 

e Europa (RECLA) com o propósito de aproveitar 

sinergias, assegurar integração e trabalhar conjun-

tamente para lograr objetivos comuns em matéria

de formação superior avançada, em particular em

educação continuada e permanente no âmbito ibe-

roamericano.  
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Participação do diretor geral adjunto na apresentação da 
Rede Iberoamericana de pesquisadores sobre Leibniz. 

Universidade da Costa Rica, julho 2012

Sra. Ana Rosa Velasco, presidenta da RECLA, e Sr. Víctor Cruz, 
diretor geral da AUIP, na assinatura do convênio de colaboração entre

ambas instituições. Universidade de Cádiz, junho 2012

Reunião com bolsistas da 3ª convocatória do programa de bolsas 
financiado pela Junta de Castilla y León

Reunião com bolsistas da 4ª convocatória do programa de bolsas 
financiado pela Junta de Castilla y León



Difusão: sistema eletrônico y publicações

Sistema eletrônico: página web e emailing

Metas

Realizar um processo continuado de ajuste e atualização da página web da Associação, atendendo oportuna-

mente à crescente demanda de informação gerada pelos programas de atuação da Associação. 

Aumentar o número de visitas, de usuários, de páginas vistas e médias de visitas diárias em 20% com relação

ao biênio anterior. 

Ampliar a cobertura das ações realizadas pela Associação por meio de utilização das novas tecnologias de 

informação e comunicação.

Potencializar, simplificar e tornar mais eficiente a capacidade de gestão administrativa e corporativa.

Logros

Página web

Este é o alcance e impacto gerado pelo site da Associação (www.auip.org) no período que vai de 1ª de janeiro a

31 de dezembro de 2012:

Como pode ser observado no gráfico 1, aumentou o número de visitas e o número de usuários em 10,15% e

13,13% respectivamente, com relação ao ano 2011. Outros dados relevantes são o número de páginas vistas e a

media de visitas diárias, que como vemos na tabela abaixo também aumentaram com relação ao ano anterior.  
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Como pode ser observado no gráfico 2, a maior parte dos usuários (49,76%) acedem à página através do 

Google. 28,04% dos usuários acedem diretamente à página e 4,76% desde a rede social Facebook, sendo agora

mesmo a Web de referência desde a que mais se acede. O restante dos usuários acede desde diferentes 

páginas de universidades, especialmente as andaluzas, e desde outros promotores de busca.

As seções mais visitadas de nossa Web são as seguintes, nesta ordem:

1. Bolsas AUIP, onde se encontram todas as bolsas gestionadas pela AUIP (56%).

2. Oferta de pós-graduação, onde estão disponíveis os links diretos à informação da oferta de pós-graduação

de todas as instituições associadas (30%).

3. Instituições Associadas, com acesso a todas as páginas Web destas instituições (15%).

4. Informação sobre outras bolsas.

5. Programas de Pós-graduação Iberoamericanos.

O maior número de visitas foi da Espanha (33,73%), Colômbia (26%), México (12,37%) e Argentina (12%). 

Neste sentido, ainda que relacionado com o conjunto não seja muito significativo, é notório o aumento de

acessos do Equador, já que com relação ao ano passado neste mesmo período, tivemos um aumento de 45%

das visitas. Porém, chamam a atenção os resultados do Brasil cujos acessos diminuíram em 38%, apesar do

esforço realizado para manter a página em português e do aumento espetacular de 123% que tivemos no

ano passado. 

Emailing

Com a finalidade de melhorar a difusão das atividades da AUIP, contamos com um sistema de comunicação, ou

emailing. Neste sistema contamos com uma base de dados de 11.000 registros que é atualizada periodicamente.

Esta base de dados é utilizada para filtrar os e-mails, com a finalidade de realizar listas de distribuição persona-

lizadas, focalizadas e dirigidas aos receptores de acordo com os conteúdos, agilizando assim o envio de infor-

mação. Com esta iniciativa tentamos potencializar, simplificar e tornar mais eficiente a difusão da informação. 

Atualmente foi desenhado um boletim eletrônico cuja difusão está sendo realizada simultaneamente com a dis-

tribuição do boletim impresso que editamos e enviamos por correio postal desde que a AUIP foi criada.

Publicações

Metas

Boletim Informativo, em formato impresso (4 por ano).

Editar, publicar e distribuir, em formato impresso, on line ou em CD-ROM, diretamente ou em colaboração com

outras instituições, as Memórias dos seminários e reuniões técnicas organizadas pela AUIP, durante o biênio.  

Logros

Foram editados e distribuídos, oportunamente:

-  Quatro edições trimestrais do Boletim Informativo da AUIP, em formato impresso.

-  Exemplares do Relatório de Gestão 2010-2011 e do Plano de Ação 2012-2013 apresentados à Assembléia

Geral ordinária realizada em Granada (1ª e 2 de março de 2012), em espanhol e em português.

-  Exemplares do relatório de gestão (janeiro a setembro de 2012) apresentado à Comissão Executiva na sua

segunda reunião anual em Madrid nos dias 27 e 28 de setembro.
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COMISSÃO EXECUTIVA

DIREÇÕES REGIONAIS

PRESIDENTE

Francisco González Lodeiro

Reitor da Universidade de Granada, 
Espanha.

PRESIDENTE ANTERIOR 

José Ramón Alonso Peña

Ex-Reitor da Universidade de Salamanca,
Espanha.

PRESIDENTES HONORÁRIOS

David Aguilar Peña

Ex-Reitor da Universidade de Granada, 
Espanha.

Ignacio Berdugo Gómez de La Torre

Ex-Reitor da Universidade de Salamanca,
Espanha.

Rafael Portaencasa Baeza

Ex-Reitor da Universidade Politécnica de
Madrid, Espanha.

VICE-PRESIDENTE PRIMEIRO

Iván Ramos Calderón

Reitor da Universidade del Valle, 
Côlombia.

VICE-PRESIDENTES

Julio Cezar Durigan

Reitor da Universidade Estadual 
Paulista (UNESP), Brasil.

Victor Antonio Corrales Burgueño

Reitor da Universidade Autônoma de 
Sinaloa, México.

Daniel Hernández Ruipérez

Reitor da Universidade de Salamanca, 
Espanha.

Dídac Ramírez i Sarrió

Reitor de la Universidade de Barcelona, 
Espanha.

MEMBROS

Alicia Alonso Becerra

Reitora do Instituto Superior Politécnico
"José Antonio Echeverría", Cuba.

Walter Arízaga Cervantes

Reitor da Universidade Mayor, Real y 
Pontificia de San Francisco Xavier de 
Chuquisaca, Bolívia.

Yoloxóchitl Bustamante Diez

Directora Geral del Instituto Politécnico
Nacional, México.

José Eusebio Consuegra Bolívar

Reitor da Universidade Simón Bolívar, 
Côlombia.

Adelaida de la Calle Martín 

Reitora da Universidade de Málaga, 
Espanha.

Eduardo Enrique del Valle 

Reitor da Universidade Nacional del 
Nordeste, Argentina.

ARGENTINA

Óscar Vicente Valdés

Universidade Nacional del Nordeste.

BRASIL

Marilza Vieira de Cunha Rudge

Universidade Estadual Paulista.

CÔLOMBIA

Héctor Cadavid

Universidade del Valle.

Mónica de Jesús Gómez Barbosa

Universidade Simón Bolívar.

CUBA

Julio Castro Lamas

Ministério de Educação Superior.

EQUADOR

Natalia Vlamidirovna Lutsak Yaraslava

Universidade Técnica Particular de Loja.

ESPANHA

Mª Teresa García Gutiérrez

Universidade de Sevilha.

José Moure Gil

Universidade Pública de Navarra.

José Luis Rosúa Campos
Universidade de Granada.

Francisco José Plaza Martín
Universidade de Salamanca.

Mª Cristina Sanz López
Universidade de Barcelona.

MÉXICO

Jaime Álvarez Gallegos
Instituto Politécnico Nacional.

PERU

Patricia Martínez Uribe
Pontificia Universidade Católica do Peru.

Fernando Ferreira Costa 
Reitor da Universidade Estadual de 
Campinas, Brasil.

Sergio Flores Macías
Reitor da Escuela Superior Politécnica 
del Litoral, Equador.

Eduardo González Mazo 
Reitor da Universidade de Cádiz, Espanha.

José Carlos Gómez Sal
Reitor da Universidade de Cantabria, 
Espanha.

Rubén Eduardo Hallú
Reitor da Universidade de Buenos Aires, 
Argentina.

Daniel Peña Sánchez de Rivera
Reitor da Universidade Carlos III, Espanha.

Antonio Ramírez de Arellano López
Reitor da Universidade de Sevilha, Espanha.

Marcial Rubio Correa 
Reitor da Pontificia Universidade 
Católica do Peru.

DIRECÃO GERAL

Víctor Cruz Cardona.

DIRECÃO GERAL ADJUNTA

Francisco Martos Perales.

COORDENAÇÃO DE PROGRAMAÇÃO

Pilar Ginés Sebastián.




