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El siguiente es un breve informe de la gestion
académica, ejecutiva y administrativa puesta
en marcha por la Direccidén General de la AUIP,
durante 2016, en ejecucion del Plan de Accion
2016-2017 aprobado por la Asamblea General
(Sevilla, 7y 8 de marzo de 2016)

El informe sigue la misma estructura que el
Plan de Accién para facilitar la evaluacién y
seguimiento de metas, objetivos y logros.

Ninguna de las actividades se hubiera podido
poner en marcha sin el apoyo de las Juntas
de Andalucia y de Castilla y Ledn, asi como de
nuestras instituciones asociadas y de todos

y cada uno de los miembros de la Comision
Ejecutiva. A todos ellos les expresamos
nuestros mas sinceros sentimientos de
gratitud y aprecio.



Programa 1:
FORMACION

ESTATUTOS (Art. 4, c): “Promover la realizacion de programas conjuntos de postgrado o doctorado en forma
cooperativa e interinstitucional.”

PROPOSITO

= Contribuir significativamente a la formacién de recursos humanos altamente cua-
lificados y a la creacién y consolidacién de un Espacio Iberoamericano del Conoci-
miento.

OBJETIVO

= |mpulsar la formacidn superior avanzada de talento humano altamente especiali-
zado, doctores e investigadores en distintas disciplinas, contribuyendo a la crea-
cion de masa critica en esas disciplinas, cumpliendo con los mas rigurosos requi-
sitos de calidad en los respectivos paises, mediante estrategias de cooperacion
académica internacional, de caracter interinstitucional.

PROYECTO

1.1. Programas Iberoamericanos de Postgrado
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1.1. PROGRAMAS IBEROAMERICANOS DE POSTGRADO

METAS

®  Culminar el proceso de gestion administrativa y financiera y hacerles seguimiento a los trece programas de docto-
rado iberoamericanos y uno de maestria puestos en marcha durante bienios anteriores.

®  Gestionar la puesta en marcha, administrativa y financiera, de postgrados interinstitucionales, asi:

- Cuatro programas de Doctorado Iberoamericano.
- Un programa de Maestria.
- Dos programas de Experto.

LOGROS

®  Se hizo seguimiento a la gestion administrativa y financiera de trece doctorados puestos en marcha en afos ante-
riores. Once de ellos contindan vigentes, con 191 becarios, gracias al apoyo institucional y econédmico de la Conse-
jeria de Economia y Conocimiento de la Junta de Andalucia:

+ Doctorado en Bibliotecologia y Documentacion Cientifica (Universidad de Granada, Espaiia, y Universidad de La
Habana, Cuba). Alumnos matriculados (25) de Argentina, Colombia, Cuba, Ecuador, México y Venezuela.

* Doctorado en Gestion y Conservacion del Patrimonio (Universidad de Granada, Espafia, y el Instituto Superior
José Antonio Echeverria y el Colegio San Gerénimo de La Habana, Cuba). Doce de las quince tesis previstas ya
han sido leidas y se espera que las otras tres se lean y se defiendan en lo que resta del afio. Alumnos matricula-
dos (28) de Argentina, Colombia, Cuba, Nicaragua, Uruguay y Venezuela.

+ Doctorado en Gestion y Conservacion del Patrimonio (Universidad de Granada, Espafia, Universidad de Carta-
gena, Universidad Simoén Bolivar y el SUE-Caribe, Colombia). Alumnos matriculados (14) de Bolivia, Colombia y
Guatemala.

+ Doctorado en Agroalimentacion (Universidad de
Cérdoba, Espafa, y Benemérita Universidad Au-
ténoma de Puebla, México). Alumnos matricula-
dos (12) de Colombia, México, Pert y Republica
Dominicana.

* Doctorado en Gestion de la Paz y los Conflictos
(Universidad de Granada, Espaiia, y Universidad
Auténoma de Sinaloa, México). Alumnos matricu-
lados (15) de Argentina, Cuba, México y Venezuela.

* Doctorado en Gestion de la Paz y los Conflictos
(Universidad de Granada, Espaiia, y Universidad
del Valle, Colombia). Alumnos matriculados (15)
de Colombia.

Lectura y defensa de la tesis doctoral en la Universidad de Cérdoba de D. Luis Enrique
Rodriguez, becario del Programa de Formacion Doctoral en Agroalimentacion (UCO —UAS).

. . . . . . El doctorando con sus tutores de tesis y miembros del tribunal
* Doctorado en Ciencias Basicas (Universidad de

Cadiz, Espafa, y las Universidades Simén Bolivar, [ '
del Atlantico y de la Costa de Colombia). Alumnos
matriculados (15) de Colombia, Bolivia, Ecuador y
Venezuela.

* Doctorado en Ciencias Basicas (Universidad de
Jaén, Espana, y las universidades colombianas
de Boyaca y de Ciencias Aplicadas y Ambien-
tales). Alumnos matriculados (15) de Colombia,
Cuba y México.

* Doctorado en Ciencias Sociales, Juridicas y Po-
liticas (Universidad Pablo de Olavide, Espaiia, y
Universidad Auténoma de Nuevo Leén, México). . e
Alumnos matriculados ('| 5) de México Argentina D.? Paula Andrea Valencia de la Universidad de Medellin (Colombia), doctoranda del

! ! Programa de Gestion de la Paz y los Conflictos, con sus tutores y miembros del tribunal en
Cuba Yy Venezuela. la defensa de su Tesis Doctoral en la Universidad de Granada
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* Doctorado en Agroalimentacion y Cien- L I q ' 1
cias Veterinarias (Universidad de Cor- '
doba, Espafia, y Universidad Auténoma _
de Sinaloa, México). Alumnos matricula- LAY =
dos (15) de México, Argentina, Colombia,
Cuba, Nicaragua, Peru y Venezuela.

* Doctorado en Educacion con énfasis en
Tecnologias Educativas (Universidad de
Sevillay Universidad de Granada, Espania,
y Universidad de las Ciencias Informati-
cas de Cuba). Alumnos matriculados (20)
de Cuba, Chile, Colombia y Republica Do-
minicana.

* Maestria en Gestion de la Ciencia, la Tec-
nologia, la Innovacion y la Politica Cienti-
fica (Universidad de Sevilla, Espaia, y las

Universidades TecnolOgica de Santiago & e At e s s |
H H St Doctorado en Ciencias Sociales, Juridicas y Politicas: D. Miquel Gual, Vicerrector de Postgrado de la UPO,
Iberoa merica n_a y el Instituto Tecno I F)g,l co D. Gerardo Tamez, Coordinador del programa por parte de la UANL, D.2 Maria Pérez, Coordinadora por parte
de Santo Dom | ngO, Cuba) que ﬁ nallzo e| de la UPO y D.? Macarena Tejada, Directora de Calidad y Planificacién de Postgrado de esta misma universidad
.o con algunos de los alumnos que se estan formando como doctores.

31 de julio de 2016. lgunos delos ! informando como

* Curso de Experto en Investigacion (Cordoba, 1 al 20 de febrero de 2016) previo a la puesta en marcha del Doc-
torado en Agroalimentacion y Ciencias Veterinarias entre la Universidad de Cérdoba, Espana, y la Universidad
Autonoma de Sinaloa, México.

* Curso de complementos formativos: Programa de Formacion para la investigacion (Sevilla, 1 al 26 de febrero de
2016) previo a la puesta en marcha del Doctorado en Educacidn con énfasis en Tecnologias Educativas entre las
Universidades de Sevilla y de Granada, Espana, y la de Ciencias Informaticas, Cuba.

* Curso de Experto en Investigacion (Bogotd, Colombia, 29 de febrero al 18 de marzo de 2016) previo a la puesta
en marcha del Doctorado en Ciencias Basicas entre la Universidad de Jaén, Espaia, y la Universidad de Boyaca
y de Ciencias Aplicadas y Ambientales, Colombia.

®  Se suscribieron los respectivos convenios de colaboracion institucional para la puesta en marcha de dos progra-
mas mas, uno en Ciencias del Mar que implica a la Universidad de Cadiz, Espafia, y a las Universidades Laica Eloy
Alfaro de Manabi, Ecuador, y Simén Bolivar, Colombia; y, un segundo, en disciplinas relacionadas con las Artes,
entre la Universidad de Granada, Espafia, y la Universidad del Valle, Colombia. En proceso de protocolizacion se
encuentra un convenio de colaboracion para un tercer Programa de Doctorado en Administracion y Direccion de
Empresas entre las Universidades Pablo de Olavide, Espana, y de Lima, Peru.

Firmas de los Convenios de Colaboracion para la puesta en marcha de dos programas
iberoamericanos de formacion doctoral, uno en el drea de Ciencias del Mar y el otro en disciplinas
relacionadas con las Artes, en el marco de las 1as. Jornadas Internacionales sobre el Postgrado en
Iberoamérica (La Rabida, Huelva, el 23 de septiembre de 2016)

INFORME DE GESTION 2016 .05



Programa 2:

COOPERACION E
INTEGRACION

ESTATUTOS (Art. 4, b): “Facilitar la movilidad y el intercambio de profesores, investigadores y estudian-
tes entre las instituciones asociadas."

ESTATUTOS (Art. 4, f): “Contribuir a la preservacion y enriquecimiento del patrimonio cultural y educa-
tivo y cooperar con su aportacion intelectual al desarrollo autonomo de las instituciones iberoamerica-
nas de educacion superior por medio de programas de postgrado o doctorado.”

PROPOSITO

m Contribuir al desarrollo de los programas de postgrado y doctorado adscritos al
Sistema AUIP a través de acciones de cooperacion e integracion académica inter-
nacional de caracter horizontal.

OBJETIVOS

m Facilitar el acceso de alumnos iberoamericanos a la oferta de postgrado de las
instituciones asociadas a la AUIP.

» Facilitar la movilidad de alumnos, profesores, investigadores y gestores de progra-
mas de postgrado, entre instituciones asociadas a la AUIP.

» Potenciar la capacidad de investigacion, transferencia y difusion de resultados de
investigacion.

= Hacer reconocimiento publico a personas o instituciones que se hayan distinguido
por su contribucién al desarrollo del postgrado en Iberoamérica.

PROYECTOS

2.1. Becas de Postgrado

2.2. Movilidad Académica

2.3. Redes de Investigacion

2.4. Premio “Ignacio Ellacuria”
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2.1. BECAS DE POSTGRADO

METAS

Gestionar 300 ayudas y becas para facilitar el acceso de
alumnos iberoamericanos a la oferta de programas de
postgrado de instituciones miembro de la AUIP.

LOGROS

La AUIP concedi6 200 becas para realizar actividades relacionadas con estudios de postgrado:
= Becas para cursar Masteres: 148

® Universidad
Internacional

@ A

UMNIVERSITAT universidade
UNIVERSIDAD B CCRDOBA ~ ROVIRA | VIRGILI de aveiro

fr:’“’:? Universidad
895 de Alcald

VNIiVERSIDAD

B SALAMANCA

Oy Univensioac _ / ’Jx’x’x
Ve &%&' UNIVERSIDAD
i g u DE BURGOS

* 10 becas de 5.000 euros para la realizacion de estudios oficiales de Master Universitario en la Universidad de Almeria.

+ 10 becas de 2.500 euros para la realizacion de estudios oficiales de Master Universitario en la Universidad de Sevilla.

+ 10 becas con una dotacién de 5.000 euros cada una para cursar Masteres en la Universidad de Cadiz. Las becas
cubren los gastos de matricula, incluidas las tasas administrativas. La cantidad restante hasta los 5.000 euros se
distribuye en pagos mensuales para contribuir a financiar los gastos de estancia.

+ 10 becas de matricula, alojamiento y manutencién en residencia universitaria para la realizacién de estudios oficiales
de Master Universitario en la Universidad de Cérdoba.

* 10 becas de matricula (60 créditos ECTS) y bolsa de viaje de 1.500 euros para cursar ensefianzas oficiales de Master
Universitario en la Universidad de Huelva.

*+ 25 becas para la realizacion de estudios oficiales de Master Universitario en la Universidad de Jaén. Las becas cubren
los costos de matricula de 60 créditos al programa elegido, incluidas las tasas administrativas, y ademas tienen una
dotacion de 5.000 euros en efectivo para contribuir a los gastos de desplazamiento internacional, estancia, aloja-
miento y manutencion.

+ 10 becas de matricula y bolsa de 5.000 euros para gastos de desplazamiento internacional, alojamiento y manuten-
cién, para la realizacién de ensefanzas oficiales de Master Universitario en la Universidad de Malaga.

+ 8 becas de matricula, 2 de las cuales estan dotadas ademas con una beca de alojamiento y manutencion, para la
realizacion de ensenanzas oficiales de Master Universitario en la Universidad Internacional de Andalucia.

+ 15 becas para la realizacion de estudios oficiales de Master Universitario en la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla.
Las becas cubren los costos de alojamiento en residencia universitaria, seguro de asistencia médico-hospitalaria y de
accidentes, y una ayuda para gastos de manutencién de 180 euros mensuales durante un maximo de nueve meses.

+ 3 becas de 7.000 euros concedidas a alumnos castellano-leoneses residentes en Argentina para cursar Masteres
Oficiales en las Universidades de Salamanca y Burgos.

+ 20 becas de alojamiento para la realizacion de estudios oficiales de Master Universitario en la Universidad de Alcala
de Henares.

+ 5 ayudas de hasta 7.000 euros para gastos de matricula y manutencién para estudios de Master Universitario en la
Universidad Rovira i Virgili.

+ 6 becas para cursar un Master Universitario en la Universidade de Aveiro destinadas a financiar la diferencia que
existe en el precio de matricula para un alumno nacional o de cualquier pais de la Union Europea y el que debe pagar
un alumno extranjero.

+ 6 becas de hasta 4.500 euros para contribuir a los gastos de manutencion y cubrir la matricula en un Master Univer-
sitario en la Universidad de Cantabria.

Las siguientes universidades asociadas a la AUIP fueron favorecidas con becas en alguno de los programas mencio-
nados (el nimero de becas conseguido figura al lado de la misma):
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Argentina

Universidad de Buenos Aires (5)
Universidad Nacional de Cérdoba (7)
Universidad Nacional de La Plata (1)
Universidad Nacional de La Rioja (1)
Universidad Nacional de Mar del Plata (4)
Universidad Nacional de Rio Cuarto (1)
Universidad Nacional del Nordeste (3)
Universidad Nacional del Sur (1)

Bolivia
Escuela Militar de Ingenieria (1)
Brasil

Universidad Estadual de Campinas (1)
Universidad Estadual Paulista (2)

Chile
Universidad de Concepcion (2)
Universidad del Bio-Bio (1)

Colombia

Universidad Antonio Narifio (1)

Universidad Catdlica de Manizales (1)
Universidad Cooperativa de Colombia (1)
Universidad de Antioquia (3)

Universidad de Cartagena (3)

Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales (2)
Universidad de La Sabana (1)

Universidad de Narifio (1)

Universidad del Cauca (2)

Universidad del Quindio (2)

Universidad del Valle (9)

Universidad Distrital Francisco José de Caldas (7)
Universidad Industrial de Santander (1)
Universidad Manuela Beltran (1)

Universidad Nacional de Colombia (13)
Universidad Pedagdgica Nacional (2)

Universidad Pontificia Bolivariana (1)

Universidad Santiago de Cali (1)

Cuba

Universidad Central “Marta Abreu" de Las Villas (1)

Instituto Superior Politécnico “José Antonio Echeverria" (5)

Universidad de La Habana (5)

Universidad de las Ciencias Informaticas (1)
Universidad de Oriente (1)

Universidad de Pinar del Rio (2)

Ecuador

Escuela Superior Politécnica del Litoral (1)
Universidad de Cuenca (4)

Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE (3)
Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi (10)
Universidad Técnica Particular de Loja (3)
Universidad Tecnoldgica Equinoccial (1)

El Salvador
Universidad Centroamericana “José Simeon Cafas" (1)

Guatemala

Universidad Rafael Landivar (5)

México

Benemérita Universidad Autonoma de Puebla (3)
Universidad Auténoma de Guadalajara (1)
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn (1)
Universidad Auténoma de San Luis Potosi (2)
Universidad Auténoma de Tamaulipas (1)
Universidad Auténoma Metropolitana (1)
Universidad de Guadalajara (3)

Universidad Veracruzana (1)

Nicaragua
Universidad Nacional de Ingenieria (1)

Peru
Pontificia Universidad Catélica del Peru (3)
Universidad Nacional de Truijillo (1)

Republica Dominicana
Universidad Iberoamericana (1)

Uruguay
Universidad de la Republica (4)

Venezuela

Universidad Central de Venezuela (3)

Universidad de los Andes (1)

Universidad Nacional Experimental del Tachira (2)

= Becas para Doctorado: 10

* 5 becas que cubren las tasas de matricula, el transporte, alojamiento y manutencién durante el curso 2016-2017,
por un periodo maximo de 9 meses y por un importe maximo de 6.000 euros, para la realizacién de la tesis doctoral
en la Universidad de Malaga, destinadas a personas vinculadas a instituciones del ambito latinoamericano asocia-
das a la AUIP.

* 3 becas de matricula y 5.000 euros por curso académico, hasta un maximo de tres cursos, para la realizacion de
tesis doctoral en la Universidad de Murcia.

* 2becas de 9.000 euros para la realizacion del Doctorado en el area de las Artes, destinadas a financiar los gastos de
viaje, seguros de viaje, alojamiento y manutencion, para la realizacion de 3 estancias sucesivas en la Universidad de
Granada.

Las siguientes universidades asociadas a la AUIP fueron favorecidas con becas en alguno de los programas mencio-
nados (el nimero de becas conseguido figura al lado de la misma):

Argentina Cuba
Universidad Nacional de Catamarca (1)
Universidad Nacional de Cérdoba (1)
Universidad Nacional de La Plata (1)
Universidad Nacional de Mar del Plata (1) México

Universidad Veracruzana (1)

Instituto Superior Politécnico “José Antonio Echeverria" (2)
Universidad Central “Marta Abreu” de Las Villas (1)

Colombia
Universidad de Boyaca (1) Pert
Universidad de Medellin (1) Pontifica Universidad Catélica del Peru (1)
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= Otras Becas: 42 ayudas para facilitar la participacion de académicos latinoamericanos vinculados a instituciones
asociadas ala AUIP, en las Primeras Jornadas sobre el Postgrado en Iberoamérica (19 al 23 de septiembre de 2016). Asi:

* 9 becas de desplazamiento internacional hasta 1.200 euros, inscripcion, alojamiento y manutencion.
* 33 becas de inscripcion, alojamiento y manutencion.

2.2. MOVILIDAD ACADEMICA
METAS

= Convocar 180 bolsas de viaje para
facilitar la movilidad de academicos, : AEXCID
alumnos y gestores de programas de 1 i tonla: (6 TRl
postgrado entre todas las universida- : '
des asociadas a la AUIP, con cargo a
los presupuestos ordinarios de la aso-
ciacion.

= Convocar 10 becas de financiacién en el marco del Programa de Movilidad Postdoctoral.

= Convocar 320 bolsas de viaje para facilitar la movilidad de académicos, alumnos y gestores entre universidades andaluzas
y Iberoamericanas asociadas a la AUIP.

LOGROS

= La AUIP convocd y gestion6 309 becas de movilidad académica:

* 183 becas, de hasta 1.400 euros cada una, en el marco de colaboracién suscrito con el Consejo Andaluz de Universi-
dades (Consejeria de Economia y Conocimiento de la Junta de Andalucia). Las siguientes universidades, ademas de

las andaluzas, fueron favorecidas (el nimero de becas conseguido figura al lado de la misma):

Argentina

Instituto Universitario del Gran Rosario (1)
Universidad de Buenos Aires (11)
Universidad Nacional de Cérdoba (3)
Universidad Nacional de La Plata (1)
Universidad Nacional de Mar del Plata (1)
Universidad Nacional de Rio Cuarto (3)
Universidad Nacional del Comahue (1)
Universidad Nacional del Nordeste (2)
Universidad Nacional del Sur (2)

Brasil
Universidad Estadual de Campinas (2)
Universidad Estadual Paulista (1)

Chile

Universidad Austral de Chile (1)

Universidad Auténoma de Chile (1)
Universidad de Concepcion (2)

Universidad del Bio-Bio (4)

Universidad Técnica Federico Santa Maria (1)

Colombia

Pontificia Universidad Javeriana de Cali (1)
Universidad Catélica de Manizales (1)
Universidad de Antioquia (3)

Universidad de Caldas (1)

Universidad del Cauca (1)

Universidad del Rosario (2)

Universidad del Valle (1)

Universidad Distrital Francisco José de Caldas (1)
Universidad La Gran Colombia-Seccional Armenia (1)
Universidad Nacional de Colombia (4)
Universidad Santo Tomas (1)

Costa Rica
Universidad de Costa Rica (1)

Cuba
Universidad Central “Marta Abreu" de Las Villas (1)
Universidad de las Ciencias Informaticas (1)

Ecuador

Universidad de las Fuerzas Armadas (1)
Universidad Técnica Estatal de Quevedo (1)
México

Universidad Anahuac-México Norte (1)
Universidad Auténoma de Nuevo Léon (1)
Universidad Autonoma de San Luis Potosi (1)
Universidad Autonoma de Yucatan (1)
Universidad Auténoma Metropolitana (2)
Universidad Michoacana San Nicolas de Hidalgo (1)
Universidad Nacional Auténoma de México (4)
Universidad Veracruzana (2)

Paraguay
Universidad Nacional de Asuncion (2)

Peru
Pontificia Universidad Catélica del Peru (2)
Universidad Nacional de Truijillo (2)

Portugal
Universidad de Aveiro (1)
Universidad de Coimbra (4)

Republica Dominicana

Universidad Iberoamericana (1)
Universidad Tecnoldgica de Santiago (1)
Uruguay

Universidad de la Republica (1)
Venezuela

Universidad Central de Venezuela (1)
Universidad del Zulia (1)
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* 116 becas, de hasta 1.200 euros cada una, para movilidad entre todas las universidades asociadas a la AUIP. Las
siguientes universidades fueron favorecidas (el nimero de becas conseguido figura al lado de la misma):

Argentina Universidad de Cadiz (1)
Universidad Blas Pascal (1) Universidad de Cantabria (2)
Universidad de Buenos Aires (4) Universidad de Cérdoba (2)
Universidad de Mendoza (1) Universidad de Extremadura (1)
Universidad Nacional de Cérdoba (2) Universidad de Granada (6)
Universidad Nacional de La Matanza (1) Universidad de Huelva (1)
Universidad Nacional de la Patagonia Austral (2) Universidad de Jaén (2)
Universidad Nacional de La Plata (2) Universidad de las Islas Baleares (1)
Universidad Nacional de Mar del Plata (1) Universidad de Lleida (1)
Universidad Nacional del Nordeste (1) Universidad de Malaga (4)
Universidad Nacional del Sur (1) Universidad de Oviedo (1)
Bolivia Universidad de Salamanca (4)
Universidad Privada de Santa Cruz de la Sierra (1) Universidad de Sevilla (4)

Universidad de Valencia (1)
Universidad de Valladolid (2)
Universidad de Zaragoza (2)

Brasil
Universidad Estadual Paulista (1)

Chile Universidad del Pais Vasco (1)

Universidad Austral de Chile (2) Universidad Jaume | (1)

Universidad de Concepcion (2) Universidad Oberta de Catalufia (1)
Universidad de Vifia del Mar (1) Universidad Politécnica de Catalufia (2)
Colombia Universidad Politécnica de Valencia (4)
Corporacion Universidad de la Costa (1) Universidad Rey Juan Carlos (1)

Pontificia Universidad Javeriana de Cali (2) Universidad Rovira i Virgili (1)

Universidad Auténoma de Bucaramanga (1) México

Universidad de Antioquia (1) Instituto Politécnico Nacional (1)
Universidad de Caldas (1) Universidad Auténoma de Aguascalientes (1)
Universidad de Cartagena (1) Universidad Auténoma de Nuevo Leén (2)
Universidad de La Sabana (1) Universidad Auténoma de San Luis Potosi (3)
Universidad de Manizales (1) Universidad Auténoma de Yucatan (1)
Universidad del Cauca (1) Universidad Auténoma Metropolitana (1)
Universidad Nacional de Colombia (2) Universidad de Colima (1)

Universidad Simén Bolivar (1) Universidad de Guadalajara (2)

Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia (1) Universidad Michoacana San Nicolas de Hidalgo (1)
Universidad Tecnolégica de Pereira (1) Universidad Nacional Auténoma de México (1)
Costa Rica Universidad Veracruzana (1)

Universidad de Costa Rica (1) Pert

Cuba Pontificia Universidad Catdlica del Pert (1)
Instituto Superior Politécnico “José Antonio Echeverria” (1) Universidad Nacional de Trujillo (1)
Universidad de Oriente (1) Portugal

Universidad de Holguin (1) Universidad de Aveiro (2)

Ecuador Universidad de Coimbra (1)

Universidad Politécnica Salesiana (1) Republica Dominicana

Espana Universidad Tecnoldgica de Santiago (2)
Universidad Complutense de Madrid (4) Uruguay

Universidad de Alcala (2) Universidad Catolica del Uruguay (1)
Universidad de Barcelona (1) Universidad de la Republica (1)

* 10 becas, de 3.400 euros que cubren gastos de transporte, alojamiento y manutencion para la realizacion de estan-
cias de investigacion postdoctoral en universidades andaluzas (Consejeria de Economia y Conocimiento de la Junta
de Andalucia). Las siguientes universidades asociadas a la AUIP fueron favorecidas con la concesion de becas (el
numero de becas conseguido figura al lado de la misma):

Argentina Universidad de Concepcion (1)

Universidad de Buenos Aires (2) Colombia

Universidad Nacional del Mar del Plata (1) Universidad de la Costa (1)

Universidad Nacional del Sur (1) Universidad Nacional de Colombia (2)

Chile Cuba

Universidad Auténoma de Chile (1) Universidad Central “Marta Abreu" de Las Villas (1)
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2.3. REDES DE INVESTIGACION

METAS

Brindar apoyos econémicos e institucionales a:

- Las 31 redes, conformadas durante bienios anteriores, para su fortalecimiento y consolidacion.
- Al menos, cinco nuevas redes, para su proceso de protocolizacion y conformacién.

LOGROS

= Se le brind6 apoyo institucional y econémico a las siguientes redes:

La Red Iberoamericana de Investigadores para la Paz Imperfecta (RIIPI) celebré el Congreso “Debates en torno a
la Paz Imperfecta” (Granada, 12 al 14 de mayo de 2016) y auspicid la celebracion de las Il Jornadas sobre Inter-
culturalidad y Paz a través de la Arquitectura (Universidad de Granada, 19y 20 de mayo de 2016).

La Red Interuniversitaria Euroamericana de Investigacion sobre Competencias Mediaticas para la Ciudadania
(ALFAMED) celebro su primer seminario fundacional haciéndolo coincidir con el | Congreso Internacional sobre
Competencias Mediaticas (Universidad Santiago de Cali, Colombia, 12 al 15 de septiembre de 2016).

La Red Universitaria Iberoamericana de Investigacion y Promocion de la Seguridad y Salud Laboral (IBERPSOC)
celebré en la Universidad Nacional de Mar del Plata, Argentina, del 19 al 20 de septiembre de 2016, la segunda
edicién del Congreso Internacional de Salud Laboral.

La Red Iberoamericana de Investigacion en Hepatoxicidad (SLATIN DILI Network) celebro el XXIV Congreso de la
Asociacion Latinoamericana para el estudio del higado, que tuvo lugar en Santiago de Chile del 28 de septiembre
al 1 de octubre de 2016.

La Red Universidad-Empresa ALCUE celebré en Granada, del 26 al 28 de octubre de 2016, el IV Congreso Inter-
nacional titulado “Ecosistemas de innovacién y vinculacion Union Europea-Latinoamérica (Vuela)".

La AUIP otorg6 20 becas de inscripcion, a estudiantes latinoamericanos, para facilitar la asistencia y presen-
tacion de trabajos. A esta contribucién se sumo la presentacion del libro “Vinculacion Universidad Empresa.
Casos en Iberoamérica”, resultado de un proyecto conjunto realizado por la Red Universidad Empresa ALCUE y
FAEDPYME con el auspicio de la AUIP y la UDUAL.

La Red de Justicia Alternativa, Transicional y Restaurativa (RJATR) celebré en Barranquilla, Colombia, del 27 al
29 de octubre de 2016, el Ter Encuentro Internacional de Investigadores.

La Red de Investigacion en Imaginarios y Representaciones (RIIR) celebrd, los dias 16, 17 y 18 de noviembre de
2016, en la Universidad Santo Tomas, Bogota (Colombia), el Primer Workshop Internacional.

Este evento supuso un encuentro de mas de 60 investigadores provenientes de 40 instituciones académicas de
Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Espaia, Ecuador, México, Peru y Venezuela.

® Once nuevas Redes Iberoamericanas de Investigadores fueron avaladas por la Comision Ejecutiva:

SAB-INS. Red Iberoamericana de Investigacidn en Saberes Instituyentes, coordinada por la Universidad de Gra-
nada, Espafa.

RIBERESCO. Red Iberoamericana de Investigacion en Emprendimiento Social y Co-Desarrollo, coordinada por la
Universidad de Almeria, Espana.

HCI. Red Iberoamericana de Investigacion en Procesos de Ensefianza-Aprendizaje en el Area de Interaccion
Humano-Computador, coordinada por Universidad del Cauca, Colombia.

RIETER. Red Iberoamericana de Investigacion en Educacion en Territorios Rurales, coordinada por la Universidad
Iberoamericana, México.

RJATR. Red Iberoamericana de Investigacion en Justicia Alternativa, Transicional y Restaurativa, coordinada por
la Universidad Simoén Bolivar, Colombia.

IMODA. Red Iberoamericana de Investigacion en Modelos de Optimizacion y Decision y sus Aplicaciones, avala-
da por la Universidad de Granada, Espana.

IBERMAR. Red Iberoamericana de Investigaciéon y Formacién de Postgrado en Manejo Costero-Marino Integra-
do, avalada por la Universidad de Cadiz, Espana.

Red Iberoamericana de Investigadores en Estudios Sociales, avalada por la Universidad Distrital Francisco José
de Caldas, Colombia.
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Red Iberoamericana de Investigadores sobre la Calidad de la Formacion Doctoral en Ciencias Sociales en las
universidades, avalada por la Universidad de Holguin, Cuba.

Red Iberoamericana de Investigacion, Transferencia, Promocion y Gestion de la Innovacion, avalada por la Uni-
versidad Rey Juan Carlos, Espana.

Red Interuniversitaria para el Dialogo Juridico entre Europa y América, avalada por la Universitat de Girona, Es-
paia.

® Cinco redes pusieron en marcha su pagina web con financiacion de la AUIP.

RISRECP. Red Iberoamericana de Investigacion en Salud Renal y Enfermedades Crénicas Prevalentes. Universi-
dad Simon Bolivar, Colombia.

RIPRO. Red Iberoamericana de Investigacion e Innovacién en la Profesion Docente. Universidad de Cérdoba,
Espana.

RIIIES. Red Iberoamericana de Investigacion Interdisciplinar en Envejecimiento y Sociedad. Universitat de Bar-
celona, Espana.

RIBERESCO. Red Iberoamericana de Investigacion en Emprendimiento Social y Co-Desarrollo. Universidad de
Almeria, Espana.

HCI. Red Iberoamericana de Investigacién en Procesos de Ensefianza-Aprendizaje en el Area de Interaccion
Humano-Computador. Universidad del Cauca, Colombia.
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2.4, PREMIO “IGNACIO ELLACURIA”
META

Convocar el Premio “Ignacio Ellacuria”, en su 52 edicién, para premiar a la persona
o Institucion que se haya distinguido por su labor de cooperacién al desarrollo del
postgrado en el ambito iberoamericano.

LOGROS

® | a Comision Ejecutiva reunida en la Universidad Estadual Paulista, Brasil, el
11 de octubre de 2016, tras el debate de las distintas propuestas plantea-
das, decidié unanimemente conceder el Premio Ignacio Ellacuria a la Coo-
peraciéon al Desarrollo del Postgrado en Iberoamérica, a la Coordenagao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), en reconocimiento ; CAPES
a su contribucion al desarrollo de los estudios de postgrado en los paises
que conforman el Espacio Iberoamericano de Educacion Superior.

El Premio sera entregado por el Presidente de la AUIP, en nombre de toda la
asociacion, en el marco de la Asamblea General de la AUIP en Lima, Perd,
los dias 22 al 24 de marzo de 2017. : an 0 S

12.

INFORME DE GESTION 2016



Programa 3:
FORTALECIMIENTO

ESTATUTOS (Art. 4, h): “Contribuir a mejorar los niveles de calidad de la oferta académica de postgrado o
doctorado, mediante evaluaciones periddicas y sistematicas de los programas.”

ESTATUTOS (Art. 4, a): "Establecer un proceso efectivo de evaluacion y reconocimiento de los estudios de
postgrado o doctorado que ofrece cada institucion miembro de la asociacion en el marco de la legislacion de
cada pais.”

ESTATUTOS (Art. 4, g): “Fomentar la innovacion y experimentacion de nuevos sistemas, estructuras, métodos
educativos, cientificos y técnicos adaptados a la realidad iberoamericana.”

ESTATUTOS (Art. 4, e): “Organizar, auspiciar y promover reuniones de caracter académico, cultural y cientifico
para contribuir al intercambio y enriquecimiento de experiencias y conocimientos entre profesores e investi-
gadores pertenecientes a programas de postgrado o doctorado adscritos a la asociacion.”

PROPOSITO

= Contribuir al fortalecimiento, mejora y consolidacién de la oferta académica de
postgrado de las instituciones asociadas a la AUIP.

OBJETIVOS

= Fortalecer los procesos de gestion de la calidad que tanto los responsables de los
programas de postgrado y doctorado como la asociacién suelen poner en marcha
para mejorar la oferta académica.

= Brindarle reconocimiento internacional a aquellos programas de postgrado y doc-
torado que, en el ambito iberoamericano, se destacan por su excelencia y calidad.

m Abrir espacios de encuentro de alumnos, profesores e investigadores que permi-
tan proyectar, a nivel iberoamericano, los desarrollos académicos, pedagdgicos,
técnicos y cientificos generados en el marco de sus instituciones y programas de
formacion superior avanzada.

s Contribuir a elevar la calidad docente, investigadora y de gestion de profesores y
responsables de programas de postgrado y doct orado.

PROYECTOS
3.1. Calidad

3.2. Fomento: Misiones técnicas y Foros y seminarios
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3.1. CALIDAD

METAS

® Convocar y gestionar la 92 edicion de los Premios AUIP a la Calidad del Postgrado y en Iberoamérica.
® Convocar un Encuentro Iberoamericano sobre Calidad de los Estudios de Postgrado.
® Poner en marcha un nuevo proceso de revision y ajuste de la Guia AUIP de Autoevaluacion de Postgrados.

LOGROS

=  Se hizo entrega de los Premios AUIP a la Calidad del Postgrado en Responsables de

Iberoamérica, en su 82 edicion, en el marco de la Asamblea General de algunos de los programas

. .. . alardonados y Foto de
la asociacion celebrada en Sevilla, 7 y 8 de marzo de 2016. g,up%posre,,-o,a/gemrega

de los Premios

= Se convocoé la 92 edicion de los Premios AUIP a la Calidad del Postgrado en Iberoamérica, y para la primera fecha de
cierre de la convocatoria se recibieron 13 postulaciones. La AUIP puso en marcha los procesos de evaluacion exter-
na por parte de pares académicos internacionales de seis de esos programas durante el primer semestre de 2016:

+ Colombia
Universidad de Caldas: Doctorado en Ciencias Agrarias
Universidad de Medellin: Maestria en Educacién
Universidad del Valle: Doctorado en Ciencias-Biologia
Universidad del Valle: Maestria en Ciencias-Biologia

+ Cuba
Universidad Central de Las Villas: Doctorado en Ingenieria
Quimica

+ Ecuador
Universidad de Cuenca: Especialidad en Ortodoncia

Para la segunda fecha de cierre se postularon 12 programas,
cinco de los cuales recibiran una bolsa de hasta 10.000 euros
para financiar los gastos del proceso de evaluacion externa,
gracias a la financiacion de la Consejeria de Economia y Cono-
cimiento de la Junta de Andalucia:

+  Colombia
Universidad de Caldas: Doctorado en Estudios Territoriales
Universidad del Valle: Doctorado en Ciencias-Quimica
Universidad Nacional de Colombia-Sede Bogota: Maestria
en Salud y Produccién Animal

+  México
Benemérita Universidad Autonoma de Puebla: Maestria en
Filosofia
Universidad Auténoma de Aguascalientes: Maestria en In- Fotos Viet -~
R X R . otos Visita de los pares académicos a los programas de doctorado y
vestlgaC|ones Sociales y Humanisticas maestria en Ciencias-Biologia de la Universidad del Valle, Colombia
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3.2. FOMENTO: MISIONES TECNICAS Y FOROS Y SEMINARIOS

MISIONES TECNICAS
METAS

= Poner a disposicion de las instituciones asociadas, 20 ediciones de Seminarios-Talleres Itinerantes Internacionales, cu-
yos objetivos puedan contribuir al fortalecimiento y consolidacion de la oferta de postgrado y doctorado (procesos de
gestion académica y administrativa de la calidad, de la investigacion, la ciencia y la tecnologia y de mejora de la docencia).

LOGROS

= Con la colaboracion de las Universidades de Campinas (Brasil), del Valle (Colombia), Barcelona, Cadiz, Granada, Malaga,
Salamanca, Sevilla, Rovira i Virgili y Vic (Espana), Iberoamericana y UNAM (México) y Pontificia Catdlica del Peru, se pusie-
ron en marcha en 2016 ocho misiones técnicas internacionales de asesoria y consultoria para el desarrollo del postgrado:

Colombia
- Universidad de Antioquia (13 al 15 de julio de 2016)
- Universidad Cooperativa de Colombia (12 al 14 de septiembre de 2016)
- Universidad Tecnoldgica de Pereira (2 al 5 de noviembre de 2016)
Ecuador
- Escuela Superior Politécnica del Litoral (23 al 27 de agosto de 2016)
- Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE (14 al 16 de septiembre de 2016)

El Salvador

- Universidad Centroamericana "José Simedn Cafias” (5 al 9 de septiembre de 2016)
Guatemala

Universidad Rafael Landivar (24 al 28 de octubre de 2016)
México

- Universidad Auténoma de Tamaulipas (7 al 9 de septiembre de 2016)

T 5 N
Ll x a |
D2 M2 Cristina Sanz de la Universidad de Barcelona y D2 Patricia Martinez de la PUCP,

coordinadoras del Taller de Gestion del Postgrado, junto a los participantes D.2 Maria del Mar Reguero, de la Universidad Rovira i Virgili, en una sesion del Taller
(UCA, El Salvador, 5 a 9 septiembre 2016) realizado en la Universidad Auténoma de Tamaulipas (México, septiembre de 2016)

m  Otras seis universidades han sido beneficiadas en el tltimo plazo de la convocatoria de 2016 para recibir misiones
técnicas durante el primer semestre del 2017:

- Universidad Blas Pascal. Argentina - Instituto Tecnolégico de Costa Rica
- Universidad Auténoma de Bucaramanga. Colombia - Universidad Nacional Auténoma de Nicaragua-Managua
- Universidad Santo Tomas. Colombia - Universidad Nacional de Ingenieria. Nicaragua
FOROS Y SEMINARIOS
METAS

m  Convocar las Primeras Jornadas Internacionales sobre el Postgrado en Iberoamérica.

m  Convocar o auspiciar dos iniciativas para la organizacién y celebracion de foros, seminarios, encuentros, coloquios o
reuniones técnicas internacionales cuya tematica contribuya claramente al desarrollo del postgrado en Iberoamérica.
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LOGROS

= La AUIR en colaboracién con la Junta de Castilla y Ledn, convoco en la Universidad de Antioquia (Medellin, Colombia, 29
de marzo al 2 de abril de 2016) unas Jornadas sobre Transferencia de Conocimiento Universidad-Empresa (T-CUE). Esta
importante iniciativa permitié que académicos, investigadores y gestores de programas de transferencia de ciencia y tec-
nologia colombianos pudieran intercambiar experiencias y buenas practicas en torno a los temas de T-CUE.

= |LaAUIP convoco y celebrd, conjuntamente con la Universidad Internacional de Andalucia las Primeras Jornadas de Inter-
nacionalizacion sobre el Postgrado en Iberoamérica (La Rabida, 19 al 23 de septiembre de 2016) en las que participaron
mas de 120 académicos de Espafia, de Portugal y de 15 paises latinoamericanos, que sirvié de analisis de las tendencias
globales de internacionalizacion de las instituciones de educacion superior y de los estudios de postgrado.

Foto de grupo de los asistentes a las Primeras Jornadas Internacionales sobre el Postgrado en Iberoamérica,
La Rabida, 19 al 23 de septiembre de 2016

I_ﬂ.-

! . Inauguracién de las Jornadas celebradas en La Rébi-c-!a del 19 al 23 de
acompanado de D. Eugenio Dominguez Vilches, Rector de la UNIA y D. Eduardo Gonzélez Mazo, septiembre de 2016
Presidente de la AUIP y Rector de la Universidad de Cadiz durante la inauguracion de las Jornadas
= La Direccion Regional de la AUIP en Republica Dominicana
convoco una reunion de instituciones de educacion supe-  © & B SEMM
rior dominicanas que tuvo lugar en la Universidad Nacional TERCER:.ARM FREPARMDRI& PARA L
Pedro Henriquez Urefia (Santo Domingo, 30 de junio) con el ::..m.mm“,mEUMBRE AQAHEHIE‘E
objetivo de conocer las ideas, inquietudes e iniciativas de RIS L et i oy | |

las Instituciones de Educacion Superior dominicanas afilia-
das a la asociacion, con vistas a realizar un plan de accién
que integre las mismas.

m  Se celebré en Santo Domingo, Repub lica Dominicana, los
dias 21 y 22 de junio de 2016, el Primer Seminario Prepara-
torio parala de laComunidad de Estados Latinoamericanos
y Caribefios y la Union Europea (CELAC-UE), donde se deba-
ti6 sobre la pertinencia y Calidad del Postgrado en América

Lati | b | i6n E Mesa inaugural del Primer Seminario Preparatorio para la Tercera Cumbre
atina, e Caribe yla Union uropea. Académica de la Comunidad de los Estados Latinoamericanos y Caribefios y
la Unién Europea (CELAC-UE)
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Programa &4:

GESTION Y
DESARROLLO
INSTITUCIONAL

ESTATUTOS (Art. 4, d): “Desarrollar una politica informativa y de difusion que sirva para multiplicar las posi-
bilidades de cooperacion y para fortalecer a los propios miembros de la asociacion.”

PROPOSITO

= Contribuir a la buena marcha, al desarrollo y proyeccion institucional del Sistema
Universitario AUIP.

OBJETIVOS

= Realizar, fortalecer y modernizar la gestién administrativa, financiera, corporativa y
ejecutiva del Sistema.

= Auspiciar procesos de reclutamiento de nuevas instituciones y mantenimiento de
las ya asociadas.

» Promover la imagen de la AUIP en la comunidad académica y cientifica internacional.

= Informary hacer difusién oportuna de todas las actuaciones de la asociacion.

PROYECTOS

4.1. Gestion ejecutiva, corporativa y financiera
4.2. Consolidacion del Sistema

4.3. Proyeccion Institucional

4.4. Difusion: Sistema electrénico y Publicaciones
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4.1. GESTION EJECUTIVA, CORPORATIVA Y FINANCIERA

GESTION FINANCIERA
METAS

Atender la gestion y administracion financiera de los:

- Recursos econémicos que la asociacion percibe por diversos conceptos.
- Proyectos especiales, claramente relacionados con el postgrado, que instituciones asociadas y no asociadas
le encomiendan a la AUIP.

LOGROS

= Cuotas

- Los ingresos por cuotas de asociacion y de vinculacién, a 31 de diciembre de 2016, ascienden a 238.143,65
euros. El recaudo total de cuotas anuales de asociacion (232.143,65 euros), incluye doce correspondientes a
vigencias anteriores.

* Proyectos Especiales
- Junta de Castillay Le6n: 55.000 euros

= Estados financieros (Ver anexo: resumen de cuentas anuales)

* Fondo de prevision
El fondo de prevision se ha incrementado de este modo:

- Por cuotas de vinculacidon: 15.000 euros.
- Por cuotas anuales de asociacion (5% del total recaudado 288.000 euros): 14.400 euros.
- Total a 31 de diciembre de 2016: 277.760,8 euros.

GESTION CORPORATIVA
METAS

® Preparar, organizar y convocar:

- Dos reuniones ordinarias, por ano, de la
Comisién Ejecutiva.

- Lareunién ordinaria anual de la Asam-
blea General.

LOGROS

= Se convocaron:

- Las dos reuniones anuales de la Comi-
sion Ejecutiva: Sevilla (7 de marzo de
2016) y Sao Paulo (10 y 11 de octubre
de 2016).

- La Asamblea General ordinaria corres-
pondiente al ejercicio 2015 (Sevilla, 7y 8
de marzo de 2016).

Arriba: Reunion de la Comision Ejecutiva.
Sevilla (7 de marzo de 2016)

Abajo: Asamblea General celebrada

en Sevilla (7 y 8 de marzo)
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4.2. CONSOLIDACION DEL SISTEMA

METAS

= Convocar una reunién anual de Directores Regionales.

= Brindarle apoyo logistico e institucional a las Direcciones Regionales para poner en marcha procesos de recluta-
miento de nuevas instituciones asociadas y mantenimiento de las ya asociadas.

LOGROS

= Veinte instituciones fueron admitidas por la Comisién Ejecutiva como socios de nimero, en 2016:

Argentina Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED)
Universidad del Congreso Universidad Jaume |

Universidad Nacional de Santiago del Estero Universidad José Faustino Sanchez Carrién

Brasil Universidad Tecnoldgicas Indiomérica

Universidad Federal do Rio Grande do Sul Guatemala

Chile Universidad Panamericana

Universidad de Antofagasta México

Universidad de la Frontera Universidad de San Miguel

Universidad de Tarapaca Peru

Colombia Universidad de Lima (reincorp.)

Fundacion Universitaria Konrad Lorenz Portugal

Universidad Catélica de Oriente Universidad de Lisboa

Ecuador Puerto Rico

Universidad Técnica de Manabi Recinto de Mayagiiez, Universidad de Puerto Rico
Espana Republica Dominicana

Universidad de la Laguna Pontificia Universidad Catdlica Madre y Maestra (reincorp.)

= Se presentaron, formalmente, y se acogieron las solicitudes de baja como socios de nimero hechas por las si-
guientes universidades:
Colombia - Universidad Tecnoldgica de Bolivar
Ecuador - Pontificia Universidad Catoélica del Ecuador, sede Santo Domingo
Espaia - CEU Universidad San Pablo

= Lareunion anual de Directores Regionales se celebré el 19 de septiembre de 2016, en La Rabida, Huelva, coincidien-
do con las Primeras Jornadas sobre el Postgrado en Iberoamérica.

TR g |
i .

i 1T | | L
Inauguracion de la reunion de directores regionales de la AUIP. De izq. a dcha.
D. Victor Cruz, Director General de la AUIP; D. Manuel Torres Aguilar, Vicerrector de
Estudiantes, Comunicacion y Cultura de la UNIA; D. Francisco Gonzélez Lodeiro,
Presidente Anterior de la AUIR y D. Ignacio Matilla, Vicepresidente Primero de la AUIP 3
y Rector de la UNAL Colombia Reunién de Directores Regionales (La Rabida, 19 septiembre 2016)
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= Asumieron sus cargos como nuevos Directores Regionales de la AUIP:

- D. Ciro Alegria Varona (Pontificia Universidad Catélica del Peru), Lima, Peru
- D? Maria del Mar Guerrero Manzano (UNEX), Extremadura, Espaia

- D. Eduardo Kokubun (Universidad Estadual Paulista), Brasil D e
- D2 Maria Dolores Pereira Gomez (USAL), Castilla y Ledn, Espaiia D2 Maria del Mar Guerrero
- D2 Katrin Simon Elorz (Universidad Publica de Navarra), Espaia D? Maria Dolores Pereira y

D2 Katrin Simon Elorz

4.3. PROYECCION INSTITUCIONAL

METAS

m  Asegurar la participacion de la AUIP, a través de sus autoridades
universitarias en, al menos, dos eventos internacionales al ano.

®=  Hacer contactos institucionales y formalizar convenios de coo-
peracion con otros organismos internacionales e instituciones
interesadas en el desarrollo del postgrado en Iberoamérica.

LOGROS

= El Director General Adjunto adelanté diversas gestiones institu-
cionales entre las que se destacan:

Reunién con D. Manuel Torralbo Rodriguez, Secretario General
de Universidades, Investigacion y Tecnologia para confirmar
la continuidad del apoyo a la AUIP de la Junta de Andalucia a
través de la Consejeria de Economia y Conocimiento (Sevilla,
febrero de 2016).

Reunién con D. Segundo Piriz, Rector Magnifico de la Univer-
sidad de Extremadura, con D.2 Mar Guerrero, Vicerrectora de
Relaciones Internacionales de la misma universidad y con D.
Angel Calle, Director General de la AEXCID, para explorar vias
de continuidad de los proyectos puestos en marcha, en anos
anteriores, entre la AEXCID y la AUIP (Badajoz, 10 de febrero
de 2016).

Participacion como conferencista principal en la XIll Junta
Consultiva sobre el Postgrado en lberoamérica (La Habana,
15 al 19 de febrero de 2016).

Reunién con D. Carmelo Rodriguez, Rector Magnifico de la
Universidad de Almeria, para propiciar la participacion mas
activa de esa Casa de Estudios en los programas de actua-
cion de la AUIP (Almeria, 11 de abril de 2016).

Participacion en el XV Encuentro de la Red Universitaria de

Estudios de Postgrado y Educacién Permanente-RUEPEP
(Bilbao, 27 al 29 de abril de 2016).
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Arriba: Visita del Director Adjunto de la AUIP a la Universidad de Almeria el
11 de abril. En la foto D. Francisco Martos junto al Rector de la Universidad,
D. Carmelo Rodriguez Abajo: D. Francisco Martos junto a D.? Maria
Angustias Garrido, Coordinadora de la Escuela Internacional de Postgrado
de la Universidad de Granada y D. Manuel Garrido Ramos, Director de la
Escuela Internacional de Postgrado de la misma universidad en el XV
Encuentro de la Red Universitaria de Estudios de Posgrado y Educacién
Permanente (RUEPEP)



Atendiendo invitacion personal de la Ministra de Educacion de la Republica Dominicana, D? Ligia Amada Melo
de Cardona, participé en el Primer Seminario Preparatorio para la Tercera Cumbre Académica de la Comunidad
de Estados Latinoamericanos y Caribefios y la Unién Europea (21 y 22 de junio de 2016), impartiendo una con-
ferencia sobre la "Pertinencia y Calidad del Postgrado en América Latina, el Caribe y la Union Europea”.

El Director General adelanto diversas gestiones institucionales entre las que se destacan:

Reunion en Valladolid (febrero de 2016) con D. Juan Casado Canales, Secretario General de la Consejeria de
Educacién de la Junta de Castilla y Leén y con D. Salvador Mulero, Gerente de la Fundacién Universidades y
Ensefnanzas Superiores de Castillay Ledn (FUESCYL) para acordar los términos de referencia de una nueva via
de colaboracién para 2016y 2017.

Participacién en la Asamblea General de la Red Colom-
biana de Postgrados (Cartagena, 29 de marzo al 2 de
abril de 2016).

Participacion, en Barranquilla, Colombia (1 de abril
de 2016), en una reunion sobre Transferencia de Co-
nocimiento Universidad-Empresa, organizada por la
Universidad Simén Bolivar, con la participacién de D.
Juan Casado Canales, Secretario General de la Con-
sejeria de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn.

Participacion, junto con el Director General Adjunto y el
Director Regional de la AUIP en Granada, D. José Luis
Verdegay, en reunion con D.? Pilar Aranda, Rectora Mag- ;
nifica de la Universidad de Granada ycon D. Edgar Varela D. Manuel Torralbo Rodriguez, Secretario General de Universidades, Investigacién y
Barrios, Rector Magnl'ﬁco de la Universidad del Va”e' para Tecnologia de la Consejeria de Economia y Conocimiento de la Junta de Andalucia
explorar posibilidades de poner en marcha una segunda f .
cohorte del Programa de Doctorado en Gestion de la Paz
y de los Conflictos, lo mismo que una nueva iniciativa de
doctorado cooperativo iberoamericano en temas relacio-
nados con las Artes (Granada, 12 de mayo de 2016).

Participacién como conferencista principal en las Jor-
nadas sobre Internacionalizacién del Postgrado, convo-
cadas por la Universidad del Valle y el Nodo Surocciden-
tal de la Red Colombiana de Postgrados (Cali, Colombia,
26y 27 de mayo de 2016).

Participacion, junto con el Director General Adjunto, en
dos reuniones preparatorias de las Primeras Jornadas
sobre el Postgrado en Iberoamérica, con D. Manuel To-
rres, Vicerrector de Estudiantes y Comunicacién de la
Universidad Internacional de Andalucia y con D. Rafael

Reunidn de la directiva de la AUIP con la Rectora de la UGR y el Rector de la Universidad

Serrano, Gerente de la misma universidad, en Granada del Valle para poner en marcha una nueva edicion del Programa de Formacion Doctoral
(13 de mayo de 2016) y en Madrid (28 de julio de 2016).

en Gestion de la Paz y de los Conflictos (Granada el 12 de mayo de 2016)

)

Reunidn sobre Transferencia de Conocimiento Universidad-Empresa en la Universidad

Simén Bolivar, Colombia. En la mesa D. Juan Casado Canales, Secretario General de la Encuentro del Director General y el Director Adjunto de la AUIP con
Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y Leon D. Federico Mayor Zaragoza el 13 de mayo de 2016 en Granada
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+ Reunioén con D. José Manuel Restrepo Abondano, Rector Magnifico de la Universidad del Rosario (Bogota, Co-
lombia, 31 de agosto y 1 de septiembre de 2016) para definir vias de una participacion mas activa de esa universidad
en los planes de actuacién de la AUIP.

+ Reunion en Valladolid (13 de diciembre), con el Secretario General de la Consejeria de Presidencia de la Junta de
Castillay Ledn, D. José Manuel Herrero, el Jefe de Servicio de Asuntos D. Luis Gonzalez Romo, y los beneficiarios de
la convocatoria 2015-2016 del programa de becas para realizar masteres oficiales en las universidades de Castillay
Ledn.

Reunidn en Valladolid con el Secretario General de la Consejeria de Presidencia de la
Junta de Castilla y Ledn, D. José Manuel Herrero, y los becarios del curso 2016-2017

+ Reunioén en la Universidad de La Rioja (Logrofio, Espafia, 14 de diciembre) con D2. Maria Pilar Agustin Llach, Vicerrec-
tora de Responsabilidad Social, y con D. Giorgio Cerina, Director General de Accién Social del Gobierno de La Rioja
para explorar posibilidades de colaboracién y concretamente poner en marcha un programa de becas para cursar
masteres oficiales, dirigido a alumnos latinoamericanos.

+ Reunioén en Valladolid (14 de diciembre) con la Fundacion Universidades y Ensefianzas Superiores de Castillay Ledn
para cerrar el presupuesto de la iniciativa sobre Transferencia de Conocimiento Universidad Empresas que se pondra
en marcha a partir de enero de 2017 en tres paises iberoamericanos (Colombia, Pert y Chile).

= La AUIP fue honrada con la
distincion Tomas de Aquino,
Curso 2015-2016, como un
reconocimiento de la Univer-
sidad de Cdrdoba a la contri-
bucién de la asociacién al for-
talecimiento de los estudios
de Postgrado en esa Casa de
Estudios (Cordoba, 27 de ene-
ro de 2016).

El Rector de la

UCO junto con los
premiados, entre ellos
D. Francisco Gonzalez
Lodeiro, Presidente
Anterior de la AUIP

; - El Rector de la UCO, D. José Carlos Gémez Villamandos, haciendo entrega de la
Vista general del auditorio distincioén a D. Francisco Gonzélez Lodeiro, Presidente Anterior de la AUIP
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SISTEMA ELECTRONICO

METAS

Mantener un proceso continuo de ajuste y actualizacién de la pagina web de la asociacion, atendiendo oportuna-
mente la creciente demanda de informacién generada por los programas de actuacion de la AUIP.

Ampliar la cobertura de las acciones puestas en marcha por la asociacion mediante la utilizacion de las nuevas
tecnologias de informacién y comunicacion.

Poner en marcha la Plataforma VIP (Videos Institucionales de Postgrado) como una estrategia de proyeccion inter-
nacional de las instituciones asociadas a la AUIP y, en especial, de su oferta académica de postgrado.

Disefar y poner en marcha el moédulo de gestion informatica de otras actuaciones de la asociacion: Becas, Premios
a la Calidad y Misiones Técnicas.

LOGROS

Se estd iniciando, en plan experimental, la Plataforma VIP (Videos Institucionales de Postgrado).
Se esta rediseiiando el aplicativo de gestidn de becas ampliandolo a nuevos programas y funciones.

Se estan diversificando los servidores donde se encuentran alojadas la pagina web y la aplicacién de gestion de
becas, con el fin de mejorar la velocidad de acceso y rendimiento, asi como el de ofrecer una mayor estabilidad.

Se esta migrando el sistema de envio de newsletters y emailings a la plataforma Mailchimp con el fin de poder rea-

lizar envios segmentados, evitar que nos categoricen como spam, asegurar al suscriptor que somos un remitente
legitimo y garantizar la proteccién de datos.

PUBLICACIONES

METAS

Reducir el Boletin Informativo, en formato impreso (de 4 a 2 al aiio), con el claro objetivo de responder a uno de los
valores de la asociacion en temas de Conservacion de Medio Ambiente.

Editar, publicar y distribuir, en formato impreso, on line, directamente o en cooperacién con otras instituciones, las
Memorias de los seminarios y reuniones técnicas organizadas por la AUIP, durante el bienio.

LOGROS

Se editaron y se distribuyeron, oportunamente:

- Dos ediciones del Boletin Informativo de la AUIP, en formato impreso, uno en el mes de junio, y otra en el mes de
diciembre.

- Ejemplares del Informe de Gestion 2015 presentado a la Asamblea General ordinaria (Sevilla 7 y 8 de marzo de
2016) y ala Comision Ejecutiva (10y 11 de octubre de 2016), en espaiiol y en portugués.

- ElIPlan de Accién 2016-2017 también en espafol y en portugués.
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COMISION EJECUTIVA

PRESIDENTE

Eduardo Gonzalez Mazo
Rector de la Universidad de
Cédiz, Espana

PRESIDENTE ANTERIOR
Francisco Gonzalez Lodeiro
Ex-Rector de la Universidad de
Granada, Espana

PRESIDENTES HONORARIOS
David Aguilar Peha

Ex-Rector de la Universidad de
Granada, Espafia

Ignacio Berdugo Gomez de La Torre
Ex-Rector de la Universidad de
Salamanca, Espaha

VICEPRESIDENTE PRIMERO
Ignacio Mantilla Prada

Rector de la Universidad Nacional
de Colombia

VICEPRESIDENTES

Joan Elias i Garcia

Rector de la Universitat de Barcelona,
Espana

Juan Eulogio Guerra Liera
Rector de la Universidad Autonoma
de Sinaloa, México

Daniel Hernandez Ruipérez
Rector de la Universidad de
Salamanca, Espaha

Sandro Roberto Valentini
Rector de la Universidad Estadual
Paulista (UNESP), Brasil

VOCALES

Pilar Aranda Ramirez

Rectora de la Universidad de Granada,
Espafa

Francisco Javier Avelar Gonzalez
Rector de la Universidad Auténoma de
Aguascalientes, México

Alberto Barbieri
Rector de la Universidad de
Buenos Aires, Argentina

Miguel Angel Castro Arroyo
Rector de la Universidad de Sevilla,
Espana

Gustavo Cobreiro Suarez
Rector de la Universidad de La Habana,
Cuba

José Eusebio Consuegra Bolivar
Rector de la Universidad Simon Bolivar,
Colombia

Sergio Flores Macias
Rector de la Escuela Superior
Politécnica del Litoral, Ecuador

Fernando Galvan Reula
Rector de la Universidad de Alcala,
Espafa

Hugo Juri
Rector de la Universidad Nacional de
Cordoba, Argentina

José Angel Narvaez Bueno

Rector de la Universidad de Malaga,
Espafa

Angel Pazos Carros

Rector de la Universidad de
Cantabria, Espaha

Eduardo Rivero Zurita

Rector de la Universidad Mayor,
Real y Pontificia de San Francisco
Xavier de Chuquisaca, Bolivia

Marcial Rubio Correa
Rector de la Pontificia Universidad
Catdlica del Peru

Edgar Varela Barrios
Rector de la Universidad del Valle,
Colombia

DIRECCION GENERAL
Victor Cruz Cardona

DIRECCION GENERAL ADJUNTA
Francisco Martos Perales

COORDINACION DE PROGRAMACION
Pilar Ginés Sebastian

DIRECCIONES REGIONALES

ARGENTINA

Elvio Eduardo Rios

Universidad Nacional del Nordeste
BRASIL

Eduardo Kokubun

Universidade Estadual Paulista
COLOMBIA

Liliana Arias
Universidad del Valle

Catalina Arévalo Ferro
Universidad Nacional de Colombia

Monica de Jesiis Gomez Barbosa
Universidad Simon Bolivar

CUBA

Amarilys Torres Ramirez

Ministerio de Educacion Superior
ECUADOR

Natalia Vlamidirovna Lutsak Yaraslava
Universidad Técnica Particular de Loja
ESPANA

M2 Teresa Garcia Gutiérrez
Universidad de Sevilla

M2 del Mar Guerrero Manzano
Universidad de Extremadura

Maria Dolores Pereira Gomez
Universidad de Salamanca

M? Cristina Sanz Lopez
Universitat de Barcelona

José Luis Verdegay
Universidad de Granada

MEXICO

Enrique Fernandez Fassnacht
Instituto Politécnico Nacional

PERU

Ciro Alegria Varona
Pontificia Universidad Catdlica del Peru

REPUBLICA DOMINICANA

Lily Rodriguez Gonzalez
Universidad Tecnoldgica de Santiago
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