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El siguiente es un breve informe de la gestiéon académica, ejecuti-
va y administrativa puesta en marcha por la Direccion General de
la AUIP, durante el periodo comprendido entre enero y octubre de
2015, en ejecucion del Plan de Accién aprobado por la Asamblea
General (Bogotd, 20 y 21 de marzo de 2014)




PROGRAMA 1
FORMACION

ESTATUTOS (Art. 4, c): “Promover la realizacion de programas conjuntos de postgrado o doctorado en
forma cooperativa e interinstitucional.”

PROPOSITO

= Contribuir significativamente a la formacién de recursos humanos altamente cualificados y a la crea-
cion y consolidacion de un Espacio Iberoamericano del Conocimiento.

OBJETIVO

= Impulsar la formacién superior avanzada de talento humano altamente especializado, doctores e
investigadores en distintas disciplinas, contribuyendo a la creacion de masa critica en esas disci-
plinas, cumpliendo con los mas rigurosos requisitos de calidad en los respectivos paises, mediante
estrategias de cooperacion académica internacional, de caracter interinstitucional.

PROYECTO

1.1. Programas Iberoamericanos de Postgrado

S

¥
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1.1. PROGRAMAS IBEROAMERICANOS DE POSTGRADO
| METAS |

= Culminar el proceso de gestion administrativa y financiera y hacerles seguimiento a los nueve progra-
mas de doctorado iberoamericanos y uno de maestria puestos en marcha durante bienios anteriores.

= Gestionar la puesta en marcha, administrativa y financiera, de postgrados interinstitucionales, asi:

- Tres programas de Doctorado Iberoamericano.

- Dos programas de Maestria.

- Dos programas de Experto.

- Dos programas en modalidad de educacién continua.

| AVANCES ||

= Maestria en Gestiéon de la Ciencia, la Tecnologia, la Innovacion y la Politica Cientifica:

* 32 alumnos colombianos culminaron la fase presencial de la edicién puesta en marcha en Co-
lombia, entre la Universidad de Sevillay las Universidades de Santander, Antioquia, Valle y Tecno-
I6gica de Pereira.

* Sepuso en marcha una segunda edicién en Republica Dominicana entre la Universidad de Sevilla
y las Universidades Tecnoldgica de Santiago, Iberoamericana y el Instituto Tecnoldgico de Santo
Domingo.

di.r -
Acto formal de inauguracion de la Maestria en Republica i ! —
Dominicana. De izq. a drcha.: D. José€ Luis Pino, Coordinador Acto de clausura de la fase presencial de la Maestria en Gestion de la Ciencia,

de la Maestria; D. Franciso Martos, Director General Adjunto la Tecnologia, la Innovacion y la Politica Cientifica, celebrado en la Escuela
de la AUIP; D. Placido Gomez, Viceministro de CyT de Internacional de Postgrado y Doctorado de la Universidad de Sevilla, con la
R. Dominicana y D. Priamo Rodriguez, Rector de UTESA entrega de los certificados a los 32 alumnos que participaron en el programa

®=  Se pusieron en marcha tres programas de
formacion doctoral en modalidad de progra-
ma cooperativo iberoamericano, cada uno de
ellos, con un curso de Experto in situ:

* Ciencias Basicas, en Colombia, entre la
Universidad de Cadiz y las Universidades
Simon Bolivar, del Atlantico y de la Costa.

* Ciencias Sociales, Juridicas y Politicas, en
México, entre la Universidad Pablo de Ola-

vide y la Universidad Autonoma de Nuevo Los participantes en el curso de Complementos Formativos del
, Programa Iberoamericano de Formacion Doctoral en Ciencias Basicas.
Leon. Barranquilla, Colombia
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D. Francisco Martos, Director General Adjunto de la AUIR, reunido con D. Juan Eulogio Guerra Liera, Rector de la Universidad Auténoma de

directivos de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla para la puesta en Sinaloa, México y D. José Carlos Gomez Villamando, Rector de

marcha del Programa de Formacion de Doctores en Ciencias Sociales, la Universidad de Cdérdoba, Espania en la firma

Juridicas y Politicas del Convenio entre ambas universidades

Agroalimentacion y Ciencias Veterinarias, en México, entre la Universidad de Cérdobay la Univer-
sidad Autonoma de Sinaloa.

® | osrespectivos convenios de colaboracion institucional para la puesta en marcha de dos programas
mas, uno en Educacion con énfasis en Tecnologia Educativa, entre las Universidades de Sevilla y
Granada y el Ministerio de Educacién Superior de Cuba y otro en Ciencias Basicas y Tecnologia que
implica a la Universidad de Jaén, Espana y a las Universidades de Ciencias Aplicadas y Ambientales
y de Boyacd, en Colombia, se encuentran en proceso de protocolizacion.

= Ocho doctorados mas, puestos en marcha en afios anteriores, contindan vigentes:

Doctorado en Bibliotecologia y Documentacion Cientifica (Universidad de Granada y Universidad
de La Habana, Cuba). El nimero de alumnos matriculados fue de veinticinco: dos estudiantes de
Argentina, uno de Colombia, dieciocho de Cuba, uno de Ecuador, dos estudiantes de México y uno
procedente de Venezuela.

Doctorado en Soft Computing (Universidad de Granada y Universidad Central de Las Villas, Cuba).
Los alumnos matriculados fueron un total de veinticinco: veinte alumnos de Cuba, uno de Ecuador,
uno de México, dos de Nicaragua y un estudiante procedente de Peru.

Doctorado en Sistemas Inteligentes (Universidad de las Ciencias Informaticas de Cuba (UCI) y Uni-
versidad de Granada). El nimero total de alumnos matriculados fue de veinte: un estudiante de
Bolivia, tres de Colombia, quince de Cuba y un alumno de Ecuador.

Doctorado en Gestion y Conservacion del Patrimonio (Universidad de Granada y ISPJAE y Colegio
San Geronimo, Cuba). El nimero de alumnos matriculados fue de veintiocho: un estudiante proce-
dente de Argentina, cuatro de Colombia, veinte de Cuba, uno de Nicaragua, uno de Uruguay y uno
procedente de Venezuela.

Doctorado en Gestion y Conservacion del Patrimonio (Universidad de Granada, Universidad de Car-
tagena, Universidad Simon Bolivar y el SUE-Caribe, Colombia). Fueron catorce los alumnos matricu-
lados: dos estudiantes de Bolivia, diez de Colombia y dos procedentes de Guatemala.

Doctorado en Agroalimentacion (Universidad de Cérdoba, Espafia y Benemérita Universidad Auto-
noma de Puebla, México). El nimero total de alumnos matriculados fue de doce: uno procedente de
Colombia, nueve de México, uno de Perd y uno de Republica Dominicana.

Doctorado en Gestion de la Paz y los Conflictos (Universidad de Granada, Espaia y Universidad
Auténoma de Sinaloa, México). El nimero de alumnos matriculados fue de quince: un alumno pro-
cedente de Argentina, uno de Cuba, once de México y dos procedentes de Venezuela.

Doctorado en Gestion de la Paz y los Conflictos (Universidad de Granada, Espaiia y Universidad del
Valle, Colombia). El nimero total de alumnos matriculados fue de 15 y todos ellos de procedencia
colombiana.

En todos estos programas hay implicados mas de 340 becarios de Argentina, Bolivia, Colombia, Cuba,
Costa Rica, Chile, Ecuador, Guatemala, México, Nicaragua, Pery, Republica Dominicana, Uruguay y Vene-
zuela con cargo al Convenio AUIP-Consejo Andaluz de Universidades.
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PROGRAMA 2
COOPERACION
E INTEGRACION

ESTATUTOS (Art. 4, b): “Facilitar la movilidad y el intercambio de profesores, investigadores y estudiantes
entre las instituciones asociadas.”

ESTATUTOS (Art. 4, f): “Contribuir a la preservacion y enriquecimiento del patrimonio cultural y educativo
y cooperar con su aportacion intelectual al desarrollo autonomo de las instituciones iberoamericanas de
educacion superior por medio de programas de postgrado o doctorado.”

PROPOSITO

= Contribuir al desarrollo de los programas de postgrado y doctorado adscritos al Sistema AUIP a tra-
vés de acciones de cooperacion e integracion académica internacional de caracter horizontal.

OBJETIVOS

= Facilitar el acceso de alumnos iberoamericanos a la oferta de postgrado de las instituciones asocia-
das a la AUIP.

= Facilitar la movilidad de alumnos, profesores, investigadores y gestores de programas de postgrado,
entre instituciones asociadas a la AUIP.

= Potenciar la capacidad de investigacion y transferencia y difusion de resultados de investigacion.

= Hacer reconocimiento publico a personas o instituciones que se hayan distinguido por su contribu-
cion al desarrollo del postgrado en Iberoamérica.

PROYECTOS

2.1. Becas de Postgrado
2.2. Movilidad Académica
2.3. Redes de Investigacion

2.4. Premio "Ignacio Ellacuria”




2.1. BECAS DE POSTGRADO

| META |

= Gestionar 300 ayudas y becas para facilitar
el acceso de alumnos iberoamericanos a la
oferta de programas de postgrado de insti-
tuciones asociadas a la AUIP.

| AVANCES ||

La AUIP convoco y gestiond, de enero a septiembre de 2015, la concesion de 186 becas para actividades
relacionadas con los estudios de postgrado y doctorado:

= Becas para cursar Masteres: 143

* 2 becas de matricula para la realizacion de estudios oficiales de Master Universitario en la Univer-
sidad de Almeria. Las becas cubren los costos de matricula de 60 créditos al programa elegido,
incluidas las tasas administrativas.

* 10 becas para la realizacion de estudios oficiales de Master Universitario en la Universidad de
Sevilla. Las becas cubren los costos de matricula de 60 créditos al programa elegido, incluidas las
tasas administrativas, y ademas tienen una dotacién de 5.000 euros en efectivo para contribuir a
los gastos de desplazamiento internacional, estancia, alojamiento y manutencioén.

* 10 becas con una dotacion de 5.000 euros cada una para cursar masteres en la Universidad de Cadiz.
Las becas cubren los gastos de matricula, incluidas las tasas administrativas. La cantidad restan-
te hasta los 5.000 euros se distribuye en pagos mensuales para contribuir a financiar los gastos de
estancia.

* 12 becas de matricula, 5 de las cuales estan dotadas ademas de una bolsa de viaje de 600 euros,
para la realizacion de estudios oficiales de Master Universitario en la Universidad de Cérdoba.

* 15 becas de matricula (60 créditos ECTS) para cursar ensenanzas oficiales de Master Universita-
rio en la Universidad de Huelva.

* 15 becas para la realizacion de estudios oficiales de Master Universitario en la Universidad de
Jaén. Las becas cubren los costos de matricula de 60 créditos al programa elegido, incluidas las
tasas administrativas, y ademas tienen una dotacién de 5.000 euros en efectivo para contribuir a
los gastos de desplazamiento internacional, estancia, alojamiento y manutencion.

* 10 becas de matricula para la realizacidon de ensenanzas oficiales de Master Universitario en la
Universidad de Malaga. Las becas cubren los costos de matricula del nimero de créditos nece-
sarios para alcanzar el titulo de master, y ademas tienen una dotacion de 5.000 euros en efectivo
para transporte, alojamiento y manutencién por una duracion maxima de nueve meses.

* 7 becas de matricula, 2 de las cuales estan dotadas ademas con una beca de alojamiento, para la rea-
lizacion de ensenanzas oficiales de Master Universitario en la Universidad Internacional de Andalucia.

* 15 becas para la realizacion de estudios oficiales de Master Universitario en la Universidad Pablo
de Olavide de Sevilla. Las becas cubren los costos de alojamiento en residencia universitaria, se-
guro de asistencia médico-hospitalaria y de accidentes, y una ayuda para gastos de manutencion
de 180 euros mensuales durante un maximo de nueve meses.

* 20 becas con una dotacion de 9.000 euros para la realizacion de estudios oficiales de Master Uni-
versitario en la Universidad de Extremadura.
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* 3 becas de 7.000 euros concedidas a tres alumnos castellano-leoneses residentes en Argentina
para cursar Masteres Universitarios en las Universidades de Salamanca y Valladolid.

* 5 becas de alojamiento para la realizacion de estudios oficiales de Master Universitario en la Uni-
versidad de Alcala de Henares.

* 15 ayudas hasta de 3.000 euros para gastos de matricula para la realizacion de estudios oficiales
de Master Universitario en la Universidad de Girona.

* 4 ayudas hasta de 7.000 euros para gastos de matricula y manutencion para estudios de Master
Universitario en la Universitat Rovira i Virgili.

Las siguientes universidades asociadas a la AUIP fueron favorecidas con becas en alguno de los progra-

mas mencionados (el nimero de becas conseguido figura al lado de la misma):

Argentina

Univ. de Buenos Aires (3)

Univ. de Mendoza (1)

Univ. Nacional de Cérdoba (7)
Univ. Nacional de La Plata (2)
Univ. Nacional del Nordeste (1)
Univ. Nacional del Sur (3)

Bolivia
Escuela Militar de Ingenieria (2)

Brasil
Univ. Estadual Paulista (3)
Univ. Estadual de Campinas (1)

Chile
Univ. de Concepcion (2)

Colombia

Univ. de Caldas (4)

Univ. de Cartagena (1)

Univ. de los Llanos (2)

Univ. de Manizales (1)

Univ. de Narifo (2)

Univ. del Magdalena (1)

Univ. del Valle (3)

Univ. Distrital Fco. José de Caldas (1)
Univ. EAFIT (1)

Univ. El Bosque (1)

Univ. Industrial de Santander (2)
Univ. Manuela Beltran (1)

Univ. Nacional de Colombia (7)
Univ. Pedagdgica y Tecnoldgica (1)
Univ. Pontificia Bolivariana (1)
Univ. Santiago de Cali (1)

Univ. Santo Tomas (3)

Univ. Tecnoldgica de Pereira (1)

Costa Rica
Univ. de Costa Rica (2)

Cuba

Univ. Central “Marta Abreu" de Las Villas (2)
Univ. de Holguin (1)

Univ. de La Habana (7)

Univ. de las Ciencias Informaticas (1)
Univ. de Oriente (2)

Univ. de Pinar del Rio (2)

Ecuador

Pontificia Univ. Catélica del Ecuador (3)
Univ. de Cuenca (1)

Univ. Laica Eloy Alfaro de Manabi (1)
Univ. Politécnica Salesiana (1)

Univ. Técnica de Cotopaxi (1)

Univ. Técnica Particular de Loja (3)
Univ. Tecnolégica Equinoccial (1)
México

Benemeérita Univ. Autonoma de Puebla (4)
Inst. Politécnico Nacional (1)

Univ. Auténoma de Chihuahua (2)

Univ. Auténoma de Tamaulipas (1)
Univ. Auténoma Metropolitana (1)

Univ. de Guadalajara (1)

Univ. Nacional Auténoma de México (7)
Univ. Veracruzana (1)

Nicaragua

Univ. Iberoamericana de Ciencia y
Tecnologia (1)

Univ. Nacional Autonoma de
Nicaragua-Ledn (1)

Univ. Nacional de Ingenieria (2)

Paraguay
Univ. Nacional de Asuncion (3)

Pert
Univ. Nacional de Truijillo (1)
Univ. Nacional Mayor de San Marcos (1)

Republica Dominicana
Inst. Superior de Formacién Docente
Salomé Urefia (1)

Uruguay
Univ. de la Republica (1)

Venezuela

Univ. Central de Venezuela (5)
Univ. de los Andes (1)

Univ. del Zulia (1)

= Becas para Doctorado: 18

* 10 becas pararealizar estudios de Doctorado en Brasil durante el curso 2015. Estas becas son finan-
ciadas por la Universidad Estadual Paulista para cursar estudios en esa institucion. Tienen una do-
tacion de R$2.200 mensuales hasta un maximo de 48 meses, permitiendo la realizacion de estudios
de Doctorado bajo la orientacion de un director de investigacion en programas que han merecido la
calificacién de excelencia por parte de CAPES y que han sido elegidos por los candidatos.

* 3becas que cubren las tasas de matricula, el transporte, alojamiento y manutencién durante el curso
2015-2016, por un periodo maximo de 9 meses y por un importe maximo de 6.000 euros, para la
realizacion de la tesis doctoral en la Universidad de Malaga, destinadas a personas vinculadas a
instituciones del ambito latinoamericano asociadas a la AUIP.

* 5 becas de 6.000 euros para finalizacion de la tesis doctoral, en régimen de cotutela, en las universi-
dades de Castillay Ledn, durante el curso 2015-2016.
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Las siguientes universidades asociadas a la AUIP fueron favorecidas con alguna de las Becas para Doc-
torado mencionadas (el nimero de becas conseguido figura al lado de la misma):

Bolivia Univ. Central “Marta Abreu" de Las Villas (2) Pera
Univ. Privada de Santa Cruz Pontificia Univ. Catdlica del Pert (2)
: Ecuador
de la Sierra (1) . N
e Escuela Superior Politécnica del Uruguay
olombia Litoral (1) i ibli
Ui () Geen () ’ Univ. de la Republica (1)
Univ. del Valle (1) Espana Venezuela
Cuba Univ. de Granada (1) Univ. de los Andes (2)
Inst. Superior Politécnico "José México Univ. Nacional Experimental del
Antonio Echeverria" (1) Univ. Auténoma de Sinaloa (1) Tachira (1)

Al cierre de este informe ya se encuentra publicada, en la pagina web de la asociacion, la resolucion de
Becas de Doctorado en Ciencias Basicas, en Colombia, entre la Universidad de Cadiz y las Universidades
Simén Bolivar, del Atlantico y de la Costa y estan pendientes de resolucion las becas para participar en
los otros dos doctorados iberoamericanos ya convocados:

* Ciencias Sociales, Juridicas y Politicas, en México, entre la Universidad Pablo de Olavide y la Uni-
versidad Autonoma de Nuevo Leon.

* Agroalimentacion y Ciencias Veterinarias, en México, entre la Universidad de Cérdoba y la Univer-
sidad Autéonoma de Sinaloa.

= QOtras Becas: 25

* 25 becas de alojamiento para participar en la primera ediciéon del Seminario-Taller Internacional
sobre Formacién de Doctores e Investigadores: Optimizacion de la Tesis Doctoral, convocado en
Cali, Colombia (7 al 9 de septiembre de 2015), conjuntamente con la Universitat Rovira i Virgiliy la
Universidad del Valle.

2.2. MOVILIDAD ACADEMICA

A—
=]

UHIYIESTGa0 &F FITRIMAGURE

= Convocar 160 bolsas de viaje para facilitar la movilidad de académicos, alumnos y gestores de pro-
gramas de postgrado entre todas las universidades asociadas a la AUIP, con cargo a los presupues-
tos ordinarios de la asociacion.

®  Convocar 300 bolsas de viaje para facilitar la participacion de alumnos latinoamericanos en los pro-
gramas de postgrado de las universidades andaluzas.

= Convocar 60 bolsas de viaje para facilitar la movilidad de académicos, alumnos y gestores de progra-
mas de postgrado entre la Universidad de Extremadura y las universidades latinoamericanas ads-
critas a la AUIP.
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| AVANCES ||

La AUIP convoco y gestiond, de enero a septiembre de 2015, 146 becas de movilidad académica:

* 85becas, de hasta 1.400 euros cada una, en el marco de colaboracién suscrito con el Consejo An-
daluz de Universidades (Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia).
Las siguientes universidades, ademas de las andaluzas, fueron favorecidas (el numero de becas
conseguido figura al lado de la misma):

Argentina

Univ. Blas Pascal (1)

Univ. de Buenos Aires (8)

Univ. de Mendoza (1)

Univ. Nacional de Cérdoba (5)
Univ. Nacional de La Plata (2)
Univ. Nacional de Mar del Plata (1)
Univ. Nacional del Sur (1)

Chile
Univ. de Concepcion (5)
Univ. del Bio-Bio (2)

Colombia

Corporacion Univ. de la Costa (1)
Univ. Cooperativa de Colombia (1)
Univ. de Medellin (1)

Univ. de San Buenaventura (1)
Univ. del Cauca (2)

Univ. del Rosario (1)

Univ. del Valle (1)

Univ. Distrital Francisco José de Caldas (1)
Univ. EAFIT (1)

Univ. Nacional de Colombia (3)

Univ. Tecnoldgica de Pereira (1)

Costa Rica
Univ. de Costa Rica (2)

Cuba
Univ. de La Habana (3)
Univ. de Oriente (1)

Ecuador

Pontificia Univ. Catdlica del Ecuador (1)
Univ. de Cuenca (2)

Univ. Técnica Particular de Loja (2)
México

Inst. Politécnico Nacional (1)

Univ. Auténoma de Chihuahua (1)

Univ. Auténoma de Nuevo Ledn (2)
Univ. de Colima (1)

Univ. de Guadalajara (2)
Univ. Nacional Auténoma de México (3)

Nicaragua
Univ. Nacional Auténoma de
Nicaragua-Leon (1)

Pert
Pontificia Univ. Catélica del Peru (2)
Univ. Nacional Federico Villarreal (2)

Portugal
Univ. de Aveiro (2)
Univ. de Coimbra (6)

Republica Dominicana
Inst. Tecnoldgico de Santo Domingo (2)

Uruguay
Univ. de la Republica (8)

Venezuela
Univ. del Zulia (1)

* 31 becas, de hasta 1.200 euros cada una, para movilidad entre todas las universidades asociadas
ala AUIP. Las siguientes universidades fueron favorecidas (el nimero de becas conseguido figura

al lado de la misma):

Argentina

Univ. Blas Pascal (1)

Univ. de Buenos Aires (3)

Univ. Nacional de Cérdoba (1)
Univ. Nacional de La Plata (2)
Univ. Nacional de Mar del Plata (1)

Bolivia
Univ. Privada del Valle (1)

Brasil
Univ. Estadual de Campinas (1)

Chile
Univ. Austral de Chile (1)
Univ. Auténoma de Chile (1)

Colombia

Univ. Catélica de Manizales (1)
Univ. Cooperativa de Colombia (1)
Univ. de Caldas (1)

Univ. de Medellin (1)

Univ. del Rosario (1)

Univ. del Valle (2)
Univ. Pontificia Bolivariana (1)
Univ. Tecnoldgica de Pereira (1)

Cuba
Univ. de La Habana (2)

Ecuador
Univ. Técnica Particular de Loja (1)
Univ. Tecnoldgica Equinoccial (1)

El Salvador
Univ. Tecnoldgica de El Salvador (2)

Espaia

Univ. Complutense de Madrid (2)
Univ. de Almeria (1)

Univ. de Barcelona (2)

Univ. de Cadiz (1)

Univ. de Cordoba (1)

Univ. de Extremadura (1)

Univ. de Granada (3)

Univ. de Huelva (1)

Univ. de Murcia (1)

Univ. de Oviedo (1)

Univ. de Salamanca (3)

Univ. de Sevilla (3)

Univ. de Valencia (2)

Univ. de Zaragoza (1)

Univ. del Pais Vasco (2)

Univ. Internacional de Andalucia (1)
Univ. Pablo de Olavide (1)

Univ. Politécnica de Valencia (1)
México

Univ. Autonoma de Nuevo Ledn (1)
Univ. Auténoma de Sinaloa (1)
Univ. de Guadalajara (1)

Univ. Nacional Auténoma de México (2)

Paraguay
Univ. Nacional de Asuncidn (1)

Portugal
Univ. de Coimbra (1)

+ 30 becas, de 1.700 euros cada una, entre la Universidad de Extremadura y universidades iberoame-
ricanas, auspiciadas por la Agencia Extremena de Cooperacién Internacional al Desarrollo. Las si-
guientes universidades asociadas a la AUIP, ademas de la Universidad de Extremadura, fueron favo-
recidas con la concesion de becas (el numero de becas conseguido figura al lado de la misma):
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Argentina Costa Rica Univ. de Guadalajara (1)
Univ. Nacional de Cérdoba (1) Univ. de Costa Rica (1) Univ. Nacional Auténoma de México (3)
Univ. Nacional de Mar del Plata (1)

. . Cuba Panama
Univ. Nacional del Nordeste (1
o W) CUJAE (2) Univ. de Panama (1)
Bolivia Univ. Central “Marta Abreu" de Las Villas (1) }
Univ. Privada del Valle (1) Univ. de Holguin (1) Peru
Brasil Univ. de La Habana (2) Pontificia Univ. Catdlica del Perd (1)
Univ. Estadual de Campinas (2) Ecuador Portugal
Chile Univ. Técnica del Norte (1) Univ. de Aveiro (1)
i 5 i Univ. de Coimbra (2
Univ. Auténoma de Chile (1) México niv. de Coimbra (2)
Colombia Benemérita Univ. Auténoma de Puebla (2) ~ Reptiblica Dominicana
Univ. Pedagdgica Nacional (1) Univ. Auténoma Metropolitana (1) Inst. Tecnoldgico de Santo Domingo (2)

Al cierre de este informe estan pendientes de resolucidon los segundos plazos de las convocatorias de los
dos primeros programas de movilidad.

Pendientes, también, estan las 30 becas de movilidad convocadas en colaboracién con el Consejo Na-
cional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT) de México.

2.3. REDES DE INVESTIGACION
| METAS |

Brindar apoyos econémicos e institucionales a:

- Las quince redes, conformadas durante bienios anteriores, para su fortalecimiento y consolidacion.
- Al menos, cinco nuevas redes, para su proceso de protocolizacién y conformacion.

| AVANCES |

= La Red Iberoamericana de Investigadores en Tecnologias
Concurrentes, Distribuidas y Paralelas (TECDIS), celebrd
las Il Jornadas de Programacion Paralela Multicore y GPU
en la Universidad de Extremadura (5 y 6 de marzo de 2015).

= PYMES. Esta red, protocolizada bajo las siglas FAEDPYME
(Fundacion para el Andlisis Estratégico y Desarrollo de la
Pequefia y Mediana Empresa), convocé en Quito, Ecuador
o L (19y 20 de mayo de 2015) el | Congreso Iberoamericano de
Sesion de trabajo del | Encuentro Iberoamericano Investigacién en MIPYME coincidiendo con su VIII Reunion
de Investigacion en MIPYME S . . . .
Técnica Internacional, en el que participaron investigadores
de 40 universidades de 14 paises iberoamericanos.

= Dos nuevas redes iberoamericanas de investigadores
fueron avaladas por la Comision Ejecutiva en su reunion
del 19 de marzo de 2015 en Aguascalientes, México:

* RIPRO. Investigacion e Innovacion en la Profesiéon Do-
cente, avalada por la Universidad de Cérdoba (Espana).

_ « RIIIES. Investigacion Interdisciplinar en Envejecimiento
Reuniol déla Comision Ejecutiva de la AUIR Aguascalientes, México y Sociedad, avalada por la Universidad de Barcelona.

INFORME DE GESTION. ENERO A OCTUBRE 2015 . 1 1



= Las siguientes redes iberoamericanas de investigadores tiene ya operativas sus paginas web:
+ IBERPSOC. Red Iberoamericana de Investigacion y Promocion de la Seguridad y Salud Laboral
+ RIGIB. Red Iberoamericana de Grupos de Investigacion en Bioética
+ RIIPL. Red Iberoamericana de Investigacidn para la Paz Imperfecta

+ Red Iberoamericana de Investigadores en Arte y Patrimonio: "Andalucia y América: Caminos de la
Cultura”

+ TECDIS. Red Iberoamericana de Investigacion en Tecnologias Concurrentes, Distribuidas y Paralelas

= Se han recibido propuestas para la conformacion de cinco nuevas redes ibe- fp‘?.'l A
roamericanas de investigadores: %!?y;, Qk}
iy & ol
* Red Iberoamericana de Investigacion y Formacién en Marketing Turistico, ava- - _" ._
lada por la Universidad Nacional del Comahue (Argentina). _/,

+ Red Interuniversitaria Euroamericana de Investigacion sobre Competencias Me-
diaticas para la Ciudadania, avalada por la Universidad de Huelva (Espana).

+ Red Iberoamericana de Investigadores en Imaginarios y Representaciones,
avalada por la Universidad Santo Tomas (Colombia).

+ Red Iberoamericana de Investigadores en Salud Renal y Enfermedades Créni-
cas Prevalentes, avalada por la Universidad Simon Bolivar (Colombia).

+ Red Iberoamericana de Investigadores sobre Vida Cotidiana, Etica, Estética,
Educacion y Politica, avalada por las Universidades Central de Venezuela y Aus-
tral de Chile.

2.4. PREMIO “IGNACIO ELLACURIA”
| META |

Convocar el Premio "Ignacio Ellacuria”, en su 42 edicion para premiar
a la persona o Institucion que se haya distinguido por su labor de
cooperacion al desarrollo del postgrado en el &mbito iberoamericano.

| AVANCE _|

Se concedio el Premio “Ignacio Ellacuria” ala
Cooperacion al Desarrollo de los Estudios de
Postgrado en Iberoamérica, en su 42 edicion,
al Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
(CONACYT) de México. La entrega se hara
en San Salvador con ocasién de la segunda

reunion anual de la Comision Ejecutiva (15y
16 de octubre de 2015) CO'VAC ' ]
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PROGRAMA 3
FORTALECIMIENTO

ESTATUTOS (Art. 4, h): “Contribuir a mejorar los niveles de calidad de la oferta académica de postgrado o
doctorado, mediante evaluaciones periddicas y sistematicas de los programas.”

ESTATUTOS (Art. 4, a): “Establecer un proceso efectivo de evaluacion y reconocimiento de los estudios de
postgrado o doctorado que ofrece cada institucion miembro de la asociacion en el marco de la legislacion
de cada pais.”

ESTATUTOS (Art. 4, g): “Fomentar la innovacion y experimentacion de nuevos sistemas, estructuras, mé-
todos educativos, cientificos y técnicos adaptados a la realidad iberoamericana.”

ESTATUTOS (Art. 4, e): “Organizar, auspiciar y promover reuniones de caracter académico, cultural y cien-
tifico para contribuir al intercambio y enriquecimiento de experiencias y conocimientos entre profesores e
investigadores pertenecientes a programas de postgrado o doctorado adscritos a la asociacion.”

PROPOSITO

= Contribuir al fortalecimiento, mejora y consolidacion de la oferta académica de postgrado de las ins-
tituciones asociadas a la AUIP.

OBJETIVOS
= Fortalecer los procesos de gestion de la calidad que tanto los responsables de los programas de post-
grado y doctorado como la Asociacién suelen poner en marcha para mejorar la oferta académica.

= Brindarle reconocimiento internacional a aquellos programas de postgrado y doctorado que, en el
ambito iberoamericano, se destacan por su excelencia y calidad.

= Abrir espacios de encuentro de alumnos, profesores e investigadores que permitan proyectar, a ni-
vel iberoamericano, los desarrollos académicos, pedagdgicos, técnicos y cientificos generados en el
marco de sus instituciones y programas de formacion superior avanzada.

= Contribuir a elevar la calidad docente, investigadora y de gestidén de profesores y responsables de
programas de postgrado y doctorado.

PROYECTOS P
3.1. Calidad

3.2. Fomento: Misiones técnicas
y Foros y seminarios

24

s




3.1. CALIDAD
| METAS |

Convocar y gestionar la 82 edicion de los Premios AUIP a la Calidad del Postgrado y el Doctorado en
Iberoamérica.

Convocar un Encuentro Iberoamericano sobre Calidad de los Estudios de Postgrado.
Concluir el proceso de revision y ajuste de la Guia AUIP de Autoevaluacion de Postgrados.
Editar y distribuir la Guia a todas las instituciones asociadas.

| AVANCES ||

Se llevé a cabo el proceso de evaluacion externa de cuatro programas de postgrado postulados, en
la primera fecha de cierre de la convocatoria, a la 82 edicion de los Premios AUIP a la Calidad con la
colaboracion de distinguidos académicos de las Universidades de Cdérdoba, Estadual Paulista, Gra-
nada, Nacional Auténoma de México, Salamanca y Politécnica de Catalufia:

+ Brasil
Universidad Estadual Paulista: Doctorado en Patologia

+ Colombia
Universidad Nacional (Medellin): Doctorado en Historia
Universidad Nacional (Medellin): Maestria en Ciencias y Tecnologia de los Alimentos
+  Maéxico
Universidad Auténoma de Aguascalientes: Doctorado en Ciencias Bioldgicas
Quince instituciones asociadas de Brasil, Chile, Colombia, Cuba, Ecuador, Espaia y México postula-
ron, para la segunda fecha de cierre de la convocatoria, treinta y tres programas mas. La AUIP finan-

cia el proceso de evaluacion externa de veinte programas con cargo a los recursos que recibe de la
Junta de Andalucia, via el Consejo Andaluz de Universidades.

3.2. FOMENTO: MISIONES TECNICAS Y FOROS Y SEMINARIOS

MISIONES TECNICAS

| METAS |

Poner a disposicion de las instituciones asociadas, veinte misiones técnicas de formacién, capacitacion,
asesoria o consultoria internacional para el fortalecimiento y consolidacion de la oferta de postgrado y
doctorado (procesos de gestion académica y administrativa, de gestion de la calidad, de definicion de
lineas de desarrollo curricular o de investigacion).

| AVANCES |

Con la colaboracion de las Universidades de Barcelona, Espafia, Campinas, Brasil, del Valle y San
Buenaventura de Colombia, Pontificia Universidad Catdlica del Peru, Politécnica de Madrid, Sala-
manca y Sevilla, Espaia, se pusieron en marcha seis misiones técnicas internacionales de asesoria
y consultoria para el desarrollo del postgrado en las siguientes instituciones:
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+ Argentina

Universidad Nacional de La Plata '
(3 de julio al 3 de agosto de 2015) |

+  Colombia
Universidad del Cauca
(2 al 4 de septiembre de 2015)
Universidad del Tolima
(25 al 29 de mayo de 2015)

+ CostaRica
Universidad de Costa Rica
(24 al 28 de mayo de 2015)

+ Ecuador
Universidad de Cuenca
( 13al17 de jU“O de 201 5) La Dra. Beatriz Fainholc realizando la mision técnica en la
Universidad del Tolima, Colombia
+  Meéxico

Universidad de Guadalajara (2 al 6 de febrero de 2015)

Dos mas se pondran en marcha, antes de que finalice este aio, en Colombia y Bolivia.

FOROS Y SEMINARIOS

| METAS |

| AVANCES |

Convocar el V Seminario Internacional sobre el Postgrado en Iberoamérica.
Organizar un Encuentro Iberoamericano sobre Docencia en el Postgrado.
Celebrar al menos, dos ediciones del Seminario-Taller sobre Gestién del Postgrado.

Auspiciar dos iniciativas para la organizacién y celebracién de foros, seminarios, encuentros, colo-
quios o reuniones técnicas internacionales cuya tematica contribuya claramente al desarrollo del
postgrado en Iberoamérica.

Los coordinadores de las redes
asistentes al Encuentro
Internacional de Redes
Nacionales e Internacionales
de Postgrado en Aguascalientes,
Meéxico, el 18 de marzo de 2015

La AUIP convocd un En-
cuentro Internacional de
Redes Nacionales e Inter-
nacionales de Postgrado
en Aguascalientes, México,
18 de marzo de 2015, con
el propésito de compartir
e intercambiar experien-
cias institucionales rela-
cionadas con procesos
de desarrollo, fortaleci-
miento y consolidacién
del postgrado, potenciar el impacto de las actuaciones de
cada una de las redes y definir estrategias de accion e in-
version que permitan reducir costos y minimizar la duplici-
dad de esfuerzos.

Las siguientes fueron las redes participantes:
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- AUIP. Asociacion Universitaria Iberoamericana de Postgrado, Victor Cruz Cardona

- COMEPO. Consejo Mexicano de Estudios de Posgrado, Mariana Sanchez Saldaha

- RECLA. Red de Educacion Continua de Latinoamérica y Europa, M2 Cristina Sanz

- RCP. Red Colombiana de Postgrados, Fabio Giraldo

- REDU. Red Ecuatoriana de Universidades para Investigacion y Postgrados, Roque Moreira

- RUEPEP. Red Universitaria de Estudios de Postgrado y Educacion Continua, Espafna, M2 Dolores
Ferré

- RPU. Red Peruana de Universidades, Ciro Alegria

= La AUIP conjuntamente con la Universidad del Valle y con la colaboracién de la Universitat Rovira i
Virgili, convocé en Cali, Colombia, del 7 al 9 de septiembre de 2015, la primera edicion de un Semina-
rio-Taller Itinerante Internacional sobre Formacion de Doctores e Investigadores: Optimizacion de la
Tesis Doctoral, en el que participaron treinta y cinco académicos de treinta universidades de Argen-
tina, Bolivia, Colombia, Costa Rica, Ecuador, México, Panama, Peru, Republica Dominicana y Uruguay.

B A LT G A

-

Acto de inauguracion. De izq. a drcha.: Dra. Ana Maria Sanabria, Vicerrectora De izq. a drcha.: Dra. Angela Maria Franco, Vicerrectora de Investigaciones de la
Académica de la Universidad del Valle; Dr. Victor Cruz Cardona, Director Universidad del Valle; Dra. Ana Maria Sanabria, Vicerrectora Académica de la
General de la AUIP; Dr. lvan E. Ramos Calderdn, Rector de la Universidad Universidad del Valle; Dr. Joan Josep Carvajal Marti y Dra. Ercilia Garcia Alvarez,
del Valle y Presidente en funciones de la AUIP; Dr. Francisco Manuel Diaz Coordinadores del Seminario-Taller; Dr. Ivan E. Ramos Calderdn, Rector de la
Gonzalez, Director de la Escuela de Postgrado y Doctorado de la URV, Universidad del Valle; Dra. Mar Figueras Moreno, Jefa de Servicio de la Escuela de
y Dra. Angela Maria Franco, Vicerrectora de Investigaciones de la Doctorado de la URV; Dr. Victor Cruz Cardona, Director General de la AUIP
Universidad del Valle y Dr. Francisco Manuel Diaz Gonzalez, Director de la Escuela de

Postgrado y Doctorado de la URV

Sesion de trabajo Sesion de trabajo
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PROGRAMA 4
GESTIONY
DESARROLLO
INSTITUCIONAL

ESTATUTOS (Art. 4, d): “Desarrollar una politica informativa y de difusion que sirva para multiplicar las
posibilidades de cooperacion y para fortalecer a los propios miembros de la asociacion.”

PROPOSITO

= Contribuir a la buena marcha, al desarrollo y proyeccion institucional del Sistema Universitario AUIP.

OBJETIVOS

= Realizar, fortalecer y modernizar la gestion administrativa, financiera, corporativa y ejecutiva del Sistema.
= Auspiciar procesos de reclutamiento de nuevas instituciones y mantenimiento de las ya asociadas.
= Promover la imagen de la AUIP en la comunidad académica y cientifica internacional.

= Informary hacer difusion oportuna de todas las actuaciones de la asociacion.

PROYECTOS

4.1. Gestion ejecutiva, corporativa y financiera
4.2. Consolidacion del Sistema

4.3. Proyeccion Institucional

4.4. Difusion: Sistema electronico y Publicaciones




4.1. GESTION EJECUTIVA, CORPORATIVA Y FINANCIERA

GESTION FINANCIERA

| METAS ||

Atender la gestion y administracion financiera de los:

- Recursos econdémicos que la asociacion percibe por diversos conceptos.
- Proyectos especiales, claramente relacionados con el postgrado, que instituciones asociadas y
no asociadas le encomiendan a la AUIP.

| AVANCES ||

= Cuotas
- Los ingresos por cuotas de asociacion y de vinculacion, a 31 de agosto de 2015, ascienden a
250.297,69 euros. El recaudo total de cuotas anuales de asociacion (241.297,69 euros), incluye
17 correspondientes a vigencias de afos anteriores.

= Proyectos Especiales

* Junta de Andalucia a través del Consejo Andaluz de Universidades por valor de 400.000 euros.
* Junta CyL para actuacion en formacioén por valor de 70.000 euros.
* AEXCID: 2 proyectos para actuaciones en formacion y movilidad por valor de
250.000 euros. -
* Universidad de Jaén para actuacién en formacion por valor
St

de 65.000 euros.
83 4
J455 4l ‘
|

= Estados Financieros E:-"I-.-

JECUCl()N PRESUPUESTO a 31 de agosto de 2015 (en miles de euros)
INGRESOS Presupuestado Ejecutado

Subvenciones, donaciones y legados 1.120.0 713.0
Consejo Andaluz de Universidades 800.0 400.0
AEXCID 250.0 250.0
Junta de CyL 70.0 63.0
Cuotas instituciones asociadas 260.0 250.3
Anuales de asociacion 250.0 241.3
De vinculacién 10.0 9.0
Otros ingresos 100.0 154.0
Ingresos financieros 35.0 21.1
Becas (Universidad de Jaén) 65.0 65.0
Patrimonio (Universidad Cartagena) 0.0 7.9
Agroalimentacién (Universidad Auténoma de Sinaloa) 0.0 45.0
Ciencias Basicas (Universidad de la Costa) 0.0 15.0
Ingresos aplicados de anticipos recibidos 412.0 412.0
TOTAL INGRESOS (no incluye ingresos aplicados de anticipos recibidos) 1.480.0 1.117.3
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GASTOS Presupuestado Ejecutado
Personal 140.0 100.0
Sueldos, salarios, asimilados 108.0 76.1
Cargas sociales 32.0 239
Compras y gastos bienes corrientes y servicios 40.0 18.6
Actividades Plan de Accion* 1.887.0 568.5
TOTAL GASTOS 2.067.0 687.1
* ACTIVIDADES PLAN DE ACCION. Ejecucion presupuesto
PROGRAMA Presupuestado Ejecutado
Formacion 259.0 324
Cooperacion e Integracion 1.002.0 343.7
Fortalecimiento 336.0 110.7
Gestion y desarrollo institucional 100.0 81.8
TOTAL 1.697.0 568.6

GESTION CORPORATIVA

NES|

Preparar, organizar y convocar:

- Dos reuniones ordinarias, por afo, de la Comision Ejecutiva.
- Lareunidn ordinaria anual de la Asamblea General.

| AVANCES ||

Se convocaron:

- Lasdosreuniones anuales
de la Comision Ejecutiva:
Aguascalientes, México
(19 de marzo de 2015) y
San Salvador (14y 15 de
octubre de 2015).

- La Asamblea General or-
dinaria correspondiente
al ejercicio 2014 (Aguas-
calientes, México, 19 y
20 de marzo de 2015).

4.2. CONSOLIDACION DEL SISTEMA

Fotos de la Asamblea General ordinaria,
Aguascalientes, México, 19 y 20 de marzo de 2015

| METAS ||

= Convocar una reunién anual de Directores Regionales.

= Brindarle apoyo logistico e institucional a las Direcciones Regionales para poner en marcha procesos
de reclutamiento de nuevas instituciones asociadas y mantenimiento de las ya asociadas.
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| AVANCES ||

= Seis instituciones fueron admitidas por la Comisién Ejecutiva como socios de nimero, en su primera
reunién anual en Aguascalientes, México, 19 de marzo de 2015:

+ Chile
Universidad de Vina del Mar
*  Ecuador

Universidad Técnica de Cotopaxi
+  Maéxico
Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Occidente-ITESO
Universidad Auténoma de Tamaulipas
Tecnoldgico Nacional de México

+ Republica Dominicana
Universidad APEC

= Las siguientes instituciones han solicitado su vinculacién como socios de numero:

+  Colombia
Universidad de Cundinamarca
+ Cuba
Instituto Superior de Tecnologias y Ciencias Aplicadas
+  México
Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo
Universidad Auténoma de San Luis Potosi

= Lareunién anual de Directores Regionales se convocd, en San Salvador, para el dia 14 de octubre de
2015.

4.3. PROYECCION INSTITUCIONAL
| METAS ||

®  Asegurar la participacion de la AUIP, a través de sus autoridades universitarias en, al menos, dos
eventos internacionales al afo.

= Hacer contactos institucionales y formalizar convenios de cooperacién con otros organismos inter-
nacionales e instituciones interesadas en el desarrollo del postgrado en Iberoamérica.

| AVANCES ||

= E| Director General Adjunto adelantd diversas
gestiones institucionales entre las que se des-
tacan:

+ Reunion con el Viceministro de Ciencia 'y Tec-
nologia del Ministerio de Educacion Superior,
Ciencia y Tecnologia de la Republica Domini-
cana, D. Placido Gémez, para explorar posibi-
lidades de cooperacion para la formacion de

. . , D. Francisco Martos, Director General Adjunto de la AUIR,
doctores e investigadores en ese pais (Santo Dia. Lily Rodriguez, Vicerrectora de Postgrado de UTESA y

H Directora Regional de la AUIP y D. Placido Gémez, Viceministro
Dommgo' 3 de febrero de 201 5)' de Ciencia y Tecnologia de la Republica Dominicana
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Reunion con DfAa. Mar Figueras, Directora de la
Escuela de Postgrado y Doctorado y con D. Fran-
cisco Diaz, Director Académico de la Escuela de
Postgrado de la Universitat Rovira i Virgili para
poner en marcha un programa de becas de post-
grado. De esta reunion, surgio la idea de convocar

Visita institucional a la Universitat Rovira i Virgili. Diia. Mar

el Seminario-Taller Internacional sobre Formacion Figueras Moreno, Directora de la Escuela de Postgrado y

H i H Doctorado y D. Francisco Diaz, Director Académico de la
de Doctoreg e Investlgadores en Call' Colombia (7 Escuela de Doctorado de la URV junto a D. Francisco Martos,
al 9 de septlembre de 201 5). Director General Adjunto de la AUIP

Reunién con Dia. Neus Vila Rubio, Vicerrectora d'Estudiantat, Postgrau i Formacié Continua de
la Universitat de Lleida para hacerle seguimiento a las actividades hasta ahora desarrolladas y
analizar las posibilidades de poner en marcha un nuevo programa de becas de postgrado.

Reunion con las autoridades de la Universidad Internacional de Andalucia para asegurar la pro-
rroga, para 2016, del convenio de colaboracion que ambas instituciones mantienen vigente y a
través del cual, con fondos procedentes de la Junta de Andalucia, se financia un nimero impor-
tante de las actividades de la AUIP.

Dna. Neus Vila Rubio, Vicerrectora d'Estudiantat, Postgrau i Formacio De izqda. a drcha., D. Rafael Serrano, Gerente de la UNIA, D. Manuel
Continua de la Universitat de Lleida y el Director General Adjunto de Torres, Vicerrector de Estudiantes y Comunicacion de la UNIA y
la AUIR, Francisco Martos Perales D. Francisco Martos, Director General Adjunto de la AUIP

= El Director, D. Victor Cruz Cardona, acepto invitacion de las Universidades Técnica de Cotopaxi y de
las Fuerzas Armadas (ESPE), en Ecuador, para compartir los planes de actuacion de la asociacion con
altas autoridades académicas y con los responsables de postgrado (20 de mayo de 2015).

m  Se suscribieron convenios de cooperacion para la puesta en marcha de iniciativas para el fortaleci-
miento del postgrado:

Formacion de doctores en Agroalimentacion y Ciencias Veterinarias (Universidad de Cérdoba,
Espaiay la Universidad Auténoma de Sinaloa, México).

Formacion de doctores en Educacion con énfasis en Tecnologia Educativa (Universidades de Sevilla
y Granada, Espana y el Ministerio de Educacion Superior de Cuba).

Formacion de doctores en Ciencias Socia-
les, Juridicas y Politicas (Universidad Pa-
blo de Olavide y Universidad Auténoma de
Nuevo Ledn). -

Formacion de doctores en Ciencias Ba-
sicas y Tecnologia (Universidad de Jaén,
Espana y las Universidades de Ciencias
Ambientales y de Boyaca, Colombia).

Becas de Postgrado en Ciencias e Ingenie-

i H H H H D. Francisco Martos, Director General Adjunto de la AUIR junto a
fa con E! COI’\SG! O. Nacional de Ciencia y Diia. Teresa Garcia, Directora General de la AUIP y D. Carlos Marcelo,
Tecnologla de México (CO NACYT). Coordinador del Programa de Doctorado en Educacion
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4.4, DIFUSION: SISTEMA ELECTRONICO Y PUBLICACIONES

SISTEMA ELECTRONICO

| METAS ||

= Mantener un proceso continuo de ajuste y actualizacion de la pagina web de la Asociacion, atendien-
do oportunamente la creciente demanda de informacion generada por los programas de actuacion
de la asociacion.

= Ampliar la cobertura de las acciones puestas en marcha por la asociacion mediante la utilizacion de
las nuevas tecnologias de informacién y comunicacion.

= Poner en marcha el médulo de gestion de becas del sistema de informacion cuyo disefio se inicid
en el bienio anterior con el propdsito de potenciar, simplificar y hacer mas eficiente la capacidad de
gestion administrativa y corporativa de la asociacion.

= Disenary poner en marcha el médulo de gestion informatica de otras actuaciones de la asociacion
tales como los Premios a la Calidad y las Misiones Técnicas.

| AVANCES ||

= Atendiendo a la creciente demanda de informacion generada por los programas de actuacion de la
asociacion, se ha realizado el lanzamiento de la nueva pagina web de la AUIP, la cual se ha configu-
rado siguiendo criterios de maxima claridad y sencillez con el fin de potenciar, simplificar y facilitar a
los usuarios el acceso a los contenidos e informacion que aparecen en dicha web.

= Paralelamente, y atendiendo a los mismos principios, se ha puesto en marcha el médulo piloto de
gestion informatica para el Programa de Becas de Movilidad entre todas las instituciones asociadas
ala AUIP, facilitando la inscripcién de los candidatos y haciendo mas eficiente la gestién administra-
tiva de la asociacién. En un futuro se pretende que esta aplicacion piloto se implante en el resto de
programas ofrecidos por la AUIP con el fin de atender y gestionar de manera mas eficiente y rapida
las solicitudes recibidas.

Fotos de la nueva pagina web de la
asociacion y apartado de inscripcion para
acceder al modulo piloto
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PUBLICACIONES

| METAS |

= Boletin Informativo, en formato impreso (4 al aio).

= Editar, publicar y distribuir, en formato impreso, on line o en CD-ROM, directamente o en cooperacion
con otras instituciones, las Memorias de los seminarios y reuniones técnicas organizadas por la
AUIP, durante el bienio.

| AVANCES ||

= Se editaron y se distribuyeron, oportunamente:

- Tres ediciones trimestrales del Boletin Informativo de la AUIP, en formato impreso.

- Ejemplares del Informe de Gestion 2014 presentado a la Asamblea General ordinaria celebrada
en Aguascalientes, México (19 'y 20 de marzo de 2015), en espaiol y en portugués.

m  Se editd y se distribuira oportunamente el Informe de Gestion a la Comision Ejecutiva (15 y 16 de
octubre de 2015).
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COMISION EJECUTIVA

PRESIDENTE EN FUNCIONES

Ivan Enrique Ramos Calderén
Rector de la Universidad del Valle,
Colombia.

PRESIDENTE ANTERIOR

Francisco Gonzalez Lodeiro
Ex-Rector de la Universidad de
Granada, Espaha.

PRESIDENTES HONORARIOS

David Aguilar Pefia
Ex-Rector de la Universidad de
Granada, Espaha.

Ignacio Berdugo Gomez de La Torre
Ex-Rector de la Universidad de
Salamanca, Espana.

VICEPRESIDENTES

Julio Cezar Durigan
Rector de la Universidade Estadual
Paulista (UNESP), Brasil.

Juan Eulogio Guerra Liera
Rector de la Universidad Autonoma
de Sinaloa, México.

Daniel Hernandez Ruipérez
Rector de la Universidad de
Salamanca, Espana.

Didac Ramirez i Sarrio
Rector de la Universidad de Barcelona,
Espana.

VOCALES

Alicia Alonso Becerra
Rectora del Instituto Superior Politécnico
“José Antonio Echeverria”, Cuba.

Alberto Barbieri
Rector de la Universidad de Buenos
Aires, Argentina.

Miguel Angel Castro Arroyo
Rector en funciones de la Universidad
de Sevilla, Espania.

José Eusebio Consuegra Bolivar
Rector de la Universidad Simdn Bolivar,
Colombia.

Enrique Fernandez Fassnacht
Director General del Instituto Politécnico
Nacional, México.

Sergio Flores Macias
Rector de la Escuela Superior Politécnica
del Litoral, Ecuador.

Fernando Galvan Reula

Rector de la Universidad de Alcald, Espana.

José Carlos Gomez Sal
Rector de la Universidad de Cantabria,
Espana.

Eduardo Gonzalez Mazo

Rector de la Universidad de Cadiz,
Espana.

José Angel Narvaez Bueno

Rector en funciones de la Universidad
de Malaga, Espana.

Eduardo Rivero Zurita

Rector de la Universidad Mayor, Real y
Pontificia de San Francisco Xavier

de Chuquisaca, Bolivia.

Marcial Rubio Correa
Rector de la Pontificia Universidad
Catdlica del Perd.

José Tadeu Jorge
Rector de la Universidad Estadual de
Campinas, Brasil.

Francisco Tamarit
Rector de la Universidad Nacional de
Cdrdoba, Argentina.

DIRECCION GENERAL
Victor Cruz Cardona.

DIRECCION GENERAL ADJUNTA
Francisco Martos Perales.

COORDINACION DE PROGRAMACION
Pilar Ginés Sebastian.

DIRECCIONES REGIONALES

ARGENTINA

Elvio Eduardo Rios

Universidad Nacional del Nordeste.

BRASIL

Marilza Vieira de Cunha Rudge
Universidade Estadual Paulista.
COLOMBIA

Catalina Arévalo Ferro
Universidad Nacional.

Héctor Cadavid
Universidad del Valle.

Monica de Jestis Gomez Barbosa
Universidad Simon Bolivar.

CUBA

Osvaldo Balmaseda

Ministerio de Educacion Superior.
ECUADOR

Natalia Vlamidirovna Lutsak Yaraslava
Universidad Técnica Particular de Loja.
ESPANA

M? Teresa Garcia Gutiérrez
Universidad de Sevilla

José Moure Gil
Universidad Publica de Navarra.

Francisco José Plaza Martin
Universidad de Salamanca.

M2 Cristina Sanz Lopez
Universidad de Barcelona.

José Luis Verdegay

Universidad de Granada.

MEXICO

Enrique Fernandez Fassnacht
Instituto Politécnico Nacional.

PERU

Patricia Martinez Uribe

Pontificia Universidad Catdlica del Pert.
REPUBLICA DOMINICANA

Lily Rodriguez Gonzalez
Universidad Tecnoldgica de Santiago.
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