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En este documento se presenta un informe sucinto de las actividades realizadas por
la AUIP durante el afio 2013 y una Memoria consolidada de la gestién académica,
ejecutiva, administrativa y financiera correspondiente al bienio 2012-2013.

La programacion tuvo como referente central el Plan de Accién 2012-2013 apro-
bado por la Asamblea General celebrada en Granada, Espafia (1 y 2 de marzo de
2012) pero ha tenido en cuenta, también, las sugerencias hechas por académicos
y responsables de programas de formacién superior avanzada adscritos a insti-
tuciones asociadas asi como las decisiones de la Comision Ejecutiva.

El Informe sigue la misma estructura de organizacion del Plan de Accion para fa-
cilitar la evaluacién y seguimiento de metas, objetivos y logros.

Ninguna de las actividades se hubiera podido poner en marcha sin el apoyo de las
honorables Juntas de Andalucia, Extremadura y de Castilla y Le6n, de nuestras
instituciones asociadas y de todos y cada uno de los miembros de la Comisién
Ejecutiva. A todos ellos les expresamos nuestros sentimientos sinceros de grati-
tud y aprecio.

Victor Cruz Cardona
Director General




Resumen ejecutivo

Durante el bienio y, sobre la base de los lineamientos del Plan de Accién 2012-2013, la AUIP puso en marcha ini-
ciativas que, a medio y largo plazo, permitiran fortalecer y consolidar la oferta académica de postgrado en todas
las instituciones asociadas al Sistema, una aspiracion permanente consignada en la mision de la Asociacion:

“Contribuir, con criterio de alta calidad académica, a la formacion de profesores universitarios, cientifi-
cos y profesionales en el nivel de postgrado y doctorado, en funcién de las necesidades de desarrollo
de cada pais y de la Comunidad Iberoamericana de Naciones" (Estatutos de la AUIP).

Las metas previstas, con pequeias excepciones, se cumplieron en su totalidad. El gasto total de la AUIP para el bienio
ascendio a 2.227.000 euros. El 87% de este gasto, 1.938.00 euros, corresponde a inversiones en el Plan de Accion.

En términos generales, la AUIP puede hoy reportar logros importantes en la puesta en marcha del plan de
actuaciones aprobado por la Asamblea General para el bienio 2012-2013.

m Formacion

Uno de los objetivos mas importantes de la Asociacién es contribuir a la construccion de un Espacio Ibroamericano
del conocimiento y a la formacion de talento humano altamente especializado sobre la base de consorcios y alian-
zas estratégicas, cumpliendo con los mas exigentes requisitos de calidad. Los cinco postgrados iberoamericanos,
cuatro de doctorado y una maestria, puestos en marcha durante los ultimos cuatro afios, avanzan satisfactoria-
mente. Asi mismo, otros seis postgrados, cuatro doctorados en Agroalimentacion, Gestién y Conservacion del
Patrimonio y Gestioén de la Paz y los Conflictos y dos Cursos de Experto Universitario en Gestion de Universidades,
puestos en marcha en Colombia, Ecuador y México durante el bienio, culminaron la fase presencial y los alumnos
ya han realizado, o se encuentran preparando, su primera estancia de practicas o de investigacion en Espafa. Otro
programa de maestria en Gestién de I+D+i se encuentra en preparacion para ser ofrecido por la Universidad de
Sevilla en colaboracion con cuatro universidades colombianas.

m Cooperacion e integracion

Becas

La AUIP registré un total de 433 becarios en los programas de ayudas para cursar estudios de postgrado en
diferentes universidades espafolas, asi como en la Universidade Estadual Paulista de Brasil. En los distintos pro-
gramas que se pusieron en marcha para facilitar la movilidad de académicos, investigadores y alumnos de post-
grado se concedieron un total de 490 ayudas.

Redes de investigacion

Una importante iniciativa que se puso en marcha hace cuatro afios con el propo6sito de brindarle algun tipo de
apoyo institucional a la investigacién, cuenta hoy con 15 redes iberoamericanas de investigadores operativas o
en proceso de conformacion, diez de las cuales fueron avaladas por la Comision Ejecutiva durante el bienio.

Premio “Ignacio Ellacuria” a la Cooperacion al Desarrollo del Postgrado en Iberoamérica

Se le concedi6 al Grupo Santander, Subdivisiones Santander Universidades y Universia, en la persona de D. Emilio
Botin-Sans de Sautuola Garcia de los Rios.

m Fortalecimiento
Calidad

La 72 edicion de los Premios AUIP a la Calidad del Postgrado en Iberoamérica convoco 37 programas de docto-
rado y maestria, 27 de los cuales culminaron exitosamente el proceso de evaluacidon externa por parte de pares
académicos internacionales. Dicha convocatoria continua siendo un incentivo importante para animar a las
instituciones asociadas a someter su oferta académica de postgrado al arbitraje internacional.
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Este arbitraje tiene como referente un conjunto de parametros, indicadores y estandares consignados en la Guia
AUIP de Evaluaciéon cuyo proceso de revisién y ajuste para su 62 edicion culmina en febrero de 2014.

Fomento

Misiones Técnicas

Instituciones asociadas de Argentina, Colombia, Cuba, Ecuador, El Salvador, Guatemala, México, Nicaragua y Uru-
guay recibieron 14 de las 20 misiones técnicas internacionales de asesoria y consultoria para el fortalecimiento
y consolidacién de su oferta de postgrado, convocadas para el bienio.

Foros y Seminarios

La AUIP contribuyd, igualmente, al fortalecimiento y consolidacion de la oferta académica de postgrado de sus
instituciones asociadas abriendo espacios de encuentro, reflexion y debate sobre temas de interés especial para
los responsables académicos de los programas, los gestores y para aquellos que definen las politicas institucio-
nales y estatales sobre el postgrado. En este sentido, la AUIP sigue siendo un referente internacional en materia
de tendencias y desafios estratégicos de formacién superior avanzada en el &mbito iberoamericano como lo evi-
dencia la participacién que han tenido académicos e investigadores en los foros internacionales convocados du-
rante el bienio en Brasil, Colombia, Cuba, Ecuador, Espafa y Nicaragua.

m Gestion y desarrollo institucional

Se renovaron los convenios de colaboracién con el Consejo Andaluz de Universidades y se suscribieron cuatro
convenios mas con las Juntas de Extremadura y de Castilla y Ledn para ofrecer becas de postgrado, movilidad
académica e iniciativas de apoyo al postgrado y la investigacién en paises iberoamericanos.

La AUIP continua creciendo en el nimero de instituciones asociadas (187 a fecha de 31 de diciembre de 2013),
en el nimero de actividades puestas en marcha para el logro de sus objetivos misionales y en el nUmero de aca-
démicos (4.900, un 36% estimado mas que en el bienio anterior) que, de una u otra forma, se han beneficiado
de nuestras actuaciones, asegurando de este modo visibilidad corporativa y fortaleciéndose como la Unica red
dedicada al desarrollo del postgrado en el ambito iberoamericano.

En este sentido vale la pena resaltar los puntos siguientes:

- Los ingresos por concepto de cuotas de vinculacion y anuales de asociacion aumentaron un 6% con respecto
al bienio anterior (se pas6 de 494.200 euros a 527.000). Los gastos de operacion y funcionamiento se mantu-
vieron en niveles similares (con una alza del 12.5% por pequefios ajustes en la plantilla de personal). La inver-
sién hecha para poner en marcha el Plan de Accién tuvo un ligero incremento (6%): se pasé de una inversién total
de 1.821.600 a 1.938.000 euros.

- El ndmero de académicos iberoamericanos favorecidos con becas y ayudas fue similar al del bienio anterior
(923), gracias al apoyo de las Juntas de Andalucia, Extremadura y Castilla y Ledn y al de varias universida-
des asociadas.

- El nimero de instituciones que abonaron cumplidamente las cuotas anuales de asociacién tuvo un ligero
incremento (8%) con respecto al bienio anterior (81%).

La AUIP, aparte de mantener debidamente informados a todos sus miembros del acontecer de la Asociacién por
medios fisicos y electrénicos, mejoré el rendimiento de su pagina web aprovechando las nuevas herramientas tec-
noldégicas, facilitando a los usuarios la obtencién de informacién y haciéndola mas auténoma y funcional. Se me-
joraron los servicios de “hosting” de la web ofreciendo un mayor y mejor rendimiento del correo electroénico,
fortaleciendo de este modo la difusién masiva a través del “mailing”. La pagina web se apoya también en las
redes sociales, a través de sus cuentas en Facebook, Twitter y Linkedin, manteniendo a los usuarios debidamente
informados de las novedades publicadas, tanto en espaiol como en portugués.

El primer ejercicio de disefio de un sistema de informacién para la gestién de las becas que convoca la Asocia-
cién se encuentra ya en periodo de prueba.
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FORMACION

PROPOSITO

= Contribuir significativamente a la formacién de recursos humanos altamente cualificados y a la creacion
y consolidacién de un Espacio Iberoamericano del Conocimiento.

OBJETIVO

= Impulsar la formacion superior avanzada de talento humano altamente especializado, doctores e inves-
tigadores en distintas disciplinas, contribuyendo a la creaciéon de masa critica en esas disciplinas, cumpliendo
con los mas rigurosos requisitos de calidad en los respectivos paises, mediante estrategias de coopera-
cion académica internacional, de caracter interinstitucional.

PROYECTO

1.1. Programas |Iberoamericanos de Postgrado



1.1. Programas Iberoamericanos de Postgrado

Me

tas

B Culminar el proceso de gestion administrativa y financiera y hacerles seguimiento a los programas de
maestria y doctorado iberoamericanos puestos en marcha durante bienios anteriores.

B CGes

tionar la puesta en marcha, administrativa y financiera, de postgrados interinstitucionales, asi:
Tres programas de Doctorado Iberoamericano.
Dos programas de Maestria.
Dos programas de Experto.
Dos programas en modalidad de Educacion Continua.

Logros

B Se pusieron en marcha cuatro programas de doctorado en modalidad de programa cooperativo iberoa-
mericano, cada uno de ellos precedido por un curso de acceso que permitia a quienes lo superaban ob-
tener el titulo de “Experto”, un curso de Experto Universitario y un Master:

06.

Doctorado en Agroalimentacion (Universidad de Cordoba, Espafia, y Benemérita Universidad Auténoma
de Puebla, México).

Un total de 20 alumnos fueron admitidos a la fase de acceso de este doctorado, 14 procedian de dis-
tintas universidades mexicanas y los 6 restantes de diferentes paises latinoamericanos. 15 han superado
la primera fase y obtenido el titulo de Experto en Agroalimentacion por la Universidad de Cérdoba.
Todos ellos han iniciado ya la fase de investigacion doctoral.

12 han sido becados con una dotacién de 7.500 euros para realizar distintas estancias de investiga-
cion en Cérdoba que tienen como fin la futura defensa de su tesis doctoral. Los beneficiarios gozan
también de exencion del pago de los costos de matricula y tasas.

Doctorado en Gestion y Conservacion del
Patrimonio (Universidad de Granada, Uni-
versidad de Cartagena, Universidad Simén
Bolivar y el SUE-Caribe, Colombia).

23 alumnos fueron admitidos en la fase
de acceso, de estos, 16 procedian de dis-
tintas universidades colombianas, 2 boli-
vianos, 2 guatemaltecos, 1 costarricense,
1 panamefio y 1 venezolano. 21 de ellos
han superado la fase de acceso y esta en

curso la emisién de su titulo de experto. S

. ;2 Inauguracion del Doctorado en Gestion y Conservacion del Patrimonio en la
15 han sido becados con una dotacion de Universidad de Cartagena (Febrero 2013. Cartagena de Indias, Colombia)
7.500 euros para realizar distintas estan-

cias de investigacion en la Universidad de Granada. La beca conlleva también la exencion del pago
de matricula. A todos los alumnos definitivamente admitidos a la fase doctoral, se les asignara un
tutor de investigacién y se establecera un plan de trabajo que debe culminar en la presentacién de
un plan de investigacion en el primer afio de desarrollo de la tesis doctoral. La posterior realizacion
de la investigacion de tesis doctoral y su defensa publica de acuerdo con las normas establecidas por
la UGR, dard lugar al Titulo Oficial de Doctor por la Universidad de Granada.
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La inauguracién de este titulo estuvo presidida por el Director de Patrimonio del Ministerio de Cultura
de Colombia, Dr. José Luis Isaza Londono.

e Doctorado en Gestion de la Paz y los Conflictos (Universidad de Granada, Espafa, y Universidad Au-
tonoma de Sinaloa, México).
Fueron admitidos a la fase de acceso 19 alumnos, 15 procedentes de distintas universidades mexi-
canas, 1 argentino, 2 venezolanos y 1 cubano. 18 han superado la fase de acceso y estan a la espera
de recibir su correspondiente titulo de Experto. 15 de estos han sido becados con 9.000 euros para
financiar distintas estancias en la Universidad de Granada con el fin de llevar a cabo la fase de in-
vestigacion, ademas de la exencion de las tasas de matricula. La posterior realizacion de la investi-
gacion de tesis doctoral y su defensa publica de acuerdo con las normas establecidas por la UGR, dara
lugar al Titulo Oficial de Doctor por la Universidad de Granada.

Participantes en el Curso de Experto en Gestion de la Paz y Los Conflictos Acto de inauguracioén del Curso de Experto en Gestion de la Paz y los
en la Universidad Auténoma de Sinaloa (Culiacan, México. Marzo 2013) Conflictos en la Universidad del Valle (Cali, Colombia. 1 de abril de 2013)

e Doctorado en Gestién de la Paz y los Conflictos (Universidad de Granada, Espafa, y Universidad del
Valle, Colombia).
En la fase de acceso se admitieron 23 alumnos. 15 de estos han sido becados con 9.000 euros para
financiar distintas estancias en la Universidad de Granada con el fin de llevar a cabo la fase de in-
vestigacion, ademas de la exencién de las tasas de matricula. La posterior realizacién de la investi-
gacioén de tesis doctoral y su defensa publica de acuerdo con las normas establecidas por la UGR, dara
lugar al Titulo Oficial de Doctor por la Universidad de Granada.

En total, se admitieron 87 alumnos y se asignaron 57 becas a alumnos de los siguientes paises:

- Argentina (1) - Cuba (1) - Peru (2)
- Bolivia (2) - Guatemala (2) - Republica Dominicana (1)
- Colombia (26) - México (20) - Venezuela (2)

Un alto nimero de estos alumnos estan llevando a cabo ya, tanto en la Universidad de Granada como
en la de Cordoba, estancias de investigacién que tienen como objetivo avanzar en el desarrollo de su fu-
tura tesis doctoral.

e Curso de Experto Universitario en Gestion de Instituciones de Educacién Superior (Universidad de
Sevilla y las Universidades del Eje Cafetero de Colombia: Tecnoldgica de Pereira, Quindio y Caldas).
Puesto en marcha durante el primer semestre de 2013, con 40 altos cargos de universidades co-
lombianas. Todos los alumnos hicieron estancias cortas en distintas universidades andaluzas con el
propodsito de cumplir con la segunda fase del curso.
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Alumnos del Curso de Experto Universitario en Inauguracion del Curso de Experto Universitario en
Gestion de Instituciones de Educacion Superior Gestion de Instituciones de Educacion Superior

e Master en Gestion de I1+D+i (Universidad de Sevilla y las universidades colombianas de Santander,
Antioquia, Valle y Tecnoldgica de Pereira).
Se afiné la propuesta curricular y los respectivos convenios estan circulando por las distintas uni-
versidades para ponerlo en marcha durante el primer trimestre de 2014.

B Cinco doctorados mds y una maestria, puestos en marcha en afios anteriores, contintian vigentes:

¢ Doctorado en Soft Computing (Universidad de Granada y Universidad Central de Las Villas, Cuba):
- Alumnos matriculados: 25
- Defensa del DEA: 20
- Defensa de Tesis doctoral realizadas: 6
- Defensa de Tesis doctorales previstas: 2 para el primer semestre de 2014.
Produccién cientifica: 13 articulos publicados en revistas cientificas indexadas en JCR, 30 tra-
bajos presentados en Congresos Internacionales y 15 en Congresos Nacionales.

¢ Doctorado en Sistemas Inteligentes y “Soft Computing” (Universidad de las Ciencias Informaticas de
Cuba (UCI) y Universidad de Granada):

Alumnos matriculados: 20 (15 cubanos y 5 procedentes de otras universidades de América
Latina asociadas a la AUIP).

- En fase de investigacion: 20

- Estancias de investigacion ya realizadas o realizandose: 12

- Estancias de investigacion realizadas durante 2013: 4
Produccién cientifica: 8 articulos publicados en revistas cientificas JCR y 12 trabajos presenta-
dos en Congresos; 19 contribuciones presentadas en COMPUMAT 2013, 15 de las cuales estan en
preparacion para publicar en revistas indexadas en el Journal of Citation Report (JCR).
13 alumnos (11 cubanos y 2 colombianos) recibiran una beca de 3.000 euros para llevar a cabo
la ultima estancia en la UGR previa a la redaccion y defensa de tesis.

¢ Doctorado en Ciencias Basicas (Universidad de Cadiz, Espaifa, y Universidad de La Habana): Primera
edicion finalizada:
- Alumnos matriculados: 20
- Diploma DEA: 16
- Defensa de Tesis doctorales: 16
- Produccion cientifica: 18 articulos publicados en revistas indexadas en JCR.
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¢ Doctorado en Bibliotecologia y Documentacién Cientifica (Universidad de Granada y Universidad de
La Habana, Cuba). Se han realizado tres ediciones de este doctorado para un total de 81 alumnos,
distribuidos asi:

Edicion 1: 26 alumnos, todos cubanos. De todos ellos, 22 han defendido ya su Diploma de
Estudios Avanzados (DEAs), 17 han defendido ya su tesis doctoral y han alcanzado, por tanto,
el grado de Doctor por la Universidad de Granada.

- Edicion 2: 29 alumnos, todos cubanos. 26 han obtenido ya el DEA y 3 han obtenido el titulo
de Doctor.

- Edicién 3: 26 alumnos (19 cubanos y 7 de otros paises de América Latina). De ellos, 20 han ob-
tenido el DEA y 3 han defendido su tesis doctoral.

- Total Diplomas DEAs: 68

- Total Tesis doctorales defendidas: 23

Produccién cientifica: 36 articulos publicados en revistas de impacto, indexadas en JCR;
33 publicados en revistas nacionales y 3 libros publicados en editoriales de prestigio.

Estan previstas las defensas de cinco Tesis doctorales antes de finales de este curso académico.

¢ Doctorado en Gestion y Conservacién del Patrimonio (Universidad de Granada, ISPJAE y Colegio de
San Geronimo, Cuba):
- Alumnos matriculados: 30
- Diploma DEA: 30
- Tesis doctorales inscritas: 28
- Defensa de Tesis doctoral: 2
- Defensa de Tesis doctorales previstas para 2014: 6
- Estancias de investigacion: 15
Produccion cientifica: 8 publicaciones en editoriales espafiolas y latinoamericanas; 12 comu-
nicaciones en congresos internacionales.
- Otras actividades académicas y cientificas:
- 2 conferencias en Master sobre la misma tematica en la Universidad de Granada.
- Cuatro alumnos colombianos de este Master participaron como tutores del Taller Practico
de Investigacion que se llevd a cabo en Cartagena y Barranquilla para abrir la segunda
edicién del Doctorado en Colombia (febrero de 2013).

- ~ - =
Entrega de diplomas del Programa de Doctorado Iberoamericano en Tribunal de tesis doctoral del Programa de
Bibliotecologia y Documentacion Cientifica (Universidad de Granada) Doctorado Iberoamericano en Gestién y Conservacion del Patrimonio

(Universidad de Granada, 17 de junio de 2013)
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¢ Maestria en Ingenieria de Software e Inteligencia Artificial (Universidad de Malaga, Espana, y Universi-
dad de las Ciencias Informaticas, Cuba):
Alumnos matriculados: 25 (Todos culminaron con éxito sus estudios).
Tesis inscritas: 14
Estancias de investigacién en Espafa: 14
Produccién cientifica: 8 publicaciones internacionales y 5 nacionales.

En todos estos programas, hay implicados mas de 150 alumnos cubanos y mas de 30 becarios latinoa-
mericanos de Argentina, Bolivia, Colombia, Costa Rica, Chile, Ecuador, México, Nicaragua, Uruguay y Ve-
nezuela, a los que la beca les cubre la totalidad de los gastos hasta la culminacion de los estudios: viajes
internacionales, matricula y tasas administrativas, asi como el alojamiento y la manutencién durante la
duracion del programa, todo con cargo al Convenio AUIP-Consejo Andaluz de Universidades.
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COOPERACION E

INTEGRACION

PROPOSITO

= Contribuir al desarrollo de los programas de postgrado y doctorado adscritos al Sistema AUIP a través de
acciones de cooperacion e integracion académica internacional de caracter horizontal.

OBJETIVOS

= Facilitar el acceso de alumnos iberoamericanos a la oferta de postgrado de las instituciones asociadas a
la AUIP.

= Facilitar la movilidad de alumnos, profesores, investigadores y gestores de programas de postgrado, entre
instituciones asociadas a la AUIP.

1 Potenciar la capacidad de investigacion y transferencia y difusién de resultados de investigacion.

= Hacer reconocimiento publico a personas o instituciones que se hayan distinguido por su contribucién al
desarrollo del postgrado en Iberoamérica.

PROYECTOS

2.1. Becas de Postgrado
2.2. Movilidad Académica
2.3. Redes de Investigacion

2.4. Premio “Ignacio Ellacuria”



2.1. Becas de Postgrado

Meta

Gestionar 450 ayudas y becas para facilitar el acceso de alumnos iberoamericanos a la oferta de programas
de postgrado de instituciones miembro de la AUIP.

Logros PROGRAMA DE
BECAS
PARA CURSAR ESTUDIOS pi
boc EN BRASIL

Universidade Estadual Pautisty

g _t'"l_e?J:l'B AlUp=

La AUIP convocé y gestiond, durante
el 2013, 178 becas para actividades e
relacionadas con los estudios de post- ‘

&A‘ vﬁ-
grado y doctorado, para un total, en
el bienio, de 433. v&% i

B Becas para cursar Masteres.
190 becas (2012: 94 / 2013: 96)

e 2 becas de matricula mas 3.600 euros en efectivo para la realizacion de estudios oficiales de Master
Universitario en la Universidad de Almeria. Las becas cubren los costos de matricula de 60 créditos
al programa elegido, incluidas las tasas administrativas.

¢ 10 becas de matricula (60 créditos ECTS) mas la cantidad de 5.000 euros en efectivo (2013) para cur-
sar estudios de Master en la Universidad de Sevilla.

e 22 becas para cursar Masteres en la Universidad de Cadiz: 12 con una dotacion de 6.000 euros (afio
2012) y 10 de 5.000 euros (afio 2013). Las becas cubren los gastos de matricula, incluidas las tasas
administrativas. La cantidad restante distribuida en pagos mensuales para contribuir a financiar los
gastos de estancia.

e 19 becas de matricula, 10 de las cuales estan dotadas ademas de una bolsa de viaje de 600 euros,
para la realizacion de estudios oficiales de Master Universitario en la Universidad de Cérdoba.

¢ 30 becas de matricula (60 créditos ECTS) para cursar ensefianzas oficiales de Master en la Universi-
dad de Huelva.

e 23 becas para la realizacién de estudios oficiales de Master Universitario en la Universidad de Jaén.
Las becas cubren los costos de matricula de 60 créditos al programa elegido, incluidas las tasas ad-
ministrativas, y ademas tienen una dotacion de 5.000 euros en efectivo para contribuir a los gastos
de desplazamiento internacional, estancia, alojamiento y manutencion.

e 40 becas de matricula, 10 de las cuales tienen ademas beca de alojamiento y manutencién por una
duracién maxima de 9 meses, para la realizacion de ensefianzas oficiales de Master Universitario en
la Universidad de Malaga.

e 30 becas para la realizacion de estudios oficiales de Master Universitario en la Universidad Pablo de
Olavide de Sevilla. Las becas cubren los costos de alojamiento en residencia universitaria durante
nueve meses, seguro de asistencia médico-hospitalaria y de accidentes y una ayuda para gastos de
manutencion de 180 euros mensuales durante nueve meses.

¢ 10 becas para cursar Masteres en universidades publicas de Castilla y Leén, financiadas por la Di-
reccion General de Relaciones Institucionales y Accion en el Exterior de la Junta de Castilla y Ledn.
Cubren el traslado internacional, gastos de matricula de 60 créditos y gastos de estancia, concedi-
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das a castellanos y leoneses residentes en Argentina, Cuba y Venezuela. La dotacién econdémica total
del programa fue de 90.000 euros.

e 4 becas para cursar el Master en Tecnologia de la Edificacién en la Universidad de Cantabria: 2 becas
de 5.000 euros adjudicadas a alumnas de Nicaragua y Colombia y 2 becas de 3.400 euros concedi-
das a estudiantes de México.

Las siguientes universidades fueron favorecidas con estas becas (el nimero de becas conseguido figura al
lado de la misma):

Argentina Universidad Central “Marta Abreu” de Las Villas (4)
Universidad de Buenos Aires (2) Universidad de La Habana (14)

Universidad Nacional de La Plata (7) Universidad de las Ciencias Informaticas (2)
Universidad Nacional de Mar del Plata (3) Universidad de Oriente (2)

Universidad Nacional del Nordeste (2) G

Bolivia Escuela Politécnica del Ejército (1)

Universidad Privada del Valle (1) Pontificia Universidad Catolica del Ecuador (1)
Brasil Universidad del Azuay (2)

Universidad Estadual Paulista (1) Universidad Laica “Eloy Alfaro de Manabi” (1)

Universidad Técnica Estatal de Quevedo (1)
Universidad Técnica Particular de Loja (2)
Universidad Tecnoldgica Equinoccial (1)

Chile
Universidad Autonoma de Chile (1)
Universidad de Concepcion (4)

Universidad del Bio-Bio (1) Guatemala
Universidad Rafael Landivar (4)

Colombia o

Pontificia Universidad Javeriana de Bogota (2) México

Pontificia Universidad Javeriana de Cali (1) Benemérita Universidad Autonoma de Puebla (1)
Universidad Antonio Narifio (1) Instituto Politécnico Nacional (1)

Universidad Auténoma de Bucaramanga (1) Universidad Autonoma de Chihuahua (1)
Universidad Auténoma del Caribe (2) Universidad Autonoma de Sinaloa (1)
Universidad de Antioquia (6) Universidad Autonoma de Yucatan (1)
Universidad de Caldas (1) Universidad Autonoma Metropolitana (4)

Universidad de Guadalajara (9)
Universidad Juarez Autonoma de Tabasco (1)

Universidad de Cartagena (5)
Universidad de Ibagué (1)

Universidad de La Sabana (1) Universidad Nacional Auténoma de México (4)
Universidad de Narifio (2) Nicaragua
Universidad de San Buenaventura (1) Universidad Nacional Auténoma de Nicaragua-Ledn (1)

Universidad del Atlantico (2)
Universidad del Cauca (2)
Universidad del Quindio (1)

Paraguay
Universidad Nacional de Asuncion (3)

Universidad del Valle (5) Perd

Universidad Distrital Francisco José de Caldas (6) Pontificia Universidad Catdlica del Perti (2)
Universidad EAFIT (1) Universidad Nacional Mayor de San Marcos (3)
Universidad Industrial de Santander (1) Republica Dominicana

Universidad Nacional de Colombia (5) Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo (4)
Universidad Pedagdgica Nacional (1) Pontificia Universidad Catélica Madre y Maestra (1)

Universidad Santo Tomas (1)
Universidad Simdn Bolivar (2)
Universidad Tecnoldgica de Pereira (1)

Uruguay
Universidad Catolica del Uruguay (1)
Universidad de la Republica (3)

Costa Rica Venezuela

Universidad Estatal a Distancia (1) Universidad Central de Venezuela (6)
Cuba Universidad de Los Andes (3)
Instituto Superior Politécnico “José Antonio Echeverria” (11) Universidad del Zulia (1)
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B Becas para Doctorado. 107 becas (2012: 82 / 2013: 25)

40 becas para realizar estudios de Doctorado en Brasil durante los cursos 2012 y 2013. Estas becas
son financiadas por la Universidad Estadual Paulista para cursar estudios en esa Institucién. Tienen
una dotacién de R$2.000 mensuales hasta un maximo de 48 meses permitiendo la realizacion de
estudios de Doctorado, bajo la orientacién de un director de investigacion, en programas que han
merecido la calificaciéon de excelencia por parte de CAPES y que han sido elegidos por los candida-
tos. Los seleccionados proceden de las siguientes instituciones asociadas a la AUIP:

Colombia Cuba
Universidad de Antioquia ISPJAE
Universidad de Caldas

Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales
Universidad del Cauca

Universidad de Narifio

Universidad del Valle

Universidad Nacional de Colombia

Universidad de La Habana
Universidad Central “Marta Abreu” de las Villas

Guatemala

Universidad Rafael Landivar

Espafia

Universidad Complutense de Madrid

México
Universidad Pedagdgica Nacional Universidad Autonoma Metropolitana
Universidad de San Buenaventura Nicaragua
Universidad Tecnoldgica de Pereira Universidad Nacional Autonoma de Nicaragua-Leo6n

10 becas de matricula, alojamiento y manutencion, para la realizacion de la tesis doctoral en la Uni-
versidad de Malaga, destinadas a personas vinculadas a instituciones del ambito latinoamericano
asociadas a la AUIP. Las becas cubren las tasas de matricula como estudiante de Doctorado asi como
el alojamiento y manutencion por un periodo maximo de 9 meses. Los seleccionados pertenecen a
las siguientes universidades:

Argentina Universidad de las Ciencias Informaticas
Universidad Nacional del Nordeste

Bolivia Universidad Iberoamericana (UNIBE)
Universidad Catolica Boliviana “San Pablo”
Venezuela
Cuba Universidad Central de Venezuela
Universidad Central “Marta Abreu” de las Villas i
L. Peri
México

Universidad de La Habana

Replblica Dominicana

Universidad Nacional Mayor de San Marcos

15 becas de 7.500 euros cada una para cursar el Doctorado Iberoamericano en Gestion y Conserva-
cién del Patrimonio:

Bolivia Universidad del Valle
Universidad M.R.P. de San Fco. Xavier de Chuquisaca Universidad Simén Bolivar
Universidad Privada de Santa Cruz G

Colombia Universidad Rafael Landivar
Universidad de Antioquia Perii

Universidad de Cartagena
Universidad de San Buenaventura
Universidad Industrial de Santander

Universidad Nacional Mayor de San Marcos
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¢ 30 becas de 9.000 euros cada una para cursar el Doctorado Iberoamericano en Gestién de la Paz y
los Conflictos:

Bolivia Universidad Simon Bolivar
Universidad M.R.P. de San Fco. Xavier de Chuquisaca Giles
Colombia Universidad Central “Marta Abreu” de las Villas

Pontificia Universidad Javeriana
Universidad de Medellin
Universidad de Narifio
Universidad de San Buenaventura
Universidad del Cauca
Universidad del Valle Venezuela
Universidad Pedagégica Nacional Universidad del Zulia

México

Universidad Autonoma de Sinaloa
Universidad Autonoma Metropolitana
Universidad Iberoamericana

¢ 12 becas de 7.500 euros cada una para cursar el Doctorado Iberoamericano en Agroalimentacién:

México Repiblica Dominicana
Benemérita Universidad Auténoma de Puebla Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo
Universidad Nacional Auténoma de México

Otras becas. 136 becas (2012: 79 / 2013: 57)

e 25 becas de matricula para la realizacién del Curso de Experto en Gestion y Conservacion del Patri-
monio (Cartagena, Colombia).

e 15 becas de matricula para la realizacion del Curso de Experto en Gestion de la Paz y de los Conflic-
tos (Cali, Colombia).

e 19 becas de matricula para la realizacion del Curso de Experto en Gestion de la Paz y de los Conflic-
tos (Culiacan, México).
e 20 becas de matricula para la realizacién del Curso de Experto en Agroalimentacion (Puebla, México).

¢ 40 becas de matricula para la realizacién del Curso de Experto Universitario en Direccién de Institu-
ciones de Educacion Superior.

e 17 becas, auspiciadas por la Agencia Extremefa de Cooperacién Internacional al Desarrollo, para
realizar el Curso en Alta Direccidon en Administracién Puablica. Cubren los gastos de matricula (5.000
euros) asi como la manutencién y el seguro médico durante la fase presencial del curso.
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2.2. Movilidad Académica

LIDAD
BECAS DE MOoV!
ACADEMICA PARA POTSGRADO
entre Instituciones
Asociadas a la AUIP
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B Convocar 100 bolsas de viaje para facilitar la movilidad de académicos, alumnos y gestores de progra-
mas de postgrado entre todas las universidades asociadas a la AUIP, con cargo a los presupuestos or-
dinarios de la Asociacion.

B Convocar 140 bolsas de viaje para facilitar la movilidad de alumnos, docentes e investigadores, asi como
gestores de postgrado de las universidades andaluzas y latinoamericanas.

Logros
La AUIP convoco y gestiond, durante 2013, la concesion de 260 becas de movilidad académica, para un

total, en el bienio, de 490.

25 becas, de 2.000 euros cada una, entre la Universidad de Extremadura y universidades iberoame-
ricanas, auspiciadas por la Agencia Extremefia de Cooperacion Internacional al Desarrollo.

Las universidades beneficiadas con becas fueron las siguientes (el nimero de becas concedidas,
tanto de origen como de recepcion, figura al lado de cada institucion):

Universidad Tecnoldgica Equinoccial (1)

Argentina
Universidad de Buenos Aires (2) Universidad Técnica Estatal de Quevedo (1)
Chile Nicaragua

Universidad Centroamericana (1)

Galla e Un?vers?dad Nac?onal Auténoma de N?caragua—Le()n (1)
Pontificia Universidad Javeriana de Bogota (3) Universidad Nacional Autonoma de Nicaragua-Managua (1)
Universidad de La Sabana (1)

Universidad del Valle (1)

Universidad Industrial de Santander (1) Perii
Universidad Pedagodgica Nacional (1) Pontificia Universidad Catélica del Perd (2)

Universidad Pontificia Bolivariana (1) Universidad Ricardo Palma (1)

Cuba
Universidad de La Habana (2)

Universidad Autonoma de Chile (1)

Paraguay
Universidad Nacional del Este (1)

Portugal
Universidad de Coimbra (1)

Repdblica Dominicana

Ecuador
Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo (1)

Universidad de Cuenca (1)
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e 318 becas, hasta de 1.400 euros cada una, en el marco de colaboracién suscrito con el Consejo An-
daluz de Universidades (Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia).

Ademas de las universidades andaluzas, las siguientes fueron las instituciones favorecidas con becas
(el nimero de becas concedidas, tanto de origen como de recepcion, figura al lado de cada institucion):

Argentina

Universidad de Buenos Aires (25)
Universidad de Mendoza (2)

Universidad Nacional de Cordoba (6)
Universidad Nacional de La Plata (15)
Universidad Nacional de Mar del Plata (15)
Universidad Nacional de Rio Cuarto (4)
Universidad Nacional del Comahue (2)
Universidad Nacional del Nordeste (5)

Bolivia

Universidad Catolica Boliviana “San Pablo” (2)
Universidad M.R.P. de San Fco. Xavier de Chuquisaca (2)

Brasil
Universidad Estadual de Campinas (1)
Universidad Estadual Paulista (5)

Chile

Universidad Austral de Chile (8)

Universidad Autonoma de Chile (1)
Universidad de Concepcién (9)

Universidad Técnica Federico Santa Maria (1)

Colombia

Corporacién Universidad de la Costa (1)
Universidad Cooperativa de Colombia (4)
Universidad de Antioquia (12)
Universidad de Caldas (1)

Universidad de Cartagena (3)
Universidad de La Sabana (1)
Universidad de Narifio (2)

Universidad de San Buenaventura (3)
Universidad de Santander (1)
Universidad del Atlantico (2)

Universidad del Cauca (4)

Universidad del Rosario (2)

Universidad del Valle (1)

Universidad Distrital Francisco José de Caldas (1)
Universidad EAFIT (2)

Universidad Industrial de Santander (3)
Universidad La Gran Colombia (3)
Universidad Nacional de Colombia (12)
Universidad Pedagdgica Nacional (1)
Universidad Pedagédgica y Tecnoldgica (2)
Universidad Santiago de Cali (1)
Universidad Simén Bolivar (1)
Universidad Tecnoldgica de Pereira (3)

Costa Rica
Universidad de Costa Rica (5)

Cuba

Instituto Superior Politécnico “José Antonio Echeverria” (15)
Universidad Central “Marta Abreu” de Las Villas (6)
Universidad de La Habana (33)

Universidad de las Ciencias Informaticas (5)
Universidad de Oriente (1)

Ecuador

Universidad Técnica Estatal de Quevedo (1)
Universidad Técnica Particular de Loja (1)
Universidad Tecnoldgica Equinoccial (1)

El Salvador
Universidad Tecnoldgica de El Salvador (4)

Espana

Universidad de Almeria (6)
Universidad de Cadiz (38)
Universidad de Cordoba (27)
Universidad de Granada (75)
Universidad de Huelva (20)
Universidad de Jaén (22)
Universidad de Malaga (29)
Universidad de Sevilla (60)
Universidad Internacional de Andalucia (13)
Universidad Pablo de Olavide (30)

Guatemala

Universidad Rafael Landivar (3)

México

Benemérita Universidad Autdnoma de Puebla (2)
Instituto Politécnico Nacional (1)

Universidad Auténoma de Chihuahua (1)
Universidad Auténoma de Yucatan (4)
Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo (1)
Universidad Autonoma Metropolitana (1)
Universidad de Colima (1)

Universidad de Guadalajara (9)

Universidad Nacional Autonoma de México (18)

Nicaragua
Universidad Nacional Autonoma de Nicaragua-Leo6n (1)
Universidad Nacional Auténoma de Nicaragua-Managua (3)

Paraguay
Universidad Auténoma de Asuncion (3)
Universidad Nacional de Asuncion (2)

Perd
Pontificia Universidad Catolica del Peru (8)
Universidad Nacional Mayor de San Marcos (3)

Repiblica Dominicana
Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo (1)
Universidad Tecnoldgica de Santiago (2)

Uruguay

Universidad de la Republica (13)
Venezuela

Universidad Central de Venezuela (2)

Universidad del Zulia (1)
Universidad Nacional Experimental del Tachira (3)
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¢ 147 becas, hasta de 1.200 euros cada una, de movilidad entre todas las universidades asociadas a

la AUIP.

Las siguientes fueron las instituciones favorecidas con becas (el numero de becas concedidas, tanto

de origen como de recepcion, figura al lado de cada institucion):

Argentina

Universidad de Buenos Aires (8)

Universidad Nacional de Catamarca (1)
Universidad Nacional de Cérdoba (1)
Universidad Nacional de la Patagonia Austral (1)
Universidad Nacional de La Plata (5)
Universidad Nacional de Mar del Plata (2)
Universidad Nacional de Rio Cuarto (4)
Universidad Nacional del Comahue (2)
Universidad Nacional del Nordeste (2)

Bolivia

Universidad Catolica Boliviana “San Pablo” (3)
Universidad M.R.P. de San Fco. Xavier de Chuquisaca (1)

Brasil
Universidad Estadual Paulista (4)
Universidad Estadual de Campinas (7)

Chile

Universidad Austral de Chile (4)

Universidad Auténoma de Chile (1)
Universidad de Concepcién (6)

Universidad del Bio-Bio (2)

Universidad Técnica Federico Santa Maria (4)

Colombia

Pontificia Universidad Javeriana de Bogota (1)
Pontificia Universidad Javeriana de Cali (3)
Universidad Autonoma de Bucaramanga (2)
Universidad Catolica de Manizales (1)
Universidad Cooperativa de Colombia (2)
Universidad de Antioquia (3)

Universidad de Cartagena (1)

Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales (1)
Universidad de Ibagué (1)

Universidad de La Sabana (2)

Universidad de Manizales (1)

Universidad de Medellin (1)

Universidad del Magdalena (1)

Universidad del Quindio (1)

Universidad del Rosario (1)

Universidad del Tolima (1)

Universidad del Valle (5)

Universidad EAFIT (3)

Universidad El Bosque (1)

Universidad Nacional de Colombia (3)
Universidad Pedagégica y Tecnoldgica (1)
Universidad Pontificia Bolivariana (1)
Universidad Santo Tomas (3)

Universidad Simén Bolivar (1)

Costa Rica
Universidad de Costa Rica (8)

1 8 « INFORME DE GESTION

Cuba

Instituto Superior Politécnico “José Antonio Echeverria” (5)
Universidad de La Habana (6)

Universidad de las Ciencias Informaticas (1)

Universidad de Oriente (1)

Ecuador
Universidad de Cuenca (1)
Universidad Tecnoldgica Equinoccial (1)

El Salvador
Universidad Centroamericana “José Simeo6n Canas” (1)

Espaiia

Universidad Autbnoma de Barcelona (2)
Universidad Carlos I (2)

Universidad Complutense de Madrid (3)
Universidad de Alcala (3)

Universidad de Barcelona (2)
Universidad de Cadiz (4)

Universidad de Cantabria (1)
Universidad de Cordoba (2)
Universidad de Extremadura (6)
Universidad de Girona (3)

Universidad de Granada (13)
Universidad de Jaén (5)

Universidad de La Rioja (1)

Universidad de las Islas Baleares (1)
Universidad de Leon (1)

Universidad de Malaga (1)

Universidad de Murcia (2)

Universidad de Oviedo (6)

Universidad de Salamanca (7)
Universidad de Sevilla (6)

Universidad de Valencia (5)

Universidad de Valladolid (4)
Universidad de Vigo (2)

Universidad de Zaragoza (4)
Universidad del Pais Vasco (3)
Universidad Oberta de Catalunya (3)
Universidad Pablo de Olavide (4)
Universidad Politécnica de Cartagena (2)
Universidad Politécnica de Catalunya (1)
Universidad Politécnica de Madrid (4)
Universidad Politécnica de Valencia (4)
Universidad Publica de Navarra (1)
Universidad Rey Juan Carlos (2)
Universidad Rovira i Virgili (5)

Guatemala
Universidad Rafael Landivar (1)




México

Benemérita Universidad Autonoma de Puebla (1)
Instituto Politécnico Nacional (2)

Universidad Auténoma de Guadalajara (1)
Universidad Autonoma de Nuevo Ledn (1)
Universidad Autonoma de Sinaloa (3)
Universidad Auténoma de Yucatan (2)
Universidad Autonoma Metropolitana (3)
Universidad de Guadalajara (5)

Universidad Nacional Auténoma de México (8)

Nicaragua
Universidad Nacional Autonoma de Nicaragua-Managua (1)
Universidad Nacional de Ingenieria (3)

Panama
Universidad de Panama (2)

Paraguay
Universidad Nacional de Asuncion (2)

Perti

Pontificia Universidad Catdlica del Pert (3)
Universidad Nacional Mayor de San Marcos (1)
Universidad Ricardo Palma (2)

Portugal
Universidad de Aveiro (1)
Universidad de Coimbra (7)

Republica Dominicana
Universidad Tecnoldgica de Santiago (3)

Uruguay
Universidad de la Republica (3)

Venezuela

Universidad Tecnoldgica de Panama (1) Universidad Nacional Experimental del Tachira (1)

2.3. Redes de investigacion

Metas

Brindar apoyos econdmicos e institucionales a:
- Las cinco redes, conformadas durante bienios anteriores, para su fortalecimiento y consolidacion.
- Al menos, dos nuevas redes, para su proceso de protocolizacion y conformacion.

Logros

B Actividades de las Redes Iberoamericanas ya conformadas:

¢ ARIUSA (Alianza de Redes Iberoamericanas en Sustentabilidad y Ambiente), impulsada por la Red
Iberoamericana de Investigadores en Sustentabilidad y Ambiente, celebré:
- Il Jornadas Iberoamericanas en la Universidad do Vale do Itajai en Santa Catarina, Brasil (13 al
16 de junio de 2012).
- Primer Foro Latinoamericano sobre Universidades y Sostenibilidad. En el marco de la tercera
jornada iberoamericana de ARIUSA y RINSA, Vifia del Mar (Chile), 9 al 11 de noviembre de 2013.

e PYMES. Esta red, protocolizada bajo FAEDPYME (Fundacion para el Analisis Estratégico y Desarrollo
de la Pequena y Mediana Empresa):
- Presento, durante la primera mitad del afno 2012, dos importantes informes: el informe PYME
Espafna 2011 y el Mpyme Iberoamérica 2011.
- Celebro en Cali (Colombia) la V Reunién Técnica Internacional en la que participaron todos sus
miembros y se acogié formalmente a la Red Iberoamericana para el Fortalecimiento de las
Pymes de la Industria Panificadora-RIFIP propuesta por investigadores adscritos a la Universi-
dad Simén Bolivar (Colombia).
- Celebro la VI Reunién Técnica Internacional en Managua, Nicaragua (8 al 10 de mayo de 2013).
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Filosofia (Leibniz en Espafol). Pagina web operativa: www.leibniz.es. Esta red celebré el Acto Oficial
de su conformacion en la Universidad de Costa Rica (San José, 10 al 12 de julio de 2012) en el marco
del Primer Congreso Iberoamericano sobre Leibniz y ha convocado ya el Segundo Congreso en Gra-
nada (Espana) para los dias 3 al 5 de abril de 2014.

D. José Luis Rosua, director regional de la AUIP y coordinador de la Red D. Domingo Garcia Pérez de Lema, coordinador de la

RINSA, participando en las Ill Jornadas Iberoamericanas de ARIUSA en la Red FaedPymes en la V Reunion Técnica Internacional
Universidad de Valparaiso (Vifia del Mar Chile. Noviembre 2013) (Universidad del Valle, Colombia. Noviembre 2012)

. AP —
Participantes en la VI Reunién Técnica Internacional de la Acto de presentacion de la Red Iberoamericana de Investigadores en
Red FaedPymes (Managua, Nicaragua. Mayo 2013) Leibniz presidido por el Rector de la Universidad de Costa Rica

(San José de Costa Rica. Julio 2012)

B Diez nuevas redes iberoamericanas de investigadores fueron avaladas por la Comision Ejecutiva durante
el bienio. Todas ellas han suscrito la respectiva “Declaracién de Intenciones” y proceden ahora, con una
pequefa ayuda econémica de la AUIP, a disefar su propio sitio web:

Red Iberoamericana de Hepatotoxicidad (Spanish Latin DILI (Drug-Induced Liver Injury), con la parti-
cipacion de investigadores de Argentina, Brasil, Chile, Espafia, México, Perti y Uruguay y avalada por
la Universidad de Malaga.

RITICs (Tecnologias de Informacion y Comunicacién), con la participacién de investigadores de
Argentina, Bolivia, Colombia, Ecuador, Espafia, Peru y Portugal y avalada por la Escuela Politécnica
del Ejército (Ecuador).

ASRIL (Red de Analisis de los Sistemas Regionales de Ciencia, Tecnologia e Innovacién en Latinoa-
mérica) con investigadores de Argentina, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Cuba, Honduras, El Sal-
vador y Per(.

FAI (Red Iberoamericana de Investigadores en Filosofia Aplicada), avalada por la Universidad de
Sevilla.

IBERPSOC (Red Iberoamericana de Investigacién y Promocion de la Seguridad y la Salud Laboral), ava-
lada por la Universidad Pablo de Olavide.
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RED-HILA (Red Iberoamericana de Investigadores en Estudios Interdisciplinarios en Ciencias Socia-
les con enfoque de Género), avalada por la Universidad Simén Bolivar, Colombia.

CHASKY (Ontologia), avalada por la Universidad Santo Tomas, Colombia.

RIGIB (Red Iberoamericana de Grupos de Investigacién en Bioética, avalada por la Universidad de Va-
lencia.

REDIBEREHABILITA (Red Iberoamericana de Investigadores en Ingenieria y Tecnologias Emergentes
para la Rehabilitacién de Personas con Discapacidad Motora), avalada por la Universidad Antonio
Narifno, Colombia.

“Andalucia y América: Caminos de la Cultura” (Red Iberoamericana de Investigadores en Arte y Patri-
monio) avalada por la Universidad de Granada, Espafia.

En total, son ya 16 redes iberoamericanas operativas si a las anteriormente citadas se agregan las que
se constituyeron con anterioridad a 2012:

RAEES (Aprendizaje y Ensefianza para la Educacion Superior).
ITANA (Investigacidon e Innovacion Tecnolégica Aplicada a la Nutricién y a la Alimentacién).

RIFIP (Red Iberoamericana para el Fortalecimiento de las Pymes de la Industria Panificadora) que se
integro6 a la Red PYMES.

2.4. Premio “Ignacio Ellacuria”

Meta

Convocar el Premio “Ignacio Ellacuria”, en su 32 edicidn para premiar a la persona o instituciéon que se haya
distinguido por su labor de cooperacion al desarrollo del postgrado en el &mbito iberoamericano.

Logros

Se le concedio el Premio “Ignacio Ellacuria” a la Cooperacién al Desarrollo de los Estudios de Postgrado en Ibe-
roamérica al Grupo Santander, Subdivisiones Santander Universidades y Universia, en la persona de su Presi-
dente, D. Emilio Botin-Sans de Sautuola Garcia de los Rios.
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ESTATUTOS (Art. 4, h): “Contribuir a mejorar los niveles de calidad de la oferta académica de postgrado o
doctorado, mediante evaluaciones periddicas y sistematicas de los programas.”

ESTATUTOS (Art. 4, a): “Establecer un proceso efectivo de evaluacion y reconocimiento de los estudios de
postgrado o doctorado que ofrece cada institucion miembro de la asociacion en el marco de la legislacion
de cada pais.”

ESTATUTOS (Art. 4, g): “Fomentar la innovacion y experimentacion de nuevos sistemas, estructuras, meto-
dos educativos, cientificos y técnicos adaptados a la realidad iberoamericana.”

ESTATUTOS (Art. 4, e): “Organizar, auspiciar y promover reuniones de caracter académico, cultural y cien-
tifico para contribuir al intercambio y enriquecimiento de experiencias y conocimientos entre profesores e
investigadores pertenecientes a programas de postgrado o doctorado adscritos a la asociacion.”

PROPOSITO

Contribuir al fortalecimiento, mejora y consolidaciéon de la oferta académica de postgrado de las insti-
tuciones asociadas a la AUIP.

OBJETIVOS

Fortalecer los procesos de gestion de la calidad que tanto los responsables de los programas de postgrado
y doctorado como la Asociacion suelen poner en marcha para mejorar la oferta académica.

Brindarle reconocimiento internacional a aquellos programas de postgrado y doctorado que, en el ambito
iberoamericano, se destacan por su excelencia y calidad.

Abrir espacios de encuentro de alumnos, profesores e investigadores que permitan proyectar, a nivel
iberoamericano, los desarrollos académicos, pedagogicos, técnicos y cientificos generados en el marco
de sus instituciones y programas de formacion superior avanzada.

Contribuir a elevar la calidad docente, investigadora y de gestion de profesores y responsables de pro-
gramas de postgrado y doctorado.

PROYECTOS
3.1. Calidad

3.2. Fomento: Misiones técnicas y Foros y seminarios



3.1. Calidad ==

Metas

roamérica.

Logros

B Convocary gestionar la 72 edicién de los Premios AUIP a la Calidad del Postgrado y el Doctorado en Ibe-

B Hacer la revisidén y ajuste de la 62 edicidén de la Guia AUIP de Autoevaluacién de Postgrados.

B 37 programas de postgrado y doctorado de universidades asociadas de Bolivia, Colombia, Cuba, Costa

Rica, Ecuador, México, Nicaragua y Peru se postularon a la 72 edicién de los Premios AUIP a la Calidad
del Postgrado y el Doctorado en Iberoamérica. De estos programas, 27 se sometieron a procesos de eva-
luacién externa por parte de pares académicos internacionales adscritos a universidades del Sistema
AUIP gracias al apoyo institucional y econémico del Consejo Andaluz de Universidades y de la Conseje-
ria de Innovacion, Ciencia y Empresa. Los siguientes programas recibiran la distincion correspondiente
en acto especial convocado en el marco de la Asamblea General de la Asociacion (Universidad Nacional

de Colombia, Bogotd, 20 y 21 de marzo de 2014):

PREMIOS A LA CALIDAD

Doctorado en Ciencias Agropecuarias y Manejo de
Recursos Naturales Tropicales
Universidad Auténoma de Yucatan, México

Doctorado en Filosofia con orientacion en C. Politicas
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, México

Maestria en Ciencias Basicas Biomédicas
Universidad de Antioquia, Colombia

Maestria en Literatura
Universidad de Antioquia, Colombia

Maestria en Ciencias Agrarias
Universidad Nacional de Colombia - Sede Medellin

Maestria en Estudios Urbano-Regionales
Universidad Nacional de Colombia - Sede Medellin

Maestria en Historia
Universidad Nacional de Colombia - Sede Medellin

Maestria en Quimica
Universidad del Quindio, Colombia

Maestria en Educacién
Universidad Simon Bolivar, Colombia

Maestria Regional en Biologia
Universidad de Costa Rica

Maestria en Biotecnologia
Universidad de Oriente, Cuba

Maestria en Arqueologia del Neotrépico
Escuela Superior Politécnica del Litoral, Ecuador

Maestria en Ciencias de la Ingenieria Eléctrica
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, México
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Maestria en Ciencias Agropecuarias y

de Recursos Naturales Tropicales

Universidad Auténoma de Yucatdan, México
Maestria en Ciencias Areas Biotecnologia

Vegetal o Toxicologia

Universidad Autonoma de Aguascalientes, México
Maestria en Ciencias con opciones:

Agronémicas, Veterinarias

Universidad Autonoma de Aguascalientes, México

Maestria en Ciencias Ambientales
Universidad Judrez Auténoma de Tabasco, México

MENCION DE HONOR
Doctorado en Ciencias - Fisica
Universidad del Valle, Colombia

Maestria en Salud Pablica con Mencion en Gerencia
Universidad Mayor Real y Pontificia de

San Francisco Xavier de Chuquisaca, Bolivia
Maestria en Ciencias - Biotecnologia

Universidad Nacional de Colombia - Sede Medellin

Maestria en Docencia de la Matematica

Universidad Pedagdgica Nacional, Colombia
Maestria en Ingenieria en Saneamiento Ambiental
Universidad Central Marta Abreu de las Villas, Cuba
Maestria en Periodismo

Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi, Ecuador

Maestria en Ciencias en Ingenieria de Sistemas
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, México



CERTIFICADO AL MERITO

Maestria en Administracion de Empresas
Universidad Iberoamericana de Ciencia y
Tecnologia, Nicaragua

Maestria en Ensefianza de las Matematicas
Pontificia Universidad Catdlica del Pert

Maestria en Derecho Internacional Econémico
Pontificia Universidad Catdlica del Peru

Especial reconocimiento debemos hacerle a las siguientes universidades por facilitar la participacion del
selecto grupo de 56 académicos que actuaron como evaluadores externos, todos ellos de reconocido

prestigio profesional, académico y cientifico:

Argentina

Universidad de Buenos Aires

Universidad Nacional de Cérdoba

Universidad Nacional del Nordeste

Bolivia

Universidad M.R.P. de San Fco. Xavier de Chuquisaca
Brasil

Universidad Estadual de Campinas

Universidad Estadual Paulista

Colombia

Universidad de Antioquia
Universidad del Valle

Universidad Nacional de Colombia

Espaiia

Universidad Carlos llI
Universidad de Barcelona
Universidad de Cadiz
Universidad de Cérdoba
Universidad de Extremadura

Universidad de Granada
Universidad de Murcia

Universidad de Lleida

Universidad Pablo de Olavide
Universidad de Salamanca
Universidad de Sevilla

Universidad de Zaragoza
Universidad Politécnica de Cataluiia
Universidad Politécnica de Madrid
Universidad Politécnica de Valencia
Universidad Rey Juan Carlos

México

Instituto Politécnico Nacional
Universidad Nacional Autonoma de México

Pera
Pontificia Universidad Catolica del Peru

Portugal
Universidad de Aveiro

Se puso en marcha el proceso de revisién y ajuste
de la Guia AUIP de Evaluacion de Postgrados para
su 62 edicion. Para el efecto, se hicieron consul-
tas via correo electronico y se celebraron dos reu-
niones técnicas internacionales: una en La Habana,
Cuba, del 8 al 10 de julio de 2013, por invitacién
del Instituto Superior Politécnico José Antonio
Echeverria, la Universidad de La Habana y el Mi-
nisterio de Educacion Superior; y otra en Trujillo,
Espana, del 16 al 19 de septiembre de 2013, por
invitacién de la Universidad de Extremadura, con
el auspicio de la Agencia Extremefa para la Coo-
peracion Internacional al Desarrollo. Una tercera
reunidén técnica internacional esta convocada
para la ultima semana de febrero de 2014 en
Salamanca, Espafia, con el propdsito de revisar la
version final de la nueva Guia.

Seminario Taller para la revision y ajuste de la Guia AUIP de
Evaluacion en el Ministerio de Educacion Superior de Cuba
(La Habana. Julio 2013)

INFORME DE GESTION. Memoria 2012/13 .2 5



3.2. Fomento: Misiones técnicas y Foros y seminarios

Misiones técnicas

Meta

Poner a disposicién de las instituciones asociadas, 20 misiones técnicas de formacion, capacitacion, asesoria
o consultoria internacional para la puesta en marcha de programas cooperativos o compartidos de post-
grado y doctorado, de procesos de gestion de la calidad, de fortalecimiento o de consolidacién de la oferta

de postgrado y doctorado o de definicion de lineas de investigacion.

Logros

Durante 2013 se pusieron en marcha 9 misiones técnicas de asesoria y consultoria internacional para el
desarrollo y fortalecimiento de la oferta académica de postgrado. En el bienio se realizaron en total 14 mi-

siones técnicas en las siguientes universidades:

Argentina
Universidad Nacional del Nordeste

Colombia

Universidad Antonio Narifio

Universidad del Valle

Universidad Distrital “Francisco José de Caldas”
Universidad Simon Bolivar

Cuba
Instituto Superior Politécnico “José Antonio Echeverria”

Ecuador
Universidad de Cuenca

El Salvador
Universidad Centroamericana “José Simeon Canas”

Guatemala

Universidad Rafael Landivar

México

Universidad Auténoma de Guadalajara

Universidad de Guadalajara, Centro Univ. de los Valles (2012)
Universidad de Guadalajara (2013)

Nicaragua
Universidad Nacional de Ingenieria

Uruguay
Universidad de la Republica

Los equipos de asesores se conformaron gracias a la colaboraciéon de distinguidos académicos adscritos a

las siguientes universidades:

Argentina
Universidad Nacional de Mar del Plata

Colombia

Universidad Pontificia Bolivariana

México

Universidad Nacional Autbnoma de México
Espaia

Universidad Complutense de Madrid

Universidad de Barcelona
Universidad de Girona

Universidad de Granada
Universidad de Malaga

Universidad de Sevilla

Universidad de Zaragoza
Universidad Politécnica de Madrid
Universidad Politécnica de Valencia
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Foros y seminarios

Metas

Convocar:
e ElI'IV Seminario Internacional sobre el Postgrado en Iberoamérica.
e Ell Foro Iberoamericano sobre Paradigmas de Formacién Postgraduada.
e Al menos, dos ediciones del Seminario-Taller sobre Gestion del Postgrado.

e O auspiciar dos iniciativas para la organizacion y celebracién de foros, seminarios, encuentros, colo-
quios o reuniones técnicas internacionales cuya tematica contribuya claramente al desarrollo del post-
grado en Iberoamérica.

Logros

B Afo 2012:

e Xl Junta Consultiva sobre el Postgrado en Iberoamérica (La Habana, 14 al 17 de febrero de 2012) en
colaboracion con la Direccion Regional de la AUIP para Centroamérica y el Caribe y el Ministerio de
Educacién Superior de Cuba.

e Coloquio sobre “Los doctorados cooperativos Espafa-Latinoamérica a la luz de la nueva legislacion
espanola” en colaboracion con la Universidad de Granada (1 y 2 de marzo de 2012).

e Seminario Iberoamericano sobre la Financiaciéon de los Estudios de Postgrado y la Formacion Perma-
nente en Espafia y Latinoamérica (Cadiz, 27 al 29 de junio de 2012) en colaboracion con la Univer-
sidad de Cadiz, la Red Universitaria de Estudios de Postgrado y Educacién Permanente (RUEPEP) y la
Red de Educacion Continua de Latinoamérica y Europa (RECLA).

Intervencion de la representante de Telefénica en la Mesa Redonda sobre
la Financiacion del Postgrado. (Universidad de Cadiz. Junio 2012) Universidad de Extremadura (Cdceres, Espafia. Mayo 2012)

e Seminario Internacional sobre Cooperacion y Gestion Universitaria (Caceres, 21 al 25 de mayo de 2012)
puesto en marcha en colaboracién con la Universidad de Extremadura y la Agencia Extremefa de
Cooperacién Internacional. En el seminario participaron veinte altos cargos de universidades publi-
cas colombianas, en su mayoria socios de nimero de la Asociacién. Este encuentro posibilité el
acuerdo para desarrollar en Colombia futuras e importantes actuaciones de cooperacion universita-
ria internacional para el desarrollo del postgrado.
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Encuentro Internacional sobre Formacion en el Post-
grado (Lima, 25 y 26 de octubre de 2012), organizado
por la Direccion Regional de la AUIP en el Peru (Pon-
tifica Universidad Catdlica del Peru), con el propésito
de reflexionar sobre la calidad, las tendencias del
postgrado y la transferencia de conocimiento y tec-
nologia en el ambito iberoamericano.

La AUIP se vinculé a la celebracion del Seminario-
Taller sobre Aseguramiento de la Calidad en Progra-
mas de Postgrado convocado por la Red Colombiana

de Postgrados en la Universidad de Antioquia (Mede- Patricia Martinez, directora regional de la AUIP y decana de la
llin. Col bia. 1 2d . bre de 2012 Escuela de Postgrado de la PUCP en el Encuentro Internacional
In, Lolombia, 'y € noviembre de ) sobre Formacion en el Postgrado (Lima. Octubre 2012)
B Aho 2013:

Foro sobre el Sistema de Postgrado en Brasil: Oportunidades de Colaboracién, Sao Paulo, 14 de marzo
de 2013, en colaboracion con la Universidad Estadual Paulista.

Foro Internacional sobre Modelos de Gestién de la Investigacion Cientifica para la Educaciéon Supe-
rior, Universidad Laica Eloy Alfaro, Manta, Ecuador, 24 al 26 de abril de 2013.

Reunién Técnica Internacional para la formacién e investigacion sobre innovacion, creacion y desarrollo
de las Pymes en Iberoamérica y VI Reunion Técnica Internacional RED FAEDPYME, Managua, Nicara-
gua, 8 al 10 de mayo de 2013, con el auspicio de la Agencia Extremefa para la Cooperacién Inter-
nacional al Desarrollo.

Seminario sobre Calidad del Postgrado y | Reunién Técnica Internacional para la revision y ajuste de
la Guia AUIP de Autoevaluacion, La Habana, 9 y 10 de julio de 2013.

Seminario-Taller sobre Gestion del Postgrado, Universidad Simén Bolivar, Colombia, 5y 6 de septiembre
de 2013, con la colaboracion de la Universidad de Barcelona.

Curso Internacional sobre Cooperacion para el Desarrollo y Fortalecimiento de la Calidad de los Es-
tudios de Postgrado y Doctorado en Iberoamérica, Universidad de Extremadura, Trujillo, 16 al 19 de
septiembre de 2013, con el auspicio de la Agencia Extremefa para la Cooperacién Internacional al
Desarrollo.

Taller Internacional sobre Perspectivas de Desarrollo del Postgrado, organizado por la Direccién Re-
gional de la AUIP en el Peru y la Pontificia Universidad Catélica del Peru (Lima, 15y 16 de noviembre
de 2013).

Seminario sobre Calidad del Postgrado en la CUIAE Participantes en el Curso Internacional sobre Cooperacion para el

(La Habana, Cuba. Julio 2013) Desarrollo y Fortalecimiento de la Calidad del Postgrado en Iberoamérica.
(Universidad de Extremadura, Trujillo, Espafia. Septiembre 2013)
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GESTION Y

DESARROLLO
INSTITUCIONAL

PROPOSITO

= Contribuir a la buena marcha, al desarrollo y proyeccién institucional del Sistema Universitario AUIP.

OBJETIVOS

= Realizar, fortalecer y modernizar la gestion administrativa, financiera, corporativa y ejecutiva del Sistema.
= Auspiciar procesos de reclutamiento de nuevas instituciones y mantenimiento de las ya asociadas.

= Promover la imagen de la AUIP en la comunidad académica y cientifica internacional.

= Informar y hacer difusién oportuna de todas las actuaciones de la Asociacién.

PROYECTOS

4.1. Gestidn ejecutiva, corporativa y financiera
4.2. Consolidacion del Sistema

4.3. Proyeccion Institucional

4.4. Difusion: Sistema electrénico y Publicaciones



4.1. Gestion ejecutiva, corporativa y financiera

Gestion financiera

Metas

Atender la gestién y administracion financiera de los:
- Recursos econdmicos que la Asociacion percibe por diversos conceptos.
- Proyectos especiales, claramente relacionados con el postgrado, que instituciones asociadas y no aso-
ciadas le encomiendan a la AUIP.

Logros

m Subvenciones

¢ Consejo Andaluz de Universidades: Se mantuvo vigente, durante el bienio, el convenio especifico de
cooperacién suscrito el 12 de diciembre de 2008 con el Consejo Andaluz de Universidades. Se suscri-
bio también la adenda para la vigencia del 2014.

e Junta de Castilla y Ledn: Se mantuvo vigente el convenio de colaboracion sin contenido econémico,
debido a restricciones de caracter presupuestal y financiera.

m Cuotas
2012 2013
Cuotas anuales de Asociacion 242.768,94 € 245.161,15 €
Cuotas de vinculacion 23.959,75 € 15.000,00 €
Recaudo total 266.728,69 € 260.161,15 €

= Proyectos especiales

e Direccion General Relaciones Institucionales y Accidon en el Exterior, Junta de Castillay Le6n
e Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa y Consejo Andaluz de Universidades

e AEXCID (Agencia Extremefia de Cooperacion Internacional al Desarrollo)

e Universidad de Jaén

e Universidad de Sevilla

m Estados financieros (ver Anexo: Resumen de ingresos y gastos)

Gestion corporativa

Metas

Preparar, organizar y convocar:
- Dos reuniones ordinarias, por ano, de la Comision Ejecutiva.
- La reunion ordinaria anual de la Asamblea General.
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Logros

B Se convocaron las dos reuniones anuales de la Comision Ejecutiva:
- 2012: Granada (1 de marzo) y Madrid (28 de septiembre)
- 2013: Sao Paulo, Brasil (14 de marzo) y Guayaquil, Ecuador (31 de octubre)

B Se convocaron las dos reuniones ordinarias de la Asamblea General correspondientes al:
- Ejercicio 2012 (Sao Paulo, 14 y 15 de marzo de 2013)
- Ejercicio 2013 (Bogotda, Colombia, 20 y 21 de marzo de 2014)

Asamblea General de la AUIP (UNESP, Sao Paulo, Brasil. Marzo 2013) Reunion de la Comision Ejecutiva de la AUIP
(ESPOL, Guayaquil, Ecuador. 1 de noviembre de 2013)

4.2. Consolidacion del Sistema

Metas

B Convocar una reunion anual de Directores Regionales.

B Brindarle apoyo logistico e institucional a las Direcciones Regionales para poner en marcha procesos de
reclutamiento de nuevas instituciones asociadas y mantenimiento de las ya asociadas.

Logros

B Se convocaron las reuniones anuales de Directores Regionales en:

- Cadiz (26 de junio de 2012), por amable invitacién de D. Eduardo Gonzdlez Mazo, Rector Magnifico
de la Universidad de Cadiz y Vocal de la Comision Ejecutiva de la AUIP. Los Directores Regionales par-
ticiparon, luego, activamente en el “Seminario Iberoamericano sobre la financiacién de los estudios
de postgrado y la formacién permanente en Espafia y Latinoamérica”.

- La Habana (8 de julio de 2013), por amable invitacién de D. Gustavo Cobreiro, Rector Magnifico de la
Universidad de La Habana. Los Directores Regionales participaron, luego, activamente en la “| Reunion
Técnica Internacional para la revision y ajuste de la Guia AUIP de Autoevaluacion de Postgrados, 62
edicion”.
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Reunion de Directores Regionales de la AUIP
(Universidad de La Habana, Cuba. Julio 2013)

Reunién de Directores Regionales de la AUIP
(Universidad de Cadiz, Espafia. 2012)

B Jorge Emilio Monzdn, en Argentina, y Osvaldo Balmaseda, en Cuba, asumieron sus cargos como Directores
Regionales de la AUIP en sustitucion de D. Oscar Vicente Valdés y D. Julio Castro Lamas, respectivamente.

B Veintiocho instituciones fueron admitidas por la Comision Ejecutiva como socios de numero, durante el

bienio:

Argentina

Instituto Universitario del Gran Rosario

Universidad Nacional de Cérdoba

Universidad Nacional del Comahue

Bolivia

Escuela Militar de Ingenieria

Universidad Autonoma Juan Misael Saracho (reincorporacion)

Brasil
Universidade do Estado do Rio de Janeiro

Colombia

Fundacion Universitaria de Ciencias de la Salud
Universidad Auténoma de Colombia

Universidad Antonio Narifio

Universidad Cooperativa de Colombia

Universidad de Manizales

Universidad de Pamplona

Universidad de la Costa

Universidad La Gran Colombia (Seccional de Armenia)

Chile
Universidad de Valparaiso (reincorporacion)
Universidad del Bio-Bio

Ecuador

Pontificia Universidad Catolica del Ecuador
Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil
Universidad Técnica de Machala

Universidad Politécnica Salesiana

Espafia

Universidad de Lleida

Universidad Politécnica de Catalufia (reincorporacion)
México

Universidad Autonoma de Coahuila

Universidad de Occidente

Nicaragua
Universidad Centroamericana

Panama
Universidad Maritima Internacional de Panama

Perd
Universidad Inca Garcilaso de la Vega

Uruguay
Universidad Catoélica del Uruguay (reincorporacion)

B Seis instituciones solicitaron la “baja” como asociadas:

Argentina
Instituto Tecnoldgico de Buenos Aires

Colombia

Pontificia Universidad Javeriana (Bogota)
Espaia

Universidad Autdnoma de Barcelona

Universidad de Burgos
Universidad de Castilla La Mancha

Portugal
Instituto Politécnico de Castelo Branco
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B Las siguientes universidades han solicitado su vinculacion como socios de nimero de la Asociacion:

Argentina
Universidad del Aconcagua

Colombia
Universidad de los Llanos

Cuba

Universidad de Holguin

Replblica Dominicana
Instituto Superior de Formacion Docente Salomé Urefia

4.3. Proyeccidn Institucional

Metas

B Asegurar la participacion de la AUIP, a través de sus autoridades universitarias en, al menos, dos even-
tos internacionales al afo.

B Hacer contactos institucionales y formalizar convenios de cooperacion con otros organismos interna-
cionales e instituciones interesadas en el desarrollo del postgrado en Iberoamérica.

Logros

B Participaciéon de la AUIP en distintos eventos:

Jornadas sobre “La Reforma del Sistema Universitario: ;Competencias? ;Cooperacién? jEspecializa
cion? jFusiones?” organizadas por el Circulo de Economia y la Fundacion CyD (Barcelona, 8 de marzo

de 2012).

Asamblea General de la RUEPEP (Universidad de Almeria, 15 y 16 de marzo de 2012).

Seminario sobre “Colaboracién entre Europa y América Latina en el campo de la Educacion Superior”
organizado por VertebrALCUE y cuyo objetivo era analizar los avances realizados en la ultima década
para crear un Espacio Comun de Educacion Superior que incluya a América Latina, el Caribe y la
Unidén Europea (Universidad de Granada, Espana, 18 de abril de 2012).

Acto de constitucién de la Red Iberoa-
mericana de Investigadores en Filosofia
(Universidad de Costa Rica, 11 de julio
de 2012).

Feria Internacional sobre Movilidad Aca-
démica organizada por la Universidad
Distrital “Francisco José de Caldas” (Bo-
gota, Colombia, 23 y 24 de agosto de
2012).

Foro Nacional sobre Educacion Superior
convocado conjuntamente por la Aso-
ciacion Colombiana de Universidades
(ASCUN) y la Universidad Simén Bolivar
(Barranquilla, Colombia, 24 de agosto
de 2012).

)

Intervencion del director general adjunto en la presentacion de la Red

Iberoamericana de investigadores sobre Leibniz. Universidad de Costa Rica, julio 2012
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Encuentro Internacional sobre postgrados y
vinculacion con la colectividad (Loja, Ecuador,
10 y 11 de mayo de 2012), organizado por
la Universidad Técnica Particular de Loja
y el Programa Campus de la Organizacion
Universitaria Interamericana (OUl). La AUIP
compartié con los responsables de post-
grado, rectores y empresarios ecuatorianos
la experiencia de mas de veinte anos en pro-
cesos de gestion de la calidad del postgrado
y el doctorado.

Reunién sobre “La internacionalizacién del
postgrado en el seno de la AUIP”, convoca-
da por la Universidad de Sevilla (30 de no-
viembre de 2012), y a la que asistieron
diversos responsables de la gestion de los ~_ -

estudios de postgrado y de relaciones inter- ) >
Encuentro Internacional sobre postgrados y vinculacién con la
nacionales de esa universidad. colectividad. Universidad Técnica Particular de Loja, mayo 2012

Reunion anual de la Red Universitaria de Estudios de Postgrado y Educacion Permanente-RUEPEP (Al-
cala de Henares, 10 al 12 de abril de 2013).

V Encuentro de Redes Universitarias, Consejos de Rectores y otras entidades vinculadas a la Educa-
cion Superior en América Latina y el Caribe (Panama, 11 y 12 de julio de 2013) por invitacién del Ins-
tituto Internacional para la Educacion Superior en América Latina y el Caribe, IESALC_UNESCO.

Primer Foro Latinoamericano sobre Universidades y Sostenibilidad. En el marco de la tercera jornada
iberoamericana de ARIUSA y RINSA, Vina del Mar (Chile), 9 al 11 de noviembre de 2013.

, PROGRAMAS
_ION

, Lo 3 .
V Encuentro de Redes Universitarias (IESALC - UNESCO. D. Victor Cruz, director general y D. José Luis Rosua, director regional
Universidad de Panama. Julio 2013) de la AUIP participando en el | Foro Latinoamericano sobre

Universidad y Sostenibilidad (Universidad de Valparaiso. Noviembre 2013)

B Contactos institucionales y de cooperacién con otras instituciones y organismos:

La AUIP convocé, conjuntamente con la Direccion General de Relaciones Institucionales y Accidon en
el Exterior de la Consejeria de la Presidencia de la Junta de Castilla y Ledn, una reunion de segui-
miento de los becarios de la cuarta convocatoria del Programa de Becas dirigido a descendientes de
castellano leoneses residentes en América Latina (Valladolid, 3 de diciembre de 2012).
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D. Francisco Martos, Director General Adjunto y D? Teresa Garcia, Directora Regional en Sevilla reali-
zaron una visita institucional al Consulado de Colombia en Sevilla (1 de junio de 2012) con el pro-
posito de analizar posibles areas de cooperacion con las universidades colombianas.

e La AUIP acepto formar parte de la Comisién Asesora de la Escuela Internacional de Postgrado de la
Universidad de Granada.

e La AUIP suscribié un Convenio de Colaboracién con la Red de Educacién Continua de Latinoamérica
y Europa (RECLA) con el propodsito de aprovechar sinergias, asegurar integracion y trabajar conjun-
tamente hacia el logro de objetivos comunes en materia de formacién superior avanzada, en par-
ticular, en educaciéon continua y permanente en el ambito iberoamericano.

W i §
Reunién con los becarios de la tercera convocatoria del D? Ana Rosa Velasco, presidenta de RECLA, y D. Victor Cruz, director
programa de becas financiado por la Junta de Castilla y Leén. general de la AUIP, en la firma del convenio de colaboracion entre
(Valladolid, julio 2012) ambas instituciones (Universidad de Cadiz, junio 2012)

e La AUIP suscribié un Convenio de Colaboracion con la Universidad del Valle para la puesta en marcha
de un estudio exploratorio de las posibilidades de aplicacién del modelo de desarrollo universitario
de Andalucia al sistema de regionalizacién de la Universidad del Valle, por valor de 50.000 euros,
con cargo al capitulo “Actuaciones de Cooperacidon en Latinoamérica” de la Consejeria de Innova-
cién, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia.

4.4. Difusién: Sistema electrénico y Publicaciones

Sistema electronico

Metas

B Realizar un proceso continuo de ajuste y actualizacion de la pagina web de la Asociacién, atendiendo
oportunamente la creciente demanda de informacion generada por los programas de actuacion de la
Asociacion.

B Incrementar el nimero de visitas, de usuarios, de paginas vistas y promedio de visitas diarias en un 20%
en relacién al bienio anterior.

B Ampliar la cobertura de las acciones puestas en marcha por la Asociacion mediante la utilizacion de las
nuevas tecnologias de informacién y comunicacién.

B Potenciar, simplificar y hacer mas eficiente la capacidad de gestién administrativa y corporativa.
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= Pagina web

El siguiente es un breve informe sobre el alcance e impacto generado por la pagina web el afio 2013 y
también un pequeno analisis sobre los cambios experimentados en el bienio 2012-2013 con respecto al
bienio anterior.

Durante el afio 2013 se mantuvo el niumero de usuarios, y, en relacion al afio 2012, hubo un ligero au-
mento de visitas, en un 8,8% y de paginas vistas en un 4,00%. Aunque el aumento es muy discreto se
mantiene la tendencia positiva. El promedio de tiempo en el sitio se mantiene en casi 4 minutos. El por-
centaje de rebote es similar al del afio pasado (55,35%) asi como el porcentaje de visitas nuevas que se
mantiene en un 67%.

2012 2013 % de cambio
Usuarios 179.000 179.316 0,00%
Visitas 239.126 260.171 8,80%
Promedio visitas diarias 655 713 8,80%
Paginas vistas 673.985 701.499 4,00%

Sin embargo,

como se puede apreciar en el grafico 1, el aumento es mas significativo si se comparan

los dos bienios pues el nUmero de usuarios y de visitas se incremento, en el bienio 2012-2013, aproxi-
madamente un 32% y un 21% respectivamente, en relacion al bienio 2010-2011.

Grafico 1 | W Usuarios [ Visitas |
BIENIO BIENIO % de
2010-1 2012-13 | aumento
Usuarios 271.455 357.316 31,63
Visitas 412.545 499.297 21,02
Promedio visitas diarias 565 684 21,06
Paginas vistas 1.230.471 1.375.484 11,80

2012-13

En cuanto a datos demograficos, en el afio 2013, al igual que en afos anteriores, el mayor nimero de
visitas se recibié desde Espafia (26,32%) seguido de Colombia (18,00%). En tercer lugar se situé México
(9,60%), seguido de Argentina (8,33%) y Brasil (6,00%).

En esta tabla se resumen los datos comparados con el aino 2012.

2012 2013 % de aumento
ESPANA 60.341 68.485 13,50%
COLOMBIA 47.109 46.835 -0,58%
MEXICO 22.140 24.967 12,77%
ARGENTINA 21.444 21.666 1,04%
BRASIL 13.068 15.375 17,65%
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Gréfico 2: Porcentaje de visitas recibidas por paises en 2013

M Espaia
[ Colombia
México
Argentina
M Brasil
Otros
Grafico 3 Esparfia I México Brasil
M Colombia " Argentina
BIENIO BIENIO : 120.000 707757
201011 | 201213 | decambio =1
ESPANA 107.727 | 128.826 +19,58 90.000
C(’)LOMBIA 78.098 93.944 +20,28 60.000
MEXICO 37.703 43.110 +14,34
ARGENTINA 34.389 47.107 +36,98 30.000
BRASIL 31.239 28.443 -9,83 0

2010-1 2012-13

En cuanto a las fuentes de trafico, éstas han registrado un total de 260.171 usuarios en el afno 2013. La
mayor parte de éstos (33%) acceden a la pagina desde Google. El porcentaje de accesos directos a la pa-
gina es del 21,16%. En tercer lugar se sitlan los accesos desde las redes sociales, especialmente Facebook,
y desde otras paginas de referencia, sobre todo de Universia y de las universidades andaluzas.

Con respecto a las secciones mas visitadas de nuestra web, el comportamiento de los usuarios es el
mismo que en afos anteriores. Destaca en primer lugar la que corresponde a Becas AUIP donde se
sitian todos los programas de becas gestionados por la Asociacion, la de Oferta de Postgrado y la de
Instituciones Asociadas, en segundo y tercer lugar respectivamente donde se encuentran los enlaces
directos a las paginas principales y de postgrado de todas y cada una de las universidades.

Sistemas de informacion y gestion

Los sistemas de informacion que la AUIP utiliza, /
Canales RSS, Redes Sociales y E-mailing, estan con-

tribuyendo eficazmente a la difusion de sus activi- /

dades. Asi mismo continta la difusion simultanea de 4 _
boletines electronicos e impresos que se distribuyen s

por correo postal.

La AUIP, en colaboracién con la Universidad del Valle, puso en \ '
marcha un proyecto de disefio y construccion de una aplicacion Web \ /

cuya finalidad es sistematizar los procesos de solicitud y gestion de los

programas de becas asi como el de misiones técnicas. Esta aplicacion, ya en periodo de validacion,
incluye un sistema de generacién de informes que agilice, automatice y haga mas eficiente los procesos

de gestion. Se prevé que el proyecto finalice en junio de 2014 cuando, después de las pruebas respec-
tivas, se pueda implantar en la pagina Web de la Asociacion.
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B Boletin Informativo, en formato impreso (4 al aio).

B Editar, publicar y distribuir, en formato impreso, on
line o en CD-ROM, directamente o en cooperacion con T
otras instituciones, las Memorias de los seminarios y
reuniones técnicas organizadas por la AUIP, durante
el bienio.

_boletininforr
Sy

Logros

B En el bienio, se editaron y se distribuyeron, oportunamente:
- Ocho ediciones trimestrales del Boletin Informativo de la AUIP, en formato impreso.
Ejemplares de todos los Informes de Gestion presentados a las reuniones ordinarias de la Comi-
sion Ejecutiva y de la Asamblea General celebradas en 2012 y 2013, en espafiol y en portugués.
- Ejemplares del Plan de Accién 2012-2013.

B Se prepararon y se distribuyeron en CD-ROM, las memorias de tres importantes reuniones organizadas
por la AUIP en 2013:

Foro Internacional sobre Modelos de Gestién de la Investigacién Cientifica para la Educacién Su-
perior (Manta, Ecuador, 24 al 26 de abril de 2013).

Reunién Técnica Internacional para la formacién e investigacién sobre innovacion, creacién y
desarrollo de las PYMES en Iberoamérica y VI Reunién Técnica Internacional RED-FAEDPYME
(Managua, Nicaragua, 8 al 10 de mayo de 2013).

Curso Internacional sobre Cooperacion para el Desarrollo y Fortalecimiento de la Calidad de los

Estudios de Postgrado y Doctorado en Iberoamérica (Trujillo, Extremadura, 16 al 19 de septiembre
de 2013).

T 'NFORME
INFORME DE GESTI DE GESTION ACIOH

+ IONE
memoria 2010-2( f”‘?m a septiembre 201 uﬁmommuo:ﬁ'sﬁ"-
Asamblea General no::'iﬁ‘: m:!:‘ h CREACIONY D (I].L:;ER\Cﬁ
i s Goads A g PYMES EN %mm
Cranada, Espaha

aupsT _ - YR TEHEA

=)

Curse Internacional o
aoperacion para
Eu:;:k%gl?l_o ¥ FORTALECIM IENI.;?U'E
D D:T‘E)%S.ﬂg&s)Tgt?IEEROAMWm
ls}
m:nm.m.mumuuuwnwa
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Curso Internacional sobre
Cooperacién para el
DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE LA
CALIDAD DE LOS ESTUDIOS DE POSTGRADOD
¥ DOCTORADO EN IBEROAMERICA

de Extrematura, Espafia
el 16 al 19 de wepliemiter da 2013
Coavanto de b Coria, Trupllo (Chotes]
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COMISION EJECUTIVA

PRESIDENTE

Francisco Gonzélez Lodeiro
Rector de la Universidad de Granada,
Espana.

PRESIDENTE ANTERIOR

José Ramoén Alonso Pefia
Ex-Rector de la Universidad de Salamanca,
Espana.

PRESIDENTES HONORARIOS

David Aguilar Pefia
Ex-Rector de la Universidad de Granada,
Espana.

Ignacio Berdugo Gémez de La Torre
Ex-Rector de la Universidad de Salamanca,
Espana.

Rafael Portaencasa Baeza
Ex-Rector de la Universidad Politécnica de
Madrid, Espana.

VICEPRESIDENTE PRIMERO

Ivan Ramos Calder6n
Rector de la Universidad del Valle,
Colombia.

VICEPRESIDENTES

Julio Cezar Durigan
Rector de la Universidade Estadual
Paulista (UNESP), Brasil.

Juan Eulogio Guerra Liera
Rector de la Universidad Auténoma de
Sinaloa, México.

Daniel Hernandez Ruipérez
Rector de la Universidad de Salamanca,
Espana.

Didac Ramirez i Sarri6
Rector de la Universidad de Barcelona,
Espana.

VOCALES

Alicia Alonso Becerra
Rectora del Instituto Superior Politécnico
"José Antonio Echeverria”, Cuba.

Walter Arizaga Cervantes

Rector de la Universidad Mayor, Real y
Pontificia de San Francisco Xavier de
Chuquisaca, Bolivia.

Yoloxdchitl Bustamante Diez
Directora General del Instituto Politécnico
Nacional, México.

José Eusebio Consuegra Bolivar
Rector de la Universidad Simén Bolivar,
Colombia.

Adelaida de la Calle Martin
Rectora de la Universidad de Mdlaga,
Espana.

Eduardo Enrique del Valle
Rector de la Universidad Nacional del
Nordeste, Argentina.

José Tadeu Jorge
Rector de la Universidade Estadual de
Campinas, Brasil.

Sergio Flores Macias
Rector de la Escuela Superior Politécnica
del Litoral, Ecuador.

Eduardo Gonzéilez Mazo
Rector de la Universidad de Cadiz, Espafia.

José Carlos Gomez Sal
Rector de la Universidad de Cantabria,
Espana.

Rubén Eduardo Hallt
Rector de la Universidad de Buenos Aires,
Argentina.

Daniel Pefia Sanchez de Rivera
Rector de la Universidad Carlos Ill, Espana.

Antonio Ramirez de Arellano Loépez
Rector de la Universidad de Sevilla, Espafia.

Marcial Rubio Correa
Rector de la Pontificia Universidad
Catdlica del Perd.

DIRECCION GENERAL
Victor Cruz Cardona.

DIRECCION GENERAL ADJUNTA
Francisco Martos Perales.

CORDINACION DE PROGRAMACION
Pilar Ginés Sebastian.

DIRECCIONES REGIONALES

ARGENTINA

Jorge Emilio Monzé6n
Universidad Nacional del Nordeste.

BRASIL

Marilza Vieira de Cunha Rudge
Universidade Estadual Paulista.

COLOMBIA

Héctor Cadavid
Universidad del Valle.

Mbnica de Jesis Gdbmez Barbosa
Universidad Simén Bolivar.

CUBA

Osvaldo Balmaseda
Ministerio de Educacion Superior.

ECUADOR

Natalia Vlamidirovna Lutsak Yaraslava
Universidad Técnica Particular de Loja.

ESPANA

M?2 Teresa Garcia Gutiérrez
Universidad de Sevilla.

José Moure Gil
Universidad Publica de Navarra.

José Luis Rosia Campos
Universidad de Granada.

Francisco José Plaza Martin
Universidad de Salamanca.

M2 Cristina Sanz Lépez
Universidad de Barcelona.
MEXICO

Norma Patricia Mufioz Sevilla
Instituto Politécnico Nacional.
PERU

Patricia Martinez Uribe
Pontificia Universidad Catdlica del Pert.
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