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INFORME DE GESTION 2004

La mision de la AUIP es “contribuir, con criterio de alta calidad académica, a la formacion de profesores
universitarios, cientificos y profesionales en los niveles de postgrado y doctorado, en funcion de las necesi-
dades de desarrollo de cada pais y de la Comunidad Iberoamericana de Naciones” (Estatutos de la AUIP).
Para cumplir con esta mision, la Asociacion continua trabajando para mejorar la calidad de la oferta acadé-
mica que las universidades asociadas al sistema ponen a disposicion de la comunidad nacional e internacio-
nal y para promover acciones de cooperacion internacional que les permitan a todas las instituciones poner
en marcha iniciativas de postgrado y doctorado de calidad o fortalecer y consolidar las ya existentes.

Durante el afio 2004 y con base en los lineamientos del Plan de Accién 2004-2005, 1a AUIP puso en marcha
iniciativas que a medio y largo plazos, permitiran fortalecer la oferta académica de postgrado en todas las
instituciones asociadas al sistema.

La Asociacion sigue haciendo énfasis en la gestion de la calidad. En este sentido se hizo un esfuerzo para
armonizar todas las acciones que se suelen poner en marcha (autoevaluacion, evaluacion externa, reconoci-
miento a la calidad) para mejorar la calidad del postgrado en nuestro ambito con las que se estan dando por
iniciativas de caracter gubernamental en América Latina y en la Unioén Europea.

En la linea de fomento, la Asociacion intensifico durante este afio los esfuerzos por definir y poner a dispo-
sicion de la comunidad académica internacional, un conjunto de pautas y lineamientos generales para la
gestion del postgrado, mediante la utilizacion de herramientas de planificacion y pensamiento estratégico.
Se incrementd el nimero de misiones técnicas para el fortalecimiento académico de los postgrados que
ofrecen nuestras instituciones asociadas, 1o mismo que el de pequefias ayudas econémicas para facilitar el
desplazamiento internacional de profesores y académicos de ambos lados del Atlantico, interesados en pres-
tar su valiosa colaboracion para el fortalecimiento de algiin programa de postgrado o doctorado, en otro
pais. Adicionalmente, se abrieron dos importantes foros internacionales, uno para analizar la forma como
hoy se estan formando los doctores y los investigadores y, otro, para debatir la forma como se estan gestio-
nando.

El siguiente es un breve informe de la gestion académica, ejecutiva y administrativa puesta en marcha por la
Direccion General durante el 2004, en cumplimiento del Plan de Accion 2004-2005 aprobado por la Asam-
blea General (Playa Bavaro, noviembre de 2003).

Programa 1: Calidad de la formacion avanzada

Propésito

Contribuir a elevar la calidad académica de la oferta de postgrado y doctorado en todas las instituciones
asociadas al sistema.

Gestion de la Calidad
Metas
*  Convocar dos reuniones técnicas internacionales que permitan revisar y ajustar:

- La cuarta edicion de la Guia de Autoevaluacion de la AUIP.




- Las pautas y lineamientos generales para la evaluacion externa de postgrados y doctorados.

Poner a disposicion de las instituciones asociadas cinco misiones técnicas de formacion, capacitacion,
asesoria o consultoria internacional para la puesta en marcha de procesos de gestion de la calidad del
postgrado y el doctorado, por afio, involucrando al menos treinta instituciones en cinco paises ibero-
americanos.

Avances

Se celebro una reunion técnica internacional para la revision y ajuste de la Guia de Autoevaluacion,
Universidad de Leén (3 al 5 de noviembre de 2004), en la que participaron veinticinco académicos de
Espaiia y América Latina, con el auspicio de la Agencia para la Calidad de las universidades de Castilla
y Ledn. La reunion propicié un importante espacio de reflexion y analisis sobre temas de especial
relevancia para la formacion superior avanzada.

Se convocaron misiones técnicas de formacion, capacitacion, asesoria o consultoria internacional para
la puesta en marcha de procesos de gestion de la calidad del postgrado y el doctorado. A la fecha se han
programado cuatro: Universidad de Panama (una ejecutada en agosto de 2004 y otra prevista para
febrero de 2005); Universidad Tecnologica América, del Ecuador (programada para octubre de 2004
pero pospuesta para marzo de 2005), Universidad de Costa Rica (julio de 2005).

La mision que se envid a la Universidad de Panama, coordinada por dos especialistas de la Direccion de

Postgrado del Ministerio de Educacion Superior de Cuba, contod con la participacion de 52 responsables de

programas de postgrado de esa universidad en los campus de Bocas del Toro, San Miguelito, Veraguas, Los

Santos, Azueros y Coclé.

Reconocimiento a la Calidad del Postgrado y el Doctorado

Meta
Convocar la tercera edicion del “Premio AUIP a la Calidad del Postgrado y el Doctorado en
Iberoamérica”.

Avances

Se convoco la preinscripcion para la tercera edicion del Premio AUIP a la Calidad del Postgrado y el
Doctorado, que se adjudicara a finales de 2005. Diecisiete programas de postgrado y doctorado (Doc-
torados: 11; Maestrias: 4; Especializaciones: 2) se preinscribieron en la primera fecha fijada para con-
cursar.

Ciencias de la Salud
Universidad de Antioquia - Especializacion en Cirugia Oral
Universidad de Antioquia - Especializacion en Cirugia Oral y Maxilofacial

Ciencias Aplicadas

Universidad Publica de Navarra - Doctorado en Instrumentacion y Control

Universidad Publica de Navarra — Doctorado en Comunicaciones

Universidad Publica de Navarra — Doctorado en Tecnologia, Calidad y Marketing en las Industrias
Universidad Publica de Navarra — Doctorado en Estudios Avanzados en Ingenieria de Materiales y Fabri-
cacion




Ciencias Naturales o Exactas

Universidad de Antioquia - Doctorado en Ciencias Bésicas

Universidad de La Habana — Doctorado en Ciencias Biologicas

Universidad Nacional Autonoma de México — Maestria y Doctorado en Ciencias Quimicas

Ciencias Sociales y Econémicas
Universidad Publica de Navarra — Doctorado en Problemas Politicos y Sociales en la Historia Europea.

Ciencias Humanas

Universidad de Cienfuegos — Maestria en Educacion

Universidad de La Habana — Maestria en Psicologia Educativa

Universidad de Antioquia - Doctorado en Filosofia

Universidad Mayor Real y Pontificia San Francisco Xavier de Chuquisaca — Doctorado en Ciencias de la
Educacion.

*  Seculmino el proceso de revision y ajuste de la cuarta edicion de la Guia de Autoevaluacion de Postgrados
y Doctorados, bajo la direccion y orientacion del profesor Luis Felipe Abreu, Coordinador General de
Postgrados y Doctorados en Salud de la Universidad Nacional Autonoma de México. Cuarenta y dos
académicos iberoamericanos, entre quienes se cuentan responsables de postgrado y personas que han
colaborado con la AUIP como pares académicos internacionales, colaboraron en esta tarea. Doce aca-
démicos mas se incorporaron al proceso en la reunion técnica convocada en Leon, Espaiia.

Programa 2: Fomento de los estudios de Postgrado y Doctorado

Propésito

Contribuir al desarrollo de los programas de postgrado y doctorado adscritos al sistema AUIP, a través de
acciones de cooperacion horizontal.

Fortalecimiento y consolidaciéon

Metas

*  Poner a disposicion de las instituciones asociadas al menos tres iniciativas de formacion y capacitacion
por afio, para la revision y ajuste de procesos de gestion académica, curricular y administrativa de la
oferta de programas de postgrado y doctorado.

+  Convocar o auspiciar cuatro iniciativas para la organizacion y celebracion de seminarios, encuentros,
coloquios o reuniones técnicas internacionales cuya tematica contribuya claramente al desarrollo del
postgrado en Iberoamérica, dando prioridad, en el bienio, a tematicas relacionadas con:

- La planificacion y el pensamiento estratégico para el desarrollo del postgrado.

- Laarmonizacion curricular, la homologacion de niveles de formacion, créditos y titulos de postgrado
y doctorado.

- La conformacion de redes de cooperacion especificas, por niveles de formacion y campos del saber.




Avances

«  LaAUIP, conjuntamente con el Ministerio de Educacion Superior de Cuba y con la Direccion Regional
de la Asociacion para Centro América y el Caribe, convocaron y celebraron la séptima edicion de la
Junta Consultiva sobre el Postgrado en Iberoamérica. Mas de cuatrocientos académicos e investigado-

res iberoamericanos participaron en esta actividad que se celebra desde hace catorce afios.

*  Se pusieron en marcha seis misiones técnicas:

Febrero

Marzo

Junio

Julio

Octubre

Ministerio de Educacion Superior de Cuba y universidades cubanas asociadas. Seminario
sobre planificacion y pensamiento estratégico para la gestion del postgrado y el doctorado,
en el marco de la VII Junta Consultiva sobre el Postgrado en Iberoamérica (Numero de
participantes: 47)"

Universidad de Panama. I Congreso Nacional de Postgrado e Investigacion (Numero de
participantes: 189)"

Universidad Mayor, Real y Pontificia de San Francisco Xavier de Chuquisaca, Sucre, Boli-
via. Seminario-Taller sobre planificacion y pensamiento estratégico para la gestion del
postgrado y el doctorado (Namero de participantes: 62)"

Universidad Iberoamericana de Ciencia y Tecnologia, Nicaragua. Seminario-Taller sobre
planificacion y pensamiento estratégico para la gestion del postgrado y el doctorado (Nume-
ro de participantes: 58)"

Universidad Tecnoldgica de Panama. Seminario-Taller sobre planificacion y pensamiento
estratégico para la gestion del postgrado y el doctorado (Nimero de participantes: 81)"

Universidad del Valle, Colombia. Seminario-Taller sobre planificacion y pensamiento estra-
tégico para la gestion del postgrado y el doctorado (Nimero de participantes: 32)"

* Con la colaboracion de un equipo técnico de la Universidad del Valle, conformado por las economistas
Sonia Patricia Jiménez y Alexandra Peralta.

Conjuntamente con la Universidad del Valle se convocaron y se celebraron dos importantes eventos acadé-

micos:

*  Foro internacional sobre Formacion Doctoral (Cali, 22 y 23 de junio de 2004). Con ponentes de Colom-
bia, Cuba, Espafia, Estados Unidos, Holanda y México (Numero de participantes: 345).

*  Reuniodn técnica internacional sobre Planificacion y Pensamiento Estratégico para la Gestion del
Postgrado y el Doctorado en Iberoamérica, Cali, Colombia (1 al 3 de diciembre de 2004). Con ponentes
de Colombia, Costa Rica, Espafia, México y Venezuela. (Numero de participantes: Al cierre del infor-

me se tenia prevista la participacion de 140 responsables de programas de postgrado y doctorado).

Movilidad académica

Metas

Convocar treinta bolsas de viaje, hasta de 1.000 euros cada una, para facilitar:

*  El encuentro de pares académicos y el intercambio de experiencias institucionales.

» Larevision y ajuste curricular de programas de formacion, previa autoevaluacion.

+  Eldisefio y puesta en marcha de proyectos conjuntos de investigacion.

»  La participacion en las actividades académicas programadas por la Asociacion.




Avance
Se concedieron diecinueve bolsas de viaje, hasta de 1.000 euros cada una, de acuerdo con la siguiente
relacion:

Juan Fernando Flérez Marulanda, Universidad del Cauca
Pasantia en vision de maquina y robotica, Universidad Politécnica de Catalufia

Antonio Valero Capilla, Universidad de Zaragoza
Colaboracion Master en Energias Renovables, Universidad Catélica Madre y Maestra (Rep. Dominicana),
Universidad de Guanajuato (México)

Francisco Javier Rodriguez, Universidad de Burgos
Dirigir seminario, acordar proyectos conjuntos de investigacion, Universidad de Costa Rica

Cristina Navarrete, Universidad del Valle

Pasantia en Historia, Universidad Complutense de Madrid

Marta Ramo Garzaran, Universidad de Zaragoza

Disefiar proyecto de investigacion conjunta en Educacion, Universidad de Leon (Nicaragua) y Universidad
Centro Americana “José Simeo6n Caiias” (El Salvador)

Pedro David Arini, Universidad de Buenos Aires
Técnicas y algoritmos de procesamiento digital, Universidad de Zaragoza

Javier del Valle Melendo, Universidad de Zaragoza
Intercambio de experiencias sobre gestion del agua, Universidad Austral de Chile

Rafael Manrique, Universidad de Cantabria
Impartir seminario de postgrado Escuela de Trabajo Social y Desarrollo Humano, Universidad del Valle

Anibal Cassanelli, Universidad de Mar del Plata
Dirigir curso de gestion de proyectos, Universidad Politécnica de Cartagena

Javier Osés Fernandez, Universidad Publica de Navarra
Estancia académica en programa de doctorado, Universidad Iberoamericana y Centro de Investigaciones y
Estudios Avanzados del Instituto Politécnico Nacional (México)

Francisco Perozo, Universidad del Zulia
Encuentro de pares académicos, Universidad de Zaragoza

Susana Villavicencio, Universidad de Buenos Aires
Impartir conferencia en Feria del Libro del Pacifico Colombiano, Universidad del Valle

Israel A. Nuiiez Paula, Universidad de La Habana
Estancia de investigacion en Gestion del Conocimiento y de la Comunicacion en la Universidad Complutense
de Madrid.

Nora Mariana Mondoni, Universidad de Buenos Aires
Participar en investigaciones en tafonomia tedrica y participacion en el 2nd International Meeting TAPHOS-
05 / Cuarta Reunion de Tafonomia y Fosilizacion en la Universidad Complutense de Madrid.

Carmen Maria Cadarso-Suarez, Universidad de Santiago de Compostela

Investigacion modelo teorico de eleccion laboral. Esto incluye el postulado de los supuestos en los que se
basa la conducta de los agentes econdmicos a ser investigados, en la Universidad Nacional del Nordeste,
Argentina

Carlos Matias Hisgen, Universidad Nacional del Nordeste, Argentina
Investigacion modelo tedrico de eleccion laboral. Esto incluye el postulado de los supuestos en los que se




basa la conducta de los agentes econdomicos a ser investigados, en la Universidad Complutense de Madrid.

Juan Carlos Ferniandez Molina, Universidad de Granada
Proyecto de investigacion conjunto, impartir un curso en una Maestria y negociacion de los términos de los
convenios, marco y especifico con la Universidad Estadual Paulista, Brasil.

Alejandra Cortés, Universidad de Zaragoza
Investigacion (fase de andlisis de datos) sobre los valores de los adolescentes en Monterrey. Reuniones de
analisis y de trabajo con profesores de la Universidad de Monterrey, México.

Santiago Carrefio Hernandez, Universidad Politécnica de Cartagena
Investigaciones sobre plantas autdctonas con fines ornamentales para la diversificacion y/o potenciacion de
zonas agricolas deprimidas, en el Instituto Politécnico de Castelo Branco, Portugal.

Programa 3: Informacion y documentacion

Propésito

Actualizar y mantener la base de informacion del sistema AUIP.

Sistema electronico

Metas

«  Utilizacién de las nuevas tecnologias de informacioén y comunicacion para ampliar la cobertura de las
acciones puestas en marcha por la Asociacion y para potenciar, simplificar y hacer mas eficiente su
capacidad de gestion académica y administrativa.

»  Reestructurar la pagina web de la Asociacion para descentralizarla, hacerla mas autonoma y potenciar
su utilizacion por parte de las instituciones asociadas.

Avances

*  Sele dio al sistema de comunicacion electronica de la Asociacion un dominio .org distinto al que por
varios afios habia utilizado dependiendo del servidor de la Universidad de Salamanca. La nueva direc-
cion electronica es: www.auip.org

*  Se disefio una nueva pagina web de la Asociacion, con el dominio .org

*  Se puso en marcha la version electronica del Boletin Informativo de la AUIP, a partir de junio de 2004,
con nuevos formato y disefio.

*  Tanto las sedes regionales como la sede central de la Asociacion cuentan ahora con direcciones electro-
nicas propias con el dominio .org

*  Sepusieron a disposicion de la comunidad académica internacional, en la pagina electronica de la Auip,
las memorias del Foro Internacional sobre Formacion Doctoral celebrado en la Universidad del Valle
(junio de 2004).

Publicaciones

Avance

*  Se publicaron y distribuyeron cuatro ediciones (marzo, junio, septiembre y diciembre) del Boletin de
Noticias de la AUIP, en formato impreso. Este tltimo con denominacion distinta (Boletin Informativo)
y nuevo disefio.




Se editaron 500 ejemplares de la cuarta edicion, revisada y ajustada, de la Guia de Autoevaluacion de
Postgrados.

Se editaron 400 ejemplares de la guia del Seminario-Taller sobre Planificacion y Pensamiento Estraté-
gico para la Gestion del Postgrado y el Doctorado.

Se editaron 400 ejemplares del documento Herramientas de planificacion y pensamiento estratégico
para la gestion del postgrado y el doctorado en Iberoamérica: Pautas y lineamientos generales.

Programa 4: Gestion y desarrollo institucional

Propésito

Contribuir al desarrollo y proyeccion institucional del sistema universitario AUIP.

Gestion

Metas

Atender la gestion y administracion financiera de los recursos econdmicos que la Asociacion percibe
por diversos conceptos.

Preparar, organizar y convocar las reuniones ordinarias de la Comision Ejecutiva y del Consejo Supe-
rior.

Convocar una reunion de Directores Regionales.

Avances

Gestion Financiera

Subvenciones

Se renovo el convenio de colaboracion con la Junta de Castilla y Ledn con una subvencion anual de
43.000 euros. No fue posible asegurar la continuidad de la colaboracion de la Diputacion Provincial de
Salamanca para este aflo.

Proyectos Especiales

Se suscribid un convenio de colaboracion con la Agencia para la Calidad de las Universidades de
Castilla y Leon mediante el cual se aseguro una cofinanciacion importante (12.000 euros) de la reunion
técnica celebrada en Ledn para la revision y ajuste de la Guia de Autoevaluacion.

Cuotas

Al cierre de este informe se habia recaudado el 67% de las cuotas anuales de asociacion, un punto
porcentual mas alto que lo recaudado en los dos afios anteriores. Desafortunadamente, por el débil
comportamiento de la moneda americana y a pesar de que la cuota anual se incremento en un 20% para
la vigencia 2004, los ingresos reales son, en estos momentos, 25.000 euros menos de lo presupuestado.

Se siguen haciendo esfuerzos no sdlo por recuperar pagos pendientes sino también por mantener, vin-
culadas a la red, a aquellas instituciones que por una u otra razén no pueden, por el momento, cumplir
con sus obligaciones economicas.




» Ingresos adicionales

Se
tos

ficacion y Pensamiento Estratégico para la Gestion del Postgrado en Iberoamérica) por una suma aproxi-
mada a los 18.000 euros. A la fecha de cierre de este informe, nos encontramos pendientes de un
ofrecimiento de 3.000 euros hecho por el portal Universia del Grupo Santander Central Hispano, como
aporte para la celebracion de la reunion técnica internacional sobre planificacion.

Gestion

« Se

consiguid cofinanciacion con la Universidad del Valle para la celebracion de dos importantes even-
internacionales (el Foro sobre Formacion Doctoral y la Reunion Técnica Internacional sobre Plani-

Institucional

organizaron y se celebraron las dos reuniones anuales de la Comision Ejecutiva (Sucre, Bolivia, 4 de
junio y Quito, Ecuador, 7 de diciembre de 2004), aceptando la invitacion y hospitalidad de D. Walter
Arizaga, Rector Magnifico de la Universidad Mayor, Real y Pontificia de San Francisco Xavier de
Chuquisaca y la de D. Manuel Haz Alvarez, Rector de la Universidad Técnica Estatal de Quevedo,

respectivamente.

Consolidacion del sistema

Meta

Brindarles apoyo logistico e institucional a las Direcciones Regionales para poner en marcha procesos de
reclutamiento de nuevas instituciones asociadas y mantenimiento de las ya asociadas.

Avance
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Se vincularon nuevas instituciones:

Costa Rica
Universidad Nacional de Educacion a Distancia

Ecuador
Universidad Cooperativa de Colombia en el Ecuador

Espaia
Universidad de Huelva

Las siguientes instituciones han solicitado admision a la AUIP:

Colombia

Universidad EAFIT

Universidad Distrital

Universidad del Rosario (readmision)
Espafia

Universidad de Barcelona

México

Universidad Autonoma de Sinaloa




Proyeccion Institucional

Metas

Asegurar la participacion de la AUIP, a través de sus autoridades universitarias, en al menos dos even-
tos internacionales al afio.

Hacer contactos institucionales y formalizar convenios de cooperacion con otros organismos interna-
cionales e instituciones interesadas en el desarrollo del postgrado en Iberoamérica.

Avances

El Director General particip6 como conferencista principal en el I Congreso Nacional de Postgrado e
Investigacion, organizado por la Universidad de Panama (1 al 5 de marzo de 2004). El texto completo
de la conferencia se encuentra disponible en la pagina web de la AUIP bajo el titulo Dimension interna-
cional del Postgrado.

El Director General y la Coordinadora de Programacion de la AUIP participaron en el Encuentro de
Rectores y Responsables de Relaciones Internacionales Iberoamericanos convocado por la Xunta de
Galicia en Santiago de Compostela (19 al 21 de febrero de 2004).

El Director General particip6é como conferencista en el I Seminario-Taller Centroamericano sobre Acre-
ditacion de la calidad de programas de postgrado, invitado por el Consejo Superior Universitario Cen-
troamericano, CSUCA (Guatemala, 29 de septiembre y el 1 de octubre de 2004). El texto completo de
la conferencia se encuentra disponible en la pagina web de la AUIP bajo el titulo Gestion de la Calidad
del Postgrado y el Doctorado en Iberoamérica: La experiencia de la AUIP.

El Director General participé como conferencista principal en el Congreso Nacional de Postgrados
(Culiacan, México, 18 al 20 de octubre de 2004), invitado por el Consejo Mejicano de Postgrados. El
texto completo de la conferencia se encuentra disponible en la pagina web de la AUIP bajo el titulo
Paradigmas de Calidad en la internacionalizacion del Postgrado.

D. Oscar Lopez Pulecio, Secretario General de la Universidad del Valle (Colombia) visitoé la Sede
Central de la Asociacion, en Salamanca y ofrecio una interesante conferencia en el Instituto de Estudios
de Iberoamérica y Portugal (Universidad de Salamanca) a la que asistieron 49 estudiantes de postgrado
y doctorado en ciencias politicas y estudios latinoamericanos. El texto completo de la conferencia se
encuentra disponible en la pagina web de la AUIP bajo el titulo Propuestas de cambio en las institucio-
nes politicas colombianas. De la reeleccion presidencial al régimen parlamentario. ; Una opcion o una
necesidad? (29 de octubre de 2004).
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Asociacion Universitaria Iberoamericana de Postgrado

COMISION EJECUTIVA 2004-2005

PRESIDENTE

¢ José Carlos Souza Trindade
Rector, Universidad Estadual Paulista. Sao Paulo. Brasil.

PRESIDENTES HONORARIOS

¢ Ignacio Berdugo Gémez de la Torre

Ex Rector de la Universidad de Salamanca.
¢ Rafael Portaencasa Baeza.

Ex Rector de la Universidad Politécnica

de Madrid - Espaiia.

VICEPRESIDENTE PRIMERO

e David Aguilar Pefia
Rector de la Universidad de Granada, Espafia.

VICEPRESIDENTES

¢ Enrique Battaner Arias
Rector de la Universidad de Salamanca, Espafia.
¢ Ivin Enrique Ramos Calderén
Rector de la Universidad del Valle, Colombia.
¢ José Maria Barja Pérez
Rector de la Universidad de La Coruiia, Espafia.
¢ Priamo Rodriguez Castillo
Rector de la Universidad Tecnologica de Santiago,
Republica Dominicana.
* Teodoro Ribera Neuman
Rector de la Universidad Autonoma del Sur, Chile.

VOCALES

¢ Daniel Eduardo Martinez, Rector de la Universidad
Nacional de La Matanza, Argentina.

¢ Ernesto Martinez Ataz, Rector de la Universidad de
Castilla La Mancha, Espana.

¢ Ernesto Medina Sandino, Rector de la Universidad-
Nacional Autéonoma de Nicaragua UNAM-Le6n, Nica-
ragua.

¢ Federico Gutiérrez-Solana Salcedo,Rector de la Uni-
versidad de Cantabria, Espaifia.

¢ Francisco Javier Sanz Fernandez, Rector de la Uni-
versidad Politécnica de Valencia, Espafia.

¢ Gustavo Cobreiro Suarez,Rector del Instituto Supe-
rior Politécnico “José Antonio Echevarria”, Cuba.

¢ José Enrique Villa Rivera, Director General
del Instituto Politécnico Nacional, México.

¢ Juan Ramon de la Fuente Ramirez, Rector de la
Universidad Autébnoma de México, México.

¢ Leonardo Atencio Finol, Rector de la Universidad de
Zulia, Venezuela.

¢ Léster Rodriguez Herrera, Rector de la Universidad
de los Andes, Venezuela.

¢ Luis Guzman-Barron Sobrevilla, Rector de la
Pontificia Universidad Catdlica del Pert, Lima. Peru.

o Manuel Haz Alvarez, Rector de la Universidad Técni-
ca Estatal de Quevedo, Ecuador.

¢ Miguel Florencio Lora, Rector de la Universidad de
Sevilla, Espana.

e Walter Arizaga Cervantes, Rector de la Universidad
Mayor, Real y Pontificia de San Francisco Xavier de
Chuquisaca, Bolivia.
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DIRECCION GENERAL

Victor Cruz Cardona, Director General
Universidad del Valle

Pilar Ginés, Coordinadora de Programacion

DIRECCIONES REGIONALES

BRASIL Y CONO SUR
Marcos Macari
Universidad Estadual Paulista

COLOMBIA Y PAISES ANDINOS
Martha Cecilia Gomez de Garcia
Universidad del Valle

CUBA, EL CARIBE Y CENTROAMERICA

Julio Castro Lamas

Direccion General de Postgrado, Ministerio de Educacion
Superior de Cuba
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